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أكد حرص المؤسسة على رفع كفاءة منتسبيها في مجال علم إدارة الموانئ البحرية والتجارية وبقية الخدمات البحرية

العبدالله: تطبيق الموانئ الذكية وتقديم أفضل الخدمات بمعايير عالمية
أبوظبــي ـ كونــا: أكد المدير 
العام لمؤسســة الموانئ الشيخ 
حــرص  العبــدالله  يوســف 
المؤسســة علــى رفــع كفــاءة 
منتســبيها في مجال علم ادارة 
الموانئ البحرية والتجارية وبقية 

الخدمات البحرية.
وقال الشيخ يوسف العبدالله 
فــي تصريــح لـ »كونــا« عقب 
مشــاركته في المؤتمر العاشــر 
للتصنيف الدولي للمرشــحين 
البحريــن، والــذي اختتمــت 
فعالياته في أبوظبي ان المؤتمر 
تناول آخر المستجدات الدولية 
بتطوير مهام المرشدين البحريين. 
وأضــاف ان المؤتمر يعتبر 
منصة كبيرة لمؤسسات وشركات 
الملاحة لتحسين معاييرها ورفع 
مستوى الخدمات التي تقدمها 
من أجل الحصول على شــهادة 
التصنيــف الدولــي للقباطنة 

البحريين )آي سي بي أو(.
وأوضح ان شهادة التصنيف 

تعد معيارا لأفضل الممارســات 
التــي تنتهجهــا المؤسســات 
والشركات، لتحســن الجودة 
والســامة، وضمــان التنظيم 
الذاتي والشــفافية في تطبيق 

معايير الملاحة البحرية.
وأشــار الــى ان المؤسســة 
تســعى من خلال هــذا المؤتمر 
الى الانضمام لعضوية المنظومة 
الدولية لتفعيل دورها والانتقال 

الى العالمية.
وقال العبدالله ان المؤسسة 
على مشــارف تطويــر الموانئ 
الكويتيــة ضمن خطة التنمية 
وتطبيــق نظم حديثــة ومنها 
منظومة الموانئ الذكية والمتعلقة 
بربط كل الجهات المرتبطة بها 

بنظام مشترك.
وأوضح ان المؤسسة تسعى 
الــى تقــديم افضــل الخدمــات 

محــددة تعمل على تطوير اداء 
المرشد في عدة نواح منها السلامة 
والجودة. وأوضح الخضري ان 
الكويت هي أولى الدول العربية 
التي حصلت على عضوية هذه 
المنظمــة ممثلــة بشــركة نفط 
الكويت، مشيرا الى ان المنظمة 
تقوم بعمل اختبارات وزيارات 
ســنوية الى الموانئ المشــاركة 
للتأكــد مــن تطبيق اجــراءات 

السلامة الدولية.
وأشــار الى ان شــركة نفط 
الكويــت نظمت العــام الماضي 
المؤتمر التاسع للتصنيف الدولي 
للمرشحين البحريين وذلك حرصا 
منها على اهمية هذه الصناعة 

على الصعيد العالمي.
وأضاف الخضــري ان وفد 
الشــركة مثله في هــذا المؤتمر 
اضافــة اليــه كل مــن رئيــس 
العمليات البحرية لافي المرتجي 
وربان الميناء احمد عبدالهادي 
والمرشد البحري عيسى العيار.

الشيخ يوسف العبدالله مع الحضور في المؤتمر 

المصفــح«، حيــث اطلــع على 
الأجهــزة والمعــدات والمرفقات 

التي تحتويها.
وبــدوره، اكــد مديــر ادارة 
العمليــات البحرية فــي ميناء 
الشويخ الكابتن بدر العنزي لـ 
»كونا« الحرص على المشاركة 
فــي المؤتمر الخــاص بمعايير 
المرشــدين البحريــن للتعرف 
علــى تجارب الموانــئ العريقة 
والاستفادة من معايير تصنيف 
المرشــدين العالميــن وقوانين 
الســامة الخاصــة بشــهادات 
التصنيــف. ووصــف العنزي 
المشاركة في المؤتمر بأنها ناجحة 
وحققت الاهداف المنشودة منها، 
لافتــا الى انــه تم اســتعراض 
الشروط المتعلقة بالملاحة الجوية 
واللوائح الخاصة بالمرشــدين 
ودرجاتهم وترقياتهم الوظيفية.

ومن جانبه، قال مساعد المدير 
العام لشؤون العمليات البحرية 
وميناء الشعيبة عدنان الصايغ 

المتكاملــة للموانــئ الكويتيــة 
ذات المعايير العالمية وتحقيق 
الابتــكار والتكامل التشــغيلي 
وتمكين التجــارة البحرية من 

تسهيل مهامها بفترة قياسية.
وقام الشيخ العبدالله على 
هامش المؤتمــر بزيارة تفقدية 
لعدد من الموانئ في ابوظبي هي 
»ميناء زايد« و»ميناء خليفة« 
والمدينــة الصناعيــة و»ميناء 

في تصريح مماثــل ان المؤتمر 
تناول التحديــات التي تواجه 
الملاحة في دول الخليج العربي 
وكيفية ادارة المخاطر، الى جانب 
استعراض تجارب أجرتها منظمة 
الملاحة في عدد من الدول المتقدمة 
خلال السنوات الخمس الماضية.
وأعرب عن امال المؤسســة 
في مواكبة التطورات في مجال 
الملاحــة البحريــة انطلاقا من 
اهدافها في تطوير كل جوانبها، 
مؤكــدا اهميــة تطويــر عمــل 
المرشــدين البحريين بما يعود 
بالنفــع على منتســبي الملاحة 
البحرية الكويتية وحركة السفن 

بشكل خاص.
ومــن ناحيته، قــال رئيس 
مينــاء الاحمدي بشــركة نفط 
الكويت طارق الخضري لـ »كونا« 
ان المؤتمر يهدف الى توحيد عمل 
المرشدين البحريين حول العالم 
لاسيما الدول المنتسبة للمنظمة 
الدولية وذلك عن طريق قوانين 

الشيخ يوسف العبدالله خلال جولة على احد الموانئ 

الرفاعي: الشركات اليابانية الكبرى رحبت بالمشاركة في المعرض عبر المشروعات الصغيرة والمتوسطة

وفد »التخطيط« سوقّ لمعرض نقل المعرفة في اليابان
محمود الموسوي

عــاد الى البلاد وفد الكويت 
المشارك في زيارة اليابان برئاسة 
الامين العام المســاعد للمجلس 
الأعلى واستشــراف المستقبل 
فــي الامانــة العامــة للمجلس 
الاعلى للتخطيط والتنمية بدر 
الرفاعي وعضوية كل من عثمان 
العصفور ممثل المركز الوطني 
للاقتصــاد المعرفــي وم.بــدور 
العصفور ممثل امانة سر لجنة 
البيــوت الاستشــارية بهــدف 
التسويق للمعرض الوطني لنقل 
المعرفة عبر المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة والمزمع اقامته في 
فبرايــر المقبل برعاية ســامية 

لصاحب الســمو الأمير الشيخ 
صباح الاحمد. وقال الامين العام 
المساعد بدر الرفاعي انه تم خلال 
الزيارة عقد مجموعة من اللقاءات 
مع مسؤولين عن غرفة التجارة 
الدوليــة في طوكيو واوســاكا 

وشــركة باناســونيك العالمية 
وجايكا ومركز التعاون الياباني 
لمنطقة الشــرق الاوسط. وذكر 
أن المسؤولين اليابانيين رحبوا 
خلال اللقــاءات بفكرة المعرض 
وتقديم التســهيلات للشركات 
وحثهــا علــى المشــاركة وذلك 
من خلال التســويق للشركات 
الكبيرة والمتوسطة والصغيرة 
عبر الموقــع الالكتروني لغرفة 
التجــارة الدولية اليابانية كما 
قامــت غرفة التجــارة الدولية 
باليابان بإرسال بريد الكتروني 
لبعض الشركات التي من الممكن 
ان تكون لديها الرغبة بالمشاركة 
وعددها مايقارب 4 الاف شركة 
كمــا تم تعيين ضابــط اتصال 

للتنسيق مع المنظمين للمعرض 
والشــركات اليابانية. وأشــار 
الرفاعي الى انه تم التأكيد خلال 
اللقاءات مع الجانب الياباني على 
ان ما يميز هذا المعرض أن هناك 
تبادلا تجاريا ونقلا معرفيا خلال 
المعرض ووجود مرونة تمويلية 
تقدمها الدولة للمبادرين المحليين 
ومــن خلالها تكون الاســتفادة 
للشــركات الأجنبية عن طريق 
المشاركة مع المبادرين المحليين 
أوعن طريق توســع الشركات 
الصغيــرة والمتوســطة وذلك 
مــن خلال إمكانية اســتثمارها 
بالكويت 100% بدون شريك محلي 
وذلك عن طريق هيئة تشجيع 

الاستثمار المباشر.

بدر الرفاعي والوفد المرافق خلال لقائهم بالجانب الياباني

بوحمد تحقق المركز الثالث في ملتقى النساء من ذوي الإعاقة

»البيئة« تنفذّ مشاريع لترشيد الاستهلاك
أعلنت الجمعية الكويتية لحماية البيئة مواصلة تنفيذ 
المشروعات التطبيقية لترشيد استهلاك المياه المشمولة 
في المرحلة الثانية لمشروع ترشيد استهلاك المياه الذي 
تنظمه وتشرف عليه في سبع دول عربية بدعم من 
الصندوق العربي للتنمية الاقتصادية والاجتماعية. 
وقالت رئيسة الجمعية وجدان العقاب في تصريح 
صحافي إن المرحلة الثانية من مشروع ترشيد استهلاك 
المياه يشمل سلسلة توعوية في مجال مشروعات 
تطبيقية لترشيد استهلاك المياه، مؤكدة أنه تم الانتهاء 
من المشروع الثاني )مفهوم الحصاد المائي على مستوى 
المزرعة أو الحديقة المنزلية( وبتنفيذ الأكاديمية الوطنية 
للبيئة بالمملكة الاردنية الهاشمية. وأوضحت العقاب 
أن منافع الحصاد المائي في المزرعة تتمثل في توفير 
مصدر مياه متجدد للاستخدامات المنزلية والحفاظ 
على المياه الجوفية والتقليل من الفيضانات، فضلا 
عن حماية التربة من الانجراف والتدهور. وبينت أن 
أنظمة الحصاد المائي في المشروع تندرج من البسيط 
إلى المعقد بالاعتماد على طبوغرافية المنطقة، ونوع 
منطقة التجمع، والغرض من استخدام المياه، مضيفة: 
يمكــن أن يعرف الحصاد المائي بأنه التقنيات التي 

تعمل على قطع جريان الماء، ومن ثم جمعه بحيث 
يتم اســتخدامه حالا أو تخزينه واستعماله لاحقا. 
ولقد اعتاد الآباء والأجداد توفير احتياجاتهم المائية 
من خلال حفــر آبار وخزانات لجمع مياه الأمطار، 
ويظهر ذلــك في كثير من البرك والقصور الأثرية 
القديمة. وحول تنفيذ مشروع الحصاد المائي، قالت إنه 
تمت دراسة منطقة العمل والتعرف على الخصائص 
المناخية وبخاصة معدل هطول الأمطار، ويفضل ألا 
تقل عن 100 ملم ســنويا، ودراسة المزرعة ومعرفة 
خواص التربة الفيزيائية وطبوغرافية المنطقة والميل 
أو الانحــدار والغطاء النباتي، بالإضافة إلى اختيار 
تقنية الحصاد المائي للمزرعة حسب نوع المحصول 
وعوامل التربة والطبوغرافية، ومعدل الأمطار ومعامل 
انجراف التربة وحســب الغرض من حصاد مياه 
الأمطار.  مؤكــدة أن طرق الحصاد المائي للمزرعة 
المتبعة في المشــروع الثاني انقسمت إلى الحصاد 
المائي للمستجمعات الصغيرة وتمثل الأنظمة على 
مستوى المزرعة وأنظمة على مستوى المنزل والحديقة، 
والحصاد المائي للمستجمعات الكبيرة وتمثل الوديان 

ومجاري السيول والمستجمعات المائية الكبيرة.

ـ كونــا: حققــت  الدوحــة 
الكويتية أنفال باســل بوحمد 
الملتقــى  الثالــث فــي  المركــز 
الخليجي الأول للأعمال اليدوية 
للنســاء مــن ذوي الإعاقة عن 
عملهــا فــي مســابقة الأعمــال 
اليدوية المنجزة في مجال الرسم 

وفن الكولاج.
أنفــال  والــدة  وأعربــت 
والناشطة في مجال الإعاقة نجاة 
الرياحــي لـ »كونا« عقب حفل 
التتويج عن فخرها واعتزازها 
بهذه الجائزة الثمينة التي تنم 
عن تقدير المسؤولين عن ذوي 
الإعاقة في دول مجلس التعاون 
الفئة  البالــغ بهذه  واهتمامهم 

ومتطلباتها.
وأهدت الرياحي الفوز الثمين 
إلــى الكويت قيــادة وحكومة 
وشعبا، مشيدة بالاهتمام الكبير 
الذي توليه الكويت لذوي الإعاقة 

وتســخير كل طاقتهــا لتوفير 
البيئة المناسبة لإطلاق طاقاتهم 

وتشجيع قدراتهم.
وقالت ان هذا الإنجاز يضاف 
الى العديد من انجازات أنفال في 

مشاركاتها على المستوى المحلي 
والاقليمــي والدولي، مبينة ان 
أنفال حققت العديد من المراكز 
الأولى والجوائز في مجال ذوي 
الإعاقة لاسيما في مجال التفوق 
وحفظ القرآن الكريم ومسابقة 
التميز الخليجــي. وأوضحت 
ان نجاحات أنفال ساهمت في 
تشكيل فريق من الموهوبين تحت 
مسمى »فريق أنفال للموهوبين« 
يضم جميع الاعاقات اضافة إلى 
عدد من الأســوياء بهدف دمج 
تلــك الفئة في المجتمع واظهار 
مواهبهم وابداعاتهم المختلفة.

وأشادت بالملتقى الخليجي 
الأول ودوره فــي إبراز مواهب 
الفتيات واظهار طاقاتهن اليدوية 
التواصــل  والفنيــة وتعزيــز 
ودعم مهاراتهن على المستويين 
الخليجــي والعربــي بما يدعم 
تمكينهن من الاندماج المتكامل.

ومن جهتها، أكدت الموجهة 
الفنيــة للزهرات والمرشــدات 
بوزارة التربية الكويتية د. أمل 
عيدان الخليفة لـ »كونا« نجاح 
المشاركة الكويتية في تحقيق 
هذا الإنجاز وتتويج أنفال وسط 

منافسة خليجية واسعة.
وقالت الخليفة ان مشاركة 
أنفال لاقت اعجاب المشــاركين 
بــدول مجلــس  والمســؤولين 
التعاون، مبينة ان جناح أنفال 
تميــز بلوحات فنيــة متنوعة 
جمعت ما بين الرسم والكولاج 

والتصوير الفوتوغرافي.
وشــددت علــى اهمية دعم 
الجهات الحكومية والأهلية لفئة 
ذوي الإعاقة المتميزين وإبراز 
قدراتهن من خلال مشــاركتهن 
في الملتقيات الخارجية واظهار 
جهودهــن فــي مجــال الأعمال 

اليدوية والفنية.

أنفال بوحمد مع والدتها ود.أمل الخليفة

بيت الزكاة يعقد »جائزة الإدارة المتميزة«
يعقد بيت الزكاة ورشة 
عمل جائزة الإدارة المتميزة 
)المعاييــر والمتطلبات( 23 
الجاري وتتناول مناقشــة 
التميز المؤسســي  معاييــر 
وفقا لنموذج التميز الاوروبي 
العمــل  لمواءمتــه لمجــالات 
الرئيســية والفرعية لبيت 

الزكاة.
وقــال مديــر عــام بيت 
إبراهيم الصالح  الــزكاة د. 
ان الهدف من إقامة الورشة، 
تناول مجموعة من المناقشات 
واستمارات الاستقصاء، وذلك 
تمهيــدا لصياغــة معاييــر 
المتميــزة  الإدارة  جائــزة 
الوحدات  واســقاطها علــى 
التنظيمية للبيت، وعرض 
مدى تطبيق تلك المعايير على 
مستوى الممارسات والتجارب 
التطبيقيــة، بالإضافــة إلى 
تطبيقهــا على المســتويات 
الوظيفية من أجل الســعي 
إلى تحقيق الأداء المتميز وفقا 
لكافة عناصر الأداء بالبيت.
وأضــاف الصالــح أنــه 
حرصا على تطبيق رســالة 
بيــت الزكاة لاســتراتيجية 
ـ 2021/2020(   2017/2016(
»تحصيــل وتنميــة الزكاة 
والتبرعــات وصرفهــا فــي 
مصارفها الشــرعية داخليا 
وخارجيا وفق أنظمة إدارية 
وماليــة ومعلوماتية عالية 
الجــودة والتميــز«، جاءت 
محــاور ورشــة العمــل بما 
يحقق مضمون رسالة البيت 
لمناقشــة وتطبيــق نموذج 
التميــز الاوروبي ودراســة 

مــدى مواءمته مــع مجالات 
عمل بيت الزكاة.

ولفــت إلى أن الورشــة 
تســعى إلــى تقــديم مفهوم 
التميــز باعتباره مســتوى 
الأداء الوحيــد والمقبول في 
عصر التنافســية والعولمة 
والمعرفة، عصر سيادة تقنية 
والمعلومــات،  الاتصــالات 
وعصر سيادة العقل البشري 
وسيطرة قوة العلم والفكر 
الإنساني، وباعتبار أن امتلاك 
مقومات التميز وتفعيلها هو 
الســبيل لبقاء المؤسســات 
واستمرارها في عالم اليوم، 
والوصــول إلــى المســتوى 
العالمي في الأداء المؤسســي 

في كافة مجالات العمل.
وأوضح أن مفهوم »الأداء 
المتميز« يســتند إلــى إطار 
فكــري واضــح يعتمد على 
التكامل والترابــط ويلتزم 
التفكيــر المنظومي  بمنطق 
Systemic Thinking والــذي 
يــرى المنظمــة علــى أنهــا 
منظومــة متكاملــة تتفاعل 
آلياتها  عناصرها وتتشابك 
ومــن ثم تكــون مخرجاتها 
محصلــة لكافــة قدراتهــا، 
وعليــه فإن الأداء الحكومي 
المتميــز هو بمنزلــة القدرة 
على توفيق وتنسيق عناصر 
المنظمة وتشغيلها في تكامل 
وترابــط لتحقيــق أعلــى 
معدلات الفاعلية، والوصول 
بذلك إلى مستوى المخرجات 
الذي يحقق رغبات ومنافع 

وتوقعات المستفيدين.
وقــال إنه تفعيــا لمبدأ 

الشــراكة وإتاحــة الفرصة 
لجميع مســئولي وموظفي 
بيت الــزكاة لبنــاء معايير 
المتميــزة،  الإدارة  جائــزة 
حــرص البيت علــى انعقاد 
ورشة للقياديين والاشرافيين 
يومي 23 و24 أكتوبر الجاري 
بفندق الجميرا، تليها ورشة 
الوظائــف العامة يومي 25 
و26 أكتوبر الجاري بفندق 
راديســون بلو، أما المحاور 
فهي أربعــة تتعلق بالإطار 
الفكــري للتميز وأثره على 
الأداء المؤسسي لبيت الزكاة، 
ومعاييــر التميز التســعة، 
وعمليــة التقييــم الذاتــي، 
ومنهجيــة RADAR لإدارة 
التميــز، متمنيــا لجميــع 
الورشــة  فــي  المشــاركين 
الاســتفادة منهــا وإفــادة 
بيت الزكاة بما يســاهم في 
استمرارية التميز والتطوير 

المؤسسي.

د.إبراهيم الصالح 

العنزي: خبرتنا العريقة وجودة منتجاتنا العالية سر ولاء عملائنا

»رشة عطر« راعٍ رسمي لمعرض الخريف
أعلنت مؤسســة »رشة 
عطــر« رعايتهــا الذهبيــة 
لمعــرض الخريف للعطور 
المزمع اقامته في الفترة من 
25 اكتوبر الجاري ويستمر 
حتــى 5 نوفمبر المقبل في 
الصالــة )5، 6، 7( بــأرض 
المعــارض فــي مشــرف، 
وبمشاركة حشد من شركات 
ومصانع العطور والبخور 
ووكلاء أكبر الماركات العالمية 

المميزة.
وبهذا الصدد اعلن خالد 
العنزي صاحب ومدير عام 
مؤسسة »رشــة عطر« أن 
معرض الخريــف للعطور 
يعد من أهم المعارض التي 
تقام في الكويت والمنطقة، 
المشــاركة  مــن  والهــدف 
هــو الســعي إلــى اطــاع 
زبائننا على آخر عروضنا 
ومنتجاتنــا، إضافــة إلــى 
اســتقطاب زبائن جدد في 

المعرض.
واشــار العنزي إلى أن 
منتجات مؤسسته المتميزة 
تبلغ أكثر من 45 صنفا من 
الشــرقية  العطور  نفائس 
والفرنســية والخلطــات، 
إضافة إلى منتجات أخرى 
متنوعــة من أجــود أنواع 
العطرية  البخور بالزيوت 
الطبيعيــة بمــا يتلاءم مع 

مختلف الأذواق.
وعن جديد الشركة قال 
العنــزي: لقد قمنــا بطرح 
مجموعة جديدة من 5 عطور 
يتصدرهــا عطرهــا المميز 
)Interlaken( الذي نتحدى به 
بكل ثقة واعتزاز أفخر انواع 
العطور الفرنسية من حيث 
جمال الرائحة وقوة الثبات، 
مشيرا الى ان التجربة خير 
برهان، وبناء عليه ستقوم 

شركتنا بتوزيع 5000 عبوة 
مــن العينات المجانية على 
زوار المعرض كتجربة رائدة 
تتيح لهم ان يتلمسوا قوة 

هذا العطر وتأثيره.
وشــدد العنزي على ان 
مؤسســته »رشــة عطــر« 
تحــرص في كل مــرة على 
التنويع عند طرح مفاجآتها 
في كل موســم حيث قامت 
 )White Heart( بطرح عطرها
العطــر الذي حقــق ارقاما 
قياسية في حجم المبيعات 
وسرعة الانتشار حتى الآن، 
حيث يلاقي قبولا كبيرا لدى 
عملائنا، كما أطلقت الشركة 
كريمات جديــدة وخلطات 
بتركيبة فريدة من نوعها، 
مشيرا إلى تميز شركته بدقة 
اختياراتها الغنية بالزيوت 

العطرية.
وعن مفاجــأة المعرض 
سيتم طرح عطر »زيلامسي« 
المستوحى من جمال الطبيعة 
النمساوية حيث ان مبتكر 
هــذا العطر يعد من اشــهر 
صناع العطر في النمســا، 
كما تتوافر أيضا عطورات 
المجاميع بأسعار تنافسية 
وغيرها من العطور وأجود 
أنــواع البخــور والمعمول، 

إضافة إلى لوازم العطور من 
مباخر والأطقم والصواني 
والصناديق الفاخرة لجميع 

المناسبات.
وقال العنزي ان خبرتنا 
العريقة وجودة منتجاتنا 
العالية هي سر ولاء عملائنا 
الأمر الذي ساهم بانتشارنا، 
حيث تتوزع فروعنا الستة 
بمناطــق الكويت المختلفة 
ابتــداء من فــرع الجهراء، 
والعقيلة والسالمية، وقريبا 
العربيــة  بالمملكــة  جــدا 
السعودية وسلطنة عمان 

في مسقط وصحار.
ودعا الجمهــور لزيارة 
جنــاح الشــركة بــأرض 
المعــارض صالة 6 للاطلاع 
علــى آخــر ما اســتجد من 
الطيب  عطــور وخلطــات 
والبخــور وغيرهــا مــن 
المنتجات الجديــدة، حيث 
الخصومــات والعــروض 
الخاصة بانتظــار عملائنا 
الكرام وبأسعار تنافسية.

خالد العنزي

الدمخي لاستقلال ميزانية الديوان الوطني لحقوق الإنسان
ثامر السليم

أكد أستاذ العلوم السياسية 
في جامعة الكويت د. غانم النجار 
ان قانون البصمة الوراثية اعتداء 
علــى الخصوصيــة ويخالــف 
المواثيــق. وأضــاف د. النجار 
خلال الندوة التي نظمتها جمعية 
مقومات حقوق الإنسان بعنوان 
»الديوان الوطني لحقوق الإنسان 
الفرص والتحديات« أول من امس 
في مقر الجمعية بالجابرية، انه 

بتوجيهات صاحب السمو الأمير 
تمت إعادة النظر بقانون البصمة 
الوراثية وبذلك نكون في الطريق 

الصحيح.
وأوضــح أن هنــاك هيئتين 
لو تأسســتا بصورة ســليمة 
وباستقلالية لانحلت 90% من 
مشاكل المجتمع هي هيئة حقوق 
الإنسان وهيئة مكافحة الفساد.
مــن جانبــه، قــال المحامي 
عبدالله الدمخي ان إنشاء الديوان 
الوطني لحقوق الإنسان يساهم 

في تطوير المنظومة الحقوقية 
الكويتية.

وأشــار الدمخي الى انه من 
المفترض ان يخضع هذا الديوان 
الى مجلــس الأمــة وليس الى 

مجلس الوزراء.
وقال اقترحنا ان تكون هناك 
ميزانية مخصصة ومستقلة وان 
يكون لمجلس الإدارة الحق في 
قبول الهبات والوصايا وغيرها 
لتكون هناك استقلالية في عمل 

الهيئة بالطريقة الصحيحة. د. غانم النجارعبدالله الدمخي
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