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قوالب 
تبييض

فقط بـ 29 د.ك

ابتسامة
هوليود

فقط بـ 550 د.ك

خصم 30% على باقي العلاجات 

ابتسامة مؤقتة 
بــ 220 د.ك فقط

الفيلكاوي: »الشؤون« أنذرت ونبهت وهاتفتهم لتحديث بياناتهم قبل القرار

ً وقف المساعدات عن 4 آلاف يصرفون مليوني دينار شهريا
بشرى شعبان

أوقفــت وزارة الشــؤون 
صرف المساعدات الاجتماعية 
لنحــو 4400 صاحــب ملف 
مــن مســتحقي المســاعدات 
بعــد أن تخلفوا عن تحديث 
بياناتهــم. وفي هــذا الصدد 
أكــدت مديــرة ادارة الرعاية 
الاســرية في وزارة الشؤون 
فايزة الفيلكاوي ان الوزارة لم 
توقف اي مساعدة اجتماعية 
تصرف للفئات المستحقة الا 
بعــد ان وجهــت الكثير من 
الانــذارات ودعــت اصحاب 
الملفــات للمراجعة وتحديث 
البيانات وتقديم المســتندات 
لمعرفــة مــدى اســتحقاقها 
للصــرف قبــل ان تتخذ اي 

قرار بوقف المساعدة.
وأوضحــت فــي تصريح 
صحافــي ان الــوزارة ومنذ 
اكتشافها آلاف الحالات التي 
تصرف مساعدات اجتماعية 
مــن دون وجــه حــق قامت 
بحصر هذه الحالات والاتصال 
هاتفيا بكل حالة لاستدعائهم 

لإحضار ما يثبــت احقيتهم 
في استمرار صرف المساعدة 
من عدمه قبل ومنحت مهلة 
لمدة اشــهر طويلة لتحديث 

البيانات. 
وأضافت ان الحالات التي 
استجابت لطلب الوزارة كانت 
قليلة ومع إصرار عدد كبير 
من متلقي المساعدات على عدم 
الحضور اضطرت »الشؤون« 
لوقف الصرف احترازيا لكون 
اموال المســاعدات هي اموال 
عامة ولابد من المحافظة عليها 
وحمايتها من الهدر، مشيرة 
إلى أنه بإمــكان من تم وقف 
المســاعدات عنهــم مراجعة 
المركــز التابع لإدارة الرعاية 
الأسرية في اشبيلية لتحديث 

البيانات لرفع الإيقاف. 
الفيلــكاوي ان  وذكــرت 
اجمالــي الحــالات التي تمت 
دعوتها لتحديث بياناتها بلغت 
8800 حالة ولم يراجع منهم 
الا 4800 حالة بهدف تحديث 
البيانات وتقديم المســتندات 
التي تثبت احقية استمرار تلك 
الحالات في الصرف، كاشفة 

في هــذا الصــدد ان الوزارة 
قررت وقف المســاعدات عن 
قرابــة 4 آلاف حالــة اعتبارا 
من الشهر الجاري احترازيا 
وبشكل مؤقت لحين تقديم هذه 
الحالات المستندات المطلوبة 
خصوصا ان الوزارة طالبت 
تلك الحالات بمراجعتها منذ 
مــا يقــارب خمس شــهور، 
علما بأن حجم الاموال التي 
تصــرف لهذه الحالات تصل 

الى مليوني دينار شهريا.
وقالــت ان لجنة مراجعة 
ملفات المســاعدات في وزارة 
الشؤون مازالت مستمرة في 
اعمال المراجعة والتدقيق على 
ملفات المساعدات المشتبه بعدم 
احقيتها في الصرف، مشيرة 
الى ان اعمال التدقيق اظهرت 
وجود حالات كثيرة من بين 4 
آلاف حالة لا تستحق الصرف 
وبينها وفيات وكذلك حالات لا 
تستحق الصرف لزوال سبب 
استحقاقها مثل وفاة المنتفع او 
لعمل الزوجة او لكفاية الدخل.
وكشــفت عن احالة اعداد 
كبيــرة من تلــك الملفات الى 

القانونيــة، حيث  الشــؤون 
يتم استدعاء الموظفين المعنيين 
بمراجعة ملفات المســاعدات 
والإشراف على عملية الصرف 
وذلك للتحقيق معهم ومعرفة 
المتسبب في صرف اموال عامة 
من دون وجه حق سواء كان 
ذلك بســبب الاهمــال او لأي 
اسباب اخرى، مؤكدة ان من 
يثبت تورطه فــي هدر المال 
العام سواء كان من المستحقين 
للمساعدات او من الموظفين او 
من غيرهم سيحال الى الجهات 

القانونية.
ان  الفيلــكاوي  وأكــدت 
الشــؤون مستمرة في تنفيذ 
مشروع ميكنة الرعاية الأسرية 
وهو المشروع الذي سيجعل 
عملية صرف المساعدات تتم 
بشــكل الكتروني سيتم من 
خلاله الحد من اي مشاكل او 
تلاعب او صــرف دون وجه 
حق متوقعة ان يتم الانتهاء 
من مشروع الميكنة نهاية العام 
الحالــي على ان يبدأ تطبيق 
النظام الحديــث اعتبارا من 

بداية العام المقبل.

فايزة الفيلكاوي

الصالح ناب عن العوضي بحفل اختتام برنامج الأنشطة الصيفية

التوسع في خدمات التدخل المبكر
لرعاية المعاقين لتشمل كل المحافظات

بشرى شعبان

برعاية المدير العام للهيئة 
العامة لشؤون ذوي الإعاقة 
العوضي نظمت  د.شــفيقة 
ادارة رعايــة المعاقين الحفل 
الختامي لبرنامج الأنشــطة 
الصيفية. لمهرجان »فرفش 

معانا بالصيف«. 
وبيّ نائــب المدير العام 
للقطاع التعليمي في الهيئة 
ماجد الصالح في كلمة ألقاها 
بالنيابــة عن راعــي الحفل 
مدير عام الهيئة د.شــفيقة 
العوضي أن الهدف من هذا 
المهرجان هو تحقيق مزيد من 
الاستفادة واستغلال الفراغ 
خــال العطلــة الصيفيــة، 
حيث كانت هنــاك عدة من 
الجــولات والرحــات التي 
تنمــي معارفهــم وتزيد من 
مداركهم ومعرفتهم بالإضافة 
إلى الاســتفادة واســتغلال 
الفراغ بشكل مفيد، مشيرا الى 

استمرار إدارة رعاية المعاقين 
في خطتها التشغيلية لعام 

.2016
وكشف عن تنفيذ برنامج 

عمــل حكومة في التوســع 
بخدمــات للتدخل المبكر في 
إدارة رعايــة المعاقــن ومن 
ذلك إنشــاء عدد من المراكز 

الصباحيــة  مناطــق  فــي 
والســرة والجهــراء وجــار 
العمل أيضا على انشاء مركز 
منطقــة الفروانية، على ان 
تشمل خطة التوسع جميع 

محافظات الكويت.
كما أكد الصالح استعداد 
الهيئــة لتقديم الدعم الكامل 
لهذه الشريحة وتوفير الرعاية 
لهــم مــع وســائل التدريب 
والتأهيــل لجعــل المعــاق 
عنصرا منتجا ومساهما في 
العملية التنموية واكتسابه 
حرفة تساعده على تحسين 
مستواه المعيشي والاندماج 
فــي المجتمع من خلال اقامة 
مثــل هــذه المهرجانات التي 
تبرز قدرات المعاقين كعنصر 

فعال ومنتج في المجتمع. 
وفــي ختــام الحفــل تم 
وتكــريم  توزيــع جوائــز 
لهــم  تشــجيعا  العاملــن 
وتقديــرا لجهودهــم خلال 

الفترة السابقة.

)زين علام( ماجد الصالح ود.بدر الزيد ود.أحمد الكوس ومسلم السبيعي وعدد من الحضور في الحفل �

أكد حرص القوى العاملة الدائم على تطوير خدماتها

الموسى التقى أصحاب الشركات المرشحة 
لقوائم المتميزين بالمرحلة التجريبية

بشرى شعبان

اجتمع نائب المدير العام للاســتقدام 
والاســتخدام في الهيئــة العامة للقوى 
العاملة أحمد الموســى أمس بالشــركات 
المرشحة من اتحاد الصناعات الكويتية 
وغرفة تجارة وصناعة الكويت للبرنامج 
التجريبي لقوائم المتميزين من أصحاب 

الأعمال.
وقال الموسى في تصريح صحافي إن 
الهيئة العامة للقوى العاملة تحرص على 
تطوير خدماتها بشكل مستمر لأصحاب 
العمل، وذلك من منطلق تبسيط الإجراءات 
وتقليص الدورة المستندية، حيث ان هناك 
إنجازات في هذا الشــأن سيتم تطبيقها 
على أرض الواقع والتي من أبرزها فتح 
البوابة الإلكترونية لكثير من الإجراءات.
وأوضــح أن هــذا البرنامــج يطبــق 
على الشــركات الملتزمــة بقانون العمل 

الأهلــي والقرارات المنفــذة له، حيث ان 
هذا البرنامج تجريبي لمدة ثلاثة أشــهر 
بعدها يتم التقييم لهذا البرنامج ومدى 
نجاحه وتطبيقه على أرض الواقع لجميع 
الشركات التي تنطبق عليها الاشتراطات 

والضوابط.
وأوضح أن هذا التطبيق العملي لهذا 
المشروع الحيوي سيستفيد منه شريحة 
كبيــرة من أصحــاب العمل المســتوفين 

للشروط المحددة في هذا الشأن.
الأعمــال  أصحــاب  الــى  واســتمع 
واقتراحاتهــم حــول هــذا البرنامج ولما 
لهذا البرنامج من امتيازات وتســهيلات 
لأصحاب الأعمال تشجيعا لهم على الالتزام 

بتطبيقهم للقوانين المنظمة للعمل.
حضر الاجتماع من جانب الهيئة بدر 
الفوزان - عضو مجلس إدارة الهيئة العامة 
للقوى العاملة، حاتم الصفار - من مكتب 
نائب المدير العام للاستقدام والاستخدام.

أحمد الموسى مع عدد من المشاركين بالاجتماع

العوضي باشرت عملها في هيئة ذوي الإعاقة
بشرى شعبان 

باشرت مدير عام الهيئة 
العامــة للأشــخاص ذوي 
الإعاقة د.شفيقة العوضي 
مهامهــا فــي الهيئــة أمس 
الخميــس، حيث اســتهلت 
العوضــي عملهــا باللقــاء 
مع نواب المدير العام الذي 
استعرضوا طبيعة العمل.

وبينــت مصادر مطلعة 
لـــ »الأنبــاء« أن العوضي 
استمعت الى أدق التفاصيل 
من المسؤولين في القطاعات 

المختلفة.
تجدر الإشارة الى أن أمام 
المدير العام الجديد العديد 
مــن التحديات، منها تكملة 

ما باشرته الهيئة في إنشاء 
قاعدة بيانات للأشــخاص 
ذوي الإعاقة وميكنة خدمات 
الهيئــة وتفعيل الإجراءات 
»أون لاين« الى جانب متابعة 
التدقيق في الملفات وفحصها 
والتوســع فــي الخدمــات 
بالمناطق، الى جانب إجراءات 
نقل الإدارات ذات العلاقة من 
وزارة الشؤون الى الهيئة، 
وتفعيــل العمل بالضوابط 
والشروط الخاصة في عمل 
اللجان والفرق في القطاعات 
والتعليميــة،  الطبيــة 
التنموية  وتنفيذ المشاريع 
والتطويرية للهيئة وغيرها 
مــن القضايــا العالقة التي 

د.شفيقة العوضيتنتظر المدير العام.

8800 مستحق 
للمساعدات لم 

يراجع الوزارة منهم 
سوى 4800 

 


