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الصرعاوي: »المحاسبة« حريص على الاهتمام 

بالمسار التدريبي والتقييمي للموظفين

افتتاح قاعة خاصة للتدخل المبكر للأطفال 
المعاقين في مركز الخرافي

بشرى شعبان

افتتح مركز الخرافي لأنشطة الأطفال المعاقين 
قاعة ألعاب مخصصة للتدخل المبكر للأطفال 
من ذوي الإعاقة برعاية بنك HSBC وبحضور 

المدير التنفيذي للبنك وعدد من المعنيين.
ويأتي افتتاح هذه القاعة ضمن خطة تطوير 
وتنوع الخدمات المقدمة لهذه الفئة من حيث 

الاهتمام المبكر الذي يساهم في تطوير مهارات 
الأبناء من هذه الفئة.

وتقدمت الإدارة بالشــكر للبنك لعطائهم 
فــي تجهيز القاعة وتوفير مســتلزماتها كما 
أبدى مســؤولو البنك اســتعدادهم للتعاون 
فــي مشــاريع خيرية ضمن خطة مســتدامة 
تحقق الأهــداف المرجوة في خدمــة الأطفال 

من ذوي الإعاقة.

قــال رئيس ديــوان المحاســبة بالإنابة عادل 
الصرعاوي إن تجربة ديوان المحاسبة في التدريب 
أتت بعد ســنين من الخبرة والجهد، حيث يهتم 
الديوان بالمسار التدريبي والتقييم ما بعد التدريب 
وبناء على ذلك تم تشكيل لجنة لدراسة المسارات 
التدريبية والتعليم المهني المستمر، معتبرا ذلك 

المشروع المستقبلي القادم للديوان.
جــاء ذلك خلال لقائه رئيس قســم التدريب 
والتطوير بديوان المحاسبة القطري رنا الهاجري 
التــي زارت ديوان المحاســبة خلال الفترة من 4 
إلى 5 الجاري بحضور كل من: الوكيل المســاعد 
للشؤون الإدارية والمالية عصام المطيري، ومراقب 
التدريــب عزيزة الرشــود بهــدف التعرف على 

الأنظمة المتبعة في التدريب بديوان المحاسبة.
وتطرق الصرعاوي في حديثه لموضوع أوراق 
العمل في المؤتمرات الخارجية، حيث أكد ان جميع 
المشاركين يبادرون بعرض أوراق العمل الخاصة 
بهم من خلال العروض المرئية بهدف خلق بيئة 
من التحدي والتنافس فيما بينهم لتقديم الأفضل، 
مشيدا بأوراق العمل المقدمة والتي امتازت بالجودة 
والقيمة والثراء في المعلومات، حيث شدد على 
ضرورة استغلال هذه الأوراق في تقديم الندوات 

لتحقيق الاستفادة الأكبر.
وأضــاف أن الديوان يحرص على الجمع بين 
مسابقة البحوث العلمية والمشاركات الخارجية، 
إذ يتم النظر بأسماء المشاركين وعناوين بحوثهم 
لمطابقتها مع أوراق العمل المطلوبة في المؤتمرات 
الخارجية وذلك لحث الباحث على تقديم بحثه 
خارجيا في حال المطابقة، مما يشكل حافزا كبيرا 

للموظفين.
من جهتها أشادت الهاجري بتجربة الكويت 
فــي مجال التدريب، مشــيرة إلى كونها الأفضل 
في منطقة الخليج، حيث يتميز المدرب الكويتي 
بقدرات تدريبية عاليــة أدت إلى وصول ديوان 
المحاسبة الكويتي لمرحلة الاكتفاء بالمدربين المحليين 
وعدم الحاجة للجوء لاستقدام مدربين خارجيين 
نظــرا لاهتمام الديوان الكبيــر بمجال التدريب 

واتباعه لنظام حوافز مميز.
وأثنت على مسابقة البحوث في الكويت حيث 
إنها تلقى إقبالا كبيــرا، كما أعربت عن إعجابها 
بالحضور الكويتي في المؤتمرات المختلفة، فيما 
أكدت على الموافقة المسبقة لأي استضافة يطلبها 
ديوان المحاسبة من جهاز المحاسبة القطري وأن 

يكون داعما رئيسيا له.

عادل الصرعاوي مستقبلا رنا الهاجري 

مقررة »مكافحة الاتجار بالبشر« الأممية اطلعت على إجراءات تنظيم سوق العمل

الصبيح: توفير السبل الآمنة لاستقدام العمالة بعيداً عن الوسطاء
بشرى شعبان 

اســتقبلت وزير الشؤون 
لشــؤون  الدولــة  ووزيــر 
التخطيــط والتنميــة هنــد 
الصبيــح المقــررة الخاصــة 
بمكافحــة الاتجــار بالبشــر 
فــي الأمم المتحــدة د.ماريــا 
غراتســيا والوفد المرافق لها 
العام للهيئة  المدير  بحضور 
العامة للقوى العاملة بالوكالة 
عبدالله المطوطح ووكيل وزارة 

الشؤون د.مطر المطيري.
وأكــدت الصبيــح خلال 
الكويــت تولــي  اللقــاء أن 
اهتماما كبيــرا لتوفير كافة 
الضمانات التي تنظم سوق 
العمل وتضمن السبل الآمنة 
لاستقدام العمالة الوافدة بعيدا 
عن الوســطاء بهدف حماية 
حقوق أصحاب العمل والعمال 
وفق معايير العمل الدولية، 
مشــيرة إلى اهتمام حكومة 
الكويت بتوقيع بروتوكولات 
التعاون مــع الدول المصدرة 
الربط  للعمالة واســتحداث 
الآلــي مع تلــك البلــدان في 
مجــال اســتقدام العمالة بما 
يوفر عمالة ماهرة ويحد من 

أي استغلال لتلك العمالة.
مــن  انــه  وأوضحــت 
الكويت بشــؤون  اهتمامات 

العمل والعمال فقد تم إنشاء 
الهيئة العامة للقوى العاملة 
لتكون هيئة مستقلة ومعنية 
بشؤون العمل والعمال وفقا 
الــذي أقره مجلس  للقانون 
الأمة في عام 2010 مشيرة إلى 
أن إنشــاء هذه الهيئة ساهم 
كثيرا في تنظيم سوق العمل 
من خلال قــرارات تنظيمية 
ومتابعــة حثيثــة لتطبيــق 
تلك القرارات ودراسة سوق 
العمــل واحتياجاتــه والحد 
الهامشــية،  العمالــة  مــن 
فضلا عن إنشاء مركز إيواء 
العمالة الوافدة الذي يستقبل 
المئــات من العمالــة المنزلية 

النســائية لتعديل أوضاعها 
وتقديم أفضــل الخدمات لها 
طوال فترة بقائها في المركز 
والتوجه لإنشاء مركز إيواء 

جديد للرجال.
وكان المدير العام للهيئة 
العامة للقوى العاملة بالوكالة 
عبدالله المطوطح قد استقبل 
أيضا د.ماريا غراتسيا والوفد 
المرافــق لها ونائب مســاعد 
وزير الخارجية رئيس مكتب 
حقوق الإنسان المستشار طلال 
المطيري، وبحضور فريق عمل 
مشــروع الأمم المتحدة لدعم 
الهيئة العامة للقوى العاملة، 
وأطلعهــم على مشــروعات 

الهيئــة فــي مجــال حقــوق 
الإنســان ومكافحــة الإتجار 
بالبشــر وعلى آخر القوانين 
التي صدرت والمتعلقة بحماية 

العمالة الوافدة.
عــرض  تقــديم  وتم 
تعريفــي عن الهيئــة العامة 
للقــوى العاملة حيث تناول 
العرض تطور التشــريعات 
في سوق العمل في الكويت 
واختصاصــات الهيئــة، كما 
تم التطــرق إلــى الخدمــات 
التي تقدمها الهيئة من خلال 
إداراتها المختلفة، وتم التركيز 
على الدور الذي تقوم به كل 
من إدارة تفتيش العمل وإدارة 
علاقات العمل، ثم تمت الإشارة 
إلى تعاون الهيئة مع المنظمات 
الدولية، واختتم الحديث عن 

الخطط المستقبلية للهيئة.
وبــن المطوطــح اهتمام 
حقــوق  بضمــان  الهيئــة 
العمالة ومكتسباتها وحقوقها 
القانونيــة، مؤكدا أن الهيئة 
تتخــذ جميــع الإجــراءات 
اللازمــة والحاســمة بشــأن 
ضمان حقوقهم من خلال فتح 
قنوات التعاون مع منظمات 
الأمم المتحدة وكافة المنظمات 
الدولية الأخرى للاســتفادة 
الــدول الأعضاء  من تجارب 

في تلك المنظمات.

هند الصبيح مستقبلة د.ماريا غراتسيا بحضور د.مطر المطيري وعبدالله المطوطح 

عقد جمعيته العمومية واعتمد لائحة نظامه الأساسي

حنان المضاحكة رئيسة لاتحاد الحضانات الخاصة
لميس بلال

أقيم مســاء أمــس الأول 
اجتماع الجمعية التأسيسية 
للاتحاد الكويتي لحضانات 
ومشاريع ذوي الإعاقة، وذلك 
في فندق كويت كونتينينتال 
حولي، حيث افتتح الاجتماع 
مــن قبــل رئيســة اللجنة 
التأسيسية حنان المضاحكة 
وعرفــت بعضــوي اللجنة 
التأسيســية وهمــا ريمــا 

السعيد وفايز الشمري.
كمــا تخلــل الاجتمــاع 
النظــام  مناقشــة لائحــة 

الأساسي للاتحاد الكويتي 
لحضانات ومشاريع ذوي 
الإعاقة بهدف اعتماد اللائحة 

من الحضور، حيث تهدف 
اللائحــة لرعايــة مصالح 
عــن  والدفــاع  أعضائــه 
حقوقهــم والعمــل علــى 
تحســن حالتهــم الماديــة 
والاجتماعيــة وتمثيلهــم 
في كل الأمور الخاصة بهم 
أمام كل الجهــات المتعلقة 
بنشــاطهم وتســهيل كل 
الإجــراءات لــدى الجهــات 
المعنيــة لتقــديم أفضــل 
الخدمات لذوي الاحتياجات 
الخاصة والعمل على توفير 
أكبر قدر ممكن من الرعاية 
لذوي الاحتياجات الخاصة 

والعمل على توفير المناخ 
والاجتماعــي  الصحــي 
والثقافــي الملائم لتنشــئة 
ذوي الاحتياجات الخاصة 
ورعايتهم في أوقات الفراغ 
وإعدادهــم ليكونوا دعامة 

صالحة للمجتمع.
ومــن ثــم تمــت تزكية 
اعضاء مجلس إدارة الاتحاد 
وهــم رئيس المجلس حنان 
الرئيس  المضاحكة، نائــب 
ريما الســعيد، أمين الســر 
فايز الشمري، عضو الاتحاد 
موضــي الظفيــري وأمــن 

الصندوق سارة العمير.

حنان المضاحكة وريما السعيد وفايز الشمري                  )محمد هاشم(

الكويت حريصة 
على استقدام 
عمالة ماهرة 

والحد من أي 
استغلال لها


