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لآخر الأخبار المحلية زوروا موقعنا على
www.alanba.com.kw/Local

سفارتنا في تايلند تشكلّ غرفة عمليات لضمان سلامة المواطنينمحليات
أعلن سفيرنا لدى تايلند عبدالله الشرهان عن تشكيل السفارة غرفة عمليات منذ اللحظات الأولى لسلسلة 
الانفجارات التي وقعت في بعض المناطق في تايلند للتأكد من عدم وجود مواطنين كويتيين بين ضحايا 
وجرحى الانفجارات وضمان سلامتهم. وأكد السفير الشرهان في بيان لوزارة الخارجية الحرص على 
متابعة الأحداث بالتواصل مع الجهات المسؤولة في تايلند التي أكدت أن النتائج الأولية تشير إلى عدم 
وجود مواطنين كويتيين بين ضحايا أو جرحى الانفجارات. وناشد المواطنين الموجودين في تايلند توخي 
الحيطة والحذر والتجاوب مع توجيهات رجال الأمن والتواصل مع السفارة عند الحاجة على هاتف الطوارئ 
)0066918909998( أو هواتف الطوارئ الخاصة بوزارة الخارجية: )98007999 - 98007888(.

اعتمدتها الوزارة وتشمل النساء والرجال وحددت لائحة الجزاءات في حال عدم الالتزام بالشروط

»الأنباء« تنشر لائحة السكن الجماعي لموظفي »الصحة«
وتسليم العمل للمشرف المكلف 
بالعمل في الوردية اللاحقة، اما 
في حالة حصول القاطن على 
تصريح مؤقت خارج السكن 
فعلــى المشــرف إبــاغ إدارة 
الخدمات العامة بكتاب يوضح 
به مدة الإقامة خارج الســكن 
علــى الاســتمارة المخصصة 
لذلــك، كما عليــه الإبلاغ عن 
عودته للسكن بعد انتهاء مدة 
التصريح، كما يثبت تواجده 
بالســكن في بداية الدوام أو 
الانصــراف منه فــي نهايته 
وإثبات ذلك في سجل خاص 
بالســكن أو بواســطة جهاز 
البصمة إن وجد، والتنسيق 
مــع إدارة الخدمــات العامــة 
بتوزيع القاطنين على الغرف، 
ويراعى عند التوزيع الأولوية 
بالأقدمية والحالات الخاصة، 
ويجوز للمصلحة العامة نقل 
القاطن من مكان لآخر وإخطار 
إدارة الخدمات العامة بذلك، كما 
انه هو المســؤول عن خروج 
القاطنين من السكن وعودتهم 
إليــه خلال المواعيــد الواردة 
بهذه اللائحــة ويتعين عليه 
إثبات أي تأخير يجاوز هذه 
المواعيد وإبلاغ إدارة الخدمات 
العامة بذلــك لاتخاذ الإجراء 

المناسب بحقه.
وتابعــت: كمــا انــه عليه 
الاطلاع على الجدول الموضح 
به أيام عمل القاطنين ومواعيد 
الدورة العلمية حال مغادرتهم 
الســكن بعد الساعة 11 مساء 
للتأكــد مــن خروجهــم لأداء 
مهام وظيفيــة بمركز عملهم 
علــى أن يكــون ذلــك بكتاب 
رســمي موثــق ومعتمــد من 
الجهة التي يعمل بها ويجوز 
السماح بخروج القاطن حال 
طلبــه من جهة عمله على أن 
يقدم مــا يثبت ذلك، وموافاة 
إدارة الخدمات العامة بكشف 
دوري يتضمن أسماء القاطنين 
المسافرين خارج البلاد خلال 
الإجــازات الدوريــة، وتنفيذ 
كل النظم واللوائح الصادرة 
بشــأن الســكن ويتحمل كل 
الناجمــة عــن  المســؤوليات 
مخالفته وعليــه إبلاغ إدارة 
الخدمات العامة عن كل مخالفة 
تحدث بالسكن فور حدوثها، 
وموافاة إدارة الخدمات العامة 
بكشف شهري على النموذج 
المعد لذلك من واقع الســجل 
بعدد مــرات تأخيــر القاطن 
بالســكن، يحــدد به أســماء 
من قام بذلك، وإعداد ســجل 
خاص للزيارات التي يقوم بها 
المسؤولون للسكن وتدون فيه 
الملاحظات الخاصة بالزيارة، 
وان يكــون مســؤولا عــن 
إعداد ســجل توقيع القاطنين 
بالســكن ومتابعة التسجيل 
فيــه عند الحضور والمغادرة 
ويحــدد بــه وقــت )الدخول 
والخروج(،وإرسال في اليوم 
الأول مــن كل شــهر كشــف 
بأسماء القاطنين في السكن إلى 
إدارة الخدمات العامة، وتقديم 
الطلبات واحتياجات السكن 
وأعمال الصيانة وإرسالها إلى 
إدارة الخدمــات العامــة على 
أن يتابع المشرف تنفيذ هذه 
الطلبات مع الإدارات والمناطق 

المعنية داخل الوزارة.
وأكملــت: في حال ســفر 
البــاد لأي  القاطــن خــارج 
ســبب فعلى المشــرف إبلاغ 
إدارة الخدمات العامة بكتاب 
يوضــح بــه مــدة تغيبه عن 
السكن ويحتفظ بنسخة منه 
بملــف القاطن، كمــا انه على 
رئيس الشعبة الالتزام بموافاة 
إدارة الخدمات العامة بكشف 
شــهري موضحا أوقات عمل 

مشرفي السكن.

الإدلاء بمعلومات
وحظــرت اللائحــة ايضا 
على مشرف السكن الإدلاء بأي 
معلومــات أو بيانات خاصة 
بالسكن أو المقيمين فيه لأي 
جهة إلا بعــد الحصول على 
موافقــة »الجهات المختصة« 
بالوزارة، كمــا يجب تعاون 
جميع المشــرفين في تحقيق 
واجبات الإشراف ومشاركتهم 
في تحمل المسؤوليات الناجمة 
عن العجــز والنقــص مثال 
»أثنــاء الإجــازات الدوريــة 

والطارئة«.

الإدارة
وتطرفــت اللائحــة الــى 
مســؤوليات الادارة، حيــث 

الجهات المختصة بإجراء أي 
أعمال تتصل بالسكن »كأعمال 
الصيانة للسكن« على أن يثبت 
ذلك بكتاب رسمي صادر عن 
تلك الجهة، ويخطر به المشرف 
مســبقا، وتسجل الزيارة في 
سجل خاص بالسكن موضح 
به اسم الشخص المكلف بالعمل 
والجهة التابــع لها والتاريخ 
وساعة الدخول والانصراف، 
وعلى المشرف وحارس السكن 
مرافقــة المصرح له بالدخول 

حتى انتهاء عمله.

الزي المحتشم
اللائحة ذاتها أشــارت الى 
انه يجب على القاطنة إزالة كل 
جهاز غاز وأي أدوات تؤدي إلى 
إحداث أضرار بالسكن وتشكل 
إخــالا بالأمــن والســامة، 
بالاضافــة الى الالتزام بالزي 
المحتشم داخل السكن بما يتفق 

مع الآداب العامة.

مشرف السكن
وتضمنت اللائحة واجبات 
مشرف السكن، والتي تتمثل 
الســكن  فــي تســلم عهــدة 
المقــررة بنــاء على كشــوف 
إدارة الخدمات العامة ويقوم 
بتســليم كل قاطن ما يخصه 
من هذه العهدة بموجب كشف 
يوقع عليه بالاستلام ويقوم 
المشرف باعتماده، والإشراف 
على الســكن ومراعــاة الأمن 
والســامة وتأمــن الصلات 
القاطنــن  بــن  الاجتماعيــة 
والعمل على توفير الراحة لهم 
وتذليل كل العقبات في سبيل 
ذلك، ويخضع لإشرافه جميع 
القاطنــن، والتأكد من التزام 
القاطنــن بجميــع الواجبات 
والتعليمــات الــواردة بهــذه 
اللائحة وفي هذا النظام على 
أن يحــرر كتــاب بالمخالفات 
التي يرتكبها أي منهم وإبلاغ 
إدارة الخدمــات العامة بذلك، 
علاوة على ان يكون مسؤولا 
عن السكن حتى نهاية دوامه 

الرسمية بناء على طلب كتابي 
من القاطنة وتعهد من القريب 
بمصاحبتهــا وموافقته على 
التصريح مع تقديم المستندات 
الدالة على درجة وصلة القرابة 
وتكون مدة صلاحية التصريح 
شــهر واحــد فقــط ويجــوز 
تجديده)لمدتين مماثلتين بشرط 
ألا يتجــاوز إجمالــي المدة 3 
أشــهر( بعد أن يتــم اعتماده 

من إدارة الخدمات العامة.

الزوج
ونوهت الى منح القاطنة 
تصريحا بالمبيت خارج السكن 
لمدة شهر تجدد لمدتين مماثلتين 
فقــط عنــد وصــول الــزوج 
للكويت للإقامة على أن تعود 
للسكن فور ســفر الزوج أو 
انتهــاء مــدة التصريح أيهما 
أسبق. على ألا تتجاوز إجمالي 

مدة الصريح ثلاثة أشهر.
اللائحــة جميــع  ودعــت 
القاطنــات لإبــاغ مشــرفة 
السكن بأي تغيير يطرأ على 
حالتهــن الاجتماعية وتقديم 
المســتندات الدالــة على ذلك، 
فضــا عن انه عنــد حصول 
القاطنة على تصريح بالمبيت 
المؤقت خارج الســكن يجوز 
لها العودة للسكن قبل انتهاء 
مــدة التصريــح وفــي هــذه 
الحالــة تلغى المــدة المتبقية 

من التصريح.

اصطحاب الأولاد
وحظــرت اللائحــة علــى 
القاطنات اصطحاب أولادهن 
بالســكن بصفــة مؤقتــة أو 
دائمة وفي حال وضع إحدى 
القاطنــات مولــودا فتبقــي 
على طفلها بعد موافقة إدارة 
الخدمات العامة وتحديد المدة 
المســموح بهــا بالبقــاء على 
مولودها معها، بالاضافة الى 
حظر دخول الرجال إلى سكن 

النساء.
واســتثنت اللائحــة مــن 
الحظر من كان مكلفا من قبل 

أو بمكان ظاهر يرى من خارج 
السكن.

الأمراض الوبائية
التــي  اللائحــة  ودعــت 
اصدرهــا الوزيــر العبيدي 
القاطنــن لإبــاغ مشــرف 
الســكن بأيــة حالة مرضية 
من الأمراض الوبائية المعدية 
)الســارية( لاتخاذ الإجراء 
اللازم، كما يعقد رئيس شعبة 
الإســكان اجتماعات دورية 
لتوعية القاطنين الجدد في 
مســتهل إقامتهم في السكن 
للتوعية الكاملة بنظام السكن 
المرتبطة به  والمســؤوليات 
ويقوم بإطلاعهم على اللائحة 
المنظمة للسكن للالتزام بما 
جاء بهــا من مــواد على أن 
تسجل في سجل يوقع عليه 
بالحضور والعلم وترســل 
نسخة لإدارة الخدمات العامة.

النساء
اللائحة أحكاما  وأصدرت 
خاصة بالنساء تتمثل في حظر 
بقــاء القاطنة خارج الســكن 
الذي تقيم فيه بعد الساعة »11« 
الحادية عشرة مساء عدا شهر 
رمضان، حيث يسمح بالتأخير 
حتى الساعة »1« الواحدة بعد 
منتصف الليل وفي العشــر 
الأواخر منه يسمح بالتأخير 
حتى أداء صلاة القيام، كذلك 
يسمح بالتأخير في المناسبات 
الرسمية حتى الساعة الثانية 

عشرة منتصف الليل.

إذن
إذن  القاطنــة  ومنحــت 
بالتأخير عن العودة للسكن 
في الميعــاد )أربع مرات( في 
الشهر ولمدة ساعة في كل مرة 
ويدون ذلك في سجل خاص 
بالســكن. وإرساله إلى إدارة 
الخدمات العامــة، كما يجوز 
منح القاطنة بالسكن تصريحا 
لــدى )الــزوج أو  للمبيــت 
الأقارب( في العطلات والأعياد 

بمواعيد الزيارات ولا يجوز 
استقبال الزوار بعد العاشرة 
مساء، وعدم السماح للزوار 
بممارســة أي ســلوك مخل 
بالآداب العامة، كما يمنع منعا 
باتا إعطاء مفتاح الغرفة لغير 
إدارة الســكن، ويمنع ايضا 
إيواء الأشخاص غير المصرح 
لهم بالسكن مهما كانت صلة 
قرابتهم بالقاطنين به وإدخال 
أي جهاز غير المصرح به من 
إدارة الخدمــات العامــة مما 
يمكن أن يســبب حريقا في 

غير الأماكن المحددة لها.
ومنعــت اللائحة تعليق 
الصور أو الرسوم أو الكتابة 
»غير اللائقــة« على جدران 
الغرف والأبــواب، والعبث 
بالشبكة الكهربائية الخاصة 
بالغرف أو بالشــقة أو بأي 
قسم من أقسام المبنى، فضلا 
عن منع الطبخ في الغرف.

نقل
وأوضحــت اللائحــة انه 
عند نقل القاطــن إلى مركز 
عمل آخــر ينقل إلى ســكن 
يتبــع مركــز عملــه الجديد 
بواســطة كتــاب معتمد من 
إدارة الخدمــات العامة، كما 
انــه لا يجوز للقاطن إدخال 
الحيوانات والطيور والأثاث 
داخــل الســكن إلا بموافقــة 
الإدارة، ولا التدخــن بكافة 
أنواعه، ولا يسمح الخروج 
للعمل لدى الغير إلا بكتاب 
رســمي معتمــد مــن جهــة 
عملة بالوزارة ويجب إبلاغ 
إدارة الخدمــات العامة بهذا 

التصريح حال وجوده.
وأكدت على انه لا يجوز 
للقاطن الاتصــال بأي جهة 
رسمية خارج الوزارة بشأن 
الســكن إلا من خــال جهة 
الإشراف، على أن يتم إبلاغ 
الإدارة بذلــك عــدا الحالات 
الطارئة، على أن يبلغ المشرف 
بذلــك، ولا يســمح للقاطن 
بنشر الغســيل في الشرفة 

عبدالكريم العبدالله

اعتمد وزير الصحة د.علي 
العبيدي لائحة قواعد ونظم 
الســكن الجماعــي لموظفي 
الــوزارة »نســاء - رجال« 
ممن لهم حق الاقامة في هذه 

المساكن.
واعتمــد اللائحــة التــي 
العبيدي،  الوزيــر  اصدرها 
»الأنبــاء«  تنفــرد  والتــي 
بنشــرها وتشــمل شــروط 
الإقامة في السكن الجماعي، 
والتي تتمثل في أن يكون من 
شاغلي الوظائف ذات الطابع 
الفنــي في مجــال الخدمات 
الطبية أو الوظائف المرتبطة 
في هذا المجال، وأن يكون نوع 
التعاقد تعاقدا خارجيا، علاوة 
على أن يكون قد تم تسليمه 
العمل بموجب كتاب رسمي 
مبينا به مركز العمل التابع 
لها، وأن يصدر كتاب من إدارة 
الخدمات العامة محددا فيه 
المكان الذي يتعين الإقامة فيه.
وأكدت اللائحــة على ان 
المتعلقــة  العامــة  القواعــد 
بالقاطنين تتمثل في أنه يجب 
على القاطن بالسكن تنفيذ 
تعليمــات مشــرف الســكن 
المرتبطة بالأمن والســامة 
الأجهــزة  إطفــاء  ومنهــا 
الكهربائيــة وصنابير المياه 
قبل ترك محل السكن، ويكون 
القاطن مسؤولا عن مخالفته 
التعليمات، فضلا عن  لتلك 
إخطار مشرف السكن التابع 
له كتابه قبــل حلول ميعاد 
الترك بفترة لا تقل عن اسبوع 
بعد الحصــول على موافقة 
إدارة الخدمــات العامة عند 
رغبة القاطن بترك الســكن 

نهائيا.
وتابعــت: عنــد حصول 
القاطــن على إجــازة دورية 
خاصة، يجب تقديم نسخة 
منها لمكتب الإشراف وتسليم 
عهدة السكن، هذا بالاضافة 
الى انه عقب انتهاء الإجازة 
التــي حصل عليهــا القاطن 
بالسكن )عند العودة(، فيجب 
التوجه مباشرة إلى مشرف 
الســكن واثبات العودة في 
السجل الخاص بذلك لتسلم 

العهدة المقررة.
الــى  اللائحــة  ودعــت 
المحافظــة علــى ممتلــكات 
الســكن الداخلي وممتلكات 
القاطنين وعلــى القاطن أن 
يبلغ فورا مشــرف الســكن 
في حال علمه بشخص أقدم 
على القيام بارتكاب أي ضرر 
متعمــد أو غير متعمد ومن 
أي نــوع كان بالمبانــي أو 
ممتلكاته المختلفة، مشــددة 
على ان القاطنين في الغرفة 
أو الشقة مسؤولون بصورة 
تضامنية عن جميع الأضرار 
التــي تحدث فــي الغرفة أو 
الشقة وعليهم إبلاغ مشرف 
الســكن بالضــرر الناشــئ. 
كما يسأل القاطن مسؤولية 
شخصية عن الأضرار الناتجة 

عن سوء الاستخدام.
وطالبــت اللائحة بإبلاغ 
مشرف السكن في حالة فقدان 
مفتاح الغرفة أو بطاقة السكن 
لاستبدالها وعدم كسر الباب 
أو تغييــر قفــل الغرفة، ولا 
يحق للقاطن نقل ممتلكات 
الغرفة أو الشقة من الأماكن 
المقــررة لهــا الثبــوت فيها 
ويمنــع إخراجها من الغرفة 
أو الشقة إلا بموافقة الإدارة.

الهدوء
انــه لا يجــوز  وبينــت 
الانتقال من غرفة إلى أخرى 
لأغراض تغيير الســكن إلا 
بتقــديم طلــب إلى مشــرف 
السكن، كما انه على القاطنين 
المحافظة على الهدوء وعدم 
إزعــاج زملائهــم بالســكن، 
والمحافظــة علــى النظافــة 
في الغرف والترتيب المتبع 
فيها، بالاضافة الى السماح 
لموظفي إدارة الخدمات العامة 
المخولــن بالتفتيــش على 
أماكن الســكن القيــام بذلك 
في أي وقت كان، علاوة على 
انه عليهم عند دخول السكن 
إبراز بطاقة السكن الداخلي 
للحراســة وتسليمها عندما 

يطلب منهم ذلك.
اللائحــة على  وشــددت 
القاطنــن بمقابلــة  التــزام 
الأماكــن  فــي  الزائريــن 
المخصصــة لذلــك والتقيــد 

د.خالد السهلاوي سلمان الهيفيابراهيم نذر د.علي العبيدي

يشترط أن يكون 
 الموظف 

من شاغلي 
الوظائف ذات 

الطابع الفني في 
مجال الخدمات 

الطبية أو الوظائف 
المرتبطة في هذا 
المجال وأن يكون 

تعاقده خارجياً

على القاطنين 
الالتزام بمقابلة 

الزائرين في الأماكن 
المخصصة لذلك 
والتقيد بمواعيد 

الزيارات ولا يجوز 
استقبال الزوار بعد 

العاشرة مساء

يمنع إيواء 
الأشخاص غير 
المصرح لهم 
بالسكن مهما 

كانت صلة قرابتهم 
بالقاطنين

منع تعليق الصور 
 أو الرسوم 

أو الكتابة »غير 
اللائقة« على 

جدران الغرف 
والأبواب

إبلاغ مشرف 
السكن بأي حالة 

مرضية من الأمراض 
الوبائية المعدية 
)السارية( لاتخاذ 

الإجراء اللازم

يحظر بقاء القاطنة 
خارج السكن الذي 

تقيم فيه بعد 
الساعة 11 مساء 
عدا شهر رمضان

فريق عمل لدراسة قوانين المساكن الجمعية

تعهدات على القاطنين الوفاء بها 

مصطلحات خاصة باللائحة

جاءت هذه اللائحة بعد تشــكيل 
وكيل وزارة الصحة د.خالد السهلاوي 
فريق عمل لبحث ودراســة القوانين 
واللوائح والنظم المعمول بها بالمساكن 
الجمعية )نساء - رجالا( حيث يتكون 

هذا الفريق من:
1 ـ وكيــل وزارة الصحــة المســاعد 
لشؤون الخدمات سلمان علي الهيفي 

ـ رئيسا
2 ـ مدير ادارة الخدمات العامة ابراهيم 

عباس نذر ـ مقررا
3 ـ مراقب الاسكان في ادارة الخدمات 

العامة محسن الرشيدي ـ عضوا
4 ـ رضا خفاجــي كبير اختصاصي 
قانون في ادارة الشــؤون القانونية 

والتحقيقات ـ عضوا

5 ـ رئيس قسم النداء المرئي في ادارة 
الخدمــات العامة عنود البلوشــي ـ 

عضوا
6 ـ رئيس الهيئة التمريضية بمنطقة 
الجهراء الصحيح زهرة عبدالامام ـ 

عضوا
7 ـ نســمة ابراهيم حامد من مراقبة 

الاسكان ـ عضوا.

 يوقــع القاطــن إقرارا وتعهــدا على 
ما يلي: 

1 ـ تحمل مســؤولية جميع الأضرار 
التي تحدث في الغرفة أو الشقة

وإبلاغ مشــرف الســكن بالضرر 
والناشئ في الغرفة أو الشقة.

2 ـ عدم إيواء أشخاص غير مصرح 
لهم بالسكن، مهما كانت صلة قرابتهم.

3 ـ إبلاغ مشرف السكن في حالة فقدان 
مفتــاح الغرفــة أو البطاقة الخاصة 
بالسكن لاستبدالها وعدم كسر الباب 

أو تغيير قفل الغرفة.
4 ـ عدم الانتقال من غرفة إلى أخرى 
لأغراض السكن إلا بعد موافقة مشرف 

السكن.
5 ـ تسليم مفتاح الغرفة عند السفر.
6 ـ عدم تســليم مفتاح الغرفة لغير 
المخول لهم، فقط المســموح لهم من 

إدارة السكن.
7 ـ المحافظة على ممتلكات الســكن 

والقاطنين.
8 ـ الســماح بتفتيش الغرف في أي 
لحظة للمخولين من إدارة الخدمات.

9 ـ عدم تنظيم أي لقاءات أو تجمعات 
سواء أكانت سياسية أو ثقافية داخل 

السكن.
10 ـ التقيــد بنظام الســامة العامة 
وإجــراءات الوقايــة مــن الحرائــق 

والقواعد الأمنية الأخرى.
11 ـ التقيــد باحترام أي قرار متصل 
بتنظيــم عمليــة الإقامة فــي مباني 
الســكن وبما يطرأ عليها من تعديل  
فــي أي بند من بنــود اللائحة التي 

تصدرها إدارة الخدمات.
12 ـ الامتثــال لأي توجيه صادر إلى 
من قبل المشرف إذا كان ذلك التوجيه 
واقعا في نطاق الاختصاصات المخولة 

للمشرف من قبل إدارة الخدمات.
13 ـ إخلاء السكن في حالة إشعار 
كتابي من قبل المشرف وذلك في فترة 
لا تتجاوز ثلاثة أيام من تسلم الرسمي 

لذلك الإشعار.

السكن: السكن هو المكان المخصص 
لإقامة الفئات الوظيفية المستفيدة من 
نظم الســكن الجماعي، حيث ينقسم 
السكن إلى نوعين هما »السكن الداخلي« 
وهــو المبنى الــذي يقع داخــل نطاق 
المستشــفى، اما الثاني فهو »الســكن 
الخارجي« وهو المباني المستأجرة من 

الغير.

القاطن: هو كل موظف تقرر له حق 
الإقامة بالسكن الجماعي الذي توفره 
الوزارة ممن تتوافر بشــأنه شــروط 

الإقامة.
الإدارة: هــي الجهاز المســؤول عن 
تنظيم وقيــادة وإدارة العمل وكل ما 
يتعلق بالسكن الجماعي، وهي »إدارة 

الخدمات العامة«.
شعبة الإسكان: هي جهاز الإشراف 
القائم على إدارة السكن وجميع المشرفين 
وإعــداد التقارير وعمــل الإحصائيات 
الشهرية للمساكن الحكومية الجماعية 
وجداول توزيع العمل، ومراعاة تنفيذ 
ما ورد بهذه اللائحة وما يســتجد من 

تعليمات.

اكدت على إعداد خطة سنوية 
للمســاكن في بداية كل عام 
بالتنسيق مع المناطق الصحية 
والإدارات المعنيــة بالوزارة، 
النماذج والكشــوف  وإعداد 
التــي ينبغــي اســتخدامها 
بشــعب الإســكان لتوحيــد 
الإجــراءات التــي يتم العمل 
بها، فضلا عن إعداد الكشف 
النهائي لاعتمــاد احتياجات 
الوزارة من شــعب الإسكان 
مــع كافة البيانــات اللازمة، 
والتنسيق بينها وبين شعب 
الإسكان التابع بكافة المناطق 
الصحية، وتنظيم اجتماعات 
دورية لرؤساء شعب الإسكان 
بكافة المناطق الصحية ووفق 
ما تقتضيــه مصلحة العمل 
لمناقشة أي مستجدات تتعلق 
بأداء هــذه المكاتــب لمهامها، 
والإشراف الفني على شعب 
الإسكان في الوزارة والمناطق 
الصحيــة ومتابعة تنفيذ ما 
ورد بهذه اللائحة من واجبات، 
هذا بالاضافة الى متابعة دوام 
العاملين بالسكن من عاملات 
نظافة وتحريــر الملاحظات 
والمخالفات الخاصة بالزيارات 
وفــق التواريــخ التــي تمت 
بها، وان يكون نقل وتوزيع 
موظفي جهاز الإشراف بقرار 
من الوكيل المساعد المختص 

بالقطاع.

تصريح بالإقامة
انه من  اللائحــة  وذكرت 
النظر  الادارة  اختصاصــات 
في منــح القاطــن تصريحا 
بالاســتمرار في الإقامة لمدة 
أسبوعين بعد انتهاء الخدمة 
وذلــك لإنجــاز معاملاتهــم 
الرســمية، ويجــوز تمديده 
لمــدة مماثلة أو لحــن إنهاء 
اللازمــة  المعامــات  جميــع 
أيهما أقرب، والتفتيش على 
المســاكن الجماعية وتحرير 
الملاحظات والمخالفات الخاصة 
بالزيارة وفقا للنظم المقررة 
بهذه اللائحة، وإعداد التقارير 
الدوريــة بما يســتجد أثناء 
متابعتها لأداء شعبة الإسكان 
لواجباتهــم وتحرير ما تراه 
من مخالفــات فيمــا يتعلق 
بتطبيق أحكام هذه اللائحة 
وعرض الموضوع على الوكيل 
المســاعد المختص لاتخاذ ما 
يراه مناســبا في هذا الشأن، 
اللازمــة  وتوفيــر الأماكــن 
للسكن واســتقبال القاطنين 
الجدد وإعداد الكتب اللازمة 
لتســكينهم بعــد التأكد من 
توافر الشروط اللازمة لذلك. 
)من حيث المباني والتأثيث 
والمفروشات( وتوزيعهم على 
المساكن حسب مركز العمل، 
بعد التأكد من صدور قرارات 
بتعيينهم بالوزارة من الجهة 
التعيين(،  المختصة )بقــرار 
والتنسيق مع الجهة المختصة 
لإجراء أعمال الصيانة المختلفة 
للمســاكن وفق برنامج يتم 
تحديده بالتنسيق مع إدارة 
الخدمات العامة، وتسلم عهدة 
السكن من القاطنين عند انتهاء 
خدماتهم لأي سبب بموجب 
اســتمارة خاصــة بذلــك أو 
إيصــال تســلم يتــم إعداده 
لهذا الغرض ) نموذج إخلاء 
طــرف(، وإصــدار شــهادات 
بالســكن،  الإقامــة  إثبــات 
وتكليــف بعــض موظفيهــا 
للقيام بزيارات تفقدية لمعاينة 
المساكن بغرض توفير الأثاث 
الــازم وحصــر التالف منه 
وتقديم التقرير بنتيجة هذه 

الزيارة.

الجزاءات
وتضمنــت اللائحة ايضا 
»الجــزاءات« في حــال عدم 
الالتــزام بالشــروط، حيــث 
اكــدت انــه في حالــة ثبوت 
عدم التــزام القاطن بما ورد 
بهذه اللائحة من أحكام يعاقب 

بإحدى العقوبات التالية:
1 ـ الحرمان من الاستفادة من 
مرات الاســتئذانات المتبقية 

خلال الشهر.
2 ـ الحرمــان مــن التصريح 

المؤقت للمبيت بالخارج.
3 ـ خصــم قيمة ما تم اتلافه 
من مستحقاته لدى الوزارة.

4 ـ الحرمان من الاستفادة من 
نظام السكن الجماعي.

وأفادت بأنه يطبق قانون 
الخدمة المدنية رقم 15 لسنة 
1979، فيما لم يرد بشأنه نص 

لهذه اللائحة.


