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بالتعاون مع »لوياك« الكويت

»بيتك« ملتزم بدعم مبادرات الشباب الكويتي

»الأهلي المتحد« يطلق برنامج التدريب 
الداخلي لطلبة الجامعات

التمويــل  شــارك بيــت 
الكويتــي )بيتــك( في دعم 
ورعايــة مجلــة »آركايــف« 
وهــي مجلة خاصــة بطلبة 
كليــة العمــارة فــي جامعة 
الكويت يتم من خلالها عرض 
مشــاريعهم وأفكارهم ويتم 
نشرها وتوزيعها في مناطق 
مختلفة في الكويت، في تأكيد 
جديد على اهتمــام »بيتك« 
بشريحة الشــباب والطلبة 
والدارســن وحرصــه على 
تشجيع كل مبادرات وإبداعات 
الشباب الكويتي، وضمن اطار 
المسؤولية الاجتماعية للبنك.
ويعتبر »بيتك« الشريك 
الاســتراتيجي لهــذه المجلة 
التــي صــدر عددهــا الثالث 
وتحتــوي على مشــروعات 
الشــباب وأفكارهم البحثية 
المتعلقة بالهندسة المعمارية 
بما يساهم في نشر الفائدة 
ومشاركــــــــة المعلومــات 
والمقترحــات مــع شــريحة 
كبرى في المجتمع، وتندرج 
هذه المبادرة ضمن المشاريع 
الكويتية التي أنجزت بسواعد 

شبابية.
ويؤكد دعم »بيتك« للطلبة 
إدراكه أهميتهم ودورهم في 
العمل في قطاعات مختلفة في 
البلاد، حيث ان علوم الهندسة 
اختصاصاتهــا  بمختلــف 
تساهم في خلق أفكار يمكنها 
ان تثري الواقع الاقتصادي، اذ 

أعلن البنك الأهلي المتحد، 
عن انطلاق برنامج التدريب 
الداخلــي لطلبــة الجامعات 
الذي يتعاون البنك من خلاله 
مع جمعية لوياك، حرصا منه 
على تعزيز دوره الاجتماعي 
فــي تأهيل الكوادر الشــابة 
وانطلاقا من اســتراتيجيته 
القطــاع  المســتدامة لدعــم 
التعليمي، ونشــر الخبرات 

العلمية والعملية.
وقد استقبل الأهلي المتحد 
ســبعة من طلاب الجامعات 
وحديثي التخرج، في دورة 
تدريبية داخلية تستمر لمدة 
6 أســابيع بواقع 5 ساعات 
يوميا، وتركــز الدورة على 
تعريــف الطــاب بمفهــوم 
الصيرفة الإسلامية والأقسام 
البنك،  التي يشــتمل عليها 
بهدف صقل مهارات الطلبة 
في العديد من التخصصات 

المصرفية.
وخلال المرحلة الأولى من 
الدورة التدريبية تم تدريب 
الطلبــة علــى فهــم مبادئ 
الصيرفــة التي تقــوم وفقا 
لمبادئ الشريعة الإسلامية، 

ان تحقيق التنمية والازدهار 
والتكامل الاقتصادي لا يمكن 
أن يتــم إلا مــن خــال بيئة 
اجتماعيــة خصبة يســاهم 
»بيتك« في توفيرها من خلال 
تقــديم الدعم الــازم المادي 
والمعنوي لتنميــة الطاقات 
العلمية وإيجاد سبل ممهدة 
تفتح الأفق واسعة للمضي 
قدما فــي التطوير والتنمية 

وتعريفهم بمنتجات وخدمات 
البنــك وتعزيــز قدراتهــم 
على التواصل بشــكل فعال 
ومحتــرف، كما تم تعريفهم 
على أساليب خدمة العملاء من 
خلال فهم الشكاوى وأساليب 

حلها بما يرضي العميل.
واشــتمل التدريب كذلك 
علــى التعريــف بالمهــارات 
الأساسيــــــــة لتطبيقــات 
البرمجيــات وغيرهــا مــن 
التــي  التطبيقــات المهمــة 
تطويــر  فــي  تســاعدهم 
مستقبلهم المهني، فيما تركز 
الفترة المتبقية على تدريب 
الطلاب على مختلف الأعمال 
المصرفية، حيث يتم توزيعهم 
علــى إدارات البنك المختلفة 
التســويق، والخدمات  مثل 
التجاريــة، وضبط الجودة، 
والموارد البشرية فضلا عن 
تدريبهم عبر عدد من فروع 
البنــك المنتشــرة في جميع 
الكويــت ليحصلوا  أنحــاء 
بذلك على المزيد من الخبرة 

العملية.
وفــي بيان صحافي، أفاد 
نقيب أمين مدير عام الموارد 

بما ينسجم مع إستراتيجية 
»بيتك« الذي يضع التنمية 
ركيزة أساسية في أولوياته.

وأعرب طلبة كلية العمارة 
عــن تقديرهــم لـــ »بيتك«، 
مثمنين جهوده ودعمه للطلبة 
والمبادرات العلمية والانشطة 
المختلفة التي من شــأنها ان 
تساهم في البناء والتطوير 
والتنمية بمفهومها الشامل.

البشــرية في البنــك الأهلي 
المتحد: أن البنك يسعى الى 
تكثيف وتعزيز مســاهماته 
المجتمعيــة المســتمرة التي 
تصــب فــي مصلحــة دعــم 
الكوادر الشــابة من الطلاب 
وحديثي التخرج، لما يمثلونه 
مــن دعامة حقيقية من أجل 
بناء مستقبل الكويت، مؤكدا 
ان البنك الأهلي المتحد يسير 
بخطــى ثابتــة نحــو تنفيذ 
اســتراتيجيته للمسؤولية 
المجتمعية، عبر المساهمة في 
مثل هذه البرامج التدريبية، 
وأعــرب أمين عن ســعادته 
بالتعاون المشترك بين البنك 
الأهلي المتحد وجمعية لوياك، 
مشيرا الى تعاونهم في العديد 
من الأنشــطة بمــا ينعكس 
بالإيجــاب علــى الطرفــن، 
متوقعا ان تثمر هذه الدورة 
التدريبية عن نتائج متميزة 
وان تسهم في تحقيق الغاية 
منها وهو مســاعدة الكوادر 
الشابة على تمنية مهاراتها 
مما يســهم في دعم المجتمع 
الكويتي في مختلف المجالات 

العلمية والعملية.

»بيتك« يقدم الدعم لمجلة »آركايف« 

جانب من برنامج التدريب الداخلي لمجموعة من طلبة الجامعات في مقر البنك

المجلة تحتوي 
على مشروعات 

الشباب المتعلقة 
بالهندسة 
المعمارية

الدورة تركز
على تعريف 

الطلاب بمفهوم 
الصيرفة الإسلامية 

والأقسام
التي يشتمل
عليها البنك

تمهيدا لإنترنت الجيل الخامس 5G في المستقبل القريب

Netgear تطلق راوتر Ooredoo
للمرة الأولى في الكويت

أطلقت Ooredoo الكويت، 
إحــدى شــركات مجموعــة 
راوتــر  العالميــة   Ooredoo
Netgear الجديــد، الذي يعد 
نقلــة نوعيــة فــي الأجهزة 
الحاليــة، حيث إنــه مصمم 
الفئــة  إنترنــت  لتشــغيل 
التاســعة من الجيــل الرابع 
ميجابايــت   450 بســرعة 

بالثانية.
وأعربت Ooredoo الكويت 
عن فخرها بكونها الشــركة 
الأولــى فــي الكويــت التي 
تطــرح هــذا الجهــاز، حيث 
يعــد اســتكمالا لمســيرتها 
بتقديم الأفضل والأحدث في 
مجال تكنولوجيا الاتصالات 
لإثراء تجربة عملائها. ويعد 
الجهاز هو الأول في الكويت 
القادر على تشغيل إنترنت 
4G+ بالفئة التاسعــــة، التي 
تســمح للعملاء بالحصول 
على ســرعة 450 ميجابايت 

في الثانية. 
يتمتع الجهــاز ببطارية 
تدوم لمدة 11 ساعة متواصلة، 
إمكانيــة  إلــى  بالإضافــة 
استخدامها كشاحن لأجهزة 

أخرى، كما أن الجهاز يعمل 
بشكل كامل عن طريق شاشته 

المدعمة بتقنية اللمس. 
يذكــر أن الســرعة التي 
تســهل  الجهــاز  يقدمهــا 
اســتخدام  العمــاء  علــى 
أحـــــدث أنواع تكنولوجيا 
الواقع  الاتصــــــالات مثــل 

 )Virtual Reality( الافتراضي
 Ultraوالڤيديو عالي النقاوة
High Definition، بالإضافة إلى 
تحميل الملفات ذات الســعة 
الكبيرة بســرعة ملحوظة، 
وغيرها من التقنيات الحديثة 
المتوقع طرحها بالسوق في 

المستقبل القريب.

Netgear راوتر

سرعة الجهاز تصل 
إلى 450 ميجابايت 

بالثانية

بالتعاون مع »لوياك« وبرنامج إعادة هيكلة القوى العاملة

»الأهلي« يفتتح برنامجه التدريبي الصيفي 
لتطوير طلبة الجامعات والمعاهد

أعلن البنك الأهلي الكويتي 
عن انطلاق فعاليات برنامجه 
التدريبــي الصيفي لتطوير 
طلبة الجامعــات والمعاهد، 
المقــام بالتعاون مــع مركز 
لــوذان لإنجــازات الشــباب 
)لويــاك( وبرنامــج إعــادة 
هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة، حيث انطلق 
البرنامج في الســابع عشر 
من يوليو الماضي ويســتمر 
لمدة شــهر بمشاركة خمسة 
عشــر طالبا وطالبة، وتقام 
فعاليات البرنامج في وحدة 

التعليم والتطوير الكائن في 
فرع البنك بمنطقة بحولي.

البرنامــج  ويســتهدف 
التدريبــي الصيفــي الطلبة 
المرحلــة  فــي  الكويتيــن 
الأخيــرة من دراســتهم في 
التعليميــة، حيث  جهتهــم 
يشمل محاضرات ومشروعات 
يشارك فيها الجميع، ويسلط 
التدريب الضوء على الخبرة 
العملية المكتسبة من خلال 
التواجد داخــل بيئة العمل 
ويركــز على أهميــة العمل 

الجماعي. 

ومن خلال التدريب أيضا، 
يمكــن للطلبــة المشــاركين 
معرفــة المزيــد عــن القطاع 
المالي والتمويلي بشكل عام 
والقطــاع المصرفي بشــكل 
خاص. جدير بالذكر، أن البنك 
الأهلي الكويتي داعما رئيسيا 
للقطــاع التعليمي في دولة 
الكويت، من خلال شراكته مع 
الهيئات التعليمية والتدريبية 
المختلفة، في سبيل اكتساب 
الطلبة خبرة العمل الواقعية، 
اســتعدادا لمرحلــة مــا بعد 

التخرج.

طلبة برنامج التدريب الصيفي

يسلط الضوء
على الخبرة 

العملية المكتسبة 
من خلال التواجد 

داخل بيئة
العمل

حرصاً منه على خدمة كل فئات المجتمع العمرية

»وربة« يرعى النادي الصيفي للأطفال

»الدولي« يزور الأطفال
في مستشفى الصباح ويقدم لهم الهدايا

انطلاقا من برنامجه الرائد 
في المســؤولية الاجتماعية 
والتزامه بتقديم أفضل الحلول 
الاجتماعية لكل أفراد المجتمع، 
يرعى بنك وربة نادي الأطفال 
الصيفي والذي ســيقام في 
مجمــع الأڤنيــوز ابتداء من 
3 مــن أغســطس ولغاية 7 

سبتمبر المقبل.
وفي هذا الصدد، قال بنك 
وربة: إننا فــي البنك نعمل 
وفق استراتيجية تهدف إلى 
خدمة المجتمع بمختلف فئاته 
وإيجاد الحلول لهم انطلاقا 
من شعارنا »نتميز بالحلول«، 
حيث تأتــي رعايتنا لنادي 
الأطفــال الصيفــي انطلاقــا 
مــن إيماننا بضــرورة دعم 
الأطفــال وتوفير نشــاطات 
مميــزة ومثيــرة للاهتمــام 
لملء أوقات فراغهم بطريقة 
إيجابيــة ومفيــدة، ولــدرء 
حرارة فصل الصيف عنهم.

يهــدف نــادي الأطفــال 
الصيفي إلــى إطلاق طاقات 
الأطفــال لغايــة ســن الـ 12 
عبر مشــاركتهم في العديد 
الرياضيــة  مــن الأنشــطة 
والترفيهيــة والمعرفية على 
يد مجموعة من المتخصصين، 
خلال موسم الإجازة الصيفية، 
مــن أجــل تنميــة مهاراتهم 
ومواهبهم الفكرية والحركية 
لتنعكس إيجابا على مداركهم 
وثقافتهم. إن رعاية بنك وربة 

قام فريق من موظفي بنك 
الكويــت الدولــي التطوعي 
بزيـــــارة مجمــــوعة مــن 
فـــي مستشــفى  الأطفــال 
الصبــاح، وذلـــــك ضمــن 
برنامجه الرائد للمسؤولية 
الاجتماعيــة الــذي يتضمن 
أنشطة وفعاليات اجتماعية 

وإنسانية مختلفة.
وقال رئيس فريق وحدة 
الاتصال المؤسسي في البنك، 
فهد السرحان، إن هذه الزيارة 
تأتي ضمن سلسلة الزيارات 
التــي يقــوم بهــا الدولــي، 
انســجاما مــع مســؤوليته 
الاجتماعيــة وحرصه على 
التواصل مع مختلف قطاعات 
المجتمع الكويتي، ولاســيما 
شريحة الأطفال الذين يمثلون 
نسبة كبيرة من هذا المجتمع. 
كما أشــار السرحان إلى 
أن فريقا تطوعيا من موظفي 
البنك قام بزيارة الأطفال في 
المستشفى بهدف مواساتهم 

لهذا النادي الصيفي تضاف 
إلى رصيد إنجازاته في سياق 
الرعايــة الاجتماعية وتعبر 
عن حرص البنك على خلق 
برامج وفرص موجهة لخدمة 
المجتمع بكل فئاته العمرية. 

والتواصل معهم إلى جانب 
توزيع الهدايــا عليهم الأمر 
الذي ساهم في إدخال البهجة 
والسرور إلى قلوبهم ولاقى 

استحسانهم. 
الســرحان مؤكدا  وختم 
حــرص »الدولـــــي« الدائم 
على تنظيـــــم مثـــل هـــذه 
الهادفــة، إيمانا  الفعاليــات 
التواصــل  منــه بضــرورة 
مع المؤسســات الاجتماعية 
والإنســانية المختلفــة فــي 
مــن  وانطلاقــا  الكويــت، 
الاجتماعيــة  مســؤوليته 
الرائدة كمؤسسة مصرفية، 
تعمل وفق أحكام الشريعة 
الإسلامية. كما يسعى البنك 
إلــى غــرس القيــم الدينية 
الســامية وإدخــال البهجــة 
والســرور فــي النفوس في 
المناســبات، وهذا  مختلــف 
بالفعل ما لمسه موظفو البنك 
بشــكل واضــح فــي نفوس 

الأطفال عند زياتهم.

هــذا ويدعــو البنــك عموم 
المجتمع الكويتي للانضمام 
للنادي ليتمكن أطفالهم من 
الاســتمتاع بوقتهم بطريقة 
مســلية وتربوية في الوقت 

ذاته.


