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 أنيل لوبو مشرف الأمان في الأهلي المتحد يتسلم الجائزة نيابة عن البنك  اللواء طلال معرفي والعميد عادل الحشاش ومسؤولو »زين« أثناء تسليم الكراسي المتحركة

»المتحد«: يفوز بجائزة التميز الدولية»زين« تهدي أكثر من 40 كرسياً متحركاً لوزارة الداخلية
للصحة والسلامة والبيئة 2016 قامت زين الشركة الرائدة 

في تقديم خدمات الاتصالات 
الكويت بإهداء  المتنقلة في 
أكثر من 40 كرسيا متحركا 
لوزارة الداخلية، وذلك ليتم 
توزيعها على مختلف الإدارات 
التابعة للوزارة المنتشرة في 
الكوي���ت المختلفة،  مناطق 
والتي تخدم أعدادا كبيرة من 
المراجعين بشكل يومي.وذكرت 
الشركة في بيان صحافي أنه 
كان في اس���تقبال وفد زين 
المدير الع���ام للإدارة العامة 
لشؤون الإقامة اللواء طلال 
معرفي والمدير العام للإدارة 
العامة للعلاق���ات والإعلام 
الأمني بوزارة الداخلية العميد 
عادل الحشاش، واللذان قاما 
بتس���لم الكراسي المتحركة 
وثمنا جهود الشركة في خدمة 

المواطنين والمقيمين. 
وبينت زين أنه س���يتم 
توزيع الكراس���ي المتحركة 
المهداة على مختلف الإدارات 
التابعة لوزارة الداخلية ومنها 
الإدارة العامة للهجرة والإدارة 
العامة للمرور والإدارة العامة 
للجنس���ية ووثائق السفر 
والدف���اع المدن���ي وغيرها، 
حيث تشهد أعدادا كبيرة من 
المراجعين بشكل يومي ومنهم 
كبار السن وذوو الاحتياجات 
الذي  الخاصة، وه���و الأمر 
إلى تبني هذه  دفع الشركة 
البادرة تفعيلا لمسؤوليتها 
الاجتماعية.  وتحرص زين 
عل���ى تجدي���د تعاونها مع 
مختلف الجهات والمؤسسات 
الحكومية وفي مقدمتها وزارة 

البن���ك الأهل���ي  أعل���ن 
ف���وزه بجائزة  المتحد، عن 
التميز للصحة والس�ل�امة 
والبيئ���ة 2016 الذي تنظمه 
الجمعية الاميركية لمهندسي 
السلامة - فرع الكويت، لما 
أبداه من استعدادات متعلقة 
بسلامة الموظفين، والصحة 
البيئية. وبهذا  والس�ل�امة 
التقدير المس���تحق، أصبح 
الأهلي المتحد أول بنك كويتي 
يحص���ل على ه���ذا التميز 
الدولي، تأكيدا لدوره الريادي، 
وخطته الاستراتيجية فيما 
يتعلق بالمسؤولية المجتمعية 
والتزام���ه غير المش���روط 
البيئ���ة والموظفين  بحماية 
وس�ل�امة المجتمع الكويتي 
بش���كل عام، والذي أس���هم 
ف���ي تحقيق البنك لس���جل 
حافل من النجاح في مجال 
الصحة والس�ل�امة. وتسلم 
البنك  بالنيابة عن  الجائزة 
الأهل���ي المتح���د أنيل لوبو 
مش���رف الأمان ف���ي البنك، 
وذلك خلال حفل ضخم أقيم 
بهذه المناسبة شهد حضورا 

الداخلية، وتقوم من خلال 
ه���ذا التعاون بتبني العديد 
من المبادرات والمشاريع التي 
تخدم المجتمع، حيث ان لدى 
الشركة سلسلة من المشاريع 
التي تضمنت حملات التوعية 
عبر الرسائل النصية القصيرة 
ووسائل التواصل الاجتماعي 
وغيرها. وإذ تؤكد شركة زين 
أنها من الكيانات الاقتصادية 
الكبيرة ف���ي الدولة، والتي 
تس���عى إلى مواكبة خطط 
وتوجهات التنمية الاجتماعية 
والأمني���ة  والاقتصادي���ة 
المختلف���ة، فق���د بينت أنها 
فخورة بأن تكون من أوائل 
المؤسسات التي حرصت على 
التعاون مع وزارة الداخلية 

لإنجاح هذه المبادرة.
وأوضحت الشركة أن هذه 
المبادرة ج���اءت من منطلق 

متميزا من الجمعية الاميركية 
لمهندسي السلامة، والشركات 
الت���ي نالت  والمؤسس���ات 
التكريم. وبهذه المناسبة، قالت 
جه���اد الحميضي مدير عام 
العمليات وتكنولوجيا  أول 
المعلومات - بالبنك الأهلي 
المتحد: تأت���ي هذه الجائزة 
تقديرا لمجهوداتنا المتواصلة 
منذ س���نوات من أجل دعم 
القطاع الصحي والمبادرات 
التي أطلقها البنك في سبيل 

حرصها على تعزيز مبادراتها 
ومشاريعها التي تهدف إلى 
خدمة الوطن لتعكس بذلك 
الهوية الكويتية الأصيلة في 
المجتمع، حيث أتت مشاركتها 
لتؤك���د على مس���ؤوليتها 
الاجتماعي���ة، ودور القطاع 
الخاص في وض���ع بصمة 
مؤثرة في النسيج الاجتماعي 

للدولة.
واختتمت زين بالتأكيد 
عل���ى أنه���ا مس���تمرة في 
تخصيص مساهماتها تجاه 
خدمة المجتمع لتعكس بذلك 
القي���م الجميل���ة لعلامتها 
التجارية »زين عالم جميل«، 
مشيرة إلى أنها ستكرس المزيد 
من جهودها في الفترة المقبلة 
بهدف ترسيخ التزاماتها في 
مجالات المسؤولية الاجتماعية 

والاستدامة.

المساهمة في تخفيف المخاطر 
الوظيفية والتوعية بمبادي 
ومتطلبات السلامة والصحة. 
وأضاف���ت الحميض���ي: ان 
البنك  الجائزة سوف تنقل 
إلى مستوى جديد من النظم 
العالمية لاسيما يعد الاعتراف 
بتفوقها ف���ي مجال الصحة 
والسلامة من قبل إحدى أرقى 
المؤسسات الأميركية في هذا 
المجال، ونعد بأن نستمر في 
تنفيذ سياسة البنك من أجل 
الالتزام بالقيم الأساسية من 
أجل سلامة الموظفين وصحتهم 
باعتبارها من صميم أهداف 

البنك.
من جانب���ه، قال رئيس 
ادارة الجمعي���ة  مجل���س 
الاميركية لمهندسي السلامة 
فرع الكويت م.فاضل العلي، 
ان الالت���زام بالاش���تراطات 
والمعايي���ر العالمية المتعلقة 
بالس�ل�امة في المؤسس���ات 
البنك الأهلي  العملاقة مثل 
المتحد، يعد أكبر دليل على 
تميزه���ا وريادته���ا في هذا 

القطاع محليا.

»زين« تحرص
على تجديد تعاونها

مع مختلف 
الجهات 

والمؤسسات 
الحكومية

وفي مقدمتها
وزارة الداخلية

الحميضي:
نجدد التزامنا غير 
المشروط بدورنا 
الاجتماعي تجاه 

حماية البيئة

موظفو بنك وربة مع جائزة الابتكار 2016

موظفو »وربة« يحصلون على المركز الأول
في برنامج تحدي الابتكار 2016

استنادا الى استراتيجيته 
لتنمي���ة وتعزي���ز القدرات 
المهنية لقواه العاملة، احتفل 
بنك وربة بحصول أربعة من 
موظفيه عل���ى المركز الاول 
وشهادة »الإنجاز في الابتكار« 
في البرنامج التدريبي »تحدي 

الابتكار 2016«.
ويعن���ى ه���ذا البرنامج 
بالتعليم التنفيذي للابتكار 
ف���ي مجال الأعم���ال والذي 
أطلقت���ه مؤسس���ة الكويت 
للتق���دم العلمي في الكويت 
بالتع���اون مع كلي���ة إدارة 
الأعمال في جامعة كامبريدج 
البريطانية، حيث تقدمت أكثر 
من 40 شركة للمشاركة وتم 
اختيار افضل 10 شركات منها 
خ�ل�ال المرحل���ة الأولى من 
البرنامج بناء على مستوى 

الابتكار والفكرة المقدمة.
البرنامج  ونال ش���هادة 
فريق بن���ك وربة بحصوله 
على المرك���ز الأول والمكون 
من اربعة من موظفين وهم 
الزيد -  الواح���د  عمر عبد 
المجموع���ة المصرفية، علي 
اسماعيل حسن ـ مجموعة 
المخاط���ر، عب���دالله خليفة 
الصالح ـ المجموعة المصرفية 
وخالد فوزي السالم ـ ادارة 

الاستثمار والخزينة.
الس���ياق، قال  وفي هذا 
بنك ورب���ة: إن إكمال أربعة 
من موظفينا لبرنامج الابتكار 

وحصولهم على المركز الاول 
وجائزة الابتكار لعام2016 
من جامع���ة كامبريدج، هو 
مص���در فخر لن���ا وللقوى 
العاملة في بن���ك وربة. إن 
الاستثمار في تنمية قدرات 
وإمكانيات موظفينا يتماشى 
مع خطتن���ا التدريبية التي 
تعتمد على تطوير مهارات 
العمالة  موظفينا لاس���يما 
الوطني���ة بالدرجة الأولى، 
لإعداده���م وتأهيله���م بما 
يمكنهم من تأدية واجباتهم 
الوظيفي���ة بكفاءة وفاعلية 
وإعطائهم الفرصة لتوسيع 
آفاقهم المهنية لابتكار حلول 
مصرفية متميزة وفريدة من 
نوعها الأمر الذي سينعكس 

إيجابا على رضا عملائنا.
وأض���اف: اننا ننظر الى 

أنهم العضد  موظفينا على 
الأساسي في نجاحات البنك 
الرئيسي فيها،  والش���ريك 
وبناء عليه ل���ن نألو جهدا 
ف���ي س���بيل تزويدهم بكل 
تدري���ب لازم يخوله���م من 
تقديم أفضل الخدمات للعملاء 
بما يتناسب مع احتياجاتهم 
وتطلعاتهم. ويهدف برنامج 
تحدي الابتكار، الذي انطلق 
في نوفمبر 2015 في الكويت 
وانتهى في شهر مايو 2016 في 
جامعة كامبريدج، إلى التركيز 
على الابتكار وتعزيز المهارات 
النمو المستدام في  لتحقيق 
الأعمال لدى عش���ر شركات 
مشاركة في المراحل النهائية 
من البرنامج ومن ضمنها بنك 
وربة، كم���ا يهدف البرنامج 
لتوفي���ر التعليم التنفيذي 
المتطور لرجال الأعمال في 
القط���اع الخ���اص لتطوير 
الق���درات من خ�ل�ال تقديم 
برامج مصممة بعناية وفق 
أحدث التطورات والتجارب 
العالمية والتي تس���تجيب 
للتغيرات الت���ي تطرأ على 

عالم الأعمال.
ويتضمن البرنامج تعليم 
الابت���كار، وتقديم  نظريات 
الأدوات والأساليب لتطبيق 
ه���ذه النظري���ات والمبادئ 
ووضعها حيز التنفيذ من أجل 
تحقيق فوائد ونتائج واضحة 

للشركات المشاركة.

البرنامج يهدف
إلى التركيز

على الابتكار 
لتحقيق النمو 

المستدام
في الأعمال 

لدى الشركات 
المشاركة

يوسف الرويح المدير التنفيذي للعلاقات العامة للمجموعة مكرما الرفاعي 

تأكيداً للمسؤولية الاجتماعية ودعم الشباب المبادرين

»بيتك« يجدّد الشراكة الإستراتيجية
مع المظلي محمد الرفاعي

جدد بيت التمويل الكويتي 
)بيتك( شراكته الاستراتيجية 
مع الرياضي الكويتي محمد 
الرفاعي بطل القفز بالمظلات، 
احد مبادري »بيتك« تأكيدا 
على التزام البنك بالمسؤولية 
الاجتماعية وحرصه على دعم 
الشباب والأنشطة الرياضة 
وتحفي���ز المواهب الوطنية 
لنيل ألق���اب دولية وعالمية 

ترفع اسم الكويت عاليا.
وحاز المظلي محمد الرفاعي 
عدة بطولات عالمية في القفز 
المظل���ي، وقد حص���ل على 
القفز  الدولية في  الرخصة 
بالمظلات من الاتحاد الدولي 
لهذه الرياضة، وش���ارك في 
العديد من البطولات الدولية 
في اسبانيا وهولندا ودبي، 
وكوالالمب���ور وحصل على 
مراكز متقدمة على مستوى 

البطولات العالمية.
ويهدف »بيتك« من خلال 
تجديد الشراكة مع الرفاعي 

الى الاس���تمرار ف���ي دعمه 
وتحفيزه تقديرا لإنجازاته 
الت���ي يحققها ف���ي المحافل 
الدولية في رياضة جريئة 
قلما تستهوي عشاق الرياضة 
وهواته���ا، وهي اس���تمرار 
لجه���ود »بيتك« ف���ي دعم 

الرياضيين  الشباب ورعاية 
الكفاءات  المتميزين وتكريم 
والق���درات الوطنية، بهدف 
تش���جيعها وإثراء الحركة 
الرياضية والفكرية بين ابناء 
المجتمع، وتشجيع المتفوقين 
للإبداع ومواصلة رحلة التميز 
والتفوق وتحقيق الإنجازات 
في البطولات والمش���اركات 

الدولية.
من جانبه، أشاد الرفاعي 
بدعم »بيتك« ومساندته له 
وحرصه عل���ى تقديره، بما 
يشكل حافزا أكبر له للاستمرار 
في العطاء والتفوق، مؤكدا 
أن البن���ك يتمي���ز بدعم���ه 
للشباب والكفاءات والمواهب 
المختلف���ة، بما يعكس مدى 
التزامه بتحقيق المسؤولية 
واهتمام���ه  الاجتماعي���ة، 
بتطوي���ر المجتم���ع، وإبراز 
إنجازات أبنائه على مختلف 
الأصعدة الرياضية والعلمية 

وغيرها.

بمشاركة أكثر من 140 شركة تطرح خلاله أكثر من 400 مشروع

»إسكان جلوبل« تفتتح فعاليات معرض ومؤتمر النخبة العقاري مصر اليوم

العالم���ي عمر خيرت  الفنان 
يوم 21 يوليو الجاري وتحيي 
الفنانة أنغام الحفل الثاني يوم 
22 يوليو الجاري، بالإضافة 
إلى التغطية الإعلامية الواسعة 
لمجموعة من وسائل الاعلام 
المحلية والعربية والخليجية 
والدولية، بالإضافة إلى رصد 
جوائز وهداي���ا فورية قيمة 
لزوار المعرض حيث س���يتم 
اجراء سحوبات على سيارات 
حديثة موديل 2016 بالإضافة 
إلى الهدايا العينية كالهواتف 
الذكي���ة وأجه���زة كمبيوتر 
لوحي وتذاكر سفر وغيرها 
من الجوائ���ز والمفاجآت غير 
التي ستعلن في  المس���بوقة 

حينها.

للالتقاء مع نظرائهم من جميع 
العالم لمناقشة الخطط  دول 
وعقد الصفقات النوعية التي 
ستصب في النهاية في صالح 

الاقتصاد المصري. 
وتتميز »إسكان جلوبل« 
الدقيق لمعارضها  بتنظيمها 
وللفعاليات الضخمة وغير 
المسبوقة التي تصاحب تلك 
المعارض، وتم تجهيز خارطة 
فعاليات مصاحبة فوق العادة 
لهذا المعرض بالتحديد، وتتعدد 
التي تم تجهيزها  الفعاليات 
بين مظاهر احتفالية ضخمة 
وحفلات سيحييها ابرز نجوم 
الساحة الفنية على مستوى 
العرب���ي ومص���ر،  العال���م 
وسيحيي أولى تلك الحفلات 

والخليجي�ي�ن  المصري�ي�ن 
البارزي���ن  والديبلوماس�ي�ن 
كم���ا س���يصاحب المعرض 
ورش���ة عمل مدته���ا يومان 
س���يحاضر خلالها مجموعة 
من الخب���راء والاقتصاديين 
الذي���ن س���يتناولون اب���رز 
التحديات الحالية والمستقبلية 
الت���ي تواجه س���وق العقار 
امام  التي تقف  والإشكاليات 

مطوري العقار في المنطقة.
وس���يركز المعرض على 
عدة محاور ابرزها استعراض 
العقارية المتنوعة  المشاريع 
ام���ام  الفرص���ة  وإتاح���ة 
المستثمرين لاختيار الاستثمار 
المناس���ب وإتاح���ة المج���ال 
العقارية  لأصحاب الشركات 

تنظيم المعارض العقارية في 
المنطقة، وكانت المجموعة قد 
الع���ام الحالي  أعلنت بداية 
عن خططها التوسعية حيث 
ستقيم بعد هذا المعرض دورات 
منه في كل من دولة قطر ودولة 
الامارات العربية المتحدة خلال 

العام الحالي.
ويتوقع المراقبون أن يحدث 
هذا المعرض نقلة نوعية في 
سوق العقار المصري بما يقدمه 
من المشاريع العقارية المتميزة 
المحلية والإقليمية والعالمية 
التي ستلبي احتياجات جميع 
الشرائح والطبقات الاجتماعية 

في مصر.
وسيشهد المعرض حضور 
كوكب���ة من رج���ال الأعمال 

بخبرة كبيرة اكتس���بتها في 
مجال تنظيم المعارض العقارية 
في المنطقة العربية ومنطقة 
العرب���ي والكويت،  الخليج 
مدعومة برصي���د زاخر من 
النجاحات في هذا المجال ساهم 
في ترس���يخ أقدامها ووضع 
بصمته���ا في عال���م صناعة 
المعارض العقارية، وذلك من 
خلال الفعاليات والأنش���طة 
المختلف���ة الناجحة والمبهرة 
التي تقدمها ف���ي معارضها 

المختلفة.
ويأتي ه���ذا المعرض في 
إطار خطة مجموعة شركات 
إسكان جلوبل التوسعية في 
المنطقة العربية وسعيها لأن 
تكون ضمن أكبر وأهم شركات 

الإس���كان والري والتخطيط 
والآثار والبيئة والاستثمار، 
ويقام عل���ى هامش المعرض 
مؤتم���ر اقتص���ادي ضخ���م 
بمشاركة خبراء اقتصاديين 
وبحض���ور ديبلوماس���يين 
حكومي�ي�ن،  ومس���ؤولين 
وتصاحب المعرض سلسلة 
فعاليات قوية وغير مسبوقة 
أعدت لها المجموعة حتى تخرج 

بالشكل المطلوب.
ويحت���ل المعرض خمس 
قاعات بمركز القاهرة الدولي 
للمؤتمرات على مس���احة 18 
الف متر في الفترة من 19 الى 

23 يوليو الجاري.
وتدخل »إسكان جلوبل« 
الس���وق المصري متس���لحة 

ترف���ع مجموعة اس���كان 
جلوب���ل لتنظي���م المعارض 
والمؤتمرات اليوم الستار عن 
باك���ورة معارضها العقارية 
»النخبة« في جمهورية مصر 
العربية وال���ذي يقام بمركز 
القاه���رة الدولي للمؤتمرات 
بمش���اركة جه���ات حكومية 
وأكثر من 140 شركة ومؤسسة 
عقاري���ة كويتي���ة ومصرية 
وخليجية وعربية ودولية، 
تطرح خلال���ه أكثر من 400 
مش���روع عق���اري وفرصة 
استثمارية حول العالم، والذي 
يقام تح���ت رعاية وحضور 
رئيس مجلس الوزراء المصري 
م.شريف اسماعيل ومسؤولين 
حكومي�ي�ن يتقدمه���م وزراء 
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