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أكد خلال حفل توزيع جوائز مسابقة الإدارة المتميزة أن الوزارة بادرت في صياغة خطتها الإستراتيجية انطلاقاً من الخطة الإنمائية للدولة

الصانع: صرف مكافآت مساوية لـ »الأعمال الممتازة« للمتميزين في »العدل«
بالشاش����ات، كما أن الاستعلام 
القضائي متاح إلكترونيا، وهناك 
آلية لدفع الرس����وم القضائية 
والمستحقات إلكترونيا، كل ذلك 
تم انجازه خلال فترة بسيطة.

وردا عل����ى س����ؤال ع����ن 
اس����تعدادات وزارة الأوق����اف 
للعشر الأواخر قال الصانع إن 
وزارة الأوقاف لها تميز خاص 
في ش����هر رمض����ان والعاملين 
بها لديهم احترافية كبيرة في 
تنظيم الليالي الرمضانية، ونحن 
نفتخر بهم بدءا من وكيل الوزارة 
والوكلاء المساعدين والقياديين 
وكل القياديين، موضحا أن هناك 
لجانا مش����تركة ب��ي�ن وزارتي 
الداخلي����ة والأوق����اف لترتيب 

الأمور الأمنية.
من جهته، اعلن وكيل وزارة 
العدل عبداللطيف السريع ان 
الاولوية في الدورات الخارجية 
والداخلي����ة وكذل����ك المهم����ات 
الخارجية ستكون جميعها من 
نصيب الفائزين في جائزة التميز 

الإداري.
وهن����أ الس����ريع الفائزين 
بالجوائز من الإدارت المختلفة، 
متمنيا لهم المزيد من التوفيق 
والتميز، مشددا على ان وزارة 
العدل تش����جع عل����ى الإبداع 
والتميز وتكافئ الموظف المتميز 
على جه����وده في تقديم افضل 
الخدم����ات وانج����از المعاملات 

لصالح المواطنين.

الجدية منا ولمسوا أن من يعمل 
يثاب ومن لا يعمل فسيجازى، 
ونرغب في أن تكون المعاملة في 
جميع الإدارات في وزارة العدل 
أفضل بكثي����ر، وكلنا يعلم أن 
التجاذبات السياسية قد تكون 
سببا في ردة فعل القاسية من 
بع����ض الموظف��ي�ن للمراجعين 
ونعترف بذلك وباس����م جميع 
الوزارات والجهات التي أترأسها 
س����واء كان����ت وزارة العدل أو 
الأوقاف أقدم اعتذاري لكل من 
تعرض لأي شيء أو كلمة غير 
لائق����ة أو معاملة جافة، ونريد 
طي هذه الصفحة ونقول كفى 
ونبدأ صفحة جديدة من خلال 
هذه المسابقة التي لا تهدف فقط 
لإعطاء الجوائز، فالمس����ؤولية 
الوطني����ة تتطلب من����ا تقديم 
أفضل خدمة وتقليص الدورة 

المستندية.
وح����ول اط��ل�اق المزيد من 
الخدم����ات الالكتروني����ة قال 
الصانع: بدأنا بتوفير عدد من 
الخدمات الالكترونية التي كانت 
حلما للمحامين والمراجعين مثل 
الصحيف����ة الالكترونية التي 
يرفعها المحامي أو المتقاضي من 
مكتبه، كما أن قسم الاعلان يرسل 
الاعلانات الآن عبر الوس����ائط 
الالكترونية، وسكرتير الجلسة 
يضع ما يكتبه الكترونيا كما 
أن رول الجلس����ات ال����ذي كان 
شكله غير حضاري استبدلناه 

»اشعر بالحرج حينما تأتيني 
ش����كوى من المراجعين وكثير 
منهم يشكون من سوء المعاملة 
وأتمنى الا اس����مع عن شكاوى 
اخرى وأتفه����م ضغوط العمل 
ولكن المراجع لا علاقة له بذلك، 
ولن اسمح بمن يعامل المراجع 
معاملة سيئة«، مضيفا »مكتبي 
مفتوح لحل أي مشاكل تعترض 
عملكم«. وتابع: ان ما نراه من 
أجواء حافلة بالتفاؤل والهمة 
والنشاط تهدف لتقديم أفضل 
خدمة حي����ث قمنا بإلغاء كلمة 
المراجعين واستبدلناها بأفضل 
خدمة للعملاء، وإذا كانت نسبة 
المشاركة في مسابقة التميز %40 
من قبل الإدارات في وزارة العدل 
فنتوقع أن تكون أكثر من ذلك 
العام المقب����ل بكثير لأنهم رأوا 

المتعامل��ي�ن م����ع وزارة العدل 
وفق آليات متطورة نستخدم 
فيها كل الوس����ائل والأساليب 
الحديثة التي تعظم من س����بل 
تقديم الخدمة التي تحقق رضا 
العملاء، موضحا ان المسؤولين 
في وزارة العدل يسعون الى أن 
يك����ون التميز الحكومي ممثلا 
للمرحلة الجديدة التي نتطلع 
اليها في العمل الحكومي وترسم 
نهجا استباقيا للعمل المستقبلي 
لكل المجالات بالوزارة خاصة 
أننا قطعنا أشواطا ناجحة في 

مسيرة العمل. 
وفي الوقت الذي اعرب عن 
ش����كره للإدارت المتميزة وما 
حققته وزارة العدل من جهود 
ضخمة لخدمة المراجعين وتحقيق 
العدالة الناج����زة، قال الصانع 

العمل المستمر وروح المثابرة، 
لافتا الى أن جميع العاملين هم 
شركاء فاعلون، كما ان جائزة 
الإدارة المتميزة تسهم في إحداث 
نقلة نوعية في الأداء المؤسسي 
بالوزارة عبر العمل على تنمية 
كفاءات الموارد البشرية وإعداد 

قادة المستقبل.
وذكر أن وزارة العدل بادرت 
بصياغة الخطة الإستراتيجية 
لها والتي ترتكز على منطلقات 
وسياس����ات الخطة الإنمائية 
للكويت إدراكا منا بأن صياغة 
الأنش����طة وتطوير وتحسين 
الخدم����ات ينبغي أن يش����ارك 
فيها جميع الفئ����ات بالوزارة 
وخارجها، وكما اننا نستهدف 
م����ن ذلك تحقي����ق متحصلات 
تلب����ي توقع����ات وطموحات 

يساهم في رفعة وطننا الغالي 
وتقدمه، مبينا ان تحقيق التميز 
المؤسسي ليس أمرا صعبا، فيجب 
أن نتذكر أن منطقتنا العربية هي 
التي خرج منها ابتكارات الجبر 
والحساب، ورواد العلوم في الطب 
والفلك والكيمياء والرياضيات 
والهندس����ة، حيث انتفعت بها 
جمي����ع الثقافات والحضارات. 
وأشار إلى أن فكرة الجائزة جاءت 
لبث روح المنافس����ة وتحقيق 
التطور والتحسين المستمر من 
أجل تحقيق التميز في كل عناصر 
الأداء، انطلاق����ا من أن الجميع 
شركاء ومسؤولون عن التميز 
والارتقاء بالعمل المؤسسي بوزارة 
العدل، مشيدا بجهود كل فرق 
العمل بالوزارة في سبيل انجاح 
أعمال تل����ك الجائزة من خلال 

أسامة أبوالسعود

ق����ال وزير الع����دل ووزير 
الأوقاف والش����ؤون الإسلامية 
يعقوب الصانع :»قطعت عهدا 
على نفس����ي منذ اليوم الاول 
لتولي الحقيبة الوزارية إما ان 
أنجز لصالح البلد أو ارجع إلى 

كرسي البرلمان«.
وأض����اف الصان����ع خلال 
الاحتفالية التي نظمتها وزارة 
العدل لتوزيع جوائز مسابقة 
الإدارة المتميزة أول من أمس، 
»مفاجأت����ي ل��ل�إدارات الفائزة 
بالتمي����ز هي ص����رف مكافآت 
مساوية للأعمال الممتازة لجميع 

العاملين بها«.
وأوض����ح خ��ل�ال كلمت����ه 
بالمناس����بة قائلا: يطيب لي أن 
أرح����ب بالحضور ف����ي الأيام 
المباركات من ش����هر رمضان، 
س����ائلا الله عز وجل أن يتقبل 
منا جميعا صالح الأعمال، وأن 
يعيده الله على الكويت باليمن 
والبركات في ظل القيادة الرشيدة 
لصاحب السمو الأمير الشيخ 
صب����اح الأحمد صاح����ب اليد 
الطولى في تسخير كل الامكانيات 
في دعم العمل المؤسسي القائم 
على التطوير والتحسين الدائم، 
وتتجل����ى دلائل ذل����ك برعاية 
وحضور سموه افتتاح محكمة 
الرقعي الشهر الجاري من أجل 
تحقيق شعار العدالة الناجزة ما 

الصانع مكرما الزميل أسامة أبو السعود 
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أشعر بالحرج حينما 
تأتيني شكوى ضد 

موظف ولن أسمح 
بمن يعامل المراجع 

معاملة سيئة

مكتبي مفتوح 
لحل أي مشكلات 

تعترض عملكم 

بيت الزكاة يطبق تجربة جديدة لتطوير مشروع ولائم الإفطار
ينفذ بيت الزكاة تجربة جديدة في 
مشروع ولائم الإفطار المحلي تعتبر 
الأولى م����ن نوعها التي يتم تطبيقها 
محليا فيما يتعلق بشكل وجبات ولائم 
الإفطار وطريق����ة تقديمها. وتقضي 
التجربة الجديدة التي تنفذ في مسجدي 
الش����يخة صبيحة العبدالله بمنطقة 
القصور، والملا عبدالقادر الس����رحان 
في منطقة الش����عب خلال الفترة من 
19 وحت����ى 24 يونيو الجاري بتقديم 
وجبات جديدة من نوعها في المشروع 
الذي ينفذه بيت الزكاة منذ عام 1983 
باعتباره أحد أكبر مشاريعه الموسمية. 
وبهذه المناس����بة قال مدير مش����روع 
ولائم الإفط����ار المحلي عايد المطيري 
إن الفكرة الجديدة تعتمد على إضافة 

أصناف جديدة لوجبة ولائم الإفطار 
التي يقدمها بيت الزكاة طيلة ش����هر 
رمضان سنويا، موضحا أن التجربة 
ستقدم بالتعاون مع شركتين في مجال 
التجهيزات الغذائية مجانا لمدة 3 أيام 
في كل مس����جد من هذين المسجدين 
على سبيل التجربة من أجل تطوير 
مش����روع لائم الإفطار والتي إن ثبت 
نجاحها وقابليتها لدى المفطرين فسيتم 

تعميمها خلال السنوات القادمة.
وأضاف المطيري: إن هاتين الشركتين 
ستقدمان وجبات جديدة كليا بدلا من 
الوجبات التقليدية في الأيام الثلاثة 
إلى جانب بعض الأصناف  للتجربة 
المقترحة الأخرى، موضحا أن الفكرة في 
التغيير لا تعتمد على شكل او أصناف 

المواد الغذائية في وجبة ولائم الإفطار 
إنما ستقدم الشركتان أيضا عددا من 
الخدمات كتوفير طاولات وكراس����ي 
مجانا في موقع التجربة بدلا من جلوس 
المفطرين على الأرض. وأشار إلى أنه 
جرت عادة بيت الزكاة السنوية على 
تنفيذ مشروع ولائم الإفطار المحلي في 
أكثر من 60 مسجدا وموقعا منذ عام 
1983، ومر عليه 34 سنة شهد خلالها 
العديد من التطورات سواء في نوعية 
الوجبات وما تحتويه من أطعمة او 
طريقة تقديمها، ما اس����توجب أيضا 
التجربة الجديدة ضمن أطر  تطبيق 
تطوير هذا المشروع الذي يأتي تعبيرا 
عن حب الكويتيين للخير وحرصهم 
على مد يد العون للمستحقين داخل 

الكويت وخاصة في ش����هر رمضان 
المبارك، اتباعا لسنته ژ القائل: »من 
فطر صائما فإن ل����ه مثل أجره غير 
أنه لا ينقص من أجر الصائم شيء«. 
وأكد أن مشروع ولائم الإفطار المحلي 
ينفذ هذا العام في 145مسجدا وموقعا 
بالإضافة الى توصيل وجبات الافطار 
الى بعض الاسر المحتاجة لتقديم أكثر 
من 13500 وجب����ة إفطار يوميا تبلغ 
تكلفتها التقديرية نحو خمسمائة ألف 
دينار، مناشدا المحسنين والمحسنات في 
بلد الخير والعطاء التبرع للمشروع، 
إذ تصل تكلفة الفرد الواحد طيلة شهر 
رمضان المبارك إلى 45 دينارا عند رغبة 
المحسن الكريم بتوفير طعام الإفطار 

للصائم طوال شهر كامل.

زكاة الأسهم )1 ـ 3(
الس��هم عبارة عن جزء من رأس مال الشركة، وهو معرض للربح والخسارة تبعا 
لربح الشركة أو خسارتها، وصاحب السهم يعد شريكا في الشركة، أي مالكا لجزء 
من أموالها بنسبة عدد أسهمه إلى مجموع أسهم الشركة، ويستطيع مالك السهم أن 
يبيعه متى شاء، وللسهم قيمة اسمية تتحدد عند إصداره أول مرة، وله أيضا قيمة 
سوقية تتحدد على أس��اس العرض والطلب في سوق الأوراق المالية التي تتداول 
فيها الأس��هم. ويحكم على الأس��هم من حيث الحل والحرمة تبعا لنشاط الشركة 
المس��اهم فيها، فتحرم المساهمة في الشركة ويحرم تملك أسهمها إذا كان الغرض 
الأساس��ي من الشركة محرما كالربا، وصناعة الخمور والتجارة فيها مثلا، أو كان 

التعامل بطريقة محرمة كبيوع العينة، وبيوع الغرر.

تزكية الأسهم

إذا قامت الشركة المشتراة أسهمها بتزكية موجوداتها فلا يجب على المساهم - فردا 
كان أو شركة - إخراج زكاة أخرى على أسهمه منعا للازدواج، هذا إذا لم تكن أسهمه 
بغرض المتاجرة، وأما إذا كانت أسهمه بغرض المتاجرة فإنها تعامل معاملة عروض 
التجارة وتقوم بس��عر الس��وق يوم وجوب الزكاة ثم يحسم منه ما زكته الشركة 

ويخرج الباقي إن كانت زكاة القيمة الس��وقية لأسهمه أكثر مما أخرجته الشركة 
عنه، وإن كانت زكاة القيمة الس��وقية أقل، فله أن يحتس��ب الزائد في زكاة أمواله 
الأخرى أو يجعله تعجيلا لزكاة قادمة. أما إذا لم تقم الش��ركة بإخراج الزكاة فإنه 
يجب على مالك الأس��هم تزكيتها على النحو التالي: إذا اتخذ أسهمه للمتاجرة بها 
بيعا وش��راء فالزكاة الواجبة فيها هي ربع العشر )5، 2%( من القيمة السوقية يوم 
وجوب الزكاة، كس��ائر عروض التجارة. أما إذا اتخذ أسهمه للاستفادة من ريعها 

السنوي فزكاتها كما يلي:
٭ إذا أمكنه أن يعرف - عن طريق الشركة أو غيرها - مقدار ما يخص كل سهم من 
الموجودات الزكوية للشركة فإنه يخرج زكاة ذلك المقدار بنسبة ربع العشر )%2.5(.

٭ وإذا كانت الشركة لديها أموال تجب فيها الزكاة كنقود وعروض تجارة وديون 
مستحقة على المدينين  ولم تزك أموالها ولم يستطع المساهم أن يعرف من حسابات 
الشركة ما يخص أسهمه من الموجودات الزكوية فإنه يجب عليه أن يتحرى ما أمكنه 
ويزكي ما يقابل أس��همه من الموجودات الزكوية، وهذا ما لم تكن الشركة في حالة 
عجز كبير بحيث تستغرق ديونها موجوداتها. أما إذا كانت الشركة ليس لديها أموال 

تجب فيها الزكاة، فإنه يزكى الريع فقط ولا يزكى أصل السهم.

»العون المباشر« توزعّ حاويات من التمور في كينيا
في إطار اس���تراتيجية 
المش���اريع الموس���مية التي 
تقوم بها في ش���هر رمضان 
من كل ع���ام، قامت جمعية 
العون المباشر بتوزيع خمس 
حاويات من التمور استفادت 
منها جميع المناطق والأقاليم 

الكينية.
وكان حفل تسلم حاويات 
التم���ور قد ش���هد حضورا 
رس���ميا كبيرا ضم كلا من 
الس���فير الكويتي في كينيا 
قصي الفرحان وعضو حزب 
الأغلبية الحاكم في البرلمان 
الكين���ي آدم دعالي، ووزير 
الدفاع الس���ابق السيناتور 
محمد يوسف الحاج وأكثر 
من 50 عضوا م���ن أعضاء 
البرلمان الكيني، بالإضافة الى 
عدد من رؤساء المؤسسات 

المباشر من جهود جبارة في 
تنمية الإنس���ان الكيني هي 
جهود متكاملة ومدروس���ة 
»ونتمنى من جميع المنظمات 
والمؤسسات غير الحكومية 
أن تعمل على منوالها خاصة 
في التعليم«، مشيرا إلى أن 
جامعة الأمة هي من المنشآت 
الفريدة لجمعية العون المباشر 
وتعتبر كنزا ثمينا يثاب عليه 
القائمون على هذه الجمعية 
والمتبرعون المحسنون، وهذا 
سخاء معروف من الشعب 
الكويتي »كما نشاهده اليوم 
م���ن التبرع الس���خي بهذه 
التمور والإفطارات المقدمة 
للمسلمين في كينيا وهي خير 
مثال على ما تقدمه الجمعية 
من خدم���ات جليلة في هذا 

البلد«.

جانب من مشروع توزيع التمور في كينيا 

ينابيع الخير اليمنية، قامت 
بتوزيع 671 س���لة غذائية 
في اليم���ن موزعة على 10 
محافظات ومناطق مختلفة 
هناك، موضحا ان عدد الافراد 
المستفيدين بلغ 4303، وذلك 
بالتعاون مع مؤسسة ينابيع 

الخير في اليمن.
 وأوضح ان أحوال اشقائنا 
في اليمن صعبة للغاية، لافتا 
إلى التفاعل الملموس من أهل 
الخير وأصح���اب الأيادي 
البيض���اء وذوي القل���وب 
الرحيمة والمحسنين في تنفيذ 
تلك المشاريع وتبنيها، مشيرا 
التواصل مع  إلى انه يمكن 
اللجنة لدعم هذه المشاريع 
على العنوان: الفحيحيل ق10 
ش21 محمد إقبال منزل 16، 
موضحا انه يمكن كفالة الاسر 
اليمنية في هذا الوقت بقيمة 
200 دينار نوفر من خلالها 
الخيمة والغذاء اللازم للأسرة 
الواحدة لمدة شهر، مضيفا: 
ما أجمل التقرب إلى الله عز 
وجل بفعل الخير، وما أعظم 
أن تكفل يتيما أو تس���اعد 

»زكاة الفحيحيل« وزعت سلالًا غذائية
على 671 أسرة في 10 محافظات يمنية

مسكينا أو تساهم في علاج 
مريض أو إنشاء مسجد أو 
مدرسة لتعليم الفقراء أو غير 
ذلك من أعمال الخير العديدة 
التي تصب في ميزان حسنات 
صاحبها، فيضاعف الله له 
الحسنات ويزيده من فضله 

وكرمه في الدنيا والآخرة.

أك���د مدير لجن���ة زكاة 
الفحيحيل التابعة لجمعية 
النجاة الخيرية ايهاب الدبوس 
أن اللجنة تقوم بتنفيذ جملة 
من المشاريع الخيرية خارج 
الكويت في ش���هر رمضان 
الفضيل بمختلف دول العالم، 
تتضمن رعاية كفالة الايتام 
وعلاج المرضى وحفر الآبار 
وتقديم المس���اعدات للاسر 
الفقي���رة والمتعففة واغاثة 
المنكوب�ي�ن، وتوزي���ع زكاة 
المال، وبناء المدارس ومنازل 
للفقراء والأيت���ام وغيرها 
المتنوعة ما  من المش���اريع 
بين الخيرية والانس���انية 
ف���ي تحقيق  الت���ي تصب 
مب���دأ التكاف���ل الاجتماعي 
ب�ي�ن المس���لمين وتق���ديم 
الدعم والعون والمس���اعدة 
العوز والحاجات  لأصحاب 
والمرضى والمساكين والايتام 
والفئات المستضعفة وغير 

القادرين.
 ولف���ت الدبوس الى أن 
جمعي���ة النج���اة الخيرية 
ايهاب الدبوسوبالتع���اون مع مؤسس���ة 

»المصنفات« أجازت الكتاب »تنظيم داعش«
أسامة أبوالسعود

أوضح���ت وزارة الأوق���اف والش���ؤون 
الإس�ل�امية أن فكرة طرح ممارسة لطباعة 
كتاب »تنظيم داعش« هو كتاب تمت إجازته 
من قبل لجنة المصنفات في وزارة الأوقاف 
والشؤون الإسلامية لأنه يرد وبشكل واضح 
على هذا التنظيم ويكشف انحرافه الفكري، 
ويفند الشبهات والافتراءات التي جاء بها هذا 
التنظيم وذلك بهدف بيانها لعموم المسلمين 

سواء داخل الكويت وخارجها.
وبينت الوزارة في بيان لها أن هذا الكتاب 
سبق ان شارك فيه مؤلفه كبحث مقدم الى 

مؤتمر جامعة القاهرة حول التطرف والإرهاب 
وتم تحكيمه ونشر في مجلة البحوث التابعة 
لكلية دار العلوم في جامعة القاهرة، موضحة 
أكاديميــة  أن هناك بحوثـــا ودراس���ـــات 
أئمتنا  نحتـاج لطباعتها وتوزيعه���ا على 
ومعلمينا حتى تعم الفائدة وتكون لديهم 
الحج���ة والبرهان للرد على كل الش���بهات 
التي تثار بين الحين والآخر وذلك حرصا من 
وزارة الأوق���اف على زيادة تثقيف وتعليم 
الأئمة والمعلمين بكل ما يستجد من قضايا 
تهم الشأن الإس�ل�امي، وطباعة هذا الكتاب 
يأتي ضمن نش���اط مركز تعزيز الوسطية 

بالوزارة.

يرد بشكل واضح على الانحراف الفكري للتنظيم

جانب من توزيع المساعدات

البلد.  الإس�ل�امية ووجهاء 
وبهذه المناسبة، أشاد السفير 
قصي الفرحان بالعلاقة بين 
البلدين ودور وجهود جمعية 
العون المباشر في كينيا وفي 
أفريقيا، مشيرا إلى إنجازات 
الجمعية الكبيرة التي تتمثل 

في بن���اء المس���اجد وحفر 
الآب���ار وكفالة الأيتام وبناء 
المدارس النموذجية والاهتمام 
بالتعليم في جميع مراحله 
من الابتدائية إلى الجامعة.

من ناحيته، قال آدم دعالي 
ان ما تقدمه جمعية العون 


