
محليات
الاربعاء 15 يونيو 2016

21

جانب من التكريم

صلاح المضف مع المحتفى بهم

بنك الائتمان نظمّ حفلاً لتكريم متقاعديه
تحت رعاي���ة وحضور 
المدير الع���ام لبنك الائتمان 
صلاح المضف أقام البنك حفلا 
لتكريم المتقاعدين والعاملين 
المتميزين في إدارة مركز نظم 

المعلومات. 
حض���ر الحف���ل وزي���ر 
الإس���كان الأس���بق والمدير 
الأسبق للبنك محمد النومس 
وعدد من القياديين والموظفين 
الس���ابقين في البنك.  وقال 
المضف في كلمة ألقاها بهذه 
المناس���بة: إن الحرص على 
تنظيم هذا الاحتفال إنما يأتي 
تعبيرا عن الوفاء والامتنان 
له���ذه الكوكبة من الموظفين 
الس���ابقين في البنك، الذين 
العمل وأعطوا من  أخلصوا 
وقتهم وجهدهم الكثير لهذا 
الصرح الوطني الكبير على 
مدى سنوات، كانوا فيها معينا 
لا ينضب بالخبرات، ونهرا لا 
يجف عطاؤه لكل العاملين، 
فلم يبخلوا بنصيحة، ولم 
يدخروا جهدا، ووضعوا أسس 

العم���ل في مرحلة  وقواعد 
مهمة من مراحل تطور البنك، 
أسهمت في انطلاقته الكبرى 

وتحوله الهائل.
وأضاف أن التكريم يعكس 
جدارة واستحقاق هذا الجيل 
الذي أرسى القواعد ووضع 
اللبنات الأول���ى وعمل في 
ظروف مختلف���ة وفي زمن 
مختلف، وق���د حمل الأمانة 
وأوفى بمس���ؤولياته تجاه 
الكوي���ت والأجيال القادمة، 
فكان لزام���ا علينا اليوم أن 

نشكره وأن نحتفي به. 
أن  المض���ف  وأوض���ح 
البنك آثر أن يتزامن تكريم 
المتقاعدين م���ع المتميزين 
م���ن العامل�ي�ن بمركز نظم 
المعلومات لكي يكون الاحتفال 
مناس���بة لتلاق���ي الأجيال 
وتناقل الخبرات، مش���يدا 

بال���دور الكبير الذي قام به 
المركز خلال الأعوام الأخيرة 
والطفرة الت���ي تحققت في 
مج���ال الرب���ط الإلكتروني 
والخدم���ات الإلكتروني���ة 
التي بات يقدمها  الش���املة 

البنك حاليا. 
وعبر عن صادق تمنياته 
ب���دوام  البن���ك  لمتقاع���دي 
التوفيق في حياتهم، مؤكدا 
أن أسماءهم ستبقى محفورة 
في ذاكرة البنك وأن دورهم 
سيظل موضع احترام وتقدير 

الجميع جيلا بعد جيل. 
وف���ي خت���ام الحفل قام 
المض���ف بتوزع ش���هادات 
التذكارية  التقدير والدروع 
عل���ى المتقاعدين والعاملين 
المتميزين في إدارة مركز نظم 
المعلومات، متمنيا للجميع 

دوام النجاح والتوفيق.

هند الصبيح

طارق الفارس

مجلس الوزراء اعتمدها وأحالها إلى مجلس الأمة

الصبيح: 165 مشروعاً في خطة التنمية
بتكلفة 4.7 مليارات دينار

الفارس لإنهاء مشكلة تجديد أذونات عمل موظفي »إيكويت«

محمود الموسوي 

كش���فت وزيرة الشؤون 
الاجتماعية والعمل ووزيرة 
الدولة لش���ؤون التخطيط 
ان  والتنمية هن���د الصبيح 
الوزراء اعتمد امس  مجلس 
الاول خطة التنمية السنوية 
2018/2017 واحالها إلى مجلس 
الأمة  واوضحت الصبيح في 
تصريح صحاف���ي ان خطة 
2018/2017 تم اعتماده���ا في 
وقت سابق من قبل المجلس 
الاعل���ى للتخطيط والتنمية 
وتم الاخ���ذ بكافة الملاحظات 
التي ابداه���ا المجلس الاعلى 
للتخطيط والتي اثرت الخطة 
كونها ملاحظ���ات جوهرية، 
لافتة الى ان الخطة اشتملت 
على 7 ركائز اساسية محددة 
تتكون كل ركيزة من مجموعة 
من البرامج المحددة التي يبلغ 
عدده���ا 29 برنامجا تنمويا 
يش���تمل كل برنام���ج منها 
على حزمة من المش���روعات 
المتجانس���ة، مشيرة الى انه 
يتم اختيار تلك المشروعات 
في ضوء قدرتها على تحسين 
وضع الكويت في التنافسية 
العالمية وتحقيق رؤية الدولة 
عبر اس���تخدام مجموعة من 
الادل���ة الدولية الت���ي يبلغ 
عددها 20 دليلا تحتوي على 
28 مؤش���را، مضيفة ان عدد 
سياسات الخطة الانمائية التي 
تم تفعيلها او تنفيذها خلال 
الخطط السنوية الثلاث 214 
سياسة تمثل نسبة 62.5% من 
اجمالي عدد سياسات الخطة 
الانمائية على ان تس���تكمل 

طالب نائب رئيس نقابة 
العاملين بشركة إيكويت 
للبتروكيماوي���ات طارق 
الف���ارس الش���ركة بإنهاء 
مشكلة تجديد أذونات العمل 

للموظفين.
إنه من  الف���ارس  وقال 
المؤسف تحميل الموظفين 
القي���ام بدور  مس���ؤولية 
الش���ركة في هذا الش���هر 
الفضي���ل وخـ�ل�ال فترة 
الص���وم ونه���ار الصيف 

باقي السياسات خلال سنوات 
الخطة الانمائية.

وذكرت الصبيح ان اجمالي 
المشروعات التنموية في خطة 
2018/2017 تبلغ 165 مشروعا 
بتكلفة 4.7 مليارات دينار كما 
بلغ عدد المشاريع المستمرة من 
الخطط السابقة 121 مشروعا 
بتكلفة 4.3 ملي����ارات دينار 
موزع����ة على 60 مش����روعا 
انشائيا بتكلفة 4.2 مليارات 
دينار و54 مشروعا تطويريا 
بتكلف����ة 88 مليون دينار و6 
مش����اريع تنفذ وف����ق نظام 
الش����راكة بين القطاعين العام 
والخاص في ح��ي�ن بلغ عدد 
المش����اريع الجديدة في خطة 
2018/2017  44 مشروعا بتكلفة 
401 مليون دينار، كما بلغ عدد 
المشاريع الانشائية الجديدة 21 
مشروعا بتكلفة 294 مليون 
دينار و17 مشروعا تطويريا 

بتكلفة 38 مليون دينار.
ولفتت الصبيح الى ان عدد 
التي شاركت بها  المشروعات 
الشركات المملوكة للدولة في 
خطة التنمية 2018/2017 بلغ 
6 مش����روعات بتكلفة تقارب 
70 مليون دينار، مشيرة الى 
ان هذه هي المرة الاولى التي 
تش����ارك فيها تلك الشركات 
في مش����اريع خط����ة التنمية 
تطبيقا للقانون رقم 2016/7 
التنموي  التخطيط  في شأن 
والذي الزم الشركات المملوكة 
للدولة بالمش����اركة في خطة 
التنمية وهو ما جعل الامانة 
العامة للتخطي����ط والتنمية 
تعقد عددا م����ن اللقاءات مع 
تلك الش����ركات بهدف دعمها 

الطويل والحار.
الفارس أن ما  وأوضح 
العاملين في  يترتب علـى 
ح���ال عــ���دم تجــديد إذن 
العمل بسبـب الـتـقصير من 
قب���ل الإدارة المعـنية بهذا 
الشأن قد يـؤدي إلى وقف 
صرف رواتــب الموظفين من 
قبل دعم الــعمالة وتجديد 
الأذونات وتعــديل مسميات 
العلمية، حيث  الشهـادات 
المــوظف بمراجعة  يقوم 

في تقديم مشروعات تنموية 
تسهم في تحسين مركز الكويت 
في التنافسية العالمية. وتعد 
مشاركة هذه الشركات ضمن 
خطة التنمية سابقة اولى من 
نوعها حيث لم تشهد خطط 
الس����ابقة تضمين  التنمي����ة 

مشروعات لتلك الشركات.
واش����ارت الى ان اجمالي 
عدد المشاريع الاستراتيجية 
في الخطة الانمائية الخمسية 
تبل����غ 32 مش����روعا بتكلفة 
اجمالي����ة 23.5 ملي����ار دينار 
تلك المش����اريع تنفذها جهات 
حكومية او بنظام الش����راكة 
بين القطاعين العام والخاص، 
لافتة الى انه بتوزيع التكلفة 
الاجمالية لهذه المش����روعات 
القطاعي نجد  على المستوى 
ان الوزن النس����بي الاكبر من 
التكالي����ف كان م����ن نصيب 
مش����روعات قط����اع البترول 
بنس����بة 42.2% م����ن جمل����ة 
النقل  التكاليف يلي����ه قطاع 
والمواصلات بنسبة 32.4% ثم 
التعلي����م 11.6% بينما تفاوت 
نصيب القطاعات الاخرى مابين 
1 الى 5%. وكشفت الصبيح ان 
عدد مش����روعات الشراكة في 
الخطة السنوية 2018/2017 بلغ 
6 مشروعات بتكلفة اجمالية 
تقارب 6 مليارات دينار تمثل 
نح����و 25% من اجمالي تكلفة 
المشروعات الاستراتيجية، كما 
يوجد مشروعا واحدا للشركات 
المساهمة بتكلفة اجمالية 611 
مليون دينار بنس����بة 3% من 
اجمال����ي تكلفة المش����روعات 
يمثل 28% من اجمالي تكلفة 

المشروعات الاستراتيجية.

ع���دة جه���ات لتعديل هذا 
المس���مى ف���ي إذن العمل 
ل���دى الش���ؤون )القوى 
العاملة( بنفسه ومن وقته 

الخاص.
وتـساءل: هـل يـعـقـل 
الاعـتـ���راف  يـتـ���م  أن 
بالـش���ـهـادات الـجـامعـية 
الدولة  من قبل مؤسسات 
وجهاتها ولا يتم تعديلها 
ولا الاعتراف بها في شركة 

إيكويت؟!

ظاهر الصويان

القوى العاملة اعتمدت تشكيل مجلس إدارة اتحاد الصيادين المنتخب

الصويان للسماح ببدء صيد الربيان أول أغسطس
محمد راتب

أكد رئيس الاتحاد الكويتي 
لصي���ادي الأس���ماك ظاهر 
الصوي���ان أن الهيئة العامة 
للقوى العاملة اعتمدت تشكيل 
مجلس الإدارة الجديد، داعيا 
إلى الس���ماح  الزراعة  هيئة 
بفتح موس���م صيد الربيان 
في الأول من أغس���طس من 
كل عام أسوة بالدول المجاورة، 
ومشيرا إلى أن الربيان المحلي 
الطازج بكمي���ات أفضل من 
المواسم السابقة بفضل تشديد 
أثناء فترة  البحرية  الرقابة 
الحظر بما يخدم المستهلكين 
لتوفيره بأس���عار مناسبة 

بالأسواق للمستهلكين.
وبين أن الاتحاد والهيئة 
ي���دا بي���د لتطوير  يعملان 
منظومة الصيد وتوفير الأمن 
الغذائي من الأسماك والربيان 

المحلي الطازج للحفاظ على 
الس���مكية، متوجها  الثروة 
بالش���كر إلى جميع الجهات 
الحكومي���ة التي لها دور في 
الحفاظ على المخزون السمكي 
والبيئ���ة البحري���ة كذل���ك 
اتباع  عموم الصيادين على 
التعليمات من الجهات المعنية 
الس���مكية والبيئة  بالثروة 
الس���واحل،  البحرية وخفر 
ما يساهم في تنمية الثروة 
السمكية والحفاظ عليها من 
الصيد الجائر الذي يستنزف 

المخزون السمكي.
وقال الصويان إن اتحاد 
الصيادين مازال متمس���كا 
بتمثيل���ه في مجل���س إدارة 
هيئة الزراعة كصوت لعموم 
الصيادين، متسائلا عن سبب 
تأخر تشكيل مجلس الهيئة 
لمدة سبعة أشهر منذ انتهاء 
فتره المجلس السابق بتاريخ 

٢٥/١١/٢٠١٥. وكان أعض���اء 
العمومية للاتحاد  الجمعية 
قد اجتمعوا في وقت سابق 
واخت���اروا أعض���اء مجلس 
إدارة اتحاده���م المنتخ���ب 
للدورة الجديدة ٢٠١٦/ ٢٠١٧ 
والمشكل من 9 أعضاء، علي 
النحو التالي: ظاهر الصويان 
رئيس مجلس الإدارة، أحمد 
الحمدان نائب رئيس مجلس 
الإدارة، حسن الصباغة أمين 
الفيلكاوي  الس���ر، حس���ن 
مدير الشؤون المالية - أمين 
الصندوق، جلال الشمري مدير 
العلاقات العامة وممثل الاتحاد 
لدي الجهات الحكومية، علي 
الياسين مدير الشؤون الإدارية، 
طارق بج���ران العواد مدير 
سوق شرق، ناصر العجمي 
مدير سوق الفحيحيل، جاسم 
محمد شعبان عضو مجلس 

الإدارة.

الخطة اشتملت 
على 7 ركائز 

أساسية تتكون 
كل ركيزة من 

مجموعة من البرامج 
المحددة التي

يبلغ عددها 29 
برنامجاً تنموياً

بلغ عدد المشاريع 
المستمرة من 

الخطط السابقة 
121 مشروعاً بتكلفة 

4.3 مليارات دينار

احمد الموسى وأنس ميرزا خلال توقيع العقد

الموسى: توقيع عقد ميكنة الهيئة العامة للقوى العاملة
بشرى شعبان 

صرح المدير العام للهيئة العامة للقوى العاملة بالوكالة  
أحمد الموسى بأنه تم توقيع عقد مشروع ميكنة أعمال الهيئة 
العامة للق���وى العاملة وإداراتها وتقديم خدمات إلكترونية 
ممي���زة لقطاع الأعمال ف���ي الكويت مع الش���ركة الوطنية 
لمشاريع التكنولوجيا ممثلة بأنس ميرزا الرئيس التنفيذي 

للمجموعة.
وأوضح في تصريح صحافي أن أهمية هذا المشروع تكمن 
في ضمان س���رية وأمن المعلومات الخاصة بالهيئة العامة 

للقوى العاملة والذي على أثره تمت الموافقة عليه.
وأفاد الموسى بأن هذا التعاقد يعمل على تعزيز مستوى 
الخدم���ات المقدمة من قبل الهيئة مع تقليص الوقت والجهد 

لتنفيذ المعاملات المختلفة.

م. ثامر السحيب

تضم الخيام والسلات الغذائية وعيدية الأيتام وإفطار الصائم

»النجاة« توزعّ مساعدات إغاثية بقيمة 102 ألف دينار
ق���ال مدير المش���اريع 
النجاة  الاغاثي���ة بجمعية 
الخيرية م.ثامر السحيب إن 
الجمعية تقوم بدور انساني 
رائد حيال ملف المساعدات 
الاغاثية الخارجي، اذ تحرص 
الجمعية على تقديم العون 
الدائم والمستمر للنازحين 
الس���ورين  واللاجئ�ي�ن 
للتخفي���ف م���ن معاناتهم 
الكبي���رة، حي���ث يعيش 
النازحون مأس���اة كارثية 
منذ ست سنوات، تنوء عن 

حملها الجبال الرواسي.
وبيّن السحيب أن النجاة 
الخيرية تعمل على ثلاثة 
مح���اور رئيس���ية حيال 
القضي���ة الس���ورية منها 
الاغاثة والتعليم والتنمية، 
حيث تأمل وفق خطتها في 
الشهر الكريم، توزيع طرود 
اغاثية بقيمة 50 الف دينار 
لمنطق���ة »مضاي���ا«، حيث 
يعان���ي أهالي تلك المنطقة 
من خناق شديد منذ فترة 
الم���واد  طويل���ة، ون���درة 
الغذائية، وغلاء الاسعار، ما 
يهدد بوقوع كارثة انسانية 
هناك، حيث شاهدنا موت 
الأطفال جوعا وبعضهم بدت 
عظام جسده وقد خلت من 
اللحم، فأصبح هيكلا بشريا 

يمشي على الأرض.
واضاف ان الجمعية تقوم 
بتوزيع الخي���ام والطرود 
الغذائية ف���ي الجمهورية 
التركية الشقيقة للاجئين 
السوريين الجدد، وتبلغ قيمة 
الخيمة الواحدة 140 دينارا 
باجمالي مبلغ 15 الف دينار، 
وتضم الخيمة 8 بطانيات 
وفراش���ا وبعض الأدوات 
الغذائية  الطبية والم���واد 
ووسائل التبريد، موضحا 
أن الأسر التي نزحت حديثا 
من جراء الاحداث القاسية 
الت���ي ش���هدتها المناط���ق 
الس���ورية مؤخ���را كحلب 
وغيرها ضاعف���ت معاناة 
النازح�ي�ن، حيث خرجت 
تلك الأس���ر تاركة وراءها 
كل ما تملك، وبعد الس���ير 
لمس���افات طويلة يصلون 
الى  للمخيمات ويضافون 
الذين  اللاجئ�ي�ن،  تع���داد 
يعيشون أوضاعا انسانية 

غاية في الصعوبة.
وأض���اف: حرصنا على 
مس���اندة الأس���ر في شهر 
رمض���ان المبارك من خلال 
الغذائية  الس�ل�ات  توفير 
الرمضانية التي تضم مواد 
غذائية تكفي الأس���رة لمدة 
شهر كامل، حيث استفادت 

من هذا المشروع 500 أسرة 
بإجمالي مساعدات قدرها 
1100 دينار، وتم التنفيذ في 
المملكة الأردنية الشقيقة، 
كما أقامت الجمعية مشروع 
ولائم افطار الصائم للاجئين 
السوريين، وحرصنا على أن 
تكون الوجبات مميزة وغاية 
في الجودة، كما قمنا بتوزيع 
وجبات مطبوخة وجاهزة 
للعوائل والأسر في حلب 
لعدد 500 أسرة بمبلغ 8000 
دينار كويتي. وفي الجانب 
التركي، تم توزيع س�ل�ات 
غذائي���ة لعدد 600 أس���رة 
بمبلغ 12000، كما تم توزيع 
الطحين والخبز لمناطق حلب 
وما يجاورها قرابة 50 طنا 

بمبلغ 6000.
إن  الس���حيب  وق���ال 
التي  إجمالي المس���اعدات 
تقوم الجمعية بتقديمها في 
المشاريع الاغاثية الخارجية 
في رمضان فقط للنازحين 
الس���وريين تبلغ 102 الف 
دينار، مناش���دا أهل الخير 
والتج���ار والمواطنين دعم 
الجمعي���ة ف���ي تنفيذ تلك 
المساعدات الاغاثية، موضحا 
أنه يمكن التبرع للجمعية 
من خ�ل�ال الاتص���ال على 

.97277745

من المشاريع الصحية

جانب من الكشف الطبي بأحد المشروعات

»إعانة المرضى« تنفذ 60 مشروعاً صحياً في 13 دولة
أشاد مدير لجنة المشاريع 
الخارجية بجمعية صندوق 
إعانة المرضى خالد الهندي 
بالمحس����نين والمتبرعين 
أصحاب الأيادي البيضاء على 
دعمهم المستمر لمشروعات 
الجمعية الخيرية والإنسانية، 
داعي����ا إياه����م لاس����تمرار 
عادته����م التي لا تنقطع في 
دع����م المش����اريع الصحية 
الخارجي����ة والإغاثية ومد 
يد العون الصحي والمادي 
لمتضرري الكوارث والحروب 
المرضى والجرحى في  من 
ال����دول الفقيرة التي تعاني 
من نقص في المواد الصحية 

والتجهيزات الطبية.
وأشار الهندي الى تنفيذ 
المش����اريع  مجموع����ة من 
الصحي����ة بلغ����ت نحو 60 
مش����روعا صحيا م����ا بين 
تجهيزات طبية للمستشفيات 
والمراكز الصحية أو تنظيم 
وإقامة قوافل علاجية شاملة 
وإجراء عملي����ات جراحية 
العمى  ومخيمات لمكافحة 
ومكافحة الأوبئة وتركيب 
أط����راف صناعي����ة وحفر 
المشاريع  آبار وغيرها من 
اس����تفاد  الت����ي  الطبي����ة 
منه����ا الآلاف م����ن المرضى 
والجرحى في مجموعة من 
الدول العربية والآس����يوية 
والافريقية والأوروبية مثل 
السودان والصومال وتشاد 
وبنغلاديش والهند وسورية 
واليمن ولبنان ومصر والأردن 
وتركيا وألبانيا وكمبوديا.. 

وغيرها من الدول.
وق����ال ان المش����روعات 
الصحية التي تنفذها وتشرف 
عليه����ا اللجن����ة الخارجية 
يت����م تنفيذها بالتعاون مع 
المنظمات  مجموع����ة م����ن 
والمؤسسات العالمية وكذلك 
بعض الجمعيات المعروفة 
لدينا أو التابعة للجمعية في 

تلك الدول.
وأضاف الهندي أنه يتم 
أيضا دعم مشروعات الإغاثة 
الطبية والغذائية والكوارث 
العاجل����ة من خلال ش����راء 

الأدوية والمستهلكات الطبية 
وحليب الأطفال إضافة لإنشاء 
العديد من بنوك الدم وورش 
الأطراف الصناعية ومراكز 

غسيل الكلى.

حرصنا على 
مساندة الأسر

في شهر رمضان 
بتوفير السلات 

الغذائية


