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السلام والأمن والاعتدال 
في الإسلام

دعا الإسلام إلى السلام وإلى الأمن والتعايش السلمي 
والاعتدال في كثير من آيات القرآن الكريم، والأحاديث 
النبوية الشريفة من مثل قول الله تعالى: )وإن جنحوا 

للسلم فاجنح لها وتوكل على الله إنه هو السميع العليم(.
فهذه الآية تدعو إلى الدخول في السلم كافة، ونبذ العنف 

والتطرف، بل إن الله- سبحانه وتعالى- جعل تحية أهل 
الجنة »السلام«، فقال تعالى: )وتحيتهم فيها سلام وآخر 

دعواهم أن الحمد لله رب العالمين(.
والاعتدال هو الوسط، والمسلك الوسط هو مسلك 

الإسلام، يقول الله تعالى: )وكذلك جعلناكم أمة وسطا 
لتكونوا شهداء على الناس ويكون الرسول عليكم 

شهيدا(.
وإن الاعتدال مطلوب في كل أمر من الأمور، دينية أو 

دنيوية، فقد ورد عن عائشة- رضي الله عنها- أنها قالت: 
»ما خُيِّر رسول الله ژ بين أمرين إلا اختار أيسرهما ما 

لم يكن إثما، فإن كان إثما كان أبعد الناس منه«.
ومن الأمثلة على يسر الإسلام واعتداله ووسطيته في 

العقيدة والإيمان، أنه ليس معلومات ونظريات في العقل 
فقط بدون تطبيق، بل هو اعتقاد وقول وعمل، ومن 

اعتدال الاسلام في عباداته انها وسط، ليست فيها مشقة 
ولا حرج. يقول تعالى: )لا يكلف الله نفسنا إلا وسعها(، 

أي في حدود الطاقة البشرية.
وكذلك منهج الإسلام في اعتداله ووسطيته في المعاملات 

وفي الاخلاق، وفي المأكل، والمشرب، والملبس، وفي 
العناية بالروح والجسد وبالدين والدنيا، وفي العلاقات بين 
الناس جميعا على اختلاف عقائدهم ودياناتهم وألسنتهم 

وألوانهم وبيئاتهم، لأنهم أبناء آدم، وقد نص القرآن 
الكريم على تكريم بني آدم بقوله في سورة الإسراء: )ولقد 

كرمنا بني آدم وحملناهم في البر والبحر ورزقناهم من 
الطيبات وفضلناهم على كثير ممن خلقنا تفضيلا(، بل 
إن رعاية الإسلام للسلام والأمن امتدت إلى الحيوانات 
والطيور والبيئة بنباتها وجمادها، يقول الرسول ژ: 

»دخلت امرأة النار في هرة حبستها، فلا هي أطعمتها، ولا 
هي تركتها تأكل من خشاش الأرض«.

إن هذا الدين العظيم الذي يحث على السلام والاعتدال 
والتعايش السلمي وأمن الناس والنهوض بهم في أمنهم 

وصحتهم ومسكنهم ومعيشتهم استنادا إلى قول 
الرسول ژ: »من أصبح آمنا في سربه )أي مسكنه( 

معافى في جسده عنده قوت يومه، فكأنما حيزت 
له الدنيا بحذافيرها«، انه لجدير بالتمسك به، ونبذ 

التطرف والإرهاب وتخويف الناس بل محاولات تشويهه 
والانحراف عن مُثله وأخلاقه.

ونحن نعيش في عالم تقاربت بلاده، وتلاقت مصالحه، 
وتعاونت منظماته الإنسانية على نبذ التطرف من أي 

دين أو فكر أو عقيدة، وهذا يدعونا إلى التمسك بمبادئ 
الإسلام وأسسه وأخلاقه للإنسانية كلها، وان الإرهاب 

والتطرف ينافيان مقاصد الشريعة الإسلامية ويعرضان 
مصالح الأمة لأعظم الأخطار.

مجموعة من المتطوعين

فريق المتطوعين خلال إحدى المبادرات الخيرية

برنامج تطوعي بالتعاون مع Spread the Passion و»عطاء هب«

Ooredoo: الباب مازال مفتوحاً 
للتسجيل في »نعين ونعاون«

أعلنت Ooredoo الكويت، 
إحدى ش����ركات مجموعة 
Ooredoo العالمية للاتصالات، 
عن استمرارها في استقبال 
الشباب الراغبين في المشاركة 
في الموسم الثاني لبرنامجها 
التطوعي »نعين ونعاون«، 
والذين يمكنهم التسجيل من 
خلال الرابط الموجود عبر 
قنوات التواصل الاجتماعي 
الخاصة بالشركة، حتى بداية 

شهر رمضان المبارك.
التس���جيل، يتم  فور 
إجراء مقابلات شخصية 
الش���باب  م���ع جمي���ع 
للتع���رف عل���ى قدراتهم 
ومدى أهليتهم للانضمام 
إل���ى الف���رق التطوعية. 
تتم المقاب�ل�ات في المبنى 
 Ooredoo الرئيسي لشركة
 Spread the بالتعاون مع

Passion وعطاء هب. 
وق���د أكدت الش���ركة 
من خ�ل�ال بيان صحافي 
أن باب التس���جيل مازال 
الش���باب  أمام  مفتوح���ا 
الراغبين في المشاركة في 
برنامجها التطوعي »نعين 
ونع���اون« في موس���مه 
الثاني، وأن الشركة تقوم 
حاليا باستضافة المقابلات 
الش���خصية التي تجرى 
مع الش���باب الراغبين في 
المشاركة بالبرنامج، والتي 
ستستمر حتى بداية شهر 
آملين أن  الكريم،  رمضان 
يحق���ق البرنامج النجاح 
الكبير الذي حققه في العام 
الماضي وأن يعود بالنفع 
على المشاركين ويسهم في 
دعم المبادرات الخيرية التي 
تتبناه���ا Ooredoo خلال 

الشهر الكريم. 
والجدي���ر بالذكر أن 
الكويت   Ooredoo شركة
 Spread تتعاون مع فريق
the Passion للعام الثاني 
على التوالي، في س���بيل 
إط�ل�اق وإدارة برنام���ج 
التطوعي  نعين ونعاون 
الذي حقق نجاحا كبيرا 
في الأوس���اط الشبابية 

مستقطبا المئات ومساهما 
بشكل كبير نجاح العديد 
المب���ادرات الخيرية  من 
التي تبنتها الشركة خلال 

رمضان الماضي. 
 Ooredoo كما تق���وم
أيضا خلال شهر رمضان 
المب���ارك برعاية تطبيق 
»عطاء هب« المعني بنشر 
الوعي المجتمعي وغرس 
مب���دأ التع���اون والحث 
على أهمية المشاركة في 
المب���ادرات التي لها عائد 
إيجابي عل���ى المجتمع، 
حيث إن���ه يحتوي على 
الف���رق  بيان���ات كاف���ة 
التطوعية في  والمجاميع 
الكويت وأنشطتها على 
مدار العام. هذا وستقوم 
الشركة بزيارة دور رعاية 
المسنين والمرضى والأطفال 

بمناسبة القرقيعان، كما 
ستقوم الشركة بالاحتفال 
مع موظفيها بمناس���بة 
إلى  قري���ش بالإضاف���ة 
غبقة رمضانية للاحتفال 
بالأجواء الرمضانية بعيدا 
عن أج���واء العمل وذلك 
خلال الأسابيع الأولى من 

شهر رمضان. 
إلى جان���ب البرنامج 
Oore�  التطوع���ي، تقيم 
doo العديد من الفعاليات 
الأخرى خلال شهر رمضان 
المبارك تتضم���ن خيمة 
اليومية مقابل  الإفط���ار 
الرئيسي للشركة  المبنى 
– شارع السور، وفعاليات 
متنوعة تتضمن زيارات 
لدور الرعاية والمستشفيات 
وذوي الاحتياجات الخاصة 

للاحتفال بالقرقيعان.

»التربية« تحدّد درجة الحرارة 
في المدارس بـ ٢٧ مئوية!

عبدالعزيز الفضلي 

حددت وزارة التربية درجة الحرارة في المدارس بـ ٢٧ درجة مئوية، 
مطالبة الادارات المدرسية بالالتزام بتعليمات ترشيد الكهرباء في 
المدارس،  وقالت الوزارة في نشرة عممتها على الادارات المدرسية 
والمناطق التعليمية وحصلت »الأنباء« على نس���خة منها »يرجى 
التأكيد على جميع العاملين بإدارتكم. والمراقبات والأقسام. وكذلك 
التواجيه الفنية التابعة لكم - مع التش���ديد - على ضرورة اتباع 

التعليمات الآتية:
1- اغلاق )ايقاف( وحدات التكييف )المركزي/ المنفصلة( حال انتهاء 

الدوام الرسمي.
2- قصر استمرار تشغيل وحدات التكييف )المركزية - المنفصلة( على 
الغرف والأماكن التي تستدعي ذلك: مثل غرف الحاسوب والتحكم.

3- عدم تشغيل وحدات التكييف )المركزية - المنفصلة( في الغرف 
والأماكن غير المستغلة.

4- إغلاق الأبواب والشبابيك المطلة على الجو الخارجي مباشرة، 
اثناء تشغيل التكييف.

5- ضبط منظم درجة الحرارة )الترموس���تات( لوحدات التكييف 
المنفصلة( والمركزية على درجة )27(.

6- سرعة استبدال الزجاج المكسور لنوافذ الغرف المكيفة.
7- اغلاق )اطفاء( كافة أنواع الاضاءة في حال عدم الحاجة اليها.

8- الح���رص على عدم اضاءة الغ���رف والقاعات التي تتوافر فيها 
الاضاءة الطبيعية.

9- التأكد من غلق )اطفاء( الإضاءة في الغرف غير المستخدمة بعد 
انتهاء الدوام. 

10- فحص صنابير المياه وخزانات الماء. والتأكد من عدم وجود خرير. 
والتأكد من اغلاقها في نهاية الدوام. وخلال الإجازة الصيفية.

11- إخطار إدارة المنطقة التعليمية كتابيا )مكتب مدير عام المنطقة( 
مباشرة. بأنه تم اطفاء التكييف. واتباع التعليمات السابقة. حتى 

يتسنى لنا اجراء اللازم في حال مخالفة ذلك.

حفل في »أم الحكم« بمناسبة ختام الأنشطة

أقامت مدرس���ة ام الحكم بنت أبي سفيان الثانوية للبنات 
حفلا بمناس���بة ختام الأنشطة تحت رعاية الموجه الأول لمادة 
العلوم في المديرية العامة لمنطقة الفروانية التعليمية أحلام 
بهبهاني ومراقب التعليم الثانوي محمد العنزي، حيث اسدل 

الستار على عام دراسي حافل بالأنشطة والمسابقات.
وقد تم تكريم المدارس الفائزة بالمراكز الأولى بالمس���ابقات 

المختلفة والحاضنة للأنشطة المختلفة طيلة العام الدراسي.

محمد العنزي وأحلام بهبهاني يكرمان سعد الحربي 


