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حصة الصباح: 18 قطعة معروضة في »المتروبوليتان« و300 في »هيوستن«

»مجموعة آل الصباح« الأثرية.. منارة الديبلوماسية الثقافية الكويتية
التحالف الأميركي للمتاحف 
وهو اجتماع سنوي ومعرض 
للمتاحف تعرض فيه مناقشات 
ولقاءات لرؤساء المتاحف من 

جميع أنحاء العالم.
وقبل مقابلتها مع »كونا« 
إلى  الش����يخة حصة  تحدثت 
ع����دد كبير م����ن الجمهور من 
المفكرين أو من هواة المتاحف 
بشأن أدوار المرأة في الكويت 
وكي����ف أن اس����تضافة اح����د 
المعارض في نيويورك بشكل 
سريع بعد أحداث 11 سبتمبر 
أصبحت »إدانة بصوت عال« 

للإرهاب.
ولفتت إلى أن المستشفى 
الأميركي ف���ي الكويت الذي 
يس���تضيف الآن دار الآث���ار 
الإس�ل�امية »يبق���ى رم���زا 
للوحدة بين الولايات المتحدة 
والكويت«. وقالت الش���يخة 
حصة »عندم���ا أزور متحفا 
أفضل أن أكون في هيئة زائر 
لا كمتخصص في المتاحف كي 

أبهر بما أراه«.
وتابعت »أعود إلى ما وراء 
الطريقة الابداعية التي عرضت 

بها الموضوعات أو أنشئت بها 
المباني التاريخية وأركز على 
التي  موضوعاتها والقصص 

تحكى عنها«.
وتعد الديبلوماسية الثقافية 
أحد أهم الجوانب الديبلوماسية 
البعد  إلى جان����ب  للكوي����ت 
الإنساني. ومن هذا المنطلق لا 
يمكن على الاطلاق إغفال الدور 
الكبير الذي تقوم به دار الآثار 
الإسلامية بقيادة الشيخ ناصر 
صباح الأحمد وعقيلته الشيخة 

حصة صباح السالم.
فقد سافرت »مجموعة آل 
الصب����اح« الأثرية التي تضم 
قطع����ا إس��ل�امية ويمتلكه����ا 
الش����يخ ناصر صباح الأحمد 
إلى أكب����ر المتاحف والمعارض 
في العال����م. فمن الكرملين في 
موسكو إلى متحف اللوڤر في 
إلى القصر الملكي في  باريس 
مدريد.. هذا غيض من فيض 
حيث تعمل المشرف العام لدار 
الآثار الإسلامية الشيخة حصة 
الصباح دون كلل على تسليط 
الضوء على الجانب المش����رق 

لثقافتنا.

للفنون يض����م نحو 18 قطعة 
من مجموع����ة آل الصباح في 
مع����رض )الب��ل�اط والكون.. 
العظيم(  الس��ل�اجقة  عص����ر 
فيما تع����رض المجموعة أكثر 
من 300 قطعة في أحد متاحف 
مدينة هيوستن بولاية تكساس 
الأميركية وستبقى هناك مدة 

أربعة اعوام تقريبا.
وفي هذا الصدد أش����ادت 

بالدع����م الكبير ال����ذي يتلقاه 
هذا الأمر في الكويت س����واء 
المالية  من خلال المس����اهمات 
)الشركات والهيئات والمؤسسات 
المالية( أو من خلال الخدمات 

التطوعية.
الش����يخة  وتأت����ي زيارة 
العاصمة  إلى  حصة الصباح 
الأميركية واشنطن بعد مرورها 
بنيويورك لإلقاء محاضرة أمام 

واش���نطن - كونا: أكدت 
المش���رفة العامة ل���دار الآثار 
الش���يخة حصة  الإس�ل�امية 
»مجموع���ة ان   الصب���اح 

آل الصباح« الأثرية سافرت دون 
انقط���اع على مدار أكثر من 13 
عاما إلى سبع ولايات أميركية 
وأكثر م���ن 13 بلدا لتثبت انها 
الثقافية  منارة للديبلوماسية 

الكويتية.
وأوضحت الشيخة حصة في 
مقابلة مع »كونا« ان »مجموعة 
آل الصباح« الاثرية تش���ارك 
في المعارض سواء عن طريق 
»إع���ارة القطع الخاصة بنا أو 
عبر معارضنا التي تجوب شتى 

أنحاء العالم«.
ان المجموع����ة  وأضاف����ت 
تش����ارك في الولايات المتحدة 
الثمانينيات  بشكل ثابت منذ 
ف����ي متح����ف المتروبوليتان 
للفنون في نيويورك، مشيرة 
إل����ى ان����ه »منذ ذل����ك الحين 
الزي����ارات وزادت  توس����عت 
الولايات  شهرة المجموعة في 
المتحدة وفي الغرب بشكل عام«. 
وذكرت ان متحف المتروبوليتان 

الشيخة حصة الصباح تلقي المحاضرة

»الإحصاء« أصدرت التقرير الربع سنوي حول إحصاءات العمل

45% من العمالة الوطنية بمختلف القطاعات ذكور و55% إناث
الأجهزة الاحصائية في العالم 
وبتنظيم من الرابطة الدولية 
للإحصاء واللجنة الإحصائية 
في الأمم المتح���دة، فيما يلي 
ملخص التقرير الربع سنوي 

لإحصاءات سوق العمل:

قوة العمل

جاءت نسبة العمالة وفقا 
للحالة 2015/9/30 متقاربة بعض 
الشيء مع مثيلاتها في مارس 
ويونيو من العام نفسه، حيث 
سجل عدد المواطنين الذكور في 
كلا القطاع�ي�ن الخاص والعام 
بنسبة 45% فيما بلغت نسبة 
الإناث 55%، بينما بلغت نسبة 
العمالة لغير كويتيين الذكور 
89.4%، فيما بلغت نسبة الإناث 

.%10.6

الدول الأعلى

جاءت العمالة الهندية في 

المرتبة الأولى من حيث أعلى 
الجنسيات بنسبة 25.3% من 
إجمال���ي العمالة، فيما جاءت 
جمهوري���ة مصر العربية في 
المرتبة الثانية من حيث أعلى 
الجنسيات بنسبة 23%، وفي 
المقابل احتلت العمالة الوطنية 
المرتبة الثالثة بنس���بة %19.1 
من حيث إجمالي العمالة في 
البلاد، وجاء كل من بنغلاديش 
وباكستان والفلبين وسورية 
ونيبال وإيران وس���ريلانكا 
التوالي  المراكز على  في باقي 

وبنسب متفاوتة.

المؤهلات العلمية

بلغت نسبة العمالة لحملة 
الشهادة الجامعية أعلى نسبة 
في القطاع الحكومي 39.1% فيما 
جاء العاملون من حملة الشهادة 
الثانوية بعد ذلك بنسبة %17.8 
بمقابل 15.5% لحملة الشهادة ما 

فوق الثانوية ودون الجامعية، 
بينما في القطاع الخاص جاءت 
نس���بة العاملين م���ن حملة 
الش���هادة المتوس���طة كأعلى 
نسبة بـ 46.3% فيما جاء حاملو 
الشهادة الابتدائية في المرتبة 

الثانية بنسبة %13.4.

العمالة المنزلية

بلغت العمالة الهندية المركز 
الأول مجددا فيما يخص العمل 
في القطاع العائلي حيث بلغت 
الهند 43.9% وجاءت  نس���بة 
الفلبين في المرتبة الثانية بنسبة 
19.6% وسريلانكا ثالثا بنسبة 
12.9% فيما احتلت بنغلاديش 
رابعا بنسبة 8.3% من إجمالي 
العمالة في القطاع العائلي، أما 
إثيوبيا ونيبال وإندونيس���يا 
وغانا ومدغش���قر وباكستان 
فجاءت فيما بعد بالقائمة على 

التوالي.

معلومات سوق العمل بالكويت 
وال���ذي يعد نظ���ام احصائي 
متطور وحديث، وأدرجت ورقة 
العمل للعرض في المؤتمر الدولي 
للإحصاءات الرسمية والذي 
سيعقد في ديسمبر 2016 تحت 
شعار »الاحصاءات الرسمية.. 
الشراكة والابتكار«، ويشارك في 
هذا المؤتمر الدولي عدد كبير من 

محمود الموسوي

كش���فت مدير عام الإدارة 
المركزي���ة للإحص���اء بالإنابة 
منى الدعاس أن الإدارة المركزية 
للإحصاء نشرت التقرير الربع 
سنوي لإحصاءات العمل، حيث 
يعد التقرير الرابع الذي يصدر 
من نظام معلومات سوق العمل 
والذي يحتوي على بيانات من 
واقع السجلات الإدارية لعدد 5 
جهات حكومية تنتقل بياناتها 
آليا وتق���وم الإدارة المركزية 
للإحصاء بمعالجتها احصائيا 
ودمجها وتصنيفها بما يتوافق 
الدولية للنش���ر  مع المعايير 
الاحصائي للجنة الإحصائية 

في الأمم المتحدة.
الدع���اس، في  وأضاف���ت 
تصريح صحاف���ي، أن الإدارة 
المركزية للإحصاء ستش���ارك 
بورقة عمل حول نموذج نظام 

منى الدعاس 

بدء تخفيضات الخضار والفاكهة اعتباراً من ٤ يونيو ولمدة أربعة أيام

60 % تخفيضات في المهرجان الرمضاني لتعاونية الصليبخات

ف����ي المهرج���ان الرمضان���ي 
ستكون متوافرة طوال فترة 
المهرجان  وم���ن جانبه، قال 
نائب رئيس الجمعية منصور 

السبيعي إن الأصناف والسلع 
الاس���تهلاكية المش���مولة في 
المهرجان الرمضاني ذات جودة 
الدوران خصوصا  وسريعة 
الرمضانية، مشيرا  الس���لع 
إلى أنه سيتم إطلاق مهرجان 
الخضار والفواكه لمدة 4 أيام 
م���ن 6/4 ولغاي���ة 2016/6/7 
وستكون الأس���عار مرضية 
للجميع.  وب���دوره، أوضح 
أمين الصندوق م.احمد العنزي 
أن مجلس الإدارة يسعى إلى 
إرضاء المس���تهلك والمساهم 
من خ�ل�ال إط�ل�اق المهرجان 
الس���لة  الرمضاني وتوزيع 
الرمضانية بقيمة دينار واحد 
فقط، بالإضافة إلى انه سينظم 
مهرجان للخضار والفواكه لمدة 

4 أيام.

بالتعاون مع كبرى الشركات 
الموردة حيث حرص مجلس 
الإدارة على توفير تش����كيلة 
واسعة من الأصناف والسلع 

لرواد الجمعية لتكون في متناول 
أيديهم، ويستمر المهرجان لغاية 
10 يونيو، مشيرا إلى أن جميع 
الأصناف والس����لع المشمولة 

محمد راتب
 

أك����د رئي����س جمعي����ة   
الصليبخات والدوحة التعاونية 
ياسر الحاي ان انطلاق المهرجان 
الرمضاني يعتبر أول انطلاقة 
حقيقية لإستراتيجية مجلس 
الإدارة ف����ي مكافح����ة غ��ل�اء 
الأسعار، حيث سيتبعها العديد 
م����ن المهرجان����ات والعروض 
المفاجأة لأهالي المنطقة خلال 

الفترة المقبلة.
 وقال الحاي خلال افتتاحه 
المهرجان الرمضانية لتعاونية 
الصليبخات والدوحة بحضور 
أعض����اء مجل����س الإدارة إن 
المهرجان يشمل أكثر من 600 
صنف وس����لعة اس����تهلاكية 
بتخفيض����ات تصل إلى %60، 

ياسر الحاي وأعضاء مجلس الإدارة يقصون شريط افتتاح المهرجان الرمضاني 

»صيفنا أحلى« في تعاونية »علي صباح السالم« بعروض مميزة
تش����يفرز، ونادي الدمشقية 
ذوي الاحتياجات الخاصة، 
ودورات فنية وتدريبية في 
مركز تنمية المجتمع وحمامات 
سباحة ودورات في السباحة 
في نادي الساحل الرياضي، 
مضيفا: حرصنا أيضا على أن 
تكون ضمن العروض المقدمة 
تخفيضات في المراكز الصحية 
حيث قدم مركز شفاء الجزيرة 
الطبي الفروانية وحصلنا على 
عروض وخصم للمساهمين 
بنس����بة 40%، وم����ن مركز 
عروس البحر لطب الأسنان 

بتخفيض %30.
وأش����ار إل����ى أن هن����اك 

تخفيضات أيضا على الأماكن 
الترفيهية في كويت ماجيك 
وطفل المس����تقبل واكوابارك 
وم����رح لاند وكله����ا )كارت 
العلمي  المرك����ز  ممغن����ط(، 
)اكواري����وم + أي ماكس(، 
قرية المسيلة المائية، كوزمو 
)بولينج(، وبينت بول )حرب 
الألوان(. وبخصوص رحلة 
الش����اليهات بين أنه س����يتم 
الإع��ل�ان عنه����ا ف����ي حينها 
وستكون مميزة هذا العام من 
خلال الخدمات التي س����يتم 
تقديمها والرفاهية إلى جانب 
المتنوعة لمختلف  المسابقات 

الأعمار.

مع كب����رى النوادي والمراكز 
الترفيهي����ة لتق����ديم أرق����ى 
الخدمات لمس����اهمي جمعية 
السالم  ضاحية علي صباح 
التعاوني����ة خ��ل�ال فت����رة 
الصيف، حيث تم الحصول 
عل����ى برنام����ج صيفي من 
معه����د برقان يتضمن تقديم 
برنامج يشتمل على دورات في 
صالة تدريب المساهمين، مع 
اشتراكات مخفضة في معهد 

بلاتينيوم.
وتاب����ع ب����أن الأنش����طة 
الصيفية تضم أيضا رحلات 
وبرنام����ج مميز في حضانة 
هاند اند هاند وحضانة يانج 

محمد راتب

إدارة  أكد رئيس مجلس 
جمعية ضاحية علي صباح 
الس����الم التعاونية منصور 
الم����ري أن البرنامج الصيفي 
الثقافي الترفيهي للعام 2016 
ال����ذي انطلق تحت ش����عار 
»صيفن����ا أحلى« يش����تمل 
عل����ى فعالي����ات وأنش����طة 
متنوعة للغاية وتخفيضات 
متفاوتة وعروض مميزة على 
الشاليهات والنوادي والمراكز 

الترفيهية.
وأشار المري في تصريح 
صحاف����ي إلى أنه تم التعاقد 

منصور المري

خصومات على 300 صنف في مهرجان »تعاونية النزهة«
محمد راتب

 
أعلنت جمعي��ة النزهة التعاونية افتتاح 
مهرجان السلع الرمضانية والذي يستمر 
حتى 11 يونيو المقبل ويشمل خصومات 
تصل إلى 70% لع��دد 300 صنف تمت 
طباعتها في البروشور مع عروض أخرى 
تطول 250 صنفا خارج البروشور إضافة 

لتخفيضات على الأواني المنزلية والأجهزة 
الكهربائية في فرع لوازم العائلة. 

وقال رئيس مجلس الإدارة وائل القطامي 
إنه تم انتقاء أجود السلع لكبرى الشركات 
وبأفضل الاسعار التي تناسب المساهمين 
وأهالي المنطقة، مش��يرا الى انه روعي 
زيادة أعداد السلع المخفضة في المهرجان 

وبدعم من الجمعية والشركات.

وأضاف ان الكميات المخفضة من السلع 
موجودة بوفرة تكفي احتياجات المساهمين 
وأهالي المنطقة وهذا ما حرص عليه مجلس 
الادارة سنويا مساهمة من مجلس الادارة 
في تخفيف الاعباء عن المستهلكين، داعيا 
أهالي المنطقة الى الاستفادة من خصومات 
المهرجان في الس��وق المركزي ولوازم 

وائل القطاميالعائلة والأواني المنزلية.

دور مه����م على صعيد تحقيق 
الى  المنظمة لأهدافها والسعي 
ضم أكبر عدد ممكن من المدن 
والبلدي����ات والأمان����ات تحت 
مظلة المنظمة، منوها بجهود 
العدساني في إكساب المنظمة 
احت����رام الحكوم����ات العربية 
لدورها، معربا في الوقت نفسه 
عن التهان����ي لأعضاء المنظمة 
لقرب الاحتفال باليوبيل الذهبي 
بمناس����بة مرور 50 عاما على 
التأسيس الذي يصادف العام 

المقبل.

الصبيح أميناً عاماً لـ »المدن العربية«
المنامة - كونا: صادق المؤتمر 
العام الـ 17 لمنظمة المدن العربية 
أول من أمس على انتخاب م.أحمد 
الصبيح أمينا عاما للمنظمة خلفا 
للراحل عبدالعزيز العدساني.

وأعرب نائب رئيس مجلس 
الوزراء البحريني الشيخ خالد 
بن عبدالله آل خليفة عن التهاني 
للصبيح بمناسبة توليه مهام 
عمله. واس����تذكر الشيخ خالد 
مناق����ب الأمين العام الس����ابق 
للمنظمة عبدالعزيز العدساني 
م.أحمد الصبيحوم����ا اضطلع ب����ه الراحل من 

بوطيبان والصقلاوي نائبين لمدير »الائتمان«

محمود الموسوي

أعلن بنك الائتمان الكويتي عن تعيين عبير 
بوطيبان نائبا لمدير عام البنك لشؤون الائتمان 
وفوزي الصقلاوي نائبا للمدير العام للش����ؤون 
المالية والادارية، وذل����ك خلفا لكل من هديل بن 
ناجي التي انتقلت الى العمل في المؤسسة العامة 
للرعاية السكنية ومها الدبوس التي بلغت السن 

القانونية للتقاعد.
وقال البنك في بيان أصدره صباح امس: ان 
»تعيين بوطيبان والصقلاوي جاء بناء على مرسوم 

موافقة مجلس الوزراء«.
وأكد البن����ك أن تعيين بوطيبان والصقلاوي 
نائبين للمدير العام جاء استنادا الى معايير الكفاءة 
والخبرة الطويلة في المجال، اذ تدرجت بوطيبان 
خلال الثلاث سنوات الماضية في العمل بمختلف أفرع 
وادارات البنك مرورا بمنصب مديرة ادارة التطوير 

والتدريب الى مديرة الفرع الرئيسي للبنك، وكانت 
بوطيبان قد عملت في القطاع الخاص ما يقارب 
20 عاما ومديرة في بنك الكويت الوطني الرئيسي 
لمدة 16 عاما، و3 أعوام في بنك أبوظبي الوطني. 
وأوضح البن����ك أن تعيين بوطيبان والصقلاوي 
يأتي تنفيذا للتوجهات الرامية الى فتح المجال أمام 
الشباب لشغل المناصب القيادية والاستفادة من 
الأفكار الجديدة والمتطورة، مؤكدا أنهما سيكونان 
اضافة حقيقية ومهمة من شأنها أن تعطي البنك 
دفعة قوية نحو المزيد من الانجاز والنجاح.وقد 
أق����ام المدير العام صلاح المضف وبحضور وزير 
الاسكان الأسبق والمدير العام السابق للبنك العم 
محمد النومس حفل تكريم 80 متقاعدا ممن أمضوا 
بالخدمة أكثر من 30 عاما وتركوها للتقاعد اذ أعرب 
المضف عن شكره وتقديره على ما بذلوه من جهد 
وعطاء في خدمة الكويت والكويتيين خلال تلك 

الفترة، متمنيا لهم حياة سعيدة.

صلاح المضف متوسطا المكرمين في الحفل 

البنك كرمّ 80 متقاعداً

احكام التجويد ومعرفة معاني 
الكلمات وسوف توزع جوائز 
قيمة على الفائزين، مشيرا إلى 
أن عدد المشاركين في المسابقة هذا 
العام وصل إلى 50 متسابقا على 
مستوى الجمعيات التعاونية.

وطالب الشبو من المتسابقين 
بضرورة الاستمرار في التمسك 
بحف����ظ كت����اب الله لتحقيق 
مزيد م����ن التق����دم وليكونوا 
دائما صالحين لخدمة وطنهم 

وأنفسهم.

المق����رر أن ينطلق المهرجان ٣١ 
الجاري ويستمر حتى ٩يونيو. 
وفيما يتعلق باستعدادات مجلس 
الإدارة لموسم صيف 2016، قال 
المطيري: هناك تشكيلة واسعة 
وفعالي����ات متنوع����ة وباق����ة 
متميزة من الشركات والمعاهد 
الصحية والتربوية والرياضية 
والأماكن الترفيهية والرحلات 
المختلفة بأسعار مناسبة لجميع 
المستويات. كما تم التواصل مع 
العديد من الش����ركات الكبرى 
والحصول على خصومات لتذاكر 
الأماكن الترفيهية بالإضافة الى 
جانب أول رحلة شاليهات سيتم 

الإعلان عنها قريبا.
وفيما يخص ع����ن الدورة 
الرمضانية، أفاد المطيري بأننا 
حريصون على تلبية رغبة جميع 
مساهمينا، وتم فتح باب التسجيل 
للدورة الثانية التي سوف تقام 
فعاليتها ثاني أيام رمضان في 

خلال شهر رمضان المبارك

العنزي: إجراءات تصعيدية أخرى إذا لم تحلّ »الصحة« المشكلة

تضم أصنافاً مميزة لشهر رمضان

»اتحاد التعاونيات« ينظم مسابقة للقرآن الكريم

ممرضو »الأحمدي الصحية« أضربوا لعدم تقاضي الرواتب

السلة الرمضانية لمساهمي
 »تعاونية أشبيلية« بـ 500 فلس فقط

الصالة المغطاة بنادي النصر 
خصوصا ان أول دورة اقامتها 
الجمعية كانت في العالم الماضي 
وشهدت نجاحا باهرا من خلال 
مشاركة ٣٢ فريقا توج بلقبها 
منتخب الكويت للصالات ونوعد 

المشاركين بالجوائز القيمة.

محمد راتب

أكد رئيس مجلس إدارة اتحاد 
الجمعيات التعاونية د.س����عد 
الشبو أن الاتحاد سينظم مسابقة 
القران الكريم في شهر رمضان 
المبارك للعاملين بالمجال التعاوني 
وذلك انطلاقا من اهتمام الاتحاد 

بالأنشطة الثقافية والدينية.
وأضاف الشبو أن المسابقة 
ه����ذا العام س����تكون في حفظ 
سورتي الجمعة والمنافقون مع 

حنان عبد المعبود

أضرب عدد من أعضاء الهيئة التمريضية في 
منطقة الأحمدي الصحية عن العمل أمس بسبب عدم 
تقاضيهم رواتبهم من قبل الشركة المتعاقدة معهم، 
وذلك لفترة امتدت نحو 3 أشهر وشملت المرافق 
التي ش���ملها الإضراب الجزئي مستشفى العدان 
ومراكز الرعاية الأولية. بدوره، طالب رئيس جمعية 
التمريض الكويتية بندر العنزي وزارة الصحة 
بمحاسبة الشركة المتقاعسة عن دفع رواتب الهيئة 
التمريضية وإحالة المسؤولين فيها الى التحقيق. 
ودعا العنزي إلى فتح تحقيق عاجل في الموضوع 
بما يضمن عدم تكراره مستقبلا، مؤكدا مساندة 
الجمعية لكامل حقوق الهيئة التمريضية، مشيرا 
إلى ان الإضراب الذي حدث أمس جزئي، وان سير 
العمل داخ���ل المرافق الصحية وان كان لم يتأثر، 

غير ان الوزارة إذا لم تتخذ الإجراءات القانونية 
حيال الشركة المتقاعسة فإن ذلك ستتبعه إجراءات 
أخرى من قبل الجمعية. ولفت الى حرص الجمعية 
والهيئة التمريضية على عدم الإضرار بالمرضى، 
مؤك���دا ان الإضراب ليس بهدف الإضراب في حد 
ذاته وهو آخر الأدوات التي يمكن التفكير فيها وأنه 
كان مجرد إيصال رسالة بضرورة محاسبة الشركة 
المقصرة، وليس بقصد الإضرار بصحة المرضى. 
وأكد ان الهيئة التمريضية منوط بها دور وواجب 
لا يمكن ان تحيد عنه حيال العناية بصحة وحياة 
المرضى، وعليه ندعو كجمعية وزارة الصحة إلى 
محاسبة الشركة وكل المتسببين في أوجه التقصير 
الت���ي دفعت الى إضراب نح���و 250 الى 300 من 
الهيئة التمريضية عن العمل في المرافق الصحية 
في منطقة الأحمدي الصحية سواء في مستشفى 

العدان او في مراكز الرعاية الأولية.

كشف رئيس مجلس إدارة 
جمعية أشبيلية التعاونية خالد 
المطيري عن إط��ل�اق مهرجان 
تسويقي ضخم بمناسبة شهر 
رمضان المب����ارك بالاضافة الى 
بداية توزيع السلة الرمضانية 
الاولى موزعة على سلتين الاولى 
من خمسة أشخاص وأقل بسعر 
نصف دينار، والثانية من خمسة 
فما فوق بدينار، وهي الس����لة 
الاولى الت����ي تطلقها الجمعية 
خصوصا ان الجمعية حديثة 
التأس����يس. وبين المطيري في 
تصريح صحاف����ي أن مجلس 
الإدارة وضع خطة محكمة لتقديم 
خدمات نوعية في شهر رمضان 
المبارك وإطلاق مهرجان تسويقي 
يشتمل على اكثر من 500 سلعة 
رمضانية أساسية واستهلاكية 
مدعوم����ة من قب����ل الجمعية 
والشركات تصل إلى سعر الجملة 
أو أقل م����ن التكلفة، حيث من 

د.سعد الشبو

خالد المطيري 


