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.. وفي تقرير للبنك: بيانات سوق العمل مخيبة للآمال

 الدولار يرتفع بعد تأييد »الفيدرالي« لرفع الفائدة

وبدأ الدولار الأسترالي الأسبوع 
مقابل الدولار عند 0.7329، وبلغ 
أعلى مستوى له عند 0.7402 
قبل أن يتراجع إلى 0.7271 بعد 
صدور تقرير مبيعات التجزئة 

الأميركي.

يكفي لدعم العملة مقابل ارتفاع 
الدولار. وإضافة لذلك، فإن البيع 
الأخير للدولار الأسترالي كان 
سببه تقرير توقعات التضخم 
الذي سجل %3.2  الأس����ترالي 
البالغة3.6%.  التوقعات  مقابل 

الدولار الأسترالي بالتعثر مقابل 
الدولار في أسبوعه الثاني بعد 
خفض أس����عار الفائدة يوم 3 
ماي����و، 2016. وارتفع����ت ثقة 
المستهلك بقوة هذا الشهر من 
-4.0% إلى 8.5% ولكن ليس بما 

لتحقيق التضخم المس����تهدف 
البالغة نسبته2%، مشددا على 
أن لدى البنك خيارات »واسعة« 
متاحة له إذا ما أراد توس����يع 

التحفيز مجددا.
الى استمر  التقرير  واشار 

وتمكن الين من استعادة بعض 
خسائره، ولكن الأرباح كانت 
مح����دودة، إذ قال محافظ بنك 
اليابان هاروهيكو كورودا يوم 
الجمعة الماضي إن البنك المركزي 
سيتصرف »على نحو حاسم« 

الدولار بع����د تعليقات  مقابل 
وزير المالية الياباني تارو آسو 
المالية مستعدة  بأن السلطات 
للتدخل في سوق العملات إذا 
أصبحت تحركات الين شديدة بما 
يكفي للتأثير على اقتصاد البلاد. 

قال تقرير صادر عن بنك 
الدولار  ان  الوطن���ي  الكويت 
اس���تمر بالارتفاع الأس���بوع 
العم�ل�ات  الماض���ي مقاب���ل 
الرئيس���ة رغم بيانات سوق 
العمل المخيب���ة للآمال، وذلك 
مع ارتفاع عدد أعضاء مجلس 
الفيدرالي المؤيدين  الاحتياط 
لرفع أسعار الفائدة. فقد أفاد 
العض���وان إري���ك روزنغرن 
وإس���تر جورج، وكلاهما من 
المصوتين في اللجنة الفيدرالية 
للس���وق المفتوح هذه السنة، 
ب���أن البنك المرك���زي يخاطر 
بالتسبب بفقاعة في الأصول 
بتأجيل تحركه لوقت طويل. 
وإضافة لذل���ك، فإن البيانات 
الضعيفة لمنطقة اليورو زادت 
أيضا الطلب على الدولار. وبدأ 
الدولار الأس���بوع عند 93.88 
وبلغ أدنى مس���توى له عند 
93.68، ولكنه تمكن من إنهاء 
الأسبوع عند 94.60 بعد بلوغه 
أعلى مس���توى له عند 94.85 
عقب صدور بيانات مبيعات 
التجزئة التي جاءت أفضل من 

المتوقع.
وبين التقرير ان اليورو بدأ 
الأس���بوع الماضي عند 1.1404 
وبلغ أعلى مس���توى له يوم 
الأربعاء عند 1.1440، ليتراجع 
بعدها إلى أدنى مستوى له عند 
1.1329 مع ارتفاع الناتج المحلي 
الإجمالي في منطقة اليورو بأقل 
من المتوقع في الربع الأول، ما 
يزيد من المخاوف حيال النمو 
العالمي. وأنهى اليورو الأسبوع 
عن���د 1.1309 بعد بلوغه أدنى 
مس���توى له عند 1.1283، وتم 
التداول بالجنيه الإسترليني 
مقابل الدولار بش���كل متقلب 
مع ترقب المستثمرين للمزيد 
من الإشارات من بنك إنكلترا 
حول أفق الاقتصاد البريطاني. 
وتراجع الجنيه مع إبقاء بنك 
الفائدة على  إنجلترا لأسعار 
حاله���ا، مستش���هدا بتباطؤ 
البريطاني وعدم  الاقتص���اد 
اليقين قبيل اس���تفتاء يونيو 
عل���ى العضوية ف���ي الاتحاد 
أدنى  الأوروبي. وبلغ الجنيه 
مستوى له عند 1.4341 وأنهى 

الأسبوع عند 1.4365.
الين  التقري����ر ان  وأوضح 
أدنى  الياباني تراج����ع ليبلغ 
مس����توى له منذ أس����بوعين 

البيانات الضعيفة 
لمنطقة اليورو 

زادت الطلب
على الدولار

ارتفاع الناتج 
المحلي الإجمالي 
في منطقة اليورو 
بأقل من المتوقع 

في الربع الأول

طلبات البطالة
لأعلى معدل سنوي 

قال تقرير »الوطني« ان طلبات إعانة البطالة ازدادت 
بشكل غير متوقع في الأسبوع الماضي إلى أعلى 
مس��توى لها منذ فبراير 2015 م��ع ارتفاع عدد 
الطلبات في نيويورك. فقد أظهر تقرير من وزارة 
العمل يوم الخميس أن عدد طلبات إعانة البطالة 
الأولية ارتفع بواقع 20 الف ليصل إلى 294 الف في 
الأسبوع المنتهي في 7 مايو. وكان متوسط توقعات 
الاقتصاديين الذين استطلعتهم وكالة بلومبرغ هو 
تراجع إلى 270 الف وقد يعكس الارتفاع في عدد 
الطلبات في ولاية نيويورك العمال المضربين في 
شركة فيرايزون كوميونيكايشينز، أو عطلة الربيع 
في المدارس، أو كلاهما. وسيستمر الاقتصاديون 
بمراقبة بيانات الطلبات في الأسابيع القادمة قبل 

أن يتوصلوا إلى أن سوق العمل بدأ بالتراجع.

بنك إنجلترا يبقي أسعار الفائدة  5 مليارات يورو لتخفيف الدين اليوناني 
اشار تقرير »الوطني« الى ان أعضاء لجنة 

السياسة النقدية في بنك إنجلترا صوتوا بالإجماع 
لإبقاء أسعار الفائدة عند 0.50% وحجم برنامج 
شراء الأصول على حاله عند 375 مليار دولار، 
كما توقع المحللون. ويأتي قرار لجنة السياسة 
النقدية بإبقاء أسعار الفائدة على حالها وسط 

تباطؤ في الاقتصاد البريطاني وعدم اليقين قبيل 
الاستفتاء على عضوية الاتحاد الأوروبي في 
يونيو.ومن المثير للاهتمام أن لجنة السياسة 

النقدية لحظت أن التصويت للخروج من 
الاتحاد الأوروبي قد يؤدي إلى تراجع في الطلب 

وانخفاض مادي في قيمة الجنيه، الأمر الذي 
يؤدي إلى وجوب قيام اللجنة بتنازل إما في 

استقرار الإنتاج أو في التضخم.
ولحظ بنك إنجلترا في بيان سياسته النقدية أن 
التضخم يبقى أقل بكثير من نسبته المستهدفة 

البالغة%2، ويرجع ذلك بشكل كبير إلى تراجع في 
أسعار الطاقة والغذاء والتي »يتوقع أن تتلاشى 
على مدى السنة القادمة«. وقال البنك المركزي 

إن التضخم الأساس يبقى أيضا تحت السيطرة 
بسبب ضغوطات الأسعار العالمية. وقال بنك 

إنجلترا في تقرير التضخم الصادر إلى جانب 
إعلان السياسة ومحاضر الاجتماع إن »إعادة 

التضخم إلى نسبته المستهدفة البالغة2% يتطلب 
تحقيق توازن بين العوائق التي يواجهها التضخم 

من العوامل الخارجية والدعم من الزيادات 
التدريجية في نمو التكلفة المحلية«. وتتوقع 

لجنة السياسة النقدية أن يبلغ التضخم2.1% في 
الربع الثاني من 2018 و2.2% في الربع الثاني من 
2019. وخفض بنك إنجلترا أيضا توقعاته للنمو 
الاقتصادي إلى 2% في 2016، أي أقل من النسبة 

البالغة 2.2% التي توقعها قبل ثلاثة أشهر.

الى  تط��رق تقري��ر »الوطن��ي« 
تصريحات وزير مالية اليونان والذي 
اش��ار بعد اجتماع م��ع وزراء مالية 
منطقة اليورو الى إن مقرضي منطقة 
اليورو واليونان توصلا إلى اتفاق في 
الأسبوع الماضي، يمهد الطريق أمام 
صرف أموال إنقاذ لأثينا وقد يتضمن 
إجراءات لتخفيف الدين. وقد يصرف 
لليونان بموجب الاتفاق التمهيدي أكثر 
من 5 مليارات يورو لتخفيف مصاعب 
اليونان المالية ولتغطية دفعات سداد 
الدين المس��تحقة في يونيو ويوليو. 
وكان��ت هذه هي الم��رة الأولى التي 
يناقش فيها وزراء مالية منطقة اليورو 
تخفيف ديون اليونان خلال برنامج 
الإنقاذ. ولم تناقش ضمانات بأوراق 

مالية للقيمة الاس��مية للدين، ولكن 
الوزراء قالوا إنهم مستعدون للنظر 
في أمر تواريخ اس��تحقاق وتوقيت 

سداد القروض.
وقال البيان النهائي لاجتماع مجموعة 
اليورو إن الإجراءات المسبقة تضمنت 
إجراءات اتفق عليها مع المقرضين في 
يوليو، ومنها إصلاحات المعاش التقاعدي 
والضرائب التي أقرها البرلمان اليوناني 
وإجراءات طوارئ إضافية. ويجب تطبيق 
هذه الإجراءات إذا فشلت أثينا في بلوغ 
الأه��داف المالية المتفق عليها في 2018 
عند انتهاء برنامج الإنقاذ الحالي. وكان 
صندوق النقد الدولي هو الذي طالب بهذه 
الإجراءات الإضافية كشرط للمشاركة 

في برنامج الإنقاذ. 

»YouGov«بحسب استبيان »بيت.كوم« و

نصف موظفي الكويت يتوقعون زيادة على رواتبهم في 2016

ومن المثير للاهتمام أن 
ما يق���ارب نصف المجيبين 
في الكويت )44%( صرحوا 
بأنهم لم يحصلوا على زيادة 
راتب في العام 2015، وعبر 
28% منهم عن عدم رضاهم 
عن الزي���ادة التي حصلوا 

عليها. 
ويقول أغلبية المجيبين 
أنه���م يخطط���ون   )%53(
لإيجاد فرصة عمل أفضل 
في قطاعهم خلال الأش���هر 
الـ 12 القادمة، في حين أشار 
29% إلى أنهم س���يبحثون 
عن وظيفة أفضل في قطاع 

جديد خ�ل�ال الفترة ذاتها. 
ومن المثير للاهتمام أن %25 
فقط من المجيبين يخططون 
لتغيير مقر الإقامة إلى بلد 
آخر ف���ي المنطقة بحثا عن 

وظيفة أفضل.
وفيما يتعل���ق بارتفاع 
تكالي���ف المعيش���ة ف���ي 
الكويت، قال أغلب المجيبين 
إنه���م ش���هدوا زي���ادة في 
إيجاراتهم )82%(، وأسعار 
المأكولات والمشروبات )%69( 
والخدمات )32%(. واعتبر 
ارتفاع  42% من المجيب�ي�ن 
التعليم، والترفيه  تكاليف 
)32%(، هي أحد أهم عوامل 
ارتفاع تكاليف المعيشة. وقد 
أدى ارتفاع تكاليف المعيشة 
الى ضعف ق���درة المجيبين 
في الكوي���ت على الادخار، 
وص���رح 26% م���ن هؤلاء 
بأنهم لم يدخروا أي شيء 
من رواتبهم. في المقابل قال 
58% من المجيبين في الكويت 
إنهم تمكنوا من تحويل جزء 
م���ن راتبهم الش���هري إلى 

وطنهم الأم.
تضمن���ت الخي���ارات 
المفضلة للاستثمار بالنسبة 
الكويت  للمجيب�ي�ن ف���ي 
الاس���تثمار ف���ي العقارات 
المحلي���ة )16%(. وتج���در 
الإش���ارة إلى أن 19% فقط 
الكويت  ف���ي  من المجيبين 
يقدمون على اس���تثمارات 

مالية بشكل منتظم.

التي  لا يرتب����ط بالرواتب 
يحصلون عليها.

وبالإضافة إلى الرواتب، 
تعتبر كل من فرص التطور 
الوظيف����ي )39%(، والمدير 
المباشر )34%(، من العوامل 
الأكثر أهمية لتعزيز ولاء 

الموظفين في الكويت.
في الع���ام 2015، حصل 
نحو واحد من أصل خمسة 
مجيبين في الكويت )%22( 
على ترقية، وأشار الثلثان 
)61%( إلى أنهم حصلوا على 
إلى  زيادة راتب بالإضافة 

ترقية.

كشف استبيان الرواتب 
في الشرق الأوسط وشمال 
أفريقي����ا 2016، الذي أجراه 
»بيت.ك����وم«، أكبر موقع 
للوظائف في الشرق الأوسط، 
 ،YouGov بالتع����اون م����ع
المؤسسة المتخصصة بأبحاث 
الس����وق، أن نح����و نصف 
المجيبين في الكويت )%48( 
يتوقعون زيادة على رواتبهم 

مع نهاية عام 2016.
يعتقد أقل من واحد من 
أصل خمس����ة مجيبين في 
الكويت )19%( أن رواتبهم 
تنافسية مقارنة بالشركات 
الأخرى ف����ي القطاع عينه، 
في حين يعتقد الأغلبية أن 
رواتبهم أقل من متوس����ط 
ف����ي قطاعه����م  الروات����ب 

 .)%64(
وعن����د س����ؤالهم ع����ن 
التي تقدم أعلى  القطاعات 
الرواتب في الدولة، أش����ار 
المجيب����ون إل����ى أن ه����ذه 
القطاعات تشمل النفط والغاز 
والبتروكيماويات )%49(، 
والبنوك والتمويل )%38(، 
)الإنش����اءات(  والعقارات 
والتطوير العقاري )%19(.

وقال 47% من المجيبين 
في الكويت أن الرواتب التي 
يحصلون عليها هي إلى حد 
ما الدافع الرئيسي الذي يقف 
خلف ولائهم لش����ركاتهم، 
في حين أشار الثلث )%33( 
إلى أن ولائهم لش����ركاتهم 

44% لم يحصلوا 
على أي زيادة

على الراتب
في 2015

اعتباراً من 18 مايو للمساهمين المسجلين حتى 17 الجاري

»الوطني« يستدعي زيادة رأسماله %6.5
أعلن بنك الكويت الوطني أن مجلس إدارته عقد 
اجتماعا لتحديد فترة الاكتتاب في زيادة رأسمال 

البنك.
وقرر المجل��س أن موعد فتح باب الاكتتاب في 
اس��تدعاء زيادة رأس المال س��يبدأ اعتبارا من 18 
الجاري وحتى 16 يونيو المقبل، وذلك في الشركة 

الكويتية للمقاصة.
وستكون نس��بة زيادة رأسمال البنك حسب 
الموافقات الرسمية التي تم الحصول عليها بنسبة 
6.5% وذلك بإصدار أسهم جديدة تطرح للاكتتاب 

لمساهميه المقيدين في سجلات البنك، كما في نهاية 
تاريخ 17 الجاري، وسيبلغ سعر الطرح 400 فلس 
للسهم الواحد بقيمة اسمية 100 فلس للسهم الواحد 

مضافا إليها علاوة إصدار بقيمة 300 فلس. 
ووافق بن��ك الكويت المركزي عل��ى التوصية 
بزيادة رأس��مال البنك، كما حصل »الوطني« على 
موافقة هيئة أسواق المال على الزيادة وعلى نشرة 
الاكتتاب الخاصة بطرح وإصدار أس��هم رأسمال 
جديدة بعدد 343.9 مليون سهم عادي. وبعد هذه 
الزيادة سيبلغ رأسمال بنك الكويت الوطني المصدر 

والمدفوع نحو563.57 ملي��ون دينار موزعا على 
5.635.66 سهما.

الجدير بالذكر أن زيادة رأسمال البنك بنسبة %6.5 
تأتي ضمن إطار تدعيم قاعدة رأس المال وفقا لمتطلبات 
بنك الكويت المركزي الصادرة بشأن معيار كفاية رأس 
المال »بازل 3«، وكذلك الاحتفاظ بمستويات رسملة 
كافية بما يف��وق المتطلبات الرقابية، وذلك انطلاقا 
من أهمية البنك النظامية وحجمه كأكبر مؤسس��ة 
مصرفية في الكويت إلى جانب الدور الرئيسي الذي 

يلعبه في تمويل المشاريع الكبرى.


