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لقطة جماعية لمسؤولي »بيتك« وبرنامج إعادة الهيكلة

اعضاء الإدارة العليا في البنك يقدمون هدية تذكارية للجسار

خلال لقاء وفد من »بيتك« مع مسؤولي الجهاز

»إعادة الهيكلة« يشيد بجهود »بيتك« 
في مجالي التدريب والتوظيف

»وربة« يكرمّ جسار الجسار تقديراً لجهوده

أشاد برنامج اعادة هيكلة 
القوى العاملة والجهاز التنفيذي 
للدولة بجهود وممارسات بيت 
التمويل الكويتي »بيتك« في 
مجال توظيف وتدريب القوى 
البشرية من العنصر الوطنى 
وما يوليه من أهمية كبرى لهذا 
المجال مم����ا يعد إضافة مهمة 
واستراتيجية لجهود القطاع 
الخ����اص في دعم المش����روع 
التنم����وي للدولة القائم على 
الشباب  امام  افس����اح المجال 
لصق����ل خبراته����م وتطوير 
مهاراتهم العملية وامكانياتهم 
العلمية وف����ق منهج تدريبي 
وتأهيلي يتب����ع احدث نظم 

التدريب والتطوير.
جاء ذلك خلال زيارة قام 
بها وفد من »بيتك« ضم بعض 
المس����ؤولين في إدارة الموارد 
البش����رية الى مق����ر برنامج 
إعادة هيكل����ة القوى العاملة 
التنفي����ذي للدولة،  والجهاز 
حيث التق����ى مع الأمين العام 
العام  فوزي المجدلي والأمين 
المساعد لشؤون القوى العاملة 
بندر فهد الراشد ومدير إدارة 
تنمية الق����وى العاملة إيمان 
التباحث  الأنصاري، وجرى 
التعاون المشترك  في تعزيز 
بين الجانبين واس����تعراض 
فرص تطوي����ره بما يتوافق 
مع الاستراتيجيات والأهداف 
المشتركة للجهتين ضمن التأكيد 
الدور المحوري للجهاز  على 
في دعم العنصر الوطني في 
القطاع الخاص خصوصا في 
مجالي التعيين والتدريب وأثر 
ذلك في بناء ك����وادر وطنية 
متخصصة وقيادات مستقبلية 

نظ���م بنك ورب���ة حفل 
تكريم لنائب رئيس مجلس 
التنفيذي  الإدارة والرئيس 
السابق للبنك جسار الجسار، 
بحضور القيادات العليا للبنك 

وممثلين عن الإدارات.
وجاء حفل التكريم، تقديرا 
من البن���ك وامتنانا لجهود 
الجس���ار على مدى س���ت 
س���نوات تولى خلالها سدة 
القيادة منذ تأسيس البنك في 
عام 2010، حيث لم يأل جهدا 
في توظيف خبراته العريقة 
في الصيرفة الإسلامية، لكي 
يعزز مكانة البنك في السوق 
المحلي والأسواق الإقليمية 

والعالمية أيضا.
وتوجه الجسار بالشكر 
العمي���ق لمبادرة فريق عمل 
بن���ك وربة وتقدي���ره لهذه 
اللفت���ة الكريمة، حيث قال: 
لقد كان لي الفخر بأن أكون 
من مؤسسي بنك وربة الذي 
شق طريقه بنجاح في السوق 
الكويتية والإقليمية والعالمية 
على الرغم من المنافسة التي 
يش���هدها القطاع المصرفي. 
إنن���ي عل���ى ثق���ة بمقدرة 
الإدارة الجديدة على تسلم 
الدفة بأمانة ومهنية تجعلني 
ال���ى أن بنك وربة  مطمئنا 
سيصل الى مكانة مرموقة بين 
البنوك الاسلامية، وأضاف: 
إنني أودع بنك وربة في أيد 
أمينة لا شك أنها ستبذل كل ما 
باستطاعتها وتوظف مهاراتها 
المهنية لكي يستمر البنك في 
تحقي���ق النجاحات ويكون 

الخيار الأول للعملاء.
وق���ال بن���ك ورب���ة في 
تصريح له، ان للجسار فضلا 
كبيرا في انطلاقة البنك في 

واعدة تس����اهم بجهودها في 
النهوض بالعمل الاقتصادى 
آف����اق جديدة  واستش����راف 

لتنويع مجالاته.
وأكد الجانبان على توافر 
فرص عديدة للتعاون المشترك 
خصوصا في مجالي التدريب 
والتوظيف، حيث تتوافر لدى 
الجهاز بيانات خاصة بالراغبين 
القطاع المصرفي  بالعمل في 
من أصحاب الخبرات المميزة 

وكذلك حديثو التخرج.
وخلال اللقاء تم استعراض 
البيان���ات الخاصة بالبرامج 
التدريبية الت���ي تم تقديمها 
من قبل »بيتك« ومن ضمنها 
البرامج المخصصة لحديثي 
التعيين والتي تعتبر نموذجية 
وفاعل���ة في إث���راء ثقافتهم 
ووضعهم على بداية الطريق 
الصحيح في حياة وظيفية 
ممتدة، حيث تتيح لهم التعرف 
إمكانياته���م وقدراتهم  على 
التي  العمل  وتقرير مجالات 
تتناسب معهم والتي يمكنهم 
من خلالها تحقيق وتطوير 

السوق المحلية حيث ساهم 
في تأسيسه ورعى توسعاته 
وتطور عملياته وذلك على 
الرغم من الظروف الاقتصادية 
الصعبة في ذلك الوقت والتي 
استطاع تخطيها بجدارة عبر 
تش���كيل فريق عم���ل عالي 
المهنية خاض برفقته العديد 
من التحديات بعزم وتصميم 
ما أسفر عن مركز بنك وربة 
اليوم، الذي اصبح بنكا صاعدا 
بقوة يحظى بثقة المستثمرين 

من شركات وأفراد.
وق���د أس���فرت إدارت���ه 
الحكيم���ة والمهني���ة كم���ا 
التي  البناءة  الإستراتيجية 
أقرها مجلس إدارته بالتعاون 
مع مستشارين اخصائيين 
على مدى ثلاث سنوات، عن 
عدد من الإنجازات تضمنت 
توسعات للبنك لتشمل حاليا 
9 أفرع ف���ي مناطق حيوية 

ذاتهم سواء من خلال العمل 
او الانخ���راط في  الخ���اص 
سوق العمل بمجاليه الخاص 

والعام.
 ون����وه الجانب����ان ال����ى 
توح����د الرؤي����ة المش����تركة 
بينهما والهادفة الى ان يكون 
للقطاع الخاص الدور الاكبر 
في توظيف العمالة الوطنية 
مما يستدعى تكثيف الجهود 
التدريبي����ة وتفعي����ل برامج 
ق����درات  تناس����ب  ودورات 
الخريجين وتتواءم في الوقت 
ذاته مع احتياجات سوق العمل 
ومتطلبات ومعايير الوظيفة 

في القطاع الخاص.
وأظهرت التقارير ان »بيتك« 
من أكثر المؤسسات التي توفر 
بيئة جيدة للاستقرار والارتقاء 
الوظيفي، حيث يعتبر »بيتك« 
التي توفر  أكثر الجهات  أحد 
برامج تدريبية لموظفيها من 
العنص����ر الوطن����ي، مما دعا 
البرنامج الوطنى الى تكريمه 
أكثر من مرة لتميزه في تقديم 

البرامج التدريبية لموظفيه.

البنك في تمويل  ومساهمة 
صفقات منها على س���بيل 
المثال، صفقة استئجار طائرات 
لصالح الخط���وط الجوية 
الكويتية، واستحواذه في عام 
2015 على محفظة تمويل من 
»شركة الملا العالمية للتمويل« 
عبر صفقة بلغ���ت قيمتها 
الإجمالية 20 مليون دينار. 
وهذه الانج���ازات مجتمعة، 
ق���د أثمرت حص���ول البنك 
على عدد م���ن الجوائز كان 
أبرزها جائزة »البنك الأسرع 
نموا في الكويت وأفضل بنك 
ناشئ في الشرق الأوسط« 
لع���ام 2014 من مجلة بانكر 
ميدل ايست. كما حصد أيضا 
جائزتين من مجلة »الأخبار 
 )IFN( »المصرفية الإسلامية

عن فئة جائزة العام. 
 وتحت قيادة الجس���ار، 
حصل البنك على أول تصنيف 
ائتماني من وكالات التصنيف 
الدولية منذ تأسيسه، حيث 
منحت���ه وكال���ة »موديز« 
-Prim/Baa2 العالمية تصنيف
2 للودائ���ع بالعملة المحلية 
والعملة الأجنبية مع نظرة 
مستقبلية مستقرة والذي تم 

تثبيته مؤخرا.
أما إقليميا، فيذكر من ضمن 
إنجازات الجسار مشاركة بنك 
وربة بـ 25 مليون دولار في 
تمويل مجم���ع وفق أحكام 
الش���ريعة ‏وقي���ادة ترتيب 
صفقة تمويل مجمعة وفق 
الشريعة الإسلامية لصالح 

بنك أذربيجان الدولي.

جيمس جاليجان

عادل منذر

جسار الجسار متحدثا

الجسار و"سيلفي" مع موظفي البنك

للربع الأول من العام 2016

»الدولي«: وديعة »أرزاق« تحقق عائداً سنوياً وصل إلى %2.15
أعلن بنك الكويت الدولي 
عن تحقيق وديعة »أرزاق« 
الاس���تثمارية عائدا سنويا 
للربع الأول بالدينار الكويتي 
لعام 2016 وصل إلى %2.15 
فضلا عن العديد من المزايا 
التنافسية لعملاء البنك من 

الأفراد والشركات. 
وف���ي هذا الص���دد، أفاد 
المدير العام للإدارة المصرفية 
للأف���راد بالوكال���ة في بنك 
الكوي���ت الدول���ي، جيمس 
جاليجان بأن: يحرص بنك 
الدولي على توفير  الكويت 
العدي���د م���ن الامتي���ازات 

والخدمات التنافسية للعملاء 
المس���تثمرين ف���ي وديعة 
»أرزاق« الاستثمارية للوفاء 
بتطلعاته���م ومتطلباتهم، 
وأضاف أن الوديعة متوافرة 
بالدينار الكويتي والعملات 
الأجنبية الرئيس���ية، حيث 
يبلغ الح���د الأدنى للوديعة 
1000 دين���ار أو م���ا يعادله 
بالعملات الأجنبية، وتوفر 
الوديعة العديد من خيارات 
الاستثمار المرنة التي تتراوح 
من شهر إلى سنة حيث تجدد 
تلقائيا عن���د طلب العملاء 
وبمجرد استيفائهم للشروط 

إمكانية  المطلوبة فضلا عن 
إلغاء الوديعة والتمتع بعوائد 

حساب التوفير. 
وف���ي الخت���ام، أش���ار 
جاليج���ان إل���ى أن وديعة 
»أرزاق« الاس���تثمارية هي 
ل���كل من  الخيار الأنس���ب 
يرغب باستثمار أمواله وفقا 
للشريعة الإسلامية وتحقيق 
عوائد مجزية، إذ يمكن للعملاء 
فتح حساب الوديعة لدى أي 
من فروع البنك، أو الاتصال 
على الخدمة الهاتفية لمعرفة 
المزيد عن الوديعة وغيرها من 

خدمات ومنتجات البنك.

ذو الفقار الحجار يقدم شرحا للعملاء

لتعريفهم بإنجازات الشركة باعتبارهم شركاء في النجاح

»تيماس« نظمت رحلة لعملائها إلى مواقع مشاريعها في دبي
نجحت ش���ركة تيماس 
العقاري���ة خ�ل�ال الخمس 
سنوات الاخيرة في تحقيق 
قفزة نوعية كبيرة جعلتها 
تحت���ل مكان���ة متقدمة بين 
العاملة  الكويتية  الشركات 
في قطاع العقار، وهو الأمر 
الذي دفع إدارة الشركة للبدء 
بالعمل على تحويل كيانها 
المالي والقانوني من شركة 
ذات مسؤولية محدودة إلى 
ش���ركة مس���اهمة وفي ظل 
هذا التطور والنجاح نظمت 
إلى  الشركة رحلة لعملائها 
مواقع مش���اريعها في دبي 
حي���ث زار الوفد مش���روع 
نيبرهود وكذلك مش���روع 
المدينة المستدامة بالاضافة 

الى مواقع مشاريع اخرى.
وتأتي ه���ذه الرحلة في 
إطار حرص الش���ركة على 
إقام���ة علاقة وطي���دة مع 
عملائها باعتبارهم شركاء في 
النجاح ومساهمين حقيقيين 
في نم���و وتطور الش���ركة 
إل���ى تعريفهم  بالإضاف���ة 
بصورة مباشرة بإنجازات 
تيماس عبر السنوات الخمس 
الماضية، حيث اشرف على 
الرحلة المستشار الإقليمي 
الفقار  لمجموعة تيماس ذو 
الحجار والمهن���دس فراس 
سحيمات وعيسى المرزوق 
فيما تم دعوة مجموعة كبيرة 
من عملاء الشركة وكان على 
رأسهم راش���د عبداللطيف 
وعبدالله القناعي وعبدالله 

الحوطي ومنيف العنزي. 
وأب���دى عملاء الش���ركة 
إعجابهم الش���ديد بمشاريع 
الشركة وتميز مواقعها في 
دب���ي، حيث كان���ت البداية 
بزي���ارة مش���روع س���تار 
نيبرهود في منطقة الجميرا 
فليج وهو عبارة عن مجمعات 
سكنية تحتوي على مرافق 
حيوية وترفيهية لمنح العملاء 

والمس���تثمرين جميع سبل 
الراحة والرفاهية خاصة ان 
الجميرا فليج هي قلب دبي 
النابض لقربها من مطار آل 
مكتوم الدولي والمقر الدائم 
لمعرض اكسبو 2020، فيما 
إلى  الثانية  الزي���ارة  كانت 
مشروع المدينة المستدامة وهو 
عبارة عن مشروع مكون من 
اكثر من 100 وحدة سكنية، 
حيث يحتوي المشروع على 
مجموعات مختلفة من الڤلل 
من حيث المساحات والمزايا 
والذي قامت بتطويره شركة 
العقاري  دايموند للتطوير 
وقامت شركة تيماس بتملك 

اجزاء كبيرة منه.
وعبر العملاء عن انبهارهم 
بوحدات المدينة المس���تدامة 
المدن  أوائل  التي تعتبر من 
الصديقة للبيئة في المنطقة 
خصوصا انها تحول أسلوب 
حياة قاطنيها إلى أس���لوب 
صحي لهم ولعائلاتهم، كما 
انها تتمي���ز باعتمادها على 
مجموعة من المبادرات لضمان 
الحفاظ على الموارد وتوفير 
المال من خلال تصميم المنازل 
بما يضمن كفاءة استغلال 
الطاق���ة واس���تخدام المواد 
الصديقة للبيئة، بالإضــافة 
المـــدين���ة  تـــمي���ز  إل���ى 

بالمساحات الخضراء.
العم�ل�اء موقع  كما زار 
مشروع »يورو دبي« المترقب 
البدء فيه خلال الأشهر القليلة 
القادمة والذي سيكون مفاجأة 
كبيرة إذ انه المشروع الأول 
من نوعه تسويقيا في العالم 
والذي يتوزع على عدة دول 
أهمها دبي وتركيا وألمانيا، 
وكذلك هو الأكبر من نوعه 
في الشرق الأوسط من حيث 
إذ يشتمل  حجم الاستثمار 
على 32 ألف وحدة سكنية 
سيتم تسويقها في الخليج 
وغ���رب أوروب���ا وأمي���ركا 
الشمالية وروسيا والشرق 

الأقصى.
ادارتا التسويق  وقامت 
والبحوث والتطوير بانتقاء 
هذه الأس���واق بعد دراسات 
طويلة مستفيدة مما يعرف 
العولمة وذلك  باقتصاديات 
لضمان تلبية حاجات عملائها 
من العوائد العقارية المرتفعة، 
وس���يكون المشروع مفخرة 
للاقتصاد الكويتي، وفرصة 
ربما هي الأكبر لعملاء تيماس 
لتحقيق العوائد الكبيرة التي 
لطالما اعتادوا عليها لكن هذه 
المرة ستكون عوائد مرتفعة 
القيم���ة ومس���تمرة للأجل 

الطويل في ذات الوقت.

يتخلل المعرض العقاري بعض العروض والصفقات المميزة في كل من مصر وتركيا 

بمشاركة »الأرجوان« و»بيتنا« و»ترايفلز إنترناشيونال«

»جلوبل بارتينرز« تعلن انطلاق معرضها العقاري 
»بريطانيا في الكويت«

أعلن����ت ش����ركة جلوبل 
بارتين����رز لتنظيم المعارض 
والمؤتمرات عن انطلاق المعرض 
العقاري الدولي »بريطانيا في 
الكويت« الذي سيقام في فندق 
ومنتجع جميرا شاطئ المسيلة 
من 2 إلى 4 مايو، حيث سيتم 
عرض أبرز المشاريع العقارية 
في المملكة المتح����دة وتقديم 
أفضل العروض على المشاريع 

الاستثمارية لرواد المعرض.
وبالمناسبة، قال المدير العام 
للش����ركة عادل منذر: سيضم 
المعرض 3 من أهم الش����ركات 
العقارية هي الأرجوان المتحدة 
البريطانية  وبيتنا والشركة 
المطورة للمش����اريع ترايفلز 
انترناشيونال التي لديها أكثر 
من 25 سنة خبرة في السوق 
العقاري البريطاني وتعد من 
العقاريين في  أبرز المطورين 
المملكة المتح����دة، حيث توفر 
لعملائها فرص����ا متخصصة 
في س����كن الطلاب، والشقق 
بنظام الاس����توديو، والشقق 
الفندقية والمكاتب، وستقدم 
هذه الش����ركات الثلاثة فرصا 
ومنتجات عقاري����ة متنوعة 
قائمة ف����ي بريطانيا وتلبي 
حاجة المس����تثمر أو المواطن 
الذي يرغب  العادي  الكويتي 
في الإقامة هناك للدراس����ة أو 
السياحة. وأردف منذر قائلا: 
العقاري  س����يتخلل المعرض 
»بريطانيا في الكويت« بعض 
العروض والصفقات المميزة، 
حيث س����يتم ط����رح العديد 
من المش����اريع بأسعار مميزة 
وتنازلي����ة مع عوائ����د مالية 
مجزية عند الشراء تصل لغاية 
60%، كما سيتم عرضا لأبرز 
مشاريع الشركات المشاركة في 

كل من مصر وتركيا.
وأضاف: نبذل في ش����ركة 
جلوبل بارتنرز أقصى جهودنا 
لتلبي����ة حاج����ة ومتطلبات 
العملاء وتوفير الفرص الأفضل 
لهم م����ن خلال المعارض التي 
نس����عى لإقامتها في الكويت 
بالتعاون مع أفضل الشركات، 
وذل����ك إيمانا منا بأهمية هذه 
المعارض وأثرها على الاقتصاد 
الوطني باعتبارها الوس����يلة 
المثلى في الاتصال بين المطورين 
والمستهلكين وفق ما تقتضيه 
الع����رض والطلب،  عملي����ة 
ومن خلالها نفتح للمستهلك 

الكويت����ي نافذة على مختلف 
أس����واق المنطق����ة ليختار ما 

يناسبه ويلبي طموحه.
وأش����ار منذر إلى الرعاية 
الإعلامي����ة للمع����رض والتي 
تقدمها كل من جريدة »الأنباء« 
والراي والقبس عبر المتابعة 
الصحافية والدعم الترويجي 
وتعريف المواطنين به، مشيرا 
إلى أن الش����ركة بدأت حملة 
تس����ويقية ضخمة للمعرض 
تش����مل إعلانات في الصحف 
اليومية، ودليلا عقاريا يتضمن 
مشاريع الشركات يوزع داخل 
وخ����ارج المع����رض ودعوات 
للشخصيات الكبرى في جميع 

القطاعات والمجالات.
وأضاف: سيكون معرض 
العقار »بريطانيا في الكويت« 
حدثا مميزا يقدم مفهوما جديدا 
التي تناسب  الفرص  لعرض 
جميع الشرائح الاجتماعية، 
كما سيكون بمنزلة انطلاقة 
لسلس����لة مع����ارض متميزة 
خاصة تنظمها شركة جلوبل 
بارتينرز هذا الصيف وتسعى 

من خلالها إلى تحريك السوق 
العقاري والخدماتي مع توفير 
أفضل الوسائل المتخصصة في 
عالم تنظيم المعارض ليشكل 
المنصة الأفضل للشركات لتقديم 
ما لديه����ا وترويج منتجاتها 
وتحقيق أهدافها في استهداف 

الجمهور والمستثمرين.
وقال منذر: تعتبر شركة 
جلوبل بارتين����رز من أفضل 
ش����ركات تنظي����م وتجهي����ز 
المعارض والمؤتمرات وإدارتها، 
ولدينا فري����ق عمل محترف 
وصاحب خبرة في هذا المجال 
ويبذل كل ما في طاقته لإنجاح 
المعرض وبلوغ الهدف المنشود 
منه، ولدى موظفينا باع طويل 
في خدمة العملاء وهدفنا هو 
تقديم أفض����ل الخدمات ذات 
العالية لهم وإرضاء  الجودة 
رغباته����م مس����خرين كل ما 
نملك م����ن وس����ائل وآليات 
وأفكار مبتكرة للاستجابة إلى 
احتياجاتهم وضبط نفقاتهم 
وإرضاء شركائهم في الفعاليات 

وإبهار منافسيهم.

الجسار: لي الفخر 
بأن أكون من 

مؤسسي »وربة« 
الذي شق طريقه 
بنجاح في السوق 
الكويتية والإقليمية 

والعالمية

المعرض يضم
3 من أهم 

الشركات العقارية 
التي لديها أكثر من 
25 سنة خبرة في 

السوق
العقاري البريطاني 

وتعد من أبرز 
المطورين 
العقاريين

فيها

انتقاء الأسواق 
يتم بعد دراسات 

طويلة لضمان تلبية 
احتياجات عملائها 

من العوائد 
العقارية
المرتفعة

»بيتك« من أكثر 
المؤسسات التي 

توفر بيئة جيدة 
للاستقرار والارتقاء 

الوظيفي


