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عموميتها وافقت على توزيع 27.5% نقداً و5% منحة

الوزان: »ميزان القابضة« أسهمها دفاعية
 وتأثرها محدود بالأوضاع الاقتصادية

هو الأس����اس في المستقبل. 
الوزان على ان شركة  وأكد 
ميزان القابضة تعد أسهمها 
دفاعية حيث لن تتأثر بشكل 
كبير بالأوضاع الاقتصادية 
الحالية مضيفا ان قضية رفع 
الدعومات ربما تؤثر بشكل 
طفيف على الشركة ولكن على 
المدي الطويل ستظل الشركة 

تحقق أداء جيد.
وصادق مساهمو الشركة 
أيضا ف����ي اجتماع الجمعية 
العادية أمس  العامة غي����ر 
على زيادة رأس مال الشركة 
المصرح به والمصدر والمدفوع 
م����ن 29.65 ملي����ون دينار 
إل����ى 31.13 مليون دينار أي 
بزيادة قدره����ا 1.48 مليون 
دينار وبنسبة 5% من رأس 
ب����ه والمصدر  المال المصرح 
والمدف����وع، وذل����ك بإصدار 
عدد 14.82 مليون سهم جديد 
يتم توزيعها كأسهم منحة 
مجانية.  وانتخب مساهمو 
الش����ركة أعض����اء مجلس 
الإدارة الجديد للشركة لفترة 
السنوات الثلاث القادمة وهم 
الوزان،  محمد جاسم محمد 
وعبد الرحمن جاسم محمد 
الوزان، ومعتصم جاسم محمد 
الوزان، بالإضافة إلى جمال 
عبدالحمي����د المطوع، وعبد 
الوهاب أحم����د عبد الوهاب 
انتخاب  المرزوق، فيم����ا تم 
سليمان خالد جاسم الوزان 

عضوا احتياطيا.

العقود الحكومية  بس����بب 
الت����ي ظل����ت راك����دة، فيما 
إلى نمو  التوقعات  تش����ير 
هذا القطاع بشكل جيد بعد 
توقيع الشركة عقود جديدة 
وهو ما سينعكس بشكل جيد 
على نتائج النصف الثاني من 

العام الحالي.
الوزان ان الشركة  وقال 
لديه����ا تف����اؤل بالمش����اريع 
الجديدة التي ستقوم بالدخول 
بها في النص����ف الثاني من 
العام الحالي، حيث من شأن 
تلك المشاريع ان تنمو بأداء 
الشركة. واضاف ان الشركة 
لديها استراتيجية للتوسعات 
حيث تخطط لان تكون منطقة 
التوسع الأكبر  الخليج هي 
لاس����تثماراتها، مضيفا ان 
الش����ركة لديها هدف في ان 
أرباحه����ا الخارجية  تفوق 
لأرباحها من داخل الكويت، 
حيث تمتد عمليات الشركة 
الإم����ارات وقط����ر فيما  في 
س����يكون السوق السعودي 

أحمد موسى

اعتمدت الجمعية العمومية 
لشركة ميزان القابضة أمس 
الإدارة  مجل���س  توصي���ة 
بتوزيع نق���دي بقيمة 27.5 
فلسا للسهم الواحد وبنسبة 
27.5% من رأس المال المصرح 
به والمصدر والمدفوع عن عام 
2015 بالإضافة إلى أسهم منحة 

قدرها %5.
وفي كلمته امام الجمعية 
العمومية التي بلغ النصاب 
القانوني لحضورها %82.77، 
ق����ال نائب رئي����س مجلس 
الإدارة محمد جاسم الوزان: 
إن الشركة تمضي قدما في 
خط����ط النم����و التي تحقق 
مصالح وأهداف الشركة مع 
الاستمرار في البحث المستمر 
عن ف����رص جاذبة يمكن أن 
نس����تفيد منها عل����ى المدى 

المتوسط والطويل.
وأضاف ال����وزان: »يقوم 
مجلس الإدارة حاليا بدراسة 
بعض المش����اريع المطروحة 
عليه، والمتعلقة بالتوس����ع 
في الأعمال الخاصة بأنشطة 
التابعة  الشركة والشركات 
له����ا، والعمل عل����ى اختيار 
الأنسب من بين تلك المشاريع 
بما يحقق أغراض الش����ركة 
ويساعد على تنمية أعمالها، 
ودراسة كافة الطرق الممكنة 
لتنفيذ تلك المشاريع، وذلك 
س����عيا إلى تحقي����ق المزيد 
م����ن النم����و في الس����نوات 

القادمة«.
إلى ان 2015 كان  وأشار 
عاما جيدا، حيث س����جلت 
الشركة ارتفاعا في المبيعات 
ونموا في أرباحها، مش����يرا 
إلى نتائج الشركة في العام 
الحالي ستكون جيدة فيما 
الربع الأول  ستكون نتائج 
متحفظ����ة نوعا ما بس����بب 
الأوضاع بالس����وق المحلية 

وكذلك المنطقة.
وأوضح ان قطاع المواد 
الأغذية سجل نموا ملحوظا 
خلال 2015 فيما سجل قطاع 
الخدم����ات الغذائية أداء اقل 

محمد جاسم الوزان مترئسا عمومية ميزان أمس                                                           )ريليش كومار(

أبرز النتائج المالية
% 196 مليون دينار الإيرادات في 2015 بزيادة 7.5٭٭

% 19.4 مليون دينار صافي الربح بنمو 32٭٭
% 97.4 مليون دينار مجموع حقوق الملكية بزيادة 12.6٭٭
% 180.3 مليون دينار مجموع الموجودات بنمو 8.2٭٭

تمت��د عمليات الش��ركة من الكويت إلى الس��عودية  ٭٭
والإمارات وقطر والأردن والعراق وأفغانستان

الشركة تمضي 
قدماً في خطط 
النمو وتوسعها 

الأكبر في منطقة 
الخليج

تفاؤل كبير 
بالمشاريع 

الجديدة التي 
ستدخل بها 

الشركة بالنصف 
الثاني

الكويت 20-21 ابريل 2016م 

فندق JW Marriott  قاعة الجهراء 

الأربعاء 20 ابريل 2016م
الخمي�س 21 ابريل 2016م

الجهــات 
المنظمة

تحت شعار:  مهنة بلا حدود

تقيم هيئة المحاسبة والمراجعة لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية ملتقاها السنوي العاشر 
بالتعاون مع وزارة التجارة والصناعةوجمعية المحاسبين والمراجعين الكويتية

تحت رعاية 
معالي الدكتور/ يوسف بن محمد العلي

وزير التجارة وال�صناعة 

جل�صة الحوار الأولى: دور المنظمات المهنية الإقليمية والدولية في الرقي بالمهنة
جل�صة الحوار الأولى: تطلعات خارج حدود المهنة للم�ساهمة في الرتقاء بها 

جل�صة الحوار الثانية: �سمان جودة التعليم المحا�سبي المنتظم

جل�صة الحوار الثانية: تحديد عوامل النهو�ض بالمنظمات المهنية   

جل�صة الحوار الثالثة: توجيه وريادة المجتمع

ال�صيدة/ كيلي اآنروداأ.د. عبدالرحمن اإبراهيم الحميد 
مدير راأ�س المال الفكري 

)IFAC( الاتحاد الدولي للمحا�سبين

اأ.د. محمد فداء بهجت د. �صادق محمد الب�صام
رئي�س ق�سم المحا�سبة ــ جامعة الكويت

د. توفيق عبدالعزيز ال�صويلم
محا�سب قانوني

د. جواهر �صاهين الم�صحكي
مملكة البحرين

د. حامد ح�صن ميره
اأمين عام هيئة المحا�سبة والمراجعة 

للموؤ�س�سات المالية الاإ�سلامية 

اأ. محمد بن �صالح العبيلان
رئي�س مجل�س اإدارة هيئة المحا�سبة والمراجعة 

لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية
 رئي�س مجل�س اإدارة بنك البلاد 

المملكة العربية ال�سعودية

اأ.د. وائل اإبراهيم الرا�صد
اأ�ستاذ المحا�سبة ــ جامعة الكويت.

للم�صاركة والت�صجيل يمكن زيارة
الموقع اللكتروني للملتقى

د. خالد نا�صر الخاطر
 اأ�ستاذ المحا�سبة جامعة قطر

اأ.د. نظام محمد الهندي
اأ�ستاذ المحا�سبة ـ جامعة قطر

اأ.د. اإ�صماعيل اإبراهيم جمعه
اأ�ستاذ المحا�سبة والمراجعة جامعة الاإ�سكندرية ـ

د. فالح را�صد العازمي
نائب رئي�س مجل�س اإدارة هيئة المحا�سبة 

والمراجعة لدول مجل�س التعاون

د. ه�صام اإبراهيم المجمد
م�ست�سار وزير التجارة - الكويت

اأ.د. عو�س �صلامة الرحيلي
كلية الاقت�ساد والاإدارة جامعة الملك عبدالعزيز

اأ.د. اإح�صان �صالح المعتاز
جامعة اأم القرى بمكة المكرمة

ال�صيد/ فيرنون �صوار 
ICAEW معهد المحا�سبين القانونيين لانجلترا وويلز

اأ. حميد يو�صف رحمه
م�ساعد وكيل وزارة التجارة 
وال�سناعة- مملكة البحرين

د. ح�صام الدين الخدا�س
الجامعة الها�سمية

د. عدنان ح�صن الح�صن
 ديوان المحا�سبة - دولة الكويت

www.gccaaoforum.org
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