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مبارك الحريص:
الوزير أضر بالشباب 

بعدم تطبيق 
قانون المشروعات 

الصغيرة

الوزير جعل 
الصندوق معيقاً 

لأحلام وطموحات 
الشباب

مسؤولو الصندوق 
قاموا بتضليل 

المبادرين في موعد 
التمويل

40 شاباً غادروا 
الدورات التدريبية 

لعدم جدواها

سنقدم استجوابات 
لكل وزير يتأخر في 

تطبيق القانون

مسؤولو الصندوق 
يقومون بتطفيش 
الشباب المبادرين

تم الاتصال 
بالشباب المبادرين 
بعد 3 ساعات من 
تقديمنا الاستجواب

ما حدث مع 
الشباب في صندوق 

المشروعات 
الصغيرة مأساة

الوزير أقرَّ اليوم 
بأنه غير قادر على 

تطبيق القوانين 
الصادرة عن 

المجلس

وقف بيع الشركات المساهمة فيها الدولة بأكثر من 50% لوضع الضوابط 

مصاريف الصندوق للصالح العام 
ومن صالح الشباب ولا تفتح مجالا 

لمصاريفك.
انا نقلت ما وصلنا من معلومات 
الى نواب مجلس الامة هذا المجلس 
الذي يتعرض لما يتعرض له يفترض 
ان يك���ون موقف الن���واب انصافا 
لش���باب الامة والا نكون مشاركين 
لوزير في تقاعس���ه اناش���دكم ان 
تعيشوا مشاكل الشباب التي حدثت 
منذ 3 س���نوات وحتى بعد توقيع 
هذا الاقرار، عيال الكويت تعرضوا 
لظلم من ادارة بلدهم السيئة التي 
لا تطب���ق القانون واث���ق انكم لن 
تقصروا مع الشباب ورأفة بهم لم 
نرض ان نس���تخدم بعضا لامور 
في اثبات حجتنا هذا الوزير اخطأ 
في عدم تطبي���ق القانون وعلينا 
ان نمارس صلاحياتنا وفق القسم 
الذي اديناه ه���ذه القضية تعاني 

منها أسر كثيرة.
٭ نائب رئيس مجلس الوزراء 
وزير التجارة والصناعة د.يوسف 
العلي: لن اتحدث عن الاستجواب 
باعتباره حقا لنواب الامة لان احترام 
هذا الحق والوعي به امر محسوم 
ورغم ما يحي���ط المحور الاول من 
التباس ورغم ما يش���وب المحور 
الثاني من ش���بهة دس���تورية فقد 

آثرت الا اتعلل بهذا او ذاك.
وقبل مناقشتي الاستجواب ارجو 

الوقوف معي في عدة حائق: 
اس���تجواب وزي���ر التج���ارة 
والصناعة قد اطلقته نيران صديقة 
فقد عرفت النائب القضيبي منذ فترة 
ليست بس���يطة عرفته عضوا في 
الهيئة العامة للصناعة وهدفه هو 

التأكيد على قانونية الاجراءات.
اما العضو مبارك الحريص لم 
اتشرف بمعرفته قبل دخولي قاعة 
عبدالله السالم واعرف ان هدفه هو 

تسريع اجراءات الصندوق.
ورغم التسليم المطلق في حق 
النواب هو الاس���تجواب ولكن لم 
اتوق���ع ان يقدم ل���ي النائب احمد 
القضيبي الاستجواب فهو يعرف 
الف���رق الكبير بين عقود قس���ائم 
الصلبوخ وعقود تأجيرها والقسائم 

الصناعية.
ومبارك الحريص رجل القانون 
الذي يعرف الفرق بين المسؤولية 

التنفيذية وغيرها.
النائ���ب الحري���ص طلب مني 
انهاء خدم���ات وتخفيض رواتب 
البيئ���ات ه���ي احتكار  واخط���ر 
الصواب وبعد ذلك اعرض ما جاء 

في الاستجواب.
الوزيرة في  أس���اس س���لطة 
العام���ة للصناعة فيتولى  الهيئة 
كل وزير الاش���راف عل���ى وزارته 
ويرس���م اتجاهات الوزارة اي انه 
هو المس���ؤول عنها ام���ام صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح الاحمد، 
وامام مجلس الامة وتشمل سلطته 

الاشراف والرقابة على الوزارة.
الدستور جعل من اشراف الوزير 
مبدأ دستوريا وجاء قانون 56 لسنة 
1996 بالنص على اشراف الوزير على 
هيئة الصناعة كما حدد المرس���وم 
1992/116 لتحدي���د الاختصاصات 
فاشراف الوزير على الهيئة العامة 
يتطل���ب تنفيذ السياس���ات التي 

يرسمها الوزير.
وزير التجارة هو من كلف الهيئة 
العامة بالرقابة على قسائم الصلبوخ 
واهداف الهيئة الى تنمية النشاط 
الصناعي بالبلاد وتشجيع الصناعات 
المحلية وهي اهداف تتعلق بالعمل 
الصناعي الا انه مع مرور السنوات 
تم تكليف الهيئة العامة للصناعة 
بعدة اعمال ليست صناعية بل هي 

اعمال تجارية.
ومن ذلك قرار مجلس الوزارة 
باستخراج المواد المقلعية واذا توقفنا 
عند موضوع النشاط المقلعي فان 
الوزراء اقتصر فقط  قرار مجلس 
المقلعية  الم���واد  على اس���تخراج 
كالصلبوخ والرمل وهذا نش���اط 

صناعي بحت.
ومن باب المناسبة ولان الهيئة 
تخضع لرقابة وزير التجارة فقد تم 

تكليفها برقابة قسائم الصلبوخ.
وهناك نشاط صناعي هو من 
صميم عم���ل الهيئة وهناك اعمال 
اخرى تجارية لكن كلف بها هيئة 
الصناعة واستطاعة اشراف الهيئة 
على قسائم الصلبوخ كان يتكلف 
من الوزي���ر والتكليف بادارة هذه 
القس���ائم مماث���ل لتكليف مجلس 
الوزراء باستخراج المواد المقلعية.

وقد صدرت 3 قرارات وزارية 
من وزي���ر التج���ارة لتنظيم هذا 

الموضوع.
وافادتنا هيئة الصناعة بمذكرة 
لدراسة هذا الموضوع فاجابت الفتوى 
ان نشاط السكراب هو عبارة عن 
شراء مواد السكراب ثم بيعها مرة 
اخرى وبالتالي قسائم تجارية وكل 
ه���ذا ليس من صمي���م عمل هيئة 
الصناعة ولك���ن كلفها بالقيام بها 

وزير التجارة.
عندما تسلمت الحقيبة الوزارية 

ف���ي موضوع  التظلمات  وب���دأت 
الصلبوخ انتهينا الى اصدار القرار 
2015/54 لم���ا وجدناه من مش���اكل 

ادارية.
ولو رجعنا الى القرار 87 لسنة 
1992 الذي جاء في مرحلة من المراحل 
عندما بدأ المجل���س الاعلى للبيئة 
التح���رك في موض���وع الصلبوخ 
واوقفنا الصلبوخ واستوردناه من 
خارج الكويت على شرط ان تكون 
رأسمال الشركة 500 ألف دينار وحدد 
كمية الصلبوخ المراد استيرادها 200 

ألف متر مكعب سنويا.
وعندم���ا وجدنا مش���كلة في 
نش���اط تخزين الصلبوخ وأن كل 
المستثمرين في سلة احدة فصاحب 
المصنع قد لا يحت���اج إلا الى 40 ـ 
50 ألف متر مكعب في السنة فماذا 
يفعل في الـ 150 الباقية؟ وبالتالي 
لكي يوفر عليه التكلفة فسلهنا عليه 
قيمة تخزين الصلبوخ واعطيناه 

5000 مت���ر مكع���ب وإذا لم يلتزم 
بها فسنحاس���به وبالتالي سهلنا 
الموضوع عند تقسيم الفئات حتى 
من يتاجر لماذا نلزمه باستيراد 200 
ألف متر مكعب؟! ولماذا أمنع شخصا 

من العمل في حدود الـ 50 ألفا؟!
ووجدنا أن المش���كلة تكمن في 
الكمية المطلوبة من الشخص والـ 
200 ألف متر مكعب كانت السبب 
في سحب قسائم الصلبوخ وعندما 
عالجنا المسألة من اختصاصنا التي 

كانت قائمة منذ 2005.
وعندما أعدنا تنظيم الموضوع 
لفت نظرنا الى أنه تم الركون فيها 
إلى لجن���ة التخصيص تخصيص 
القسائم الصناعية وبلغناها بتسلم 
قسائم تخزين الصلبوخ وقلنا إن 
اللجنة تنظر في المخالفات وتقرر 
الس���حب وتحل الن���زاع ولأن هذا 
النش���اط تجاري فبالتالي صارت 
المس���ألة من الألف إل���ى الياء في 

لجن���ة التخصيص، فكان لا بد من 
الرئيسية.  التصدي لهذه المشكلة 
وراعين���ا الرجوع الى الأصل وهو 
الس���ليم وهو  العمل المؤسس���ي 
ع���دم وض���ع كل الصلاحيات في 
لجنة واحدة ومن يتخذ القرار هو 
مجلس الادارة، فإذا وجدت أن هناك 
مخالفات يترتب عليها جزاء السحب 
فترجع إلى مجلس الإدارة وإذا ركنا 
إلى التظلم���ات احلناها الى لجنة 

التظلمات.
نتفق على أن المس���ألة هي من 
الوزي���ر والأمور كلها  اختصاص 
قانونية وفق القانون الإداري. وأنا 

صاحب القرار والقرار مناسب.
لجنة التخصيص قررت سحب 
القسائم من 6 شركات استنادا إلى 
عدم الالتزام بكمية الوزير المحددة 
بقرار الوزي���ر وهي 200 ألف متر 
مكع���ب وعدم تحقيق المس���تثمر 
الكمية المحددة في القرار وتقدمت 

الش���ركات بتظلمات الى مدير عام 
الهيئة وأحالها الى لجنة التخصص 
التظلمات  إلى رفض هذه  وانتهت 
لع���دم الالتزام بكمي���ة الصلبوخ 
وتدخل���ت بق���رار وزاري لمعالجة 

المشكلة من الناحية الواقعية.
أنا كوزير مكلف بوزارة التجارة 
رأيت مسائل تفصيلية كثيرة ورأيت 
أثر الربكة على قس���ائم الصلبوخ 
على سوق الصلبوخ وأردت تلافي 
أي هذه من السوق فاليوم القسائم 
موجودة في الشعيبة وهناك محطات 
كهرباء وتحتاج كميات مهولة من 
الصلبوخ. وأعيد تنظيم المس���ألة 
وأستدرك المسألة قبل وقوع المشاكل 
أم أتلافى المشاكل حتى لا تكون هناك 

إشكالية في السوق؟
فهل هناك حاجة حقيقية لمثل 
ه���ذا النوع من القس���ائم؟! قالوا: 
هناك حاج���ة وقلت لهم: أي واحد 
يحتاج اعطونه هناك مليون متر 

في النويصي���ب ومليون متر في 
السالمي

والمتنفذين حس���ب ما اسماهم 
الاخ المستجوب لم اعطهم القسائم 
بل انا نظرت تظلمات ولماذا التعسف 
مع المستمر وقبول التظلمات يسبب 
مش���كلة نعالجها، وكذلك ستعمل 
بالسكراب والقسائم الصناعية وانا 
تعاملت مع القس���ائم وفق المبادئ 
القانون  ف���ي  المقررة  القانوني���ة 

الكويتي ولم اميز بين التظلمات.
والقرار يطبق من وقت صدوره 
ولي���س بأن���ه ربعي وم���ن قبلت 
تظلماتهم دون تميز امامهم والعقود 

وفق النظام الجديد.

المحور الثاني: المشروعات الصغيرة 
والمتوسطة

يص���ب المح���ور الثان���ي على 
التقاعس ومن ثلاثة اعوام لم يحدث 
شيء بالصندوق ويفترض الصندوق 
يقوم بدوره ووضع الصندوق كأداة 
تمويل هو امر غير مقبول وهناك 
اهداف يقوم بها الصندوق وهي 8 
اهداف للصندوق، والتمويل دور 
البنك الصناعي والصندوق بحاجة 
لفترة للتأسيس والمفروض صدور 
لائحة اداري���ة يوافق عليها ديوان 
الخدم���ة المدنية والدورة بالتعيين 
وتحتاج الى وقت، وقد بدأت هذه 
ال���دورة في مايو 2015 ومنذ بداية 
عملي بدأت خارط���ة طريق حتى 
نهاية السنة المالية واطلقنا اعمال 
الصندوق رسميا في اكتوبر وهناك 
انجازات حققها الصندوق بداية من 
وضع اللوائح واللائحة التنظيمية 
وقرار مجلس المبادرة بالمشروعات 
الصغيرة، وتم توقيع 11 مذكرة تفاهم 
على مؤسسات كويتية والتعاون مع 
البنوك المحلية وتقديم خدمات مهنية 
وكذلك في مجال التدريب وهو أهم 
عنصر حتى في أي مجال، وبدون 
التدريب لا يس���تطيع الانسان ان 
يعمل وحفل التخريج كان في مسرح 
غرفة التجارة والصناعة ومن يدخل 
الدورة يتعلم ويستفيد، والصندوق 
عبارة عن جهاز متكامل والصندوق 
يتبنى الشباب وهو جهاز متكامل لا 
يمكن ان نصفه بمحفظة تمويل ولن 
نكرر التجارب السابقة وهذا برنامج 
تدريبي وليست محاضرات، وهناك 
140 مشاركا في البرامج التدريبية، 
وهناك موقع »نويت« وهو عبارة عن 
ديوانية الكترونية لتبادل الخبرات، 
وكذلك تم عق���د فعاليات وحضر 
الش���خصيات  العديد من  المنتدى 
البارزة وهو عبارة عن منصة لتبادل 
الخب���رات والفعالية التالية كانت 
لجمع خبراء اقليميين وتهدف الى ان 
صاحب المبادرة يستمع الى صاحب 
الخبرة ويناقشه في كيفية اكتساب 
الخبرة، وفي مجال الفعاليات فعالية 
الم���رأة الكويتية في دعم الاقتصاد 
اعداد  التموي���ل تم  الوطني، وفي 
مسودة العقد النموذجي ومراجعتها 
من ادارة الفتوى والتشريع لتمويل 
المستفيدين من خدمات الصندوق 
الذي يعان���ي من نقص في الافراد 
العاملين فيه، وبانتهاء السنة المالية 
2016/2015 بلغ عدد المش���روعات 
الممولة »اقراض« )59( مشروعا في 
انشطة مختلفة والمتوقع استيعابها 
لعدد 125 موظف���ا كويتيا، وقيمة 
التمويل »مليونان و950« الف د.ك 
مختلفة النشاطات، والآن لدينا 40 
مش���روعا في طور الدراسة، علما 

بأنه لم يرفض.
أي مش���روع تق���دم رس���ميا 
للصندوق ولم يتم تقديم اي تظلم 
رسمي للصندوق بهذا الخصوص، 
والآن هناك توجب تمويل 40 محطة 
وربما تكون هذه المحطات لاكثر من 
الى صندوق  40 مشروعا صغيرا 
المشروعات الصغيرة، والسند الذي 
ابرزه الأخ المستوجب مكمل للعقد 
وان يض���ع الرهن من ضمن العقد 
وهذا رأي الفتوى والتشريع الذين 
لم نصل معهم الى حل حول منح 
الشباب  التمويل ووعدت  الشباب 
اذا تطلب الأمر الى تعديل تشريعي 
س���اعمل به، مع ان معظم الشباب 

صالح عاشور وسلطان اللغيصم عسكر العنزي ماضي الهاجري سعود الحريجي

د.عبدالله الطريجي

أنس الصالح ود.عودة الرويعي

الشيخ خالد الجراح وحديث مع طلال الجلال

عبدالله التميميالشيخ محمد العبدالله ود.يوسف العلي

د.يوسف الزلزلة

يعقوب الصانع وفيصل الشايع ومحمد الجبري

كتيب اصدره فيصل الدويسان                                  )هاني الشمري(

الدويسان يطرح مبادرة سياسية بعنوان »رؤى وتطلعات«
‎حضر الجلسة بعد غياب لأكثر من 4 أشهر جراء عملية جراحية في أميركا

المجتمع المدني بالمشاركة 
في كشف الفس���اد، مرددا 
»الإعلام الذي يبني الأوطان 
هو إعلام الحقيقة لا تزييفها 
وهو ال���ذي يصف حروف 

النقد للإصلاح والتقدم«.
الدويس���ان في  وحذر 
ختام وثيقته من الأسلوب 
السياسي السلبي المتولد عن 
الفئوية، لافتا الى انه وراء 
خلق الكثير من الانقسامات 

والتفرقة فيما بيننا.
يذكر أن وثيقة الدويسان 
انتقدها النائب علي الخميس 
خلال جلس���ة أمس وقال 
إنها لا تمث���ل المجلس ولا 

نوابه.

وقال الدويسان لا يمكن 
أن تمتد ظلال عدالة القانون 
عل���ى جمي���ع المخاطبين 
بأحكام���ه إلا بنظام عماده 
الشفافية والنزاهة، مطالبا 
المؤسس���ات الحكومي���ة 
الخدمي���ة أن تتعام���ل مع 
المواط���ن بصفت���ه عميلا 
أو زبون���ا كم���ا هو الحال 
في المؤسس���ات الخدمية 
الخاصة التي تعمل لإرضاء 

عملائها.
وش���دد الدويسان على 
حق الش���عب في أن يسأل 
عن مجالات إنفاق وتوجيه 
الأموال العامة، مؤكدا على 
الس���ماح لمنظمات  أهمية 

الديموقراطية ثقافة تنبع 
من المواطنين ويتلونون بها 
فيحترمون حقوق بعضهم 

بعضا وحرياتهم.

بالانتقاد السلبي والبكاء 
على مجد تليد دون أن تنبري 
منه���م فئة تق���دم برنامج 
عمل بديلا، مشددا على أن 

النائ���ب فيصل  طالب 
الدويسان من خلال الوثيقة 
المقدمة »رؤى وتطلعات« 
بتجاوز مرحلة البكاء على 
أطلال الماض���ي والانطلاق 
لاستشراف المستقبل، داعيا 
إلى نبذ سياس���ة التغالب 
وإقصاء الآخر والتي نهايتها 
دم���ار الوط���ن والمواطن، 
متسائلا »أليس من الأجدر 
بدل أن نغمر أرض بلادنا 
بالشكوى والألم، أن نرويها 

بالعمل والأمل؟
الدويس���ان عبر  ودعا 
الذين  السياسيين  الوثيقة 
دأبوا عل���ى الانتقاد للأداء 
ألا يكتفوا  ال���ى  الحكومي 




