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GFMIS لضمان استمرارية العمل بنظم إدارة مالية الحكومة

»المالية« تطلب من الجهات الحكومية 
التقليل من »التدوير«

»البصمة« تلاحق 7 وظائف في »الصحة«

»التربية« توقف الإجازات 
عن مساعدي منفذي الخدمة

عبدالكريم العبدالله

بعد أن طبق���ت وزارة المالية نظم إدارة 
مالية »الحكومة« GFMIS منذ بداية الشهر 
الجاري في 47 جهة حكومية، طلبت منهم 
مراعاة التقليل من »تدوير« مسؤولي وموظفي 
الإدارات المس���تخدمين لهذا النظام لضمان 
استمرارية سير العمل، داعية في الوقت ذاته 
إلى الإبلاغ عن حالات الانتقال أو الاستقالة أو 
التقاعد لأي مسؤول أو موظف من مستخدمي 

النظام.
وتضمن خط���اب وزارة المالية للجهات 
الحكومية، والذي حصل���ت »الأنباء« على 
نسخة منه، التأكيد على المسؤولين المعرفين 
بسلسلة الاعتماد للمعاملات بالنظام بأنه في 
حال خروجهم في إجازات أو في حال عدم 
تواجده���م بمقار عملهم، لابد من التأكد من 
ربط جميع مواقع المخازن الفرعية بشبكة 

الموقع الرئيسي.
كما أكد الخطاب على ضرورة توفير بيانات 
المخزون للجهات ليتم تحميلها بالنظام وإتاحة 
نظام إدارة المخزون للاستخدام، وكذلك إدخال 

معاملات الشراء بنظام المشتريات.
ويعد هذا النظام من الخطوات الرئيسية 
في تطوير نظام المالية العامة للدولة، كما 
يتيح متابعة إصدارات واستخراج التقارير 
المالية الدقيقة أثناء العمل وأثناء السنة المالية 
بما يمكن المعنيين بالقرار المالي من تصويب 
أي قرار في الإج���راءات المالية، وخضعت 
الجه���ات الحكومية ال���ـ 47 لتدريب مكثف 
في الأش���هر الأربعة الماضية، بحيث يوجد 
نحو خمسة آلاف مس���تخدم للنظام الذي 
س���يحول كل المعاملات المالية والمحاسبية 
إلى أنظمة آلية متكامل���ة بدءا من عمليات 
الشراء وحتى عمليات التسجيل والقيد في 

السجلات المالية.

عبدالكريم العبدالله

رصد ديوان الخدمة المدنية »مخالفة« على 
وزارة الصحة نتيجة اس���تثناء الأخيرة لـ 7 
وظائف من تطبيق نظام »البصمة«. وكشفت 
مصادر مطلعة في دي���وان الخدمة المدنية لـ 
»الأنباء« أن الديوان خاطب »الصحة« لإلزام 
تل���ك الوظائ���ف بتطبيق نظ���ام »البصمة« 
بأسرع وقت، مش���يرة إلى أن هذه الوظائف 
ال���ـ 7 هي »نواب مديري الإدارات، مس���اعدو 
مديري المستشفيات للشؤون الإدارية، أمناء 

المستوصفات، رؤساء المكاتب بالمناطق الصحية 
من غير الأطباء، رؤس���اء الفنيين في مجالات 
الخدمات المساندة، مس���اعدو رؤساء الهيئة 
التمريضية بالمناطق الصحية والمستشفيات 
والمستوصفات«. وذكرت المصادر ان هذا جاء 
بعد مراجعة دي���وان الخدمة المدنية لقرارات 
وزارة الصحة الخاصة بـ »البصمة«، والتي تم 
إصدارها في العام 2010، حيث تبين عدم التزام 
الفئات الوظيفية الس���ابقة بنظام »البصمة« 
على الرغم من أن القرار الخاص بالاستثناءات 

الصادر من الديوان لا يشملهم.

عبدالعزيز الفضلي 

أوقف���ت وزارة التربي���ة الإج���ازات عن 
جميع مس���اعدي منفذي الخدمة »العمالة 
غير الكويتية«، وعدم استثناء أي منهم من 
القرار. وقالت الوزارة، في نش���رة عممتها 
على الإدارات المدرسية بمراحلها المختلفة، 
وحصلت »الأنباء« على نس���خة منها، إنه 
»نظرا لكثرة طلبات الإجازات القصيرة من 

قبل مس���اعدي منفذي الخدم���ة قبل نهاية 
وبداية العام الدراس���ي تقرر عدم الموافقة 
عل���ى طلبات الإج���ازات القصيرة من دون 
راتب«، داعية الإدارات المدرس���ية إلى عدم 
إرسال هذه الطلبات إلى المناطق التعليمية، 

حيث لا توجد استثناءات.
وأكدت الوزارة ض���رورة إبلاغ المعنيين 
بهذا الق���رار وتوقيعهم بالعل���م والالتزام 

بالنشرة.‏

الجامعة العربية تشيد بدور صاحب السمو 
في استضافة الحوار اليمني

القاهرة ـ هناء السيد

ثمّن مدي���ر إدارة المنظمات والاتحادات 
العربية بالأمانة العامة لجامعة الدول العربية 
الوزير المفوض محمد خير عبدالقادر، دور 
صاحب السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد 
وسعيه الدائم للعمل العربي المشترك، مشيدا 
بترحيب الكويت واس���تضافتها لمحادثات 
الس�ل�ام اليمنية القادمة ف���ي 18 الجاري، 
للوصول إلى تس���وية سياسية تحقن بها 
دماء الشعب اليمني وتلبي تطلعاته. جاء ذلك 
في تصريحات خاص أدلى به عبدالقادر لـ 
»الأنباء«، لافتا إلى أن هذا الدور ليس بجديد 
ولا غريب على الكويت وصاحب السمو الذي 
شرفنا سموه جميعا كعرب بنيله لقب »قائد 
للعمل الإنساني«، وتسمية الكويت »مركزا 

للعمل الإنساني«.
وأضاف ان صاحب السمو يعد من اكثر 
الزعم���اء العرب الحريصين دائما على دعم 
العربي المش���ترك، وس���جل سموه  العمل 
التاريخي حافل بهذا العمل منذ ان كان وزيرا 

للخارجية.
وذكر ان أول قمة عربية اقتصادية تنموية 
في إطار الجامعة العربية كانت باقتراح كويتي 
ـ مصري وعقدت في الكويت 2009 وكانت 
من القمم الناجحة تاريخي���ا، في قراراتها 
المتعلق���ة بالأمن الغذائ���ي والحد من الفقر 
والبطالة والمشاريع الصغيرة والمتوسطة، 
وتقدم صاحب السمو الامير بدعم المشروعات 
الصغيرة والمتوسطة بالوطن العربي من خلال 
صندوق دعم المشاريع الصغيرة والمتوسطة، 
وتم رصد 2 مليار دولار لهذا الصندوق، وتقدم 
صاحب السمو بمنح الصندوق 500 مليون 
دولار، وكذلك اس���تضافة الكويت ودعمها 
لمؤتمرات المانحين لس���ورية الأول والثاني 

والثالث.
كما أش���اد عبدالقادر ب���دور الكويت في 
مجلس جامعة ال���دول العربية، وحصتها 

بالجامعة التي تعد من أكبر الدول الداعمة 
لجامعة الدول العربية، وكذلك مش���اركتها 
وحضورها المنتظم في الاجتماعات الوزارية 
وغيرها بالجامعة العربية، ما يؤكد حرصها 

على دعم العمل العربي المشترك.
وحول ظاهرة الاتحادات والمنظمات التي 
تدعى أنها تابعة لجامع���ة الدول العربية، 
أوضح عبدالقادر أنه ظهر في الفترة الأخيرة 
عدد كبير من الاتحادات والمؤسسات والهيئات 
الموشحة بكلمة )العربية( وتدعي انها تعمل 
في إطار جامعة ال���دول العربية وتتحدث 
باس���م الجامع���ة العربية، وف���ي كثير من 
الأحيان تستخدم اسم وشعار الجامعة في 
مطبوعاتها وأنشطتها وموقعها الإلكتروني، 
معظ���م هذه الكيانات لها أنش���طة تجارية 
ومصالح أشخاص والبعض منها يعمل في 
إطار سياس���ات واستراتيجيات لا تتماشى 
مع منظومة العمل العربي المش���ترك، كما 
ان الكثير منه���ا فيه ازدواجية وتداخل في 
المهام والاختصاصات م���ع بعض الإدارات 
بالأمانة العامة للجامعة والمنظمات العربية 

المتخصصة العاملة في إطار الجامعة.
وذكر انه س���بق للمجل���س الاقتصادي 
التابع لجامعة الدول العربية  والاجتماعي 
في 2012 أن طالب بحصر المنظمات والاتحادات 
والشركات العربية التي تستخدم اسم وشعار 
الجامعة بالمخالفة، وقد بذلت إدارة المنظمات 
والاتحادات العربية بالجامعة العربية جهودا 
كبيرة في هذا الإطار، واستطاعت هذه الإدارة 
أن تنجز مع بع���ض الإدارات في الجامعة 
نظاما خاصا لاستخدام وحماية اسم الجامعة 
العربية وعلمها وش���عارها وأختامها، وتم 
اعتماده من مجلس الجامعة على المستوى 
الوزاري بموجب قراره رقم 7699 في سبتمبر 
2013، وهو النظام الذي يحدد الجهات التي 
من حقها استخدام اسم وشعار جامعة الدول 
العربية، ودون ذل���ك يتم اتخاذ الإجراءات 

القانونية ضد الجهات المخالفة.

عبدالقادر حذرّ من اتحادات ومنظمات تدعّي تبعيتها للجامعة

محمد خير عبدالقادر متحدثا إلى الزميلة هناء السيد          )ناصر عبدالسيد( محمد خير عبدالقادر

دعت المجتمع الدولي إلى الالتزام بها أمام جلسة رفيعة لمؤتمر جنيڤ لمكافحة التطرف العنيف

الكويت تحدد 5 محاور لمواجهة التطرف والإرهاب
مضيفا انه »على هذا الأساس 
فإننا ندعو من على هذا المنبر 
لوحدة المجتم����ع الدولي في 
العمل على انتهاج نهج شامل 
العنيف لا  التطرف  لمعالجة 
يتضمن فقط تدابير مكافحة 
الإره����اب الضرورية القائمة 
على أساس أمنية بل والعمل 
أيض����ا على اتخ����اذ التدابير 
الوقائية المنتظمة التي تعالج 
بشكل مباشر دوافع التطرف 

العنيف«.
وش����دد على ان التطرف 
العنيف والإرهاب تهديد لكل 
القيم والثقاف����ات وهما غير 
محصورين في دين أو جنس 
أو ثقافة أو عرق أو جنسية 
كما انهما لا يعترفان بحقوق 

الإنسان.
إلى ان  الغني����م  ولف����ت 
»الإرهاب والتط����رف مثلما 
طالا ع����ددا م����ن دول العالم 
فقد طالا أيض����ا الكويت من 
خلال استهداف أحد مساجدها 
الآمنة«. وأكد حرص الكويت 
على »زيادة فاعلية التعاون 
الدولي في مواجهة آفة التطرف 
العنيف والإرهاب والتعاون 
مع إستراتيجية الأمم المتحدة 
لمكافحة الإرهاب بما في ذلك 
خطة الأمين العام للأمم المتحدة 

لمنع التطرف العنيف«. 
وأضاف: »ان الكويت تجدد 
الدع����وة إلى إي��ل�اء التعاون 
الدول����ي كل الاهتم����ام لدعم 
الى مكافحة  الرامية  الجهود 
التطرف العنيف والوقاية منه، 
متطلعين الى النتائج الإيجابية 
التي ستتمخض عن هذا المؤتمر 
باتجاه تعزيز الجهود الدولية 

على هذا الصعيد«.

القانون رقم 106 لسنة 2013 
بشأن مكافحة غسيل الأموال 

وتمويل الإرهاب.
كم����ا تطرق ال����ى اصدار 
مجلس الوزراء الكويتي القرار 
رقم 1396 بتاريخ 11 نوفمبر 
2013 بتشكيل لجنة لتنفيذ 
قرارات مجلس الأمن المتعلقة 
بالإرهاب، حيث اتخذت هذه 
اللجنة قرارات عدة على صعيد 

المهام الموكلة لها.
وأضاف الس����فير الغنيم 
ان الكويت تعتبر من ضمن 
الدول الفاعل����ة في التحالف 
الدولي ضد ما يسمى بتنظيم 
»داعش«، حيث قامت الكويت 
ممثلة برئيس مجلس الوزراء 
بالإنابة وزير الخارجية الشيخ 
صباح خالد الحمد الصباح 
بالمشاركة في اجتماعات دولية 
القضاء على  الى  عدة تهدف 

ظاهرة الإرهاب.
وأكد الس����فير الغنيم ان 
»الكويت ترى في انعقاد هذا 
المؤتم����ر إبرازا لم����دى حاجة 
الدول����ي للاتحاد  المجتم����ع 
الفاعلة  واتخاذ الإج����راءات 
لمنع انتشار التطرف العنيف«، 

التمييز والعنصرية  ظاهرة 
وازدراء الأديان وكره الإسلام 
والأجان����ب والاحتلال وعدم 
إرجاعها فقط إلى ظاهرة انتهاك 

حقوق وغياب الحريات.
وفي المحور الخامس، أكد 
أهمية إيلاء التعليم ونش����ر 
الكافي على  الوعي الاهتمام 
صعيد مكافحة الأفكار الهدامة 
الداعية الى التطرف العنيف 
من خلال العمل على نش����ر 
ثقافة التسامح واحترام حقوق 
الانسان. وأشار السفير الغنيم 
إلى »ان الكويت باشرت على 
الصعيد الوطني سلسلة من 
الجهود المهمة تجاه مكافحة 
الإره����اب والتطرف العنيف 
والعمل على تجفيف منابعه، 
حي����ث قامت بإص����دار عدة 
تشريعات وقوانين وقرارات 
ولوائ����ح تتعل����ق بمكافحة 
التط����رف العنيف والإرهاب 

وتجفيف منابعه«.
ولفت الى ان ذلك تضمن 
مصادقة الكويت على الاتفاقية 
الدولية لقمع وتمويل الإرهاب 
القانون  لعام 1999 بموجب 
رقم 2013/85 وإصدار الكويت 

جنيڤ ـ كونا: دعت الكويت 
أمس الجمعة المجتمع الدولي 
إلى ضرورة الالتزام بـ 5 محاور 
أساس����ية في سياق مواجهة 
التطرف العنيف والإرهاب عبر 
آليات التعاون مع استراتيجية 
الأمم المتحدة لمكافحة الإرهاب 
وخط����ة أمينها العام بان كي 

مون لمنع التطرف العنيف.
جاء ذلك في كلمة الكويت 
أمام الجلسة رفيعة المستوى 
لمؤتم����ر جني����ڤ لمكافح����ة 
التطرف العنيف الذي ينعقد 
برعاية الأمم المتحدة ووزارة 
الخارجية السويسرية على 

مدى يومين.
وقال مندوب الكويت الدائم 
ل����دى المق����ر الأوروبي للأمم 
المتحدة والمنظمات الدولية في 
جنيڤ السفير جمال الغنيم: 
ان الكوي����ت تركز في المحور 
الأول على عدم جواز نس����ب 
التطرف العنيف أو الإرهاب 
لدين أو حضارة أو ثقافة أو 

عرق أو جنسية بعينها.
وأوضح ان المحور الثاني 
في هذا السياق يتضمن أهمية 
وضع خطط دولية وإقليمية 
ووطنية تتس����م بالشمولية 
التطرف  والتكام����ل لمكافحة 
العنيف على ان يتكامل هذا 
الس����اعي  الثالث  مع المحور 
الى ضرورة خلق توازن بين 
الوقائ����ي )مقاومة  المنظور 
التطرف( والمنظور العلاجي 

)التصدي للارهاب(.
وذكر الغني����م ان المحور 
الرابع في هذه الاستراتيجية 
يتضمن ضرورة إيلاء الاهتمام 
إلى أس����باب بالغ����ة الأهمية 
لظاهرة التطرف العنيف مثل 

جانب من افتتاح أولى جلسات مؤتمر جنيڤ لمكافحة التطرف العنيفالسفير جمال الغنيم

عدم جواز 
نسب التطرف 

أو الإرهاب لدين 
أو حضارة أو ثقافة 

أو عرق 
أو جنسية

ضرورة وضع خطط 
تتسم بالشمولية 

والتكامل لمكافحة 
التطرف والإرهاب

بدأت تجربتي 
مع الرواية كردّ 
فعل للاحتلال 

العراقي

تشارك في أسبوع الأدب العربي الذي ينظمه متحف درويش في رام الله

بثينة العيسى تدعو الكتّاب والمثقفين 
إلى زيارة فلسطين لكسر الحصار على شعبها

مش����اعرها المختلطة لحظة 
دخولها فلس����طين ورؤيتها 
علم إسرائيل وخشيتها من 
المواجهة وعدم سيطرتها على 
عواطفها لحظة مشاهدتها لكل 

مظاهر الاحتلال. 
وأعربت عن أمنيتها في أن 
تبدأ في كتابة رواية جديدة 
عن فلس����طين بفكرة جديدة 
داعي����ة الكتاب والمثقفين إلى 
زيارة فلسطين لكسر الحصار 
المفروض على شعبها معتبرة 
أن ه����ذه الزي����ارات نوع من 
المقاومة. من جهته، قال مدير 
متحف درويش سامح خضر 
إن المتحف يتبنى  لـ »كونا« 

عملي����ة فتح فلس����طين على 
المشهد الثقافي العربي وكسر 
العزلة التي يمارسها الاحتلال 
الفلسطيني  الش����عب  بحق 
عبر استضافة مجموعة من 
التجارب المميزة في مجالات 
الف����ن والأدب بش����كل عام. 
وأضاف خضر »نسعى عبر 
هذه البرامج إلى كسر الصورة 
النمطية عن فلسطين في ذهن 
الذين يس����تضيفهم  الكتاب 

متحف درويش«. 
ورأى أن زيارة العيسى لها 
خصوصية »كونها من الكويت 
ومبدعة وحققت اختراقا كبيرا 
في المشهد الثقافي العربي«.

التيه(. وقالت العيس����ى في 
تصريح لـ »كونا« إنها حققت 
التي  حلمها بزيارة فلسطين 
الفكرة المجردة  »انتقلت من 
إلى الواقع فلم تعد الحواجز 
العس����كرية وأخبار الشهداء 

كشريط إخباري«. 
وأضاف����ت »رأيت صور 
الش����هداء تزي����ن الج����دران 
التي  والحواجز الإسرائيلية 
الفلسطينيين  تشكل معاناة 
وعايش����ت ما يتع����رض له 
الفلسطيني باستمرار ورأيت 
المقاومة في الصمود والإصرار 

على الحياة«. 
وتحدث����ت العيس����ى عن 

رام الله - كون����ا: حلت 
الروائي����ة الكويتي����ة بثينة 
العيس����ى ضيفة في حضرة 
الفلسطيني محمود  الشاعر 
درويش ضمن أسبوع الأدب 
الذي ينظمه متحف  العربي 
درويش ف����ي مدينة رام الله 

الفلسطينية. 
وتحدث����ت العيس����ى في 
الحوار الذي أجرته الشاعرة 
الفلس����طينية رولا سرحان 
مساء امس الأول عن تجربتها 
الروائية التي بدأتها في سن 
الثامن����ة من عمره����ا عندما 
بدأت ك����رد فعل على احتلال 

الكويت. 
وقالت العيس����ى »حينها 
كنت ف����ي الثامنة من عمري 
بدأت مف����ردات جديدة تدخل 
إلى وعيي مثل العراق والنفط 
وأميركا، ذهبت حينها للتعبير 
ع����ن خوفي وكن����ت بحاجة 
لكي أكتب وافهم ما يدور من 

حولي«. 
وبعد أن قدمت س����رحان 
ق����راءة في رواية العيس����ى 
)عائش����ة تنزل إل����ى العالم 
العيسى على  السفلي( ردت 
أسئلة الحضور قبل توقيعها 
نس����خا من روايتها )خرائط 

 الروائية بثينة العيسى خلال مشاركتها في أسبوع الأدب العربي في مدينة رام الله بثينة العيسى خلال توقيعها نسخا من روايتها »خرائط التيه«

حرصاً من جمعية المحامين على إعدادهم وتأهيلهم

تأهيل الدفعة الثالثة من المحامين المستجدين

م���ن المحاضرين المعتمدين 
والمدرب�ي�ن والأكاديمي�ي�ن 

المتخصصين.
ودعا د.المطيري في ختام 
تصريح����ه جمي����ع المهتمين 
بالشأن القانوني إلى التواصل 
م����ع ادارة المعه����د للتعرف 
عل����ى كل البرامج والدورات 

التدريبي����ة والمتخصص����ة 
والحلق����ات النقاش����ية التي 
تقدمها إدارات المعهد المختلفة، 
إضاف����ة إلى زي����ارة المكتبة 
الغنية بمجموعة  القانونية 
كبيرة من المراجع والرسائل 
والكتب ذات القيمة العلمية 

الكبيرة.

خلال اس���تراتيجية معدة 
مسبقا تستهدف مجموعة 
كبيرة من ش���رائح الزملاء 
القانونيين والمحامين العاملين 
في قطاعات الدولة المختلفة 
من خلال اختيار مواضيع 
قانونية تسهم في تطويرهم 
عبر الاس���تعانة بمجموعة 

قام معهد الكويت للمحاماة 
بتخري����ج الدفعة الثالثة من 
المحامين الجدد ضمن برنامج 
تدريب المحامي قبل مباشرته 
لمهنة المحام����اة، وهو ضمن 
الخطة المعدة لإعداد المحامي 
الكويت����ي تمهي����دا لقبوله 
بمهنة المحاماة، وحرصا من 
الكويتية  جمعية المحام��ي�ن 
على إعداد وتأهيل المحامين 
المس����تجدين واطلاعهم على 
عملهم بشكل عملي بخلاف 

الواقع النظري.
وصرح المحامي د.نايف 
المطيري مدير ع���ام معهد 
الكويت للمحاماة والدراسات 
القانوني���ة ب���أن البرنامج 
التدريب���ي لش���هر ابري���ل 
2016 س���يتضمن مجموعة 
التدريبية  ال���دورات  م���ن 
والمتخصص���ة والن���دوات 
العمل. وتابع: بعد  وورش 
انتهاء تخريج الدفعة الثالثة 
الزملاء المحامين الجدد  من 
البرنامج  بعد اجتيازه���م 
الخ���اص بتأهيله���م عبر 
مجموعة م���ن المحاضرات 
الميداني،  المكثفة والتدريب 
بدأنا في تنفي���ذ برنامجنا 
ابريل من  الخاص بش���هر 

 المحامون الجدد في لقطة تذكارية بعد تخرجهم في مسرح جمعية المحامين 


