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مـركـز اكـسبـو الـشـارقـة

أوقات زيارة المعرض
يومياً: من 12 ظهراً وحتى 10 ليلاً

الجمعة 8 أبريل من: 4 عصراً وحتى 10 ليلاً

أوقات للسيدات فقط
يوم الأربعاء 6 أبريل:  12 ظهراً وحتى 4 عصراً

قم بتحميل التطبيق على هاتفك المحمول
للاستفادة من مزايا رائعة

Tel: +971 6 577 0000, Fax: +971 6 577 0111, Email: wjf@expo-centre.ae

www.mideastjewellery.com

اربحوا جوائز قيمة
في السحوبات اليومية*

*كوبون سحب لكل عملية شراء بقيمة 500 درهم

دخول ومواقف مـجـانـيـة

40 عام
من النجاح

قم بتصوير هذا الرمز
و حمل التطبيق

قم بتصوير هذا الرمز
و حمل التطبيق

الشريك الإعلامي :الراعي البلاتيني :برعاية :المنظم :

أش���اد رئي���س الاتحاد 
الع���ام لعم���ال الكويت م. 
سالم العجمي بقرار الهيئة 
العاملة  العام���ة للق���وى 
المادت�ي�ن )35(  بتفعي���ل 
العمل  و)36( من قان���ون 
القطاع الأهل���ي رقم  ف���ي 
2010/6 ووضعهما موضع 
التنفيذ. وتنص المادتان على 
شروط توقيع الجزاءات على 
العمال وكيفية التعامل مع 
اللائحة الخاصة بذلك من 

قبل اصحاب العمل.
وأوضح العجمي ان المادة 
)35( من القانون نصت على: 
»انه يجب على صاحب العمل 
ان يعلق في م���كان ظاهر 
بمقر العمل لائحة الجزاءات 
التي يج���وز توقيعها على 
التي  العم���ال المخالف�ي�ن، 
يجب ان تتضمن جزاءات 
متدرجة للمخالفات، على الا 
يوقع اكثر من جزاء واحد 
الواحدة. وتمنع  للمخالفة 
الم���ادة ايقاع الج���زاء على 
العامل ومر  ارتكب���ه  فعل 
عليه اكثر من خمسة عشر 
يوما، او على فعل ارتكبه 
خارج مكان العمل الا اذا كان 

يتعلق بالعمل«.
مضفي���ا ان المادة )36( 
القان���ون تش���ترط  م���ن 
اعتماد لائحة الجزاءات من 
الوزارة قبل تطبيقها، على 
ان تعرضه���ا الوزارة على 
النقابية المختصة  المنظمة 
او الاتح���اد الع���ام لعمال 
الكويت لإب���داء الملاحظات 
عليها، طبقا لطبيعة نشاط 
المنشأة او ظروف العمل بما 
يتفق وأحكام القانون، قبل 

اعتمادها.
وأك���د ان الاتحاد العام 
لعمال الكوي���ت يعتبر ان 
تفعيل هات�ي�ن المادتين من 
العمل من شأنه ان  قانون 
الكثير  يؤدي الى تجن���ب 
العمل غير  من منازع���ات 
الضرورية، ويخلق بالتالي 
ظروف���ا مؤاتي���ة لإحلال 
الس���لم الاجتماع���ي ب�ي�ن 
العم���ال وأصحاب عملهم، 
ويس���اهم في ايجاد أجواء 
اكثر ايجابية لتحسين الأداء 
والانتاجية في مكان العمل 
لما لهما من تأثير كبير على 
الهدوء والاستقرار  ضمان 
في علاق���ات العمل. ونحن 
من هذا المنطلق نثني على 
هذا القرار ونحث أصحاب 
الش���ركات  العمل وجميع 
والمؤسس���ات للتعاط���ي 
بايجابية مع تفعيل المادتين 

المذكورتين.

حظر جمع التبرعات ونشر 
الإعلانات تحت مسميات 

الجمعيات الخيرية
بشرى شعبان

علم���ت »الأنباء« من مص���ادر مطلعة ان وزارة 
الش���ؤون رصدت في الفترة الأخيرة قيام عدد من 
المراكز والمؤسسات الخاصة بجمع التبرعات ونشر 
الإعلانات تحت مسميات الجمعيات الخيرية، الأمر 

الذي أثار استياء الجمعيات الخيرية.
وقالت ان الوزارة تحظر القيام بهذه الأعمال المخالفة 
للقانون وان من يقوم بها فس���يتعرض للمساءلة 

القانونية.
وأهابت الوزارة بمن يقومون بهذه الأعمال سواء 
بالإعلان عبر الصحف أو مواقع التواصل الاجتماعي 
الى التوقف عن نشر هذه الإعلانات لمخالفتها للقانون، 
مؤكدة أنه س���تتم ملاحق���ة أصحابها قانونيا حتى 
ل���و كانت من الجهات المرخصة لها من مؤسس���ات 

الدولة الأخرى.

العجمي: اعتماد 
لائحة الجزاءات

يجنّب قطاع العمل 
الكثير من المنازعات

د.مطر المطيري

بشرى شعبان

كشف وكيل وزارة الشؤون 
د.مطر المطي���ري أن »الوزارة 
على وشك إحالة 12 موظفا من 
الوظائف الإشرافية إلى التقاعد«، 
متحدثا ع���ن »توافر موظفين 
لتسكين هذه الشواغر وأنه لا 
توجد أي إشكالية في ذلك«. وقال 
المطيري في تصريح صحافي 
إن���ه »لا يوجد حاليا س���وى 
وظيفتين إشرافيتين شاغرتين 
في ال���وزارة في المركز الطبي 
بقطاع الرعاية الاجتماعية«، 
لافتا إلى أن »هذا المركز يحتاج 
إلى موظفين مختصين في المجال 

الطبي«.
وفي الوق���ت الذي تحدث 
فيه المطيري عن »الانتهاء من 
تقييم تقارير الكفاءة السنوية 
ل���كل الموظفين«، كش���ف عن 
»انتهاء الوزارة من إعداد الدليل 
الإرشادي للوائح التنظيمية 
في الوزارة وتوزي���ع الدليل 
على جميع الإدارات والأقسام 

في كافة قطاعات الوزارة دون 
اس���تثناء«. موضحا أن »هذا 
الدليل هو تطبيق القانون في 
العمل، واللوائح هي المنظمة، 
وكل الإج���راءات التي تتم في 
عمل إدارات الوزارة كافة تتم 
وفق ه���ذه اللوائح المجموعة 
في هذا الدلي���ل، وعلى جميع 
الموظفين الالتزام بالعمل تطبيقا 
للقان���ون«. ورأى المطيري أن 
»اللوائح والنظم المجموعة في 
الدليل الإرشادي العمود الفقري 

 الانتهاء من تقييم تقارير الكفاءة السنوية لكل الموظفين

»الشؤون«: إحالة 12 موظفاً إشرافياً إلى التقاعد

الدورة الـ 13 للملتقى الإعلامي العربي 
تضع الشباب على رأس أولوياتها

 الخالد شارك في حفل تنصيب 
حاكمي سان مارينو الجديدين

روما ـ كونا: شارك سفيرنا لدى ايطاليا 
والمحال الى جمهورية سان مارينو، الشيخ 
علي الخالد في حفل تنصيب حاكمي جمهورية 
سان مارينو الجديدين جان نيكولا بيرتي 
وماسيمو أندريا أوغوليني خلفا للحاكمين 
المنتهية ولايتهما لويللا ستيفانيللي ونيكولا 

رينتسي.
ومثل الشيخ علي الخالد الكويت في الحفل 
الذي اقيم بقصر »فاللوني« بمشاركة رؤساء 
البعثات الديبلوماسية الدولية المعتمدين لدى 
جمهورية سان مارينو. وقالت سفارتنا في 
روما في بيان تلقته »كونا«: ان السفير الخالد 
نقل الى الحاكمين الجديدين تهاني صاحب 

السمو الأمير الشيخ صباح الأحمد، متمنيا 
لهما النجاح في منصبيهما الجديدين.

وأكد الخالد حرص الكويت وحكومتها على 
تعزيز العلاقات مع جمهورية سان مارينو 

بما يخدم مصالح البلدين والشعبين.
من جانبهما، حم����ل الحاكمان الجديدان 
السفير الخالد تحياتهما الى صاحب السمو 
الأمير، مش����يدين بالخطوة التاريخية التي 
الديبلوماسية  العلاقات  جسدها تأس����يس 
الرسمية بين جمهورية سان مارينو ودولة 
الكويت للمرة الأولى في مطلع هذا العام، ما 
يبشر بآفاق واسعة من التعاون المثمر والحوار 

على المستويين الثنائي والدولي.

الشيخ علي الخالد خلال مشاركته في حفل تنصيب حاكمي جمهورية سان مارينو
 م. سالم العجمي 

ماضي الخميس

رئيس الوزراء الشيخ جابر 
المب����ارك . وأوضح أن هيئة 
الملتقى تحرص كل عام على 
الفرصة للشباب من  إتاحة 
العربية  مختلف الجنسيات 
للمشاركة والتطوع في لجان 
التنظيم إيمانا بقدرتهم على 
تقديم أف����كار مبتكرة ودعما 
لطاقاتهم ومهاراتهم الخلاقة 
ليخرج الملتقى بنكهة شبابية 
متجددة تضف����ي مزيدا من 

الإبداع لجلساته المختلفة.
وافاد بأن لجنة الشباب 
ن����دوات ولقاءات في  تنظم 
الجامعات والمعاهد الكويتية 
به����دف التعري����ف بالملتقى 
وتحفيز الشباب على المشاركة 
العم����ل واللجان  في ورش 

التنظيمية.
يذك����ر أن الملتق����ى الـ 13 
سيعقد يومي 1 و2 من شهر 

مايو المقبل بحضور كوكبة من 
الإعلاميين والمشاهير وصناع 
القرار والأكاديميين والمهتمين 
بالمجال الإعلامي بشكل عام 
اضافة الى مشاركة نحو 200 
طال����ب من كليات وأقس����ام 
الإعلام في الجامعات العربية 
فضلا ع����ن طلبة الإعلام في 
الكويت. وسيش����مل الملتقى 
عددا م����ن الفعالي����ات منها 
تكريم الإعلاميين المتميزين 
ضمن جائزة الإبداع الإعلامي 
والجائزة الإعلامية للشباب 
العربية للنش����ر  والجائزة 
اضاف����ة إلى تكريم المبادرات 
الشبابية الحاصلة على جائزة 
التطوعية  الشباب  مبادرات 
والإنسانية في حين سيحمل 
حفل الختام عن����وان »ليلة 
س����عاد الصباح« كأمس����ية 

ثقافية متميزة.

قال الأمين العام للملتقى 
العرب����ي ماضي  الإعلام����ي 
الخمي����س ان الدورة المقبلة 
من الملتقى الإعلامي العربي 
الـ 13 تضع قضايا الشباب في 

مقدمة أولويات أجندتها.
وأض����اف الخمي����س في 
تصري����ح لوكال����ة الانب����اء 
الكويتي����ة )كون����ا( »انن����ا 
خصصنا بداية جدول الأعمال 
لإقامة ملتقى حوار الشباب 
الش����بابية  القضايا  لتكون 
باكورة الموضوعات المطروحة 
في جلسات النقاش المفتوحة 
التي ستعقد خلال الملتقى«.

وذكر ان الهيئة التنفيذية 
للملتقى فتحت باب التطوع 
الراغبين في  الش����باب  أمام 
المشاركة في اللجان التنظيمية 
للملتقى الذي سيعقد في شهر 
ماي����و المقبل برعاية س����مو 


