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38 مليون دينار أرباحاً بنمو 19٪ في نهاية 2015

الكليب: ارتفاع مبيعات »المطاحن« إلى 455  ملايين دينار

المواطنين، واستطاعت مطاحن 
الدقي����ق تطوي����ر مصانعها 
التكنولوجيات  واس����تخدام 
بالتزامه����ا بمعايير الجودة 
العالمية، وحافظت المطاحن 
عل����ى اس����تقرار أس����عارها 
بتوفيرها للمستهلك بشكل 
مناسب وتنافسي على مدار 
العام، ما حافظت على ريادتها 
الوطنية  وازدهار مسيرتها 
رغم الاضطرابات السياسية 

والمتغيرات الاقتصادية.
وكشف التقرير ان الشركة 
تبني مخابز وصوامع جديدة 
لتلبي����ة الطلب المتزايد على 
منتجاتها، كما انها تس����عى 
لبناء مخازن إس����تراتيجية 
على موقع ش����برة الخضار 
القديمة المخصصة للشركة، 
ان الشركة تنفذ  الى  مشيرا 
ضمن خطتها بناء مخبزين 
جديدين لإنتاج الخبز العربي 
في مدينتي فهد الأحمد وسعد 

العبدالله. 
ولف����ت التقري����ر الى ان 
المطاحن شاركت في 12 معرضا 
خلال العام الماضي، مبينا ان 
الأسعار العالمية تأثرت تأثرا 
النفط  كبيرا بتراجع أسعار 

وارتفاع الدولار.
واض����اف الزاي����د: لق����د 
استطاعت ش����ركة مطاحن 
الدقيق والمخابز الكويتية أن 
تحقق نتائجها المتميزة العام 
الماضي بحرصها الدائم على 

تطوير مصانعها واستخدام 
التكنولوجي����ات وأح����دث 
العلمية، والتزامها  الوسائل 
بمعايير الجودة المعتمدة عالميا 
لدى هيئات الاعتماد الدولية، 
مما عزز استحقاقها للشهادات 
التي حصلت عليها والتي تعد 
إضاف����ة نوعي����ة للإنجازات 
الت����ي حققتها الش����ركة في 
مجال سلامة الغذاء، كشهادة 
نظ����ام إدارة س��ل�امة الغذاء 
)FSSC 22000:500( للمخبز 
الأوروبي بصبحان، وشهادة 
التي   )22000:500-ISO( الـ
حصل عليها »مخبز اليرموك« 
للخب����ز العربي بعد نجاحه 
ف����ي اس����تكمال المتطلب����ات 
الأساسية واعتماده على أحدث 
تكنولوجيا في عمله وصيانة 
ونظافة مرافقه، وكذلك شهادة 
الـ »ISO-22000« التي حصلت 
عليها المطحنة. وجاءت هذه 
الش����هادات لتبره����ن عل����ى 
الش����ركة هي الاولى في  أن 
مج����ال صناع����ة المخبوزات 
الكويت، ولا ش����ك أن  ف����ي 
مث����ل هذه الش����هادات تعزز 
من ثقة المس����تهلك بالشركة 
وبمنتجاتها، وتسعى الشركة 
دائما لإثراء مسيرتها بتبني 
المشاريع لضمان تحقيق الأمن 
الغذائي للكويت على النحو 
الذي يرضي تطلعات صاحب 
الس����مو الأمي����ر والحكومة 

الرشيدة.

والاستراتيجي، موضحا ان 
الشركة افتتحت العام الماضي 
مصنعا للمنتجات الخالية من 
الذي يعد الأول  )الجلوتين( 
من نوعه في منطقة الشرق 
الأوس����ط، وجاء افتتاح هذا 
المصنع تلبية لالتزام الشركة 
بمس����ؤوليتها الاجتماعية، 
ودوره����ا في تحقي����ق الأمن 
الغذائي لجميع شرائح المجتمع 
بمن فيهم مرضى »السيلياك« 
الذين يعانون من حساسية 
القمح، لاسيما مع تزايد عدد 

الحالات المكتشفة أخيرا.
الزايد لقد حافظت  وقال 
العام الماضي  الشركة خلال 
على وضعها التنافسي المتميز 
محليا وإقليميا على الرغم من 
التحديات الصعبة فضلا عن 
قدراتها التنافس����ية المتمثلة 
باس����تراتيجياتها الواضحة 
البش����رية ذات  وكوادره����ا 
الكف����اءة العالي����ة ومركزها 
القوي، وق����د بذلت  المال����ي 
الشركة جهودا خاصة لتنمية 
صادراتها والتوسع في انتشار 
منتجاتها الوطنية وقد أثمرت 
هذه الجهود زيادة صادراتها 

15% عن العام قبل الماضي.
الس����نوي  التقرير  وبين 
للسنة المالية المنتهية في 31 
ديس����مبر 2015، ان الكويت 
تتبع سياس����ة حصيفة في 
ارتفاع  التخفيف من ح����دة 
الغذائية على  السلع  أسعار 

يوسف لازم

أك����د رئيس مجلس إدارة 
شركة مطاحن الدقيق والمخابز 
الكويتية ص��ل�اح الكليب ان 
الش����ركة حافظت خلال عام 
2015 عل����ى ريادتها وازدهار 
مسيرتها الوطنية والتنموية 
ف����ي مج����ال تحقي����ق الأمن 
الغذائ����ي للكويت، وصناعة 
الرغم  الغذائي����ة على  المواد 
من الاضطرابات السياس����ية 
والمتغيرات الاقتصادية العالمية 
التي نتجت جراء هبوط أسعار 
النفط بمعدلات قياسية، إلا أن 
شركة مطاحن الدقيق والمخابز 
الكويتية تمكنت في ظل هذه 
الظروف من تحقيق إنجازات 
واضحة عل����ى كل الأصعدة 
الإنتاجية والإدارية والمالية 

لهذا العام.
وأوضح خ��ل�ال الجمعية 
العمومية للشركة ان مبيعات 
العام الماضي  الشركة بلغت 
454.734 مليون دينار، مقابل 
441.987 مليون دينار في 2014 
بزي����ادة 3%، وبلغت تكلفة 
المبيع����ات 420.529 مليون 
دينار، مقابل 413.280 مليون 
دينار في العام 2014 بزيادة 
2%، وعلي����ه بلغ صافي ربح 
العام الماضي 37.841 مليون 
دينار، مقابل 31.426 مليون 
دينار لعام 2014 بزيادة %19، 
أما صاف����ي الأصول فقد بلغ 
57.861 مليون دينار، مقابل 
55.920 ملي����ون دينار لعام 

2014 بزيادة %3.
وأشار إلى ارتفاع حقوق 
المساهمين إلى 308.455 ملايين 
دينار، مقابل 274.770 مليون 
دينار عام 2014 بزيادة %12.

من جانب����ه، أكد الرئيس 
التنفيذي لش����ركة المطاحن 
الش����ركة  ان  الزايد  مطل����ق 
ف����ي 2015 تنفيذ  واصل����ت 
سياساتها التنموية التي تهدف 
التشغيلي  إلى تعزيز الأداء 

الكليب متوسطا اجتماع الجمعية العموميةمطلق الزايدصالح الكليب

الزايد: الشركة 
واصلت سياساتها 

التنموية بتعزيز الأداء 
التشغيلي لخدمة 

المستهلك

حقوق المساهمين 
ارتفعت 12% إلى 

308.4 ملايين دينار

زيادة صادرات 
الشركة 15% خلال 

العام الماضي

بناء مخابز وصوامع 
جديدة لتلبية 

الطلب المتزايد على 
منتجات الشركة

الشركة ستتولى مسؤولية مبيعات وخدمات سيارات العلامة التجارية في الكويت

»الغانم أوتو« وكيلاً وموزعاً جديداً لـ »فورد«

من دواعي سرورنا أن نتعاون 
بش���كل وثيق م���ع فورد، 
وتعزيز علاقتنا مع عملاء 
فورد الحاليين والمستقبليين، 
وذلك عن طري���ق الارتقاء 
بتجربة الخدمة المتاحة لهم 
على كل المستويات في إطار 
رحلتنا الممتعة التي تجمعنا 

بهم«.
ومن خلال هذه الشراكة 
سيتاح لشركة فورد توظيف 
خبرة شركة صناعات الغانم 
العميقة في السوق لتوسيع 
قاعدة عملاء فورد في الكويت. 
وكجزء من اس���تراتيجيتها 
الإقليمي���ة الجديدة، تلتزم 
فورد بإدخال 30 طرازا جديدا 
م���ن مركباتها إلى أس���واق 
الشرق الأوس���ط وأفريقيا 

بحلول عام 2020.
ويقول تيي���ري صباغ، 
الش���رق  مدير ع���ام فورد 

الأوسط: »تعتبر الكويت من 
الأسواق الحيوية بالنسبة 
لن���ا، ونحن عل���ى ثقة بأن 
الش���راكة  الإعلان عن هذه 
سيسهم في تعزيز حضورنا 
في الدول���ة. وبالتعاون مع 
ش���ريكنا الجديد، سنعمل 
على تنمية أعمالنا، وتوفير 
منتج���ات وتجارب متميزة 

لعملائنا في الكويت«.
الغانم  وستلتزم شركة 
أوتو بجميع الكفالات الحالية 
والجديدة للعملاء، ويمكن 
لعم�ل�اء ف���ورد الحصول 
على خدم���ات الصيانة، ما 
الغيار  البيع، وقط���ع  بعد 
الغانم  الأصلية م���ن مركز 
أوت���و المخص���ص لخدمة 
فورد ف���ي الكويت بمنطقة 
الش���ويخ الصناعية مقابل 
متحف السيارات الكلاسيكية 

وحلبة سرب.

الغانم أوتو س���تقدم شبكة 
التي تفي  المرافق  قوية من 
العالمية لتزويد  بالمعايي���ر 
عملائنا بأعلى مس���تويات 
م���ن  والراح���ة  الخدم���ة 

فورد«.
ومن جانبه، قال عمر قتيبة 
الغ���انم، الرئيس التنفيذي 
لش���ركة صناع���ات الغانم: 
»نحن فخورون باختيارنا 
مس���توردا وموزعا جديدا 
لفورد في الكويت. وتعتبر 
السمعة التي أسستها شركتنا 
من بين الأفضل في المنطقة، 
م���ن حيث تمي���ز الخدمات 
ورضا العملاء. ونحن على 
الراس���خ  التزامنا  ثقة بأن 
باعتماد أعلى معايير التميز 
سيضمن أفضل التسهيلات 
التي تلبي جميع متطلبات 

عملاء فورد«.
وأضاف الغانم: »سيكون 

اخت���ارت فورد ش���ركة 
الغانم أوت���و لتكون وكيلا 
وموزع���ا معتم���دا لها في 
الكوي���ت، حيث س���تتولى 
الشركة مسؤولية مبيعات 
وخدمات سيارات فورد في 
الدولة. وستعنى الغانم أوتو، 
وهي إحدى الشركات التابعة 
لصناعات الغانم، بمبيعات 
سيارات فورد وخدماتها في 

الكويت.
وقال كاليانا سيفانيانام، 
نائب الرئيس، قسم التسويق 
والمبيعات والخدمات، لدى 
ف���ورد الش���رق الأوس���ط 
وأفريقيا: »نرحب بانضمام 
الغانم أوتو إلى عائلة فورد، 
وتبقى أولى اهتماماتنا هي 
أن نقدم لعملائنا في الكويت 
منتجات على مستوى عالمي 
وأفضل تجربة ملكية سيارة، 
ونحن على ثقة بأن شركة 

وبرنامج السحوبات الجديد 
لهذا الحس���اب والذي كان 
البنك قد قام بتسويقه من 
خلال إعلان »أحلى خبر من 

التجاري«.
وسيتواجد البنك من خلال 
جناح يتم إقامته في المجمع 
لهذا الغرض، بالإضافة إلى 
ذلك س���يعمل موظفو إدارة 
التسويق والمبيعات التابعة 
لقطاع الخدمات المصرفية 
للأفراد عل���ى تعريف رواد 
وزوار المجم���ع بالممي���زات 
النجمة  الجديدة لحس���اب 
الذي ازداد تألقا برفع قيمة 
الجوائز الكبرى لتصل الى 
250 ألف دين���ار، وأصبح 
العملاء تحقيق كل  بإمكان 
أحلامهم على أرض الواقع، 
فضلا عن كونه الحس���اب 
الوحي���د الذي يق���دم أكبر 
جائزه يومي���ة في الكويت 

بقيمة 7 آلاف دينار.

البشري المدرجة في  الإبداع 
قائمة التراث العالمي في إلهام 
أجي���ال جديدة من الجماهير 

والزوار.
وإل���ى جان���ب حصولها 
على لقب شركة طيران العام 
في 2016 من قبل جوائز آير 
ترانس���بورت ورلد، حصلت 
الاتحاد للطيران العام الماضي 
على جائزة ش���ركة الطيران 
الرائدة عالميا للعام الس���ابع 
على التوالي. وتعزز الاتحاد 
الت���ي تتخذ من  للطي���ران، 
له���ا، بصمتها  أبوظبي مقرا 
العالمي���ة بس���رعة من خلال 
الابتكارات المدهشة في المنتجات 
والخدم���ات والاس���تثمارات 
الكبرى في تسويق الوجهات 

لعرض المزايا الجديدة لحساب »النجمة«

لمدة 5 سنوات أخرى

»التجاري« يتواجد في »الأڤنيوز«

»الاتحاد للطيران« تجدد شراكتها 
مع دار الأوبرا في سيدني

ومن المعروف أن سحوبات 
حساب النجمة أصبحت ربع 
سنوية تتيح للعملاء الفوز 
بجوائز ابتداء من 100 ألف 
دينار للربع الأول من العام 
و150 ألف دينار للربع الثاني 
من الع���ام و200 ألف دينار 
للربع الثالث من العام لتصل 
الى 250 أل���ف دينار للربع 

الأخير من العام.
والبنك التجاري الكويتي 
يدعو عملاءه لزيارة جناح 
البنك في مجم���ع الأڤنيوز 
للتعرف على مزايا حساب 
النجمة وبرنامج السحوبات 
الجديد، وكذل���ك المنتجات 
والخدمات المصرفية المعدة 
لهم م���ن خ�ل�ال العروض 
والمزايا الحصرية التي يقدمها 
البنك لعملائه بهدف تلبية 
كل احتياجاته���م المصرفية 
وتوقعاتهم التي تتناسب مع 

أسلوب حياتهم.

وحملات العلامة التجارية.
التنفيذي  الرئيس  وقالت 
لدار الأوبرا في سيدني لويز 
هيرون إيه أم: »بدأنا شراكتنا 
في الذكرى السنوية الأربعين 
لدار الأوبرا، والتي كانت معلما 
هاما بالنسبة لنا. وعلى امتداد 
ثلاث س���نوات، نشهد زخما 
هائلا في التجديد، ومن ثم فهذا 
الرائع لنا لمعرفة  الوقت  هو 
كيف نستمر في العمل معا، 
والبناء على التزامنا المشترك 
لأستراليا ودورها المركزي في 

الثقافة العالمية والفنون«.
واعتبرت مدير عام مكاتب 
الاتحاد للطيران في أستراليا 
ونيوزيلندا س���ارة بيلت أن 
تمديد الشراكة مع دار الأوبرا 
في سيدني لمدة خمس سنوات 
أخرى يؤكد على التزام الشركة 
بالسياحة الأسترالية والفنون 

والثقافة حول العالم.
ويتم تجدي���د دار الأوبرا 
بدءا من مجموعة مشاريع بناء 
ستترك لمس���تها على الزوايا 
الأربع لتحفة يورن أوتزون 
وصولا للتركيز المتجدد على 
إدم���اج التجربة التي يحظى 
بها الجمهور والزوار في دار 
التحويلية  الأوبرا، والفنون 
والثقافة وأعظم الموس���يقى 
والكلاس���يكية  المعاص���رة 
والمتحدثين الملهمين والعروض 
الإبداعية للأطفال والعائلات 
والجوالات الإبداعية والمطبخ 

الأسترالي المدهش.

التجاري  البنك  يتواجد 
الكويتي في مجمع الأڤنيوز 
من 3 إلى 9 الجاري لإطلاع 
رواد المجمع على تفاصيل 
النجمة  ومميزات حس���اب 

أعلنت الاتح���اد للطيران 
ودار الأوبرا في سيدني أمس 
عن تمديد شراكتهما الكبرى 
لمدة 5 سنوات أخرى، حيث 
س���تدخل الاتح���اد للطيران 
بس���بب هذا التمدي���د بعيدا 
في »عق���د التجديد« الخاص 
بأوبرا سيدني، والذي بدأ في 
الذكرى السنوية الأربعين لها 
التي صادفت عام 2013، الأمر 
الذي يؤكد على استمرار تحفة 

سارة بيلت ولويز هيرون تتوسطان مضيفات الاتحاد للطيران

الغانم: واثقون 
بأن التزامنا 

الراسخ باعتماد 
أعلى معايير 

التميز سيضمن 
أفضل التسهيلات 
التي تلبي جميع 
متطلبات عملاء 

فورد

نمو حقوق المساهمين بـ 5.8%.. وارتفاع الأرباح التشغيلية %1.2

»وثاق«: انتهاج إستراتيجية حذرة لتطوير آليات عمل محترفة
996 ألف دينار في العام 2014، 
مبينا أن إجمالي الأنش���طة 
العامة لاكتتاب أقساط التأمين 
في عام 2015 بلغ 4.7 ملايين 
دينار، مقارنة بـ4.3 ملايين 
دينار في 2014 بنسبة نمو 

قدرها %10.
النمو  وأوضح أن نسبة 
النوعي في بعض أنش���طة 
التأمين بلغت أكثر من %55، 
كما ارتفع إجمالي المصروفات 
في العام 2015 ليبلغ 973.3 
ألف دينار، مقارنة مع 947.7 
ألف دينار في العام 2014، أي 

ما نسبته %2.6.

»وثاق ـ مصر«

وفيم���ا يتعلق بـ »وثاق 
ـ مصر« أفاد الس���يف، بأن 
مجلس إدارة شركة »وثاق« 
وافق على بيع حصة الشركة 
في »وثاق ـ مصر«، والتخارج 

منها، وذلك بناء على معطيات 
السوق المصري وتدني العملة 

)الجنيه المصري(.
وأش���ار إل���ى أن مجلس 
إدارة الش���ركة واف���ق على 
رفع البيانات المالية السنوية 
للشركة للسنة المالية المنتهية 
في 31 ديسمبر 2015، موضحا 
أن الش���ركة لم تقم بتوزيع 
أي مكافآت لأعضاء مجلس 
الإدارة، كما أوصى المجلس 
بعدم توزيع أرباح عن السنة 

المنتهية.

قطاع التأمين

وفيم���ا يتعل���ق بقطاع 
التأمين، أكد السيف أن القطاع 
لديه المرونة والقدرة على الحد 
من تداعيات الأزمة الحالية 
الناتجة عن تراجع أس���عار 
العالمية  النفط في الأسواق 

وتجاوزها.

الهامة، كما حافظت على أهم 
عملائها الاستراتيجيين، من 
خلال تقديم خدمات منافسة 
وأفضل، مما أكسبها قدرات 
تنافسية تحدت فيها كبرى 

الشركات.
وأش���ار الس���يف إلى أن 
الش���ركة حققت العديد من 
التعاقدات الاس���تراتيجية 
الحيوي���ة والهام���ة، والتي 
الع���ام 2014 نموا  نمت عن 
مرضيا ومش���جعا للأعوام 
المقبلة، كما حققت نموا في 
1ـ%5.8  حقوق المساهمين يقدر ب

بالمقارنة مع العام 2014.

الأرباح التشغيلية

وذكر السيف، أن »وثاق« 
ف���ي الأرباح  حققت نم���وا 
التشغيلية لعام 2015 قدره 
1.26%، حي���ث بلغت 1.008 
مليون دينار، مقارنة بنحو 

أكد رئيس مجلس الإدارة 
لشركة وثاق للتأمين التكافلي 
عبدالله الس���يف استمرار 
الشركة بانتهاج استراتيجية 
الحذر في تطوير آليات عمل 
محترفة خاصة بسياس���ات 
الاكتت���اب، والحف���اظ على 
عمليات إع���ادة التأمين لدى 
أفضل شركات الإعادة إقليميا 
وعالميا، وذلك لحماية حقوق 
المس���اهمين وحملة الوثائق 
النتائج  وتحقي���ق أفض���ل 

الممكنة.
وقال الس���يف في كلمته 
خ�ل�ال الاجتم���اع الخامس 
العمومية  عش���ر للجمعية 
العادية للشركة، عن السنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2015، 
والتي شهدت نسبة حضور 
72.2%، إن »وث���اق« حققت 
نموا ف���ي أدائه���ا وأنجزت 
العديد من العقود التأمينية 

عبدالله السيف


