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سمو الشيخ ناصر المحمد مستقبلا ولف غانغ أماديسوس برولهارت

استقبل سمو الشيخ 
ناصر المحمد في قصر 
الشويخ أمس مساعد 
وزير الخارجية لشؤون 
الشرق الأوسط بالاتحاد 
السويسري ولف غانغ 
أماديسوس برولهارت، 
بمناسبة زيارته للبلاد. 
 حـــضـــر المقــــابــــلة
د. إس���ماعيل خض���ر 

الشطي.

ناصر المحمد استقبل مساعد وزير الخارجية بالاتحاد السويسري

مبنى ادارة الهيئة العامة للقوى العاملة

استثناء المسجلين على العقود الحكومية من شرط الـ 3 سنوات

تحويل إذن العمل بعد 3 سنوات دون الرجوع للكفيل
بشرى شعبان 

أصدرت الهيئة العامة للقوى 
العاملة قرارا ينص على أحقية 
العامل في طل����ب تحويل إذن 
العمل من دون الرجوع إلى رب 
العمل بعد مرور ثلاث سنوات 

من اصداره.
وقالت المتحدث الرسمي 
ومدير إدارة العلاقات العامة 
والإعلام بالهيئة أسيل المزيد 
في تصريح صحافي أمس إن 
القرار الجديد يعدل مادة في 
قرار قديم بشأن شروط انتقال 
الايدي العاملة في الحالات التي 
يجوز فيها التحويل بما يجيز 
للعامل طلب تحويل اذن عمله 
بعد مضي 3 سنوات من تاريخ 
اصدار الإذن دون الرجوع الى 
صاح���ب العمل، موضحة أن 
التعديل نص عل���ى مراعاة 
العامل بمنح صاحب  التزام 
العمل فترة الانذار المنصوص 

عليها في القانون.
وأشارت المزيد إلى أنه في 
حال تعذر إثبات العامل منح 
صاح���ب العمل فترة الإنذار 
المذكورة يتعين عليه تقديم 
شكوى منازعة تصاريح عمل 
لدى إدارة علاقات العمل يخطر 
بها صاحب العمل، مؤكدة انه 

يعتد بتاريخ تسجيل الشكوى 
لبدء سريان فترة الانذار، لافتة 
إلى أنه يحظر على صاحب 
انقطاع  التقدم ببلاغ  العمل 
العامل عن العمل خلال فترة 

الانذار المقررة قانونا.
ولفت����ت المزي����د إل����ى أن 
العقود الحكومية ستستثنى 
من شرط الس����نوات الثلاث 
المنصوص عليها بهذه المادة 
وفقا للش����روط، منها انتهاء 
العقد الحكومي المسجل عليه 
هذه العمالة، وألا يكون لدى 
العمل عقد حكومي  صاحب 
ف����ي تحويل  آخ����ر ويرغب 

العقد، وان  عمالته لدى هذا 
المالكة للعقد  تكون الجه����ة 
الحكومي قد وضعت شرطا 
مس����بقا على صاحب العمل 
الذي انتهى عق����ده بأن يتم 
تحويل عمالته إلى الراس����ي 

عليه المشروع الحكومي.
وذكرت أنه من بين الشروط 
أن يقتص����ر تحويل العمالة 
المس����جلة للعقود الحكومية 
على المهن الفنية المتخصصة 
فقط أو الالتزام بدفع الرسوم 
المالية المقررة بموجب القرار 
الوزاري لغي����ر المهن الفنية 

المتخصصة المراد تحويلها.

 الشيخ صباح الخالد مستقبلا السفير دوغلاس سيليمان

الشيخ محمد الخالد مستقبلا وفد جمعية المحامين

الأول  النائ����ب  التق����ى 
ال����وزراء  لرئي����س مجلس 
ووزي����ر الخارجية الش����يخ 
صباح الخالد سفير الولايات 
المتحدة الأميركية الصديقة 
لدى البلاد دوغلاس سيليمان، 
حيث تم خا�ل��ل اللقاء بحث 
عدد من الموضوعات والقضايا 

الإقليمية والدولية.
وحضر اللقاء مساعد وزير 
الخارجية لش����ؤون مكتب 
النائب الأول لرئيس مجلس 
الوزراء ووزي����ر الخارجية 
الش����يخ د. أحمد  الس����فير 
ناصر المحمد ومساعد وزير 
الخارجية لشؤون الأميركتين 
الوزير مف����وض ريم محمد 
الخالد وعدد من كبار مسؤولي 

وزارة الخارجية.
كما استقبل النائب الأول 
ال����وزراء  لرئي����س مجلس 
ووزي����ر الخارجية الش����يخ 
صباح الخالد سفير جمهورية 
ألبانيا الصديقة كوتيم مويتا 
انتهاء فترة عمله  بمناسبة 

سفيرا لبلاده لدى الكويت.
وأثنى الشيخ صباح الخالد 
خلال اللقاء على جهود السفير 
مويتا خا�ل�ل فترة عمله في 
البلاد، مش���يدا بإس���هاماته 

اس���تقبل نائب رئيس 
مجل���س ال���وزراء ووزير 
الش���يخ محمد  الداخلي���ة 
الخال���د في مكتب���ه بمقر 
وزارة الداخلية )مبنى نواف 
الأحم���د(، وفدا من أعضاء 
مجلس إدارة جمعية المحامين 
الكويتية برئاس���ة رئيس 
جمعي���ة المحامن�ي� ناصر 
الكريوين، وعددا من أعضاء 

مجلس إدارة الجمعية.
وق���د رح���ب الخال���د 
بضيوفه معربا عن تقديره 
للدور النبي���ل الذي تقوم 
به جمعي���ة المحامين لدعم 
العدالة واستيفاء الحقوق.. 
وتم خا�ل�ل اللق���اء تبادل 
الأحاديث الودية ومناقشة 
التي  عدد من الموضوعات 

تهم الجانبين.
من جانبه، أعرب رئيس 

المشهودة في تنمية وتوطيد 
الثنائي���ة المميزة  العلاقات 
التي ترب���ط البلدين. حضر 
اللقاء مساعد وزير الخارجية 
النائب الأول  لشؤون مكتب 
لرئيس مجلس الوزراء ووزير 
الخارجية السفير الشيخ د. 
أحم���د ناصر المحم���د وعدد 
من كب���ار مس���ؤولي وزارة 
الخارجية. كما استقبل النائب 
الأول لرئيس مجلس الوزراء 
ووزي���ر الخارجية الش���يخ 
صباح الخالد سفير جمهورية 
كوريا الجنوبية الصديقة لدى 
البلاد شن�ي� بونام بمناسبة 

جمعي���ة المحامن�ي� ناصر 
الكريوي���ن ع���ن تقدي���ره 
وش���كره لمعالي���ه لدعمه 

انتهاء فترة عمله.
وأش����اد الش����يخ صباح 
الخالد خا�ل��ل اللقاء بجهود 
الس����فير بون����ام أثناء فترة 
عمله في البلاد التي أسهمت 
في تعزيز وتوطيد العلاقات 
الثنائية الوثيقة بين البلدين 

الصديقين.
حضر اللقاء مساعد وزير 
الخارجية لش����ؤون مكتب 
النائب الأول لرئيس مجلس 
الوزراء ووزي����ر الخارجية 
السفير الشيخ د. أحمد ناصر 
المحمد وعدد من كبار مسؤولي 

وزارة الخارجية.

اللامحدود لجمعية المحامين 
من أجل أداء دورها المجتمعي 

والقانوني.

التقى سفيري ألبانيا وكوريا الجنوبية لانتهاء مهام عملهما

الخالد بحث مع السفير الأميركي القضايا الإقليمية والدولية

وزير الداخلية يشيد بدور جمعية المحامين
لدعم العدالة واستيفاء الحقوق

اتفاق بين »الأبحاث« وهيئة الإعاقة
لتنفيذ مشروع حصر المعاقين بالكويت

وقع معهد الكويت للأبحاث 
العامة  العلمي����ة والهيئ����ة 
لش����ؤون ذوي الإعاقة عقدا 
لإنجاز المعهد قاعدة بيانات 
حول الذين يعانون من إعاقات 

في الكويت.
وقال����ت المدي����رة العامة 
للمعهد د.س����ميرة عمر في 
تصريح صحافي إن المشروع 
يهدف إلى حصر أعداد المعاقين 
بالبلاد بحسب الحالة في عام 
2016 وبناء قاعدة بيانات آلية 
خاصة بهم مع تطوير نظام 

لدعم متخذي القرار. 
وأوضحت عم����ر أنه في 
سياق المشروع سيتم تطوير 
نظام للمعلومات الجغرافية 
يشتمل على المعلومات ذات 
الصل����ة بالمعاقن�ي�� والمراكز 
والهيئات التي تقدم خدمات 
لهم كما سيتم حفظ وتبويب 
وفهرسة أكثر من أربعة ملايين 
وثيقة آليا مع ربطها بالنظام 

الجديد. 
وأضافت أن المعهد سبق له 
أن حقق عددا من الإنجازات 

والمش����اريع الخاصة بدعم 
ذوي الاحتياج����ات الخاصة 
وتعزيز اندماجهم في المجتمع، 
مشيدة باهتمام الهيئة العامة 
لذوي الاحتياجات الخاصة 
بالتع����اون م����ع المعه����د في 
إنجاز هذا المشروع ووضع 
مذكرة التفاهم الموقعة محل 

التطبيق. 
م����ن جانبه، ق����ال المدير 
العام للهيئة العامة لشؤون 
الإعاقة د. طارق الشطي إن 
المش����روع يأتي في س����ياق 

تطبيق مذكرة التعاون الموقعة 
بين المعهد والهيئة في شهر 
الماض����ي وضمن  س����بتمبر 
خطط الهيئ����ة. وأكد اهتمام 
الهيئة بالاستناد إلى البحث 
العلمي والتكنولوجيا الرقمية 
في تحسن�ي�� أوض����اع ذوي 
الاحتياجات الخاصة وامتلاك 
قاع����دة بيانات تس����اعد في 
اتخاذ القرارات ذات العلاقة، 
مشيدا بقدرات وامكانات معهد 
الأبحاث لتنفيذ هذا النوع من 

المشاريع.

عبدالكريم الكندريد.عبدالرحيم ذياب

ثامر السليم

تفاعلا مع ما نش����رته 
»الأنب����اء« ح����ول الحلقة 
النقاش����ية بكلي����ة الآداب 
والتي تمت الاس����اءة فيها 
للكويت، أكد عميد شؤون 
الكويت  الطلبة بجامع����ة 
د.عبدالرحيم ذياب أن هناك 
5 أندية مهنية مخالفة بكلية 
الآداب، وهذه الأندية تقيم 
أنشطتها بموافقة عميد كلية 
الآداب دون أخ����ذ موافقة 
نهائية من عمادة ش����ؤون 
الطلبة، وهذا مخالف للوائح 

والنظم.
وقال ذياب في تصريح 
خاص لـ»الأنباء«: إن عمادة 
شؤون الطلبة قامت بإرسال 
كتب رس����مية ال����ى جميع 
الكليات بالنوادي المهنية 
الموجودة بالكليات، مشيرا 
الى انه برجوعنا الى ملفات 
العمادة لم نجد اي استمارة 
نشاط قدمت للعمادة لإقامة 
او فعالية في  اي نش����اط 
كلية الاداب من قبل النادي 

الانجليزي.

وأوضح ذي����اب أنه وفقا 
للائحة النوادي المهنية التي 
تتبع الأقسام العلمية في المادة 
)9( في الفقرة الثانية تنص 
على ان »إقامة أنشطة النادي 
المهني تكون من خلال استمارة 
مخصصة لذلك الغرض يتم 
اعتمادها من قبل المشرف العام 
للنادي وعميد الكلية وتعتمد 
بشكل نهائي من عمادة شؤون 
الطلبة، وه����ذا لم يحصل«، 
مس����تدركا بالقول: وإذا أقام 
النادي النشاط فهذا مخالف 
لأنه لا يحق للنادي ان ينظم 
النشاط دون موافقة نهائية 

من عمادة شؤون الطلبة حتى 
لو وافقت عمادة الكلية، وذلك 
وفقا للوائح والقوانين المنظمة 

لهذا الامر.
بدوره، انتقد رئيس اللجنة 
الوطني  القانونية بالاتحاد 
لطلبة الكويت ـ فرع الجامعة 
عبدالكريم الكندري الأحداث 
التي وقعت في إحدى القاعات 
الدراس����ية بكلية الآداب من 
قبل منظمة الحلقة النقاشية 
ومن قبل المتحدثة بها، والتي 
أساءت إلى الكويت وشعبها، 
مطالبا بتحوي����ل الأمر كله 
التحقيق لاتخاذ  إلى جهات 
الإجراءات القانونية اللازمة 
بحقهم وبحق من سمح لهم 
بإقام����ة مثل ه����ذه الحلقات 
النقاش����ية التي تس����يء لنا 
الكندري  جميعا. وتعج����ب 
من توقيت إقامة تلك الحلقة 
النقاش����ية التي لم تستوف 
جميع الشروط المطلوبة من 
إقامتها سواء أخذ موافقة عمادة 
كلية الآداب أو عمادة شؤون 
الطلبة بالجامعة وحتى دون 
القاعة  الحصول على حجز 

الدراسية واستخدامها.

تفاعلاً مع ما نشرته »الأنباء« حول المحاضرة

ذياب لـ »الأنباء«: النادي الإنجليزي بالآداب
لم يقدمّ لشؤون الطلبة أي استمارة لإقامة أنشطته

الكندري: ما حدث 
في كلية الآداب 

إساءة بحق الكويت 
من قِبل المنظمين 

والمتحدثين في 
الحلقة

النقاشية

في حال تعذر إثبات 
العامل منح صاحب 
العمل فترة الإنذار 

المذكورة يتعين عليه 
تقديم شكوى منازعة 

تصاريح عمل لدى 
الإدارة


