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الكندري أكد خلال جولته التفقدية للمطار أن قيمة أقل عطاء للمشروع بلغت 53 مليون دينار وسيتم الانتهاء منه خلال 15 شهراً من توقيع العقد

5 ملايين راكب سنوياً القدرة الاستيعابية للمطار المساند
أعلن وزير المواصلات ووزير الدولة لشؤون 
البلدية عيسى الكندري أمس أن المشروع الجديد 
لمبنى ركاب مطار الكويت الدولي المساند سيساهم 
في توفير طاقة استيعابية مساندة لمطار الكويت 

الدولي تبلغ 5 ملايين راكب سنويا.
وقال الكندري لـ »كونا« خلال جولته التفقدية 
للمطار ان الإدارة العامة للطيران المدني انتهت 
من دراسة عطاءات الشركات المتقدمة لمشروع 

مبنى ركاب المطار المساند.
وذكر ان هذا المشروع ستنفذه إحدى الشركات 
العالمية المتخصصة تمثلها شركة محلية، مبينا ان 
قيمة أقل عطاءات الشركة المتقدمة لهذا المشروع 
بلغت نحو 53 مليون دينار، مبينا ان المشروع 
س����يتم الانتهاء منه خلال 15 ش����هرا من تاريخ 
توقيع العقد، موضحا ان إنشاء المشروع سيكون 
وفق نظام المباني السريعة ذات الأنظمة الجاهزة 

والمعمول به في العديد من المطارات الدولية.
وأضاف ان الإدارة بصدد استكمال كل الموافقات 
اللازمة من الجهات الرقابية، مبينا ان المبنى يقع 

في المنطقة الشمالية بمطار الكويت الدولي ويضم 
14 بوابة للمغادرين، وكل التسهيلات والمرافق 
اللازمة لخدمة وراحة المسافرين وانسياب حركتهم 
إضافة إلى الطرق ومواقف السيارات التي تخدم 

حركة المبنى.
واطلع الوزير الكندري خلال جولته التفقدية 
للمطار على ما تم انجازه في المشروع من تجديد 
الداخلية والخارجية  التكس����يات والديكورات 
وأرضيات المبنى ومرافقه اضافة الى إنشاء صالات 
الركاب واستيعاب الأعداد  حديثة لاس����تراحة 

المتزايدة للمسافرين.
وش����ملت الجولة مبنى ال����ركاب ومنطقتي 
جوازات المغادرين والقادمين، حيث يجري العمل 
لتحديث كاونترات خدمة المسافرين وزيادة عددها 

لمواكبة النمو المستمر في حركة الركاب.
وحث الوزير مسؤولي الإدارة العامة للطيران 
المدني على س����رعة الانتهاء من أعمال الصيانة 
والتجديد لمرافق مبنى الركاب استعدادا لموسم 

الكندري يستمع لشرح حول المشروعالصيف المقبل وذروة الحركة فيه. الوزير عيسى الكندري خلال الجولة التفقدية في المطار

شملت الكوادر الطبية والفنية والإدارية من الكويتيين والوافدين.. وللحاصلين على تقدير »ضعيف« حق تقديم تظلمات

الرشيدي لـ »الأنباء«: إعلان نتائج تقييم 48 ألف موظف في »الصحة«
المباش����رين لتقييم الموظفين 

بسرية تامة.
ولفت الى أن معيار التقييم 
العمل  كان نشاط الموظف في 
وعط����اءه في����ه، وغيرها من 
التي  الش����روط والضواب����ط 
وضعته����ا وزارة الصحة في 
»كتي����ب التقيي����م« ال����ذي تم 
إصداره خلال الفترة السابقة، 
وتم توزيعه على جميع مرافق 
وزارة الصحة من مستشفيات 
ومراكز صحية وإدارات وغيرها، 
التعميم الأس����س  كما ش����مل 
التقييم،  والإجراءات ومواعيد 
والتظلم منه والتي تم شرحها 
الدليل الإرش����ادي،  من خلال 
القائمين  مشيدا بجهود جميع 
ب����إدارة التقييم والقياس على 
إنجاز عملية التقييم في الوقت 

المطلوب.

الشؤون الادارية على جهودهم 
المتميزة في الانتهاء من التقييم 
بوقت قياس����ي، مشيرا الى ان 
الادارة قامت ايض����ا بمتابعة 
جميع تقايي����م الموظفين التي 
تم ارس����الها من جميع مرافق 
الوزارة والتأك����د منها، وذلك 
من باب الحرص على الحفاظ 
على حقوق الموظفين. واش����ار 
الى أن قطاع الشؤون الادارية 
ممثلا بإدارة التقييم والقياس 
سخر كل الجهود المتاحة لإنجاح 
عملية التقييم، مبينا أن الجهود 
تمثلت في إقام����ة ورش عمل 
تعريفي����ة للمقيمين لتعريفهم 
بتقييم الموظفين، هذا بالإضافة 
إلى إدخال برنامج التقييم عبر 
جهاز الحاس����ب الآلي لتسهيل 
هذه العملية، علاوة على توزيع 
الارقام الس����رية للمس����ؤولين 

في الوزارة، موضحا أن عملية 
التقييم استغرقت شهرا كاملا، 
حيث بدأت من الأول من يناير 

حتى 31 من الشهر ذاته.
الرشيدي ان عدد  وأوضح 
المقيمين في عملية التقييم بلغ 
نحو 2300 موظف، وكان صدر 
لهم قرار من ال����وزارة بندبهم 
أو نقله����م إلى إحدى الوظائف 
الإشرافية )رئيس شعبة قسم ـ 
مراقب ـ مدير إدارة( مع تحمله 
المس����ؤولية الكاملة عن صحة 
ودقة بيانات الموظفين التابعين 
ل����ه. واكد عل����ى أهمية عملية 
تقييم الموظفين في حصولهم 
عل����ى الترقي����ات والتطوي����ر 
الدراسية  الوظيفي والاجازات 
والوطائف الاشرافية وغيرها، 
مشيدا بجهود القائمين في ادارة 
التقييم والقياس التابعة لقطاع 

فضلا عن »ضعيف«، مش����يرا 
الى انه ستتم مخاطبة الموظفين 
الحاصلين على تقييم »ضعيف« 
لإبلاغهم بهذا الشأن، مؤكدا أن 
لهم الحرية في تقديم تظلم من 
عدمه، مشيرا الى انه تم الانتهاء 
من عرض ح����الات الاختلاف 
المباش����ر  الرئيس  بالرأي بين 
والرئيس الذي يليه بالمسؤولية، 
وتم عرضها على لجنة شؤون 
الموظفين سواء من الأطباء أو 
الإداريين أو الممرضين او الفنيين، 
وغيرهم لاعتماد نتيجة تقييمهم 

بعد الانتهاء منها.
وأفاد بأن التقييم السنوي 
ش����مل مختلف قطاعات وزارة 
الصحة ممثلة بمناطق صحية 
ومستشفيات ومراكز تخصصية 
وصحي����ة وإدارات مركزي����ة، 
وغيرها من القطاعات الأخرى 

عبدالكريم العبدالله

الوكيل المس����اعد  كش����ف 
للشؤون الإدارية بوزارة الصحة 
الرش����يدي عن اعلان  مرزوق 
التقييم السنوي للعام  نتائج 
2015 لـ 47 ألف����ا و713 موظفا 
الوزارة  وموظفة يعملون في 
بعد الانتهاء من عملية التقييم، 
مش����يرا في الوقت ذاته الى أن 
الموظفين موزعون على اطباء 
وممرضين واداريين وصيادلة 
وفنيين ووظائف معاونة، فضلا 
عن المعينين على بند المكافآت، 
مش����يرا الى ان التقييم شمل 

الكويتيين والوافدين.
وذكر الرشيدي في تصريح 
خاص لـ »الأنباء« أن تقييمات 
الموظفين اختلفت بين تقديرات 
»امتياز« و»جيد جدا« و»جيد« 

د. مرزوق الرشيدي

»العدل«: لجنة لوضع إستراتيجية 
وطنية لمكافحة الاتجار 

بالأشخاص وتهريب المهاجرين

..وافتتاح مكاتب لـ »المعلومات 
المدنية« بمراكز خدمات الوزارة

أصدر وزير العدل ووزير الأوقاف والشؤون الإسلامية 
يعق����وب الصانع ق����رارا وزاريا بتش����كيل لجنة لوضع 
إستراتيجية وطنية لمكافحة الاتجار بالأشخاص وتهريب 
المهاجرين برئاسة الوزير الصانع وعضوية كل من مدير 
عام هيئة المعلومات المدنية مساعد العسعوسي والمستشار 
بمحكمة الاس����تئناف د. صنهات المطيري ووكيل وزارة 
الداخلية لشؤون الامن الجنائي اللواء عبدالحميد العوضي 
ووكيل وزارة العدل المس����اعد للشؤون القانونية زكريا 
الانصاري ووكيل وزارة التجارة والصناعة المساعد لشؤون 
الشركات والتراخيص التجارية عبدالله العويصي، ومن 
إدارة المتابعة والتنسيق بوزارة الخارجية المستشار طلال 
المطيري ونائب المدير العام لقطاع حماية القوى العاملة 

عبدالله المطوطح. 
وتتولى هذه اللجنة، وفقا للقرار الوزاري الصادر بشأنها 
وضع اس����تراتيجية وطنية لمكافحة الاتجار بالأشخاص 
وتهريب المهاجرين ورفعها مباشرة الى مجلس الوزراء 
خلال ثلاثة أش����هر من تاريخ التكلي����ف. وفوض القرار 
اللجن����ة في الحصول على كل المعلومات والبيانات التي 
تعينه����ا على أداء مهامها المنوطة بها على الوجه الأكمل، 
وكذلك الاستعانة بذوي الخبرة والاختصاص من داخل 

الوزارة وخارجها.

افتتحت الهيئة العامة للمعلومات المدنية مكاتب لها في 
مراكز الخدمة التابعة لوزارة العدل خلال الفترة المسائية 
وذلك تس���هيلا على المراجعين وتحقيقا لاستراتيجية 
الوزارة الداعية إلى س���رعة إنجاز معاملات المراجعين 
في وقت قياسي والربط متى أمكن بين الخدمات التي 
تقدمها الوزارة والمؤسسات والجهات المعنية الأخرى 
بالدولة. وقد بدأت المعلومات المدنية تطبيق هذه الخدمة 
بمركزي خدمة جليب الشيوخ والجهراء وتفعيلها في 
هذي���ن المركزين اعتبارا من مارس الجاري في كل من 
جليب الش���يوخ والجهراء، عل���ى أن يتم تعميمه في 

جميع مراكز الخدمة خلال مرحلة لاحقه.

الهويدي: »الصحة« تستضيف المؤتمر الخليجي الأول لرعاية كبار السن 13 الجاري

توزيع 60 إلى 70% من بطاقات الأولوية الصحية لكبار السن
بن�ي� وزارات الدولة والجهات 
الحكومية وغي���ر الحكومية 
المدن���ي وجمعيات  والمجتمع 
النفع العام تحت مظلة اللجنة 
العليا لصحة كبار السن التي 
يرأسها وزير الصحة وتضم 

ممثلين عن جميع الجهات. 
وأضافت: »وزارة الصحة 
قامت بإعداد اس����تراتيجية 
صحية وطنية شاملة لرعاية 
كبار الس����ن وخطة تنفيذية 
الفترة  للاستراتيجية خلال 
من 2016-2020م، وبما يتفق 
مع الاستراتيجيات وخطط 
العالمية الصادرة من  العمل 
العالمية،  منظم����ة الصح����ة 
حيث تنطلق الاستراتيجية 
من رؤية تتطلع من خلالها 
الى الوصول الى دور ريادي 
عل����ى المس����توى الاقليم����ي 
والعالم����ي للكويت في مجال 
الرعاية الصحية لكبار السن 
وتتضمن قيم الاستراتيجية 
الانسانية والريادة والشمولية 
والمهيئة والجودة والمصداقية 

والاحترافية.

وأوضح���ت ان جلس���ات 
المؤتمر تتضمن إلقاء محاضرات 
علمية وعرضا لتجارب دول 
مجلس التعاون والدول العربية 
وإلق���اء الضوء على الجوانب 
المختلفة للرعاية الصحية لكبار 
السن ودور الجهات المختلفة 
لوضع وتنفيذ الاستراتيجيات 
وخطط العمل متعددة القطاعات 
المتكامل���ة لهم وبما  للرعاية 
يتفق مع قرارات الامم المتحدة 
ومنظمة الصحة العالمية، وبما 
يعزز ق���درات النظام الصحي 
لتلبي���ة الاحتياجات المتعلقة 
بالرعاية الصحية لكبار السن 
ومجابهة التحديات ذات العلاقة 
الهويدي أهمية  بذلك. وأكدت 
هذه المناسبة لتعزيز التواصل 
بين وزارات الصحة والجهات 
المش���اركة في المؤتمر لتبادل 
الخبرات ومتابعة المستجدات 
العالمي���ة في مج���ال الرعاية 
الصحية المتكاملة لكبار السن، 
مش���ددة على اهتمام الكويت 
بإحاطة كبار الس���ن بالرعاية 
المتكاملة من خا�ل�ل التعاون 

الحكومية والمنظمات الدولية 
والإقليمية والقطاع الخاص 
لوضع وتنفيذ الاستراتيجيات 
وخطط العمل اللازمة لضمان 
تقديم الرعاية الشاملة لكبار 
السن وضمان التمتع بالصحة 
طوال مراحل العمر وبما يتفق 
مع الاهداف والغايات العالمية 

المستدامة حتى عام 2030.

سياسات اعلامية وتوعوية 
لنشر مفهوم الرعاية المتكاملة 
لكبار السن، وتبادل الخبرات 
وسياسات العمل والتشريعات 
المتعلقة بصحة كبار الس���ن 
المتعلقة  التحديات  ومجابهة 
بهم وتعزي���ز دور المجتمع 
المدني وجمعيات النفع العام 
والجه���ات الحكومية وغير 

حنان عبدالمعبود

أعلنت مدير ادارة الخدمات 
الصحية لكبار السن بوزارة 
الصحة ابتسام الهويدي، عن 
توزيع ما بن�ي� 60 و70% من 
بطاقات الاولوية لكبار السن 
على المس���تحقين، من اجمالي 
الفئة  البطاقات المع���دة لتلك 
والتي تمنحها عددا من الميزات 
فيما يخص الخدمات الصحية، 
مؤكدة ان تل���ك التجربة تعد 

رائدة للكويت.
 جاء ذلك في تصريح لها 
على هامش المؤتمر الصحافي 
الذي أقيم ظهر أمس للإعلان 
عن استضافة الوزارة المؤتمر 
الخليج���ي الاول للرعاي���ة 
الش���املة لكبار السن، تحت 
رعاي���ة وزي���ر الصحة علي 
العبيدي، خلال الفترة من 13 
إلى 15 الجاري بفندق الجميرا، 
لافتة إلى ان المؤتمر يهدف الى 
إلقاء الض���وء على حق كبار 
الشاملة  الرعاية  الس���ن في 
والمتكامل���ة ووضع وتطوير 

د.ابتسام الهويدي خلال المؤتمر الصحافي

»الأنباء« تنشر قرار وزير المواصلات بشأن اختصاصات الوزارة

لجنة لفصل الأجهزة المشتركة بين »المواصلات« و»هيئة الاتصالات« 
فرج ناصر 

اصدر وزير المواصلات ووزير الدولة لشؤون البلدية عيسى 
الكندري قرارا يقضي بتشكيل لجنة مشتركة بين وزارة المواصلات 
والهيئة العامة للاتصالات وتقنية المعلومات، وذلك لدراسة اجراءات 
نقل الأجهزة العاملة في المجالات التي تحتاجها هيئة الاتصالات 
العامة وتقنية المعلومات من وزارة المواصلات وفقا للمادة الثانية 

من القانون 37 لسنة 2014.
وتتكون لجن��ة وزارة المواصلات من وكي��ل الوزارة حميد 
القطان بصفته رئيس��ا ووكيل الوزارة المساعد لقطاع القانونية 

والإدارية بثينة الس��بيعي بصفتها نائب الرئيس وجمال صادق 
مدير ادارة الوصلات بصفته عضوا ومحمد التميمي مدير ادارة 
الشبكة الهاتفية بصفته عضوا وصالح خلف كبير اختصاصيي 
المهندس�ني مكتب الوكيل بصفته عضوا وطارق السيف رئيس 
قسم الترددات الدولية بصفته عضوا وعبدالعزيز العنزي باحث 

قانوني بصفته عضوا.
وتتكون لجنة الهيئ��ة العامة للاتص��الات وتقنية المعلومات 
من فهد س��ليمان الفهد رئيس قطاع الاتصالات بصفته عضوا 
وس��ميرة بلال مدير ادارة المكتب الفني بصفتها عضوا وخالد 

العازمي مدير ادارة البنية التحتية بصفته عضوا.

ومن مهام ونظام عمل اللجنة اعداد المراسلات للجهات المعنية 
بالوزارة لتحديد الأجهزة العاملة لديها والتي تدخل ضمن مهام 
هيئة الاتصالات العامة وتقنية المعلومات وحصر الأنظمة والأجهزة 
العاملة في وزارة المواصلات والمطلوب نقلها لهيئة نظام الاتصالات 
وتقنية المعلومات وحصر المشاريع الواجب نقلها الى الهيئة وتحديد 
اجراءات الانتقال وإعداد برنامج زمني لنقل تلك الأجهزة وإعداد 

تقرير نهائي وعرضه على وزير المواصلات للاعتماد. 
وتنص المادة الثالثة على ان للجنة الحق في الاس��تعانة بمن 
تراه مناس��با من موظف��ي الوزارة وال��وزارات الأخرى بالدولة 
لإنجاز مهامه��ا، فيما تنص المادة الرابعة عل��ى ان اللجنة تعقد 

جلساتها بصفة دورية اثناء وبعد أوقات الدوام الرسمي وتكون 
اجتماعاته��ا صحيحة بحضور نصف الأعض��اء بالإضافة الى 

الرئيس او نائبه.
وتنص المادة الخامسة على انه يحق للجنة تشكيل فرق عمل 
او لجان مصغرة للقيام بمهامها وحس��ب ما تقتضيه المصلحة، 
وتنص المادة السادسة على منح اعضاء اللجنة بدل جلسات من 
الفئة الأولى مكافأة مالية شهرية، وترفع اللجنة محاضر الاجتماع 

وتقريرها النهائي إلى وزير المواصلات وذلك لاعتماده.
وتش��ير المادة الثامنة الى انتهاء عمل اللجن��ة بانتهاء المهام 

المكلفة بها.

د.سالم الشمري

»الصحة« تنظم مؤتمر الكويت الدولي 
للعلاج المناعي للأورام 12 الجاري

حنان عبدالمعبود  - عبدالكريم العبدالله

تقيم وزارة الصحة مؤتمر الكويت 
الدولي للعلاج المناعي للأورام وذلك يومي 
١٢-١٣ مارس الجاري في فندق موڤنبيك 
البدع في تمام الس����اعة ٩:٤٥ صباحا. 
وقال رئيس المؤتم����ر ورئيس العلاج 
الليمفوما وزراعة  الكيماوي ووح����دة 
الخلايا الجذعية في مركز الشيخة بدرية 

لمكافحة السرطان د.سالم الشمري، في 
تصريح صحافي له صباح امس إن من 
المتوقع مش����اركة طبية واسعة عالمية 
الذي سيشارك فيها أطباء متحدثين من 
الكويت وأميركا وكندا واليونان وألمانيا 
والمملكة المتحدة لمناقشة نوع جديد من 
علاج الأورام ظهر حديثا والذي سيكون 
نقطة تحول في العا�ل��ج وهو العلاج 

المناعي للأورام.

»العدان« يقيم اليوم العلمي الثاني السبت المقبل
حنان عبدالمعبود

تحت رعاية مدير منطقة الأحمدي 
الصحية عبداللطيف السهلي، يقيم 
قس����م الأطفال في مستشفى العدان 
يومه العلمي الثاني، يوم السبت المقبل 
وتحت شعار »معا نحو تقديم خدمة 
صحية أفضل« في فندق راديسون 
بلو قاعة دسمان. وأكد رئيس قسم 
الأطفال في مستش����فى العدان فواز 
الرفاعي حرص القسم على إقامة هذا 

النشاط العلمي بشكل سنوي، وذلك 
لتقديم آخر المستجدات الطبية في طب 
الاطفال وفروعها المختلفة، لافتا إلى 
أن الفعالية ستستضيف استشاري 
أمراض الجه����از الهضمي والتغذية 
والكبد في مركز السلمانية الطبي في 
مملكة البحرين حسن الفرج، اضافة 
إلى نخبة من استش����اريين وأطباء 
القسم لتقديم محاضرات في مجالات 
الجهاز الهضم����ي والعناية المركزة 

والطب التطوري وأمراض الدم.

وفد من مملكة البحرين 
في ضيافة بيت الزكاة

استقبل بيت الزكاة بمقره الرئيسي بجنوب السرة 
عضو مجلس الشورى بمملكة البحرين عادل المعاودة 
والوفد المرافق له، وكان في استقبالهم لدى وصولهم 
كل من مدير عام بيت الزكاة بالإنابة نائب المدير العام 
للخدمات الاجتماعية محم���د العتيبي، ونائب المدير 

العام للموارد والإعلام كوثر المسلم.
وشكر المعاودة الكويت ومؤسساتها وهيئاتها الخيرية 
الحكومية منها والأهلية لما قدمته لمملكة البحرين من 
دعم في شتى المجالات الإنسانية، مما كان له أطيب الأثر 
في نفوس إخوانهم من أهل البحرين، شاكرين للكويت 
س���بقها الدائم في المساهمة بالعطاء لنجدة المحتاجين 
دون تمييز بين دين أو عرق أو لون، مما جعلها مركزا 
للعمل الإنساني، كما تم بحث تطوير علاقات التعاون 

بين الجهات الخيرية للبلدين. 
من جهته، أوضح العتيبي للمعاودة والوفد المرافق 
له الآلية المتبعة في دعم المشاريع الخيرية والإنسانية 
والإغاثية، وكيفية تنفيذها خارج الكويت عبر المنظمات 
والهيئات الخيرية الرسمية التي يتعامل معها بيت الزكاة 
في الخارج، من خلال وزارة الخارجية الكويتية، مما 
يضمن وصول تلك المساعدات لمستحقيها، وسيستمر 
البيت في دعم المشاريع الخيرية والإنسانية بتوجيهات 
صاحب السمو الأمير الش���يخ صباح الأحمد، وسمو 
ولي العهد الشيخ نواف الأحمد، وسمو رئيس مجلس 
الوزراء الشيخ جابر المبارك، وبتعاون أهل الكويت من 
المحسنين من الشركات والأفراد الذين وضعوا ثقتهم 

في بيت الزكاة لتنفيذ مشاريعهم.


