
www.alanba.com.kw كويتية ٭ يومية ٭ سياسية ٭ شاملة

أسسها
خالد يوسف
المرزوق
رحمه الله
في العام
1976

 

نموذج للمحطات الجديدة.. ضمنها مطاعم وخدماتسعود الحجيلانعلي النعيمي

هكذا فتح خطاب 
النعيمي »حمام دم« 

في تكساس 

الحجيلان: قانون العمل 
النقابي سيصيب الاحتكار 

النقابي في مقتل

تعرفوا على محطات 
الوقود الجديدة 

في الكويت 381434

اجتماع الحكومة مع »المالية البرلمانية« اليوم حول الحدّ الأقصى للشريحة الأولى لكهرباء بيوت الكويتيين لتكون 6000 أو 7000 كيلوواط شهرياً بسعر 2 فلس 

زيادة البنزين 2016.. والكهرباء 2017 
مريم بندق 

قالت مص����ادر رفيعة في تصريحات 
خاصة لـ »الأنباء« ان زيادة سعر البنزين 
بقرار حكومي س����تكون خلال عام 2016 
والني����ة تتجه إلى إصدار القرار لتنفيذه 
اعتبارا من 2016/4/1 بالرغم من المحاولات 
النيابية لتأجيله والتي قد تنجح في ظل 
المش����اورات التي تتم الآن للتوصل الى 
اتفاق بين الس����لطتين على أي زيادة قبل 
إعلانها ومنها زيادة البنزين، مستدركة: أما 
زيادة سعر الكهرباء بتشريع من مجلس 
الأمة فتطبق اعتبارا من 2017/4/1 باتفاق 

مشترك. 
وأعلنت المصادر ان الحكومة ستقدم 
خلال اجتماع اللجن����ة المالية البرلمانية 
اليوم عدة بدائل للشريحة الأولى لكهرباء 
البيوت السكنية للكويتيين التي ستبقى 

بالسعر الحالي 2 فلس حيث شهدت اختلافا 
في وجهات النظر خلال الاجتماع الماضي.  
وكشفت المصادر ان هناك مرونة حكومية 
ف����ي أن يكون الحد الأقصى للش����ريحة 
الأولى 6000 كيلوواط شهريا، مستدركة 
 بأن المفاوض����ات يمك����ن ان ترفعها الى
7000 كيلوواط شهريا، وفي هذه الحالة 
تك����ون التكلفة 14 دينارا ش����هريا فقط.  
وأضاف����ت قائلة: عل����ى ان تتم مضاعفة 
التكلفة للشريحة الثانية والتي تزيد على 
الحد الأقصى الذي يتفق عليه للشريحة 
الأولى لتصبح 4 فلوس فقط، أما بالنسبة 
للشريحة الثالثة ـ تبدأ من الحد الأقصى 
للشريحة الثانية ودون حد أقصى ـ فتقترح 

الحكومة ان تكون بسعر 20 فلسا.
وع����ن س����عر الكهرب����اء للمجمعات 
الاس����تثمارية )العمارات السكنية( ردت 
قائلة: بعد الاتفاق على الشريحة الأولى 

للبيوت سيكون من السهل التوصل للحد 
الأقصى لشريحة الشقة السكنية. 

وعما تحمله الحكومة من مقترحات 
أخرى لتقليص الدعومات أجابت المصادر: 
لدين����ا 15 نوعا من الدعم ولكن التوصل 
لاتفاق حول ترشيد دعم الكهرباء والبنزين 
ـ يلتهمان 70% من جملة ميزانية الدعم 
ـ هو الخطوة الأهم الآن لتحقيق ترشيد 
الاستهلاك وتخفيف الضغط على محطات 
الكهرباء ـ ليس زيادة الإيرادات ـ الذي هو 

جوهر تقنين الدعم. 
وأضافت المصادر: لذلك نتمنى ألا تضيع 
الحكومة الوقت وأن تتوصل إلى اتفاق مع 
المجلس حتى يمكن تنفيذ أدوات الإصلاح 
الشامل ومعالجة  الاقتصادي بمفهومها 
المالية العامة للدولة، ومن هذه الأدوات: 
إعادة تسعير الخدمات وخصخصة بعض 

المرافق.

بداح العنزي

كش���ف مس���اعد المدي���ر 
لعام لقطاع الش���ؤون المالية 
والإدارية م.وليد الجاسم عن 
التوج���ه الى إنه���اء خدمات 
100 موظف يعملون على بند 
»الاس���تعانة«  م���ن مختلف 

قطاعات البلدية. 
وقال الجاسم لـ »الأنباء« 
إن هؤلاء  الموظفين لم يلتزموا 
بتقديم  شهاداتهم العلمية إلى 
إدارة ش���ؤون الموظفين رغم 
صدور قرار بهذا الخصوص 
تم تعميم���ه عل���ى مختلف 
الإدارات والمراكز، مشيرا الى 
ان اول إجراء س���يتم اتخاذه 
إيق���اف الراتب ومن ثم إنهاء 

الخدمات.
وأك���د الجاس���م أن إدارة 
شؤون الموظفين ستشهد أكبر 
غربلة في تاريخ البلدية تشمل 
إجراءات نقل وتدوير وإنهاء 
خدمات، في خطوة اعتبرها 
إصلاحية لهذه الإدارة المهمة، 
مش���يرا الى أنه تم اكتشاف 
3 موظف�ي�ن وافدين يعملون 
على بند الاستعانة في مراكز 
المحافظات للأسف لم يستدل 
عليهم لعدم وجود بصمة لهم 
نظرا لعدم إدخال بياناتهم وفق  
النظام، حيث يتقاضون رواتب 

وهم في بيوتهم.

مؤمن المصري - محمد الجلاهمة

واصلت النيابة العامة مساء امس ولليوم 
الثاني على التوالي التحقيق مع المتهم »ع.ش« 
والذي اقدم على قتل الشرطي تركي العنزي 

دهسا واصاب 5 من رجال الأمن.
وبحسب التحقيقات فإن المتهم لم يتلق 

 تكليف���ات من تنظيم متطرف، كما تبين انه
لا ينتمي الى تنظي���م داعش، ولكن مجمل 
افكاره تتش���ابه مع اف���كار تنظيم القاعدة، 
ومن المقرر ان تودع النيابة العامة في ملف 
القضية مستندات قدمها والد الجاني تتضمن 

تلقيه علاجا نفسيا.
التفاصيل ص47٭٭

الجاسم لـ »الأنباء«: 
إنهاء خدمات 100 

موظف بالبلدية

المتهم بقتل العنزي لم يتلقّ تكليفاً من متطرفين

وقف رواتب بعض الأيتام منعاً لازدواجية الصرف

35 مليار دينار فاتورة الرواتب 
الحكومية في 10 سنوات

4 ملايين دينار لـ »الممتازة« 
بشرى شعبانفي »الأشغال« أول أبريل

بينت المتحدث الرسمي في وزارة 
الشؤون، مديرة إدارة العلاقات العامة 
في ال����وزارة عفيفة أكب����ر أن ما تم 
تداوله حول إيق����اف رواتب بعض 
الأيتام ليس دقيقا، موضحة أن إدارة 
الحضانة العائلية ولجنة المساعدات 
 تعم����ل على تطبي����ق القانون الذي
لا يسمح بازدواجية الصرف لمتلقي 
المس����اعدات. وأضافت أكبر أن عدد 
نزلاء الدور الإيوائية يزيد على 100، 
 وم����ن تم إيقاف رواتبهم لا يتعدون

الـ 25 نزيلا، منهم من يتابع تحصيله 
العلم����ي في الخارج على حس����اب 
الصندوق الخيري أو وزارة التعليم 

العالي ويتلقون رواتب من الجهات 
والآخرون يستفيدون من المصاريف 
والبدلات الت����ي تصرف لنزلاء دور 
الإيواء وصرف المساعدة الاجتماعية 
بالمخالفة للقان����ون. ولفتت إلى أن 
لجنة المساعدات العامة تعقد اجتماعها 
الاسبوعي لدراسة جميع الملفات وكل 
ملف بمفرده. من جهة أخرى، علمت 
»الأنباء« من مصادر مطلعة أن وزارة 
الشؤون رفعت كتابا إلى وزارة المالية 
لطلب تعزيز ميزانية أعمال الصيانة 
الرعاية الاجتماعية، لكي  في قطاع 

لا يتوقف العمل بسبب انتهاء الميزانية 
المخصصة للصيانة، في ظل وجود 
مناقصة معروضة في لجنة المناقصات 

المركزية.

المحلل المالي 

مع تراكم العجز في الميزانية واتجاه الحكومة التقشفي 
بسبب تدهور أسعار النفط، تعرض »الأنباء« تحليلا خاصا 
عن ميزانيات رواتب الوزارات وتطورها خلال 10 سنوات، 
حيث تظهر البيانات تضاعف الرواتب في الميزانية العامة 
للكويت 3 مرات تقريبا من 1.93 مليار دينار الى 5.3 مليارات 
دينار وبمعدل نمو سنوي متراكم بلغ 12%. وبلغ إجمالي 
الرواتب المدفوعة لموظف���ي الوزارات والادارات الحكومية 
خلال الـ 10 سنوات الماضية نحو 35.6 مليار دينار، وهي 
تعادل 16% من إيردات الدولة و24% من مصروفاتها. وتأتي 
أعلى ميزانية رواتب لوزارة التربية والتعليم العالي بحجم 
1.6 ملي���ار دينار، تليها »الداخلي���ة« و»الدفاع« والحرس 
الوطن���ي بـ 1.2 مليار دينار، ثم وزارات الصحة والكهرباء 

والأشغال. 

ألو »الأنباء«

إيمان الصالح         )هاني الشمري(

إيمان الصالح لقراء »الأنباء«:
التدخل السلبي للأهل  

وعدم تحمل المسؤولية 
ووسائل التواصل أهم أسباب 

1617الطلاق بالكويت هل ستبيع عقارك في لبنان؟

اعتماد اللائحة الجديدة لـ »العلاج بالخارج«

»الأنباء« تنشر مشروع قانون حماية المنافسة
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التفاصيل ص35٭٭

فرج ناصر

أكد مصدر مسؤول بوزارة الأشغال ان الوزارة 
في انتظار ديوان الخدمة المدنية لاعتماد صرف 
مكافآت الأعمال الممتازة للمستحقين من موظفي 
الوزارة، والمزمع صرفها خلال أبريل المقبل على 

أقل تقدير بتكلفة تصل الى 4 ملايين دينار.
وأشار المصدر إلى أن الوزارة ستقوم بمنح 
الدرجات بالاختيار لموظفي الوزارة مع مكافآت 

الأعمال الممتازة في أبريل أو مايو المقبلين.


