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سمو ولي العهد الشيخ نواف الأحمد

نواف الأحمد.. 
مثال حي 

للمسؤول 
المعطاء 

02والمتواضع

رشيد الفعم

أكد مقرر لجنة الموارد البشرية في مجلس الأمة النائب أحمد لاري 
أن »دور الانعقاد الحالي لمجلس الأمة لن ينتهي، قبل أن يش���هد إقرار 
قانون بديل الرواتب الاستراتيجي، نظرا لأهميته الكبرى في معالجة 
الباب الأول من الموازنة العامة للدولة«، 
لافتا إلى اهتمام »السلطتين التشريعية 
والتنفيذية بهذا القانون، لاسيما مع 
مقتضيات الظروف الاقتصادية الحالية 
والسعي الجاد إلى التصدي للاختلالات 
في الاقتصاد الكويتي وعيوب الموازنة 
وترشيد الإنفاق فيها«. وقال لاري في 
تصريح خاص لـ »الأنباء« إن »لجنة 
الموارد ستجتمع الاثنين المقبل وستضع 
في اعتبارها استعجال بديل الرواتب 
مع الحكومة للانتهاء منه خلال الدور 
الحالي، ونتوقع من الحكومة تعاونا 
افضل في هذا الشأن وتقديم ملاحظاتها 
ورؤاها«. وذكر لاري ان اجتماع اللجنة »سيشهد أيضا مناقشة الحكومة 
في ملاحظات ديوان المحاسبة بشأن رواتب القياديين، وسنحرص على 
ما طرحته لجنة الميزانيات البرلمانية في شأن ألا يتجاوز راتب القيادي 

خمسة آلاف دينار«.

أحمد لاري

فتح تحويل الشركات إلى »المشاريع الصغيرة«
بشرى شعبان

كشف مصدر مسؤول في الهيئة العامة للقوى العاملة أن صاحب 
الترخيص التجاري يحق له أن يحول ملفه إلى المشاريع الصغيرة 
وفق الشروط المحددة والخاصة بتسجيل المشاريع الصغيرة وهي: 
أن يكون صاحب العمل كويتي الجنس���ية وان يكون لديه ترخيص 
معتمد لمزاولة النش���اط وان يكون مس���جلا لدى المؤسس���ة العامة 
 للتأمينات الاجتماعية على الباب الخامس وألا يزيد عمره على 45 سنة
وألا يكون متقاعدا أو طالبا وألا يكون من ضمن الأنشطة المحظورة 
في القرار الوزاري الخاص بالمش���اريع الصغيرة ولا يزيد رأس���مال 

الشريك الأجنبي إذا وجد على %20.
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لاري لـ »الأنباء«: سنستعجل »البديل الإستراتيجي« لأهميته الكبرى
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