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وزارة الگهربــاء والمــــاء
�إعــــــــــلان

وزارة الگهرباء والماء
تعلن وزارة الگهرباء والماء للس���ادة المواطنين الگرام... نظراً 
لقي���ام ال���وزارة بتنفي���ذ رب���ط خطوط المي���اه العذب���ة الجديدة 
بالخط���وط القائم���ة بمجمع توزيع مياه الوفرة مما س���يترتب 

عليه الآتي:
1- انقط���اع المي���اه العذب���ة ع���ن أج���زاء م���ن القط���ع التالي���ة: 

بمنطقة الوفرة
)11 ،4 ،3 ،2 ،1(

2- ضعف المياه العذبة عن القطع التالية: بمنطقة الوفرة
)10 ،9 ،6 ،5(

3- ضع���ف المي���اه بمحطت���ي تعبئ���ة التناگ���ر الگائن������ة ف���ي 
القطع التالية:

 )2، 10( بمنطقة الوفرة الزراعية.

وذل���ك اعتب���اراً من الس���اعة )7:00( صباح ي���وم الأحد الموافق 
2016/02/07 ولم���دة )4( أي���ام لتنته���ي الأعمال في الس���اعة 

)6:00( من مساء يوم الأربعاء الموافق 2016/02/10.

وتهيب الوزارة بالمواطنين الگرام إلى ضرورة التعاون معها
خلال فترة التحسينات على شبگة المياه للمصلحة العامة

للاستفسار الاتصال على: 152.

تـــحـــــــت رعـــــــايـــــــة

الأســــتــــــاذ الــــدگتــــــور/ مــــديـــــر جــــامعــــة الـــگــــويــــت
تقيم عمادة القبول والت�سجيل

معرض القبول الجامعي السنوي الرابع
خلال الفترة من 7 - 11 فبراير 2016

وذل��ك في القاعة الم�ستديرة بجوار م�سرح ال�سيخ عبدالله الجابر بالحرم 

الجامعي في ال�سويخ بهدف تعريف طالب المرحلة الثانوية �سروط القبول 

في الجامعة وكيفية الالتحاق بها وال�سروط الخا�سة بالكليات.

مواعيد المعر�ض

الفترة ال�سباحية: ال�ساعة 8:00 �سباحاً - ال�ساعة 12:00 ظهراً

مخ�س�سة لطلبة المدار�ض الثانوية بناء على التن�سيق مع وزارة التربية 

ولاأولياء الاأمور.

مع تمنياتنا للجميع بالتوفيق  والنجاح،،،

جـامـعـة الكــويـــت
عمادة  القبول والت�سجيل

www.kuniv.edu.kw

إعــــــــــــــــــــــــــلان

الكويت خالية من المرض و»بعوضته« وتستضيف اجتماعاً خليجياً للتنسيق لمكافحته

خطة خليجية موحدة لمواجهة »زيكا«
عبدالكريم العبدالله

دق ڤي���روس »زي���كا« 
ناق���وس الخط���ر عالميا، 
بع���د ان تص���در قائم���ة 
»الأم���راض المعدية« للعام 
2016، واكتسح ڤيروسات 
»الكورون���ا« و»الايبولا« 
»الخنازي���ر  وانفلون���زا 
والطيور« بجدارة، والتي 
كانت تس���بب رعبا خلال 
الفت���رة الماضي���ة، وعلى 
الرغم من ظهور »زيكا« في 
»الأميركتين وحصره هناك، 
إلا ان »التخوف« من انتشاره 
على نطاق واس���ع »أقلق« 
منظم���ة الصح���ة العالمية 
التي أعلنت حالة الطوارئ 

تجاهه.
وينتقل »زيكا« حسب 
تقاري���ر منظم���ة الصحة 
العالمية عن طريق »البعوض 
الزاعج«، ويشكو الأشخاص 
المصابون بڤيروس زيكا من 
الحمى الخفيف���ة والطفح 
الجلدي )الطفحية( والتهاب 
الملتحمة، وعادة ما تستمر 
هذه الأعراض لمدة تتراوح 
ب�ي�ن يومين و7 أي���ام، ولا 
يوجد له اي لقاح أو مضاد 
ل���ه ف���ي الوق���ت الحالي، 

وأفضل طريق���ة للحماية 
منه هو تجنب لس���ع تلك 
البعوض���ة، كما انه ولأول 
مرة، وبالتزامن مع اندلاع 
آخر فاشية، حدثت زيادة 
حادة غير طبيعية في ولادة 
لأطفال ذوي رؤوس صغيرة 
الحجم ومتلازمات عصبية، 
ول���م يثبت حتى الآن على 
وجه اليق�ي�ن أن الڤيروس 
يسبب تش���وهات خلقية، 
ولكن الأدلة تشير بقوة الى 
أن هناك صلة والتقصيات 

لاتزال جارية.

لا قيود

العالمية  منظمة الصحة 
بدوره���ا، لا توصي حاليا، 
بفرض أي قيود على السفر 
أو التجارة ولكن س���ينظر 
في ه���ذا القرار دوريا. لأن 
الوض���ع يختل���ف بين بلد 
وآخ���ر، وتوص���ي منظمة 
الصحة العالمية المسافرين 
أيضا بالاطلاع على النصائح 
الصحية الوطنية ذات الصلة 
قبل السفر إلى أي بلد ظهر 

به الڤيروس.

 شرق المتوسط

أما مكتب إقليم ش���رق 

المتوس���ط لمنظمة الصحة 
العالمي���ة، فقد أك���د مديره 
د.علاء علوان انه لم يبلغ 
عن حالات إصابة بالڤيروس 
حتى الآن في الإقليم، منبها 
بأن هذا النوع من البعوض 
موجود في العديد من البلدان 
هنا، لذلك ينبغي على قادة 
الحكومات اتخاذ خطوات 
لمنع الڤيروس من الانتشار 
إذا كان المسافرون العائدون 
من البلدان المتضررة مصابين 

بالڤيروس.

التدابير

ووجه المدي���ر الإقليمي 
العالمية  لمنظمة الصح���ة 
د.علاء علوان خطابا للدول 
الأعضاء ومن بينها الكويت 
يدعو فيه إلى اتخاذ التدابير 

اللازمة لمواجهة »زيكا«.
وح���ث من خ�ل�ال تلك 
التدابي���ر تعزي���ز المراقبة 
للكشف المبكر عن الإصابة 
بڤيروس زيكا، وخاصة بين 
المسافرين العائدين من الدول 
التي ينتشر فيها الڤيروس 
حالي���ا، وتوخ���ي الحذر 
لمواجهة أي زيادة في عدد 
الذين يولدون في  الأطفال 
الآونة الأخيرة مع تشوهات 

خلقية أو متلازمات عصبية، 
بدون سبب طبي واضح لها، 
فضلا ع���ن تعزيز المراقبة 
في البلدان التي يوجد فيها 
الزاعجة المصرية،  بعوض 
لاكتشاف تجمعات البعوض 
الكثافة، وتوس���يع  عالية 
نط���اق أنش���طة الحد من 
تجمعات البعوض، خاصة 
مواق���ع تكاثرها مثل المياه 
الراكدة، وذل���ك من خلال 
الرش ف���ي الأماكن المغلقة 
وإشراك المجتمعات المحلية، 
ورفع مستوى الوعي لدى 
الناس الذين يعيشون في 
البلدان عالية المخاطر، حيث 
تقع ح���الات حمى الضنك 
والحمى  والشيكونغونيا 
الصف���راء، والتأكيد على 
تدابير الحماية الشخصية 
البعوض،  لمن���ع لدغ���ات 
النهار  وخصوصا خ�ل�ال 
وهو الوقت الذي تميل فيه 
البعوض  هذه الأنواع من 

للدغ.

الصعيد الخليجي

وعلى صعيد دول مجلس 
التع���اون الخليج���ي، فقد 
اللجنة الخليجية  أدرجت 
لمكافح���ة الأمراض المعدية 

ڤيروس زيكا للمناقشة في 
اجتماع سيعقد في الكويت 

بتاريخ 17 - 18 الجاري.
الع���ام  المدي���ر  وق���ال 
التنفيذي لمجلس  للمكتب 
ل���دول  الصح���ة  وزراء 
مجلس التعاون، د.توفيق 
خوج���ة، إن »المكت���ب دعا 
لهــذا الاجتماع نتيجة هذا 
الحدث غير الاعتيـــادي الذي 
يتطلـــب رفــــع الاستعــداد 
والطوارئ في جميع أنحاء 

العالم«.
وعلمت »الأنب���اء« من 
مصادر في المكتب التنفيذي 
لوزراء صحة دول الخليج 
ان اجتماع اللجنة الخليجية 
لمكافح���ة الأمراض المعدية 
س���يناقش وض���ع خطة 
خليجي���ة موحدة لمواجهة 

»زيكا«.

الكويت خالية

وبالنسبة للوضع المحلي، 
فقد أعلنت وزارة الصحة 
خل���و الكويت من الإصابة 
بڤيروس »زيكا«، وأصدرت 
تعميما لجميع المستشفيات 
والمراكز الصحية للتواصل 
مع أقسام الصحة الوقائية 
العامة  ومختبرات الصحة 

في ح���ال رص���د اي حالة 
من المس���افرين الى الدول 
المصاب���ة، وتطمئن وزارة 
الصحة بعدم وجود بعوض 
الناقل لڤيروس  »ايداس« 
الب�ل�اد، وذلك  »زيكا« في 
نتيجة المس���ح المس���تمر 
للحش���رات الذي تقوم به 
وحدة القوارض والحشرات 
التابعة لقطاع الصحة العامة 

في الوزارة.

لجان وطنية

مصادر صحية في وزارة 
الصحة، كشفت لـ »الأنباء« 
عن خطة لتش���كيل لجان 
وطنية وفني���ة وتوعوية 
مستقبلا لمواجهة ڤيروس 
»زي���كا« في ح���ال حدثت 
انتش���ار  ف���ي  تط���ورات 
الڤيروس على مس���توى 
الخليج والدول العربية لا 

قدر الله.
وأكدت المصادر ان وزارة 
الصحة على أهبة الاستعداد 
لمواجهته، ولديها تنسيق 
مسبق وتواصل مع منظمة 
الصح���ة العالمية والمكتب 
التنفيذي لمجل���س وزراء 
صح���ة دول الخليج حول 

جميع الأمراض المعدية.

60 إلى 440 ديناراً مكافآت حسب مستواهم

رفع المستوى الوظيفي لـ ١٧٨من المحاسبين 
والقانونيين والخدمة الاجتماعية

عبدالكريم العبدالله

 رفع����ت وزارة الصحة المس����توى 
الوظيفي لـ 178 موظفا في الوزارة بوظائف 
إلى  القانونيين والمحاس����بين، بالإضافة 
الإعلاميين والمترجم��ي�ن والقوى العاملة 
والخدمة النفسية والاجتماعية، والخدمات 

الفندقية ونظم المعلومات.
 وجاء في القرار الذي تنفرد »الأنباء« 
بنش����ره، واعتمده وكيل وزارة الصحة 
د.خالد الس����هلاوي انه تم رفع المستوى 
الوظيفي لـ 11 من القانونيين العاملين في 
وزارة الصحة، و115 محاسبا، و3 إعلاميين، 
ومترجم وقوى عاملة موظف واحد لكل 
منهم����ا، بالإضافة إلى 6 خدمة نفس����ية 
واجتماعية، و20 من العاملين في الخدمات 

الفندقية، و22 في نظم المعلومات.
 واك����د القرار أن مكافآت المس����توى 
الوظيفي لهؤلاء الموظفين تتراوح بين 60 
الى 440 دينارا كل حسب المستوى الوظيفي 
الذي رقي إليه.  وفيما يلي أسماء الموظفين 

الذين تم رفع مستواهم الوظيفي:

وظائف القانونيين التخصصية المتدرجة 
فنيا الواردة بقرار مجلس الخدمة المدنية 

رقم 21 لسنة 2012.

1- كيبر اختصاص����ي قانوني - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 440د.ك
عواطف فهد سعد الرماح ٭٭

2- اختصاص����ي اول قانوني - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 380 د.ك

هناء عبدالله الشمري ٭٭
امل فلاح مقطوف سالم ٭٭

3- باحث اول قانوني - مكافأة المستوى 
الوظيفي = 260 د.ك

عبدالعزيز اسماعيل مندني ٭٭
محمد وليد محمد الغزالي ٭٭

بدر سعد مرزوق ٭٭
مشاري ماجد العنزي ٭٭
عبدالمجيد عبدالمحسن ٭٭

4- باح����ث قانوني - مكافأة المس����توى 
الوظيفي = 200 د.ك

احمد علي الفيلكاوي ٭٭
امينة خالد خليل الشطي ٭٭

محسن حسين ردن العتيبي ٭٭

ثانيا- وظائف المحاس����بين التخصصية 
المتدرجة فنيا الواردة بقرار مجلس الخدمة 

المدنية رقم 21 لسنة 2012
1- كبير اختصاصي محاسبة - مكافأة 

المستوى الوظيفي = 440 د.ك
محمد ناصر محمد العجمي ٭٭

2- اختصاصي اول محاس����بة - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 380 د.ك
دهداره عبدالكريم سعدون ٭٭

خديجة علي حسن اشكناني ٭٭

3- محاس����ب اول - مكافأة المس����توى 
الوظيفي = 260 د.ك

هبا يعقوب فهد العبيد ٭٭
سلطان علي فهيد السبيعي ٭٭

حمد محمد ظافر العجمي ٭٭
صالح صياح محمد الرشيدي ٭٭

فهد رجا حامد المطيري ٭٭
عمر زبن صعيجر العتيبي ٭٭

احمد سالم بطاح الدويهيس ٭٭
دغش محمد دغش العجمي ٭٭

صالح بطى دعيلج الخشاب ٭٭
تسنيم صالح العطية ٭٭

احمد عبدالله خالد العجمي ٭٭
ماجد مد الله أمان العنزي ٭٭

ثلاب فرحان فهد الجنفاوي ٭٭
بدر مليحان رمضان الحربي ٭٭

فهد عامر هضيب العجمي ٭٭
فايز سعد رجا الحربي ٭٭

رائد حاكم بندر فراج ٭٭
مبارك عبدالله هادي ٭٭

ناصر جعفر راشد الهاجري ٭٭
محمد جمعة يوسف ٭٭

4- محاسب - مكافأة المستوى الوظيفي 
= 200 د.ك

فاطمة علي عبدالله الصراف ٭٭
يعقوب يوسف جاسم الوزان  ٭٭

ابرار طارق جعفر الوزان ٭٭
محمد حمود محمد الحمدان ٭٭

مبارك ناصر سعود العجمي ٭٭
نصار سالم محمد العازمي ٭٭

ابداح عايض محسن العجمي ٭٭
فيصل محمد مساعد المجرب ٭٭

جلال مرزوق العنزي ٭٭
سالم مطلق نعير الهاجري ٭٭
خالد صحن مدار الهاتجري ٭٭

لافي سلطان غضبان ٭٭
يوسف عبيد دخيل العنزي ٭٭

خالد مذكر داود الخالدي ٭٭

علي ناصر جزا المطيري ٭٭
جمانة عبدالعزيز عباس ٭٭

فهد محمد مرزوق الفجري ٭٭

ثالثا - الوظائف المالية والقانونية المساندة 
المتدرجة فنيا الواردة بقرار مجلس الخدمة 

المدنية رقم 19 - لسنة 2012
1- مشرف كتبة حسابات - مكافأة المستوى 

الوظيفي = 100 د.ك
يوسف علي محمد المصيبيح ٭٭

امل نجف رمضان شاه ٭٭
فاطمة ابراهيم عبدالرحمن ٭٭

حنان عبدالله الحمر ٭٭
ايمان عبدالله محمد الحميد ٭٭

هناء عبدالرازق المطيري ٭٭
وضحةاحمد ناصر الصانع ٭٭
بشائر صاهود ضيف الله ٭٭
لطيفة محمد ناصر الهلال ٭٭

فاطمة طالب محمد ٭٭
اسماء احمد عبداللطيف ٭٭
ليالي علي عبدالرحمن ٭٭

ايمان عيد محمد العنزي ٭٭
عايشة خميس الفودري ٭٭

منال زبن عبدالعزيز خالد ٭٭
مريم حمد غانم الدخيل ٭٭
هند عبدالعزيز عثمان ٭٭

سيمحة راشد شحبيان راشد ٭٭
آمنة ماجد مبارك المطيري ٭٭

مريم علي محمد شعيب ٭٭
هنادي معضد عميش ٭٭

نايفة جليل ادهام الزيد ٭٭
مريم حمد غانم الدخيل ٭٭

2- مساعد مشرف كتبة كسابات - مكافأة 
المستوى الوظيفي  = 80 د.ك

لطيفة نافع عبدالله بن سعيد ٭٭
ميم جاسم شحاذ العازمي ٭٭
صالح حميد صالح الجدي ٭٭

عهود خالد المهيني ٭٭
امل عباس يعقوب المحميد ٭٭

شيماء عباس حسين رمضان ٭٭
هاجر فاضل عبدالرضا ٭٭

مريم عويد سليمان الابراهيم ٭٭
ضياء محمد علي اسماعيل ٭٭
موزة سعد خلف اللوغاني ٭٭

خزنة جاسم شحاذ العازمي ٭٭
هنادي سعد سعيد المطيري ٭٭

عبير صقر محمد الخشم ٭٭
مها منصور شعيب العلي ٭٭

قدير سعود عبدالكريم ٭٭
زينب ادجين العنزي ٭٭

سامية محمد غالب مرعي عبد ٭٭
ابرار ذياب قاضل الشمري ٭٭
محمد علي ناصر الهاجري ٭٭
ايمان خالد ذعل الظفيري ٭٭

سلوى عبيد ضيدان الشمري ٭٭
محمد محمود علي محمد ٭٭

سارة خالد صقر المخانجي ٭٭
محمد صلاحمحمد الحرز ٭٭

هنادي نهار تركي المطيري ٭٭
يوسف ابراهيم حسن رضا ٭٭

شيماء موسى غلوم عبدالله ٭٭
بتول هندي سمير الشمري ٭٭

عبدالعزيز طالب احمد الشطي ٭٭
نوف احمد سالم الشمري ٭٭

سارة ابراهيم احمد البفلي ٭٭

رابع����ا- وظائ����ف ومكاف����أت الموظفين 
الكويتيين العاملين ف����ي مجالات الآداب 
الواردة بقرار مجلس  والإعلام والفنون 

الخدمة المدنية رقم 27 لسنة 2012
1- باحث اول اعلامي - مكافأة المستوى 

الوظيفي = 70 د.ك
مشاري دخيل العنزي ٭٭

2- باح����ث اعلامي - مكافأة المس����توى 
الوظيفي = 60 د.ك

سعد دخيل مضحي العنزي ٭٭
اسماء عيسى الكندري ٭٭

3- مترجم اول - مكافأة المستوى الوظيفي 
= 70 د.ك

مشاعل فهيد عبدالعزيز ٭٭

خامس����ا- وظائف ومكاف����أت الموظفين 
الكويتيين شاغلي وظائف التطوير الاداري 
الواردة بقرار مجلس الخدمة المدنية رقم 

26  لسنة 2012
1- اختصاصي اول تخطيط قوى عاملة - 

مكافأة المستوى الوظيفي = 140 د.ك
سهيدر هاني المجزوب ٭٭

سادس����ا- وظائف الخدم����ة الاجتماعية 
التخصصي����ة المتدرج����ة فني����ا الواردة 
بقرار مجل����س الخدمة المدني����ة رقم 14 

لسنة 2010
1- كبير اختصاصي خدمة اجتماعية - 

مكافأة المستوى الوظيفي = 90 د.ك
فوزية عبيد سلطان السعيد ٭٭

2- اختصاص����ي اول خدمة اجتماعية - 

مكافأة المستوى الوظيفي = 80د.ك
منار عبدالجبار صالح ٭٭

3- اختصاصي خدمة اجتماعية - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 70 د.ك

ايمان محمد ابراهيم عبدالله ٭٭

4- اختصاصي نفسي - مكافأة المستوى 
الوظيفي = 70د.ك

صافية سالم عشق العجمي ٭٭

5- باحث اول خدمة اجتماعية - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 60 د.ك

فاطمة عبدالصمد عبدالواحد ٭٭

6- باحث نفس����ي - مكافأة المس����توى 
الوظيفي = 50 د.ك

فاطمة اسماعيل حسن اتش ٭٭

س����ابعا - وظائف ومكاف����أت الموظفين 
التفتيش  الكويتيين ش����اغلي وظائ����ف 
الواردة بقرار مجلس الخدمة المدنية رقم 

37 لسنة 2012
1- مش����رف خدمات فندقي����ة - مكافأة 

المستوى الوظيفي = 110 د.ك
سعود محمد مصلح العتيبي ٭٭

فاطمة ابراهيم المهندي ٭٭
حنان عبدالمحسن محمد ٭٭
نادية اكبر غلوم حسين ٭٭

2- مساعد مشرف خدمات فندقية - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 90 د.ك

ابرار ابراهيم عبدالله ٭٭
عبدالوهاب حسين جواد ٭٭

مسثم جابر سيد علي ٭٭
مها حمدي مزيد الرشيدي ٭٭

نواف حمزة عبدالله الجميعي ٭٭
محمد سلمان عبدالهادي ٭٭

بدرية مطر عايض العازمي ٭٭
علي مطلق سالم العازمي ٭٭

نورة الحميدي عايش ٭٭
فهد رجا فهد العازمي ٭٭

مشعل عطية طه العنزي ٭٭
عبد الوهاب علي غلوم ٭٭

عبدالعزيز ماطر حمد الدماك ٭٭

3- مفتش اول خدمات فندقية - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 70 د.ك

فاطمة حيدر خضير ٭٭
سلمى حسن العباسي ٭٭

مريم سالم زيد العازمي ٭٭

ثامنا - بدلات ومكافأت الموظفين الكويتيين 
شاغلي وظائف نظم وتقنية المعلومات 
الواردة بقرار مجلس الخدمة المدنية رقم 

22 لسنة 2012
1- محلل اول نظ����م تطبيقية - مكافأة 

المستوى الوظيفي = 260 د.ك
مريم محسن الحسيني ٭٭

2- صائغ أول برامج - مكافأة المستوى 
الوظيفي = 140 د.ك

خيرية محمود حسن ٭٭
نجوى عبدالله النجار ٭٭

3- مش����غل أول حاس����ب آلي - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 140 د.ك

خديجة قاسم الغضبان ٭٭

4- صائ����غ برامج - مكافأة المس����توى 
الوظيفي = 90 د.ك

فاطمة خالد محمد العبدالسلام ٭٭
مريم طالب عبدالرسول ٭٭

اسماء فالح عبدالله المطيري ٭٭
هيفاء نايف مساعد العنزي ٭٭

4 - صائغ اول برامج - مكافأة المستوى 
الوظيفي = 140 د.ك

عبدالله عدنان البنا ٭٭
سامية محمد معطش ٭٭

5- مش����رف تس����جيل بيانات - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 90 د.ك

انيسة محمد خليفة العنزي ٭٭

6- مساعد مشرف تسجيل بيانات - مكافأة 
المستوى الوظيفي = 80 د.ك
هدى سالم فاضل درويش ٭٭

هناء احمد عبدالكريم ٭٭
عذراء جميل سعيد بخيت ٭٭

عدوية عبدالله عبدالرحمن ٭٭

7- مسجل اول بيانات - مكافأة المستوى 
الوظيفي = 70 د.ك

محمد صالح مبارك الحشاش ٭٭
فاطمة كامل علي حجازي ٭٭
العنود محمد علي حسين ٭٭

سعد عبدالله احمد النجار ٭٭
اماني جمال بندر الظفيري ٭٭

نورة جمعان معيير الظفيري ٭٭
سعاد ماطر عجيل الضفيري ٭٭


