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نادرة لذلك يجب إيجاد آلية 
ومعاملة خاصة لهم، مشيرا 
إلى أن اكتشاف الطالب المبدع 
ليس من السهل بل يحتاج إلى 

متابعة وتشخيص.
وذكر أن دول العالم تهتم 
بالمبدعين وتضع لهم برنامجا 
معينا لتنمية مهاراتهم وصقل 
مواهبهم، متمنيا أن تتم رعاية 
واحتضان ه���ذه الفئة التي 
قد تكون نادرة فهي بالأول 

والأخير مكسب للكويت.
بدوره، شدد مدير الشؤون 
التعليمية بمنطقة الأحمدي 
التعليمية عادل الراشد على 
ضرورة احتضان العباقرة من 
الطلبة من خلال إنشاء مركز 
متخصص ب���وزارة التربية 
لهذه الفئة، لافتا إلى أن الأهم 
من كل شيء ان تكون للطالب 
العبق���ري عناية خاصة في 

مدرسته 
وأضاف الراش���د أنه من 
الممكن الاستفادة من هؤلاء 
الموهوب�ي�ن في المش���اركات 
الخارجية وتحقيق إنجازات 
باسم الكويت، مشيرا إلى أن 
الطالب عبدالله المري يتمتع 
بدرج���ة ذكاء عالي���ة يجب 

صقلها ومتابعتها.

لاسيما ان السيطرة عليه قد 
تكون صعبة من خلال قياس 
التقويم الذي يحتاج إلى آلية 

عمل مقننة.
ب���ن غيث هذه  وأضاف 
إلى اهتمام  الحالات تحتاج 
وعناي���ة أكثر حت���ى تنمي 
قدراتها وتصق���ل مواهبها 
متمنيا الاس���تفادة من هذه 
الفئة المتميزة ودعمها وتوفير 
أفضل السبل لها حتى تبدع 

بشكل أوسع.
م���ن جانب���ه، أوض���ح 
مدير منطق���ة مبارك الكبير 
التعليمية منصور الديحاني 
أن الاهتمام بالطلبة المبدعين 
ضرورة، لاسيما أنهم حالات 

صاحب السمو الامير دائما 
توص���ي بالاهتم���ام بفئ���ة 
الشباب وخاصة الموهوبين 
التربية  منهم، كما أن وزير 
د.بدر العيس���ى بتوجيهاته 
المعه���ودة قادر  الإصلاحية 
على احتضان ورعاية هذه 

الفئة.
من جهته، اكد مدير منطقة 
الجهراء التعليمية وليد بن 
غي���ث أن هن���اك الكثير من 
الطلبة مستواهم العلمي اكبر 
من سنهم ولابد أن تكون لهم 
معاملة خاصة كما هو معمول 
به في السعودية ودول أوروبا، 
مشيرا انه من الصعب تعديل 
النظام التعليمي لهذا السبب 

التعليمية جاسم  الفروانية 
بوحمد ضرورة أن تكون هناك 
متابعة للطلب���ة الموهوبين 
بشكل مس���تمر وألا تكون 
لفترة محدودة بل يجب أن 
الرعاية والاهتمام  تتواصل 
بهؤلاء الطلب���ة إلى ما بعد 

الثانوية.
ولفت بوحمد إلى أن المملكة 
العربية السعودية الشقيقة 
خصصت مركزا لمتابعة مثل 
هذه الح���الات، مضيفا أنه 
يوجد أمثال التلميذ عبدالله 
المري الكثيرون يحتاجون إلى 
رعاي���ة واهتمام دقيق حتى 

تستفيد الكويت منهم.
إلى أن توجيهات  وأشار 

عبدالعزيز الفضلي

النابغ  التلميذ  موضوع 
الذي يدرس في الصف الثاني 
الابتدائي وال����ذي يتحدث 
الإنجليزي����ة والفرنس����ية 
بطلاق����ة وال����ذي خض����ع 
لاختبارات أثبتت أن ذكاءه 
يفوق عمره، عبدالله المري 
انف����ردت »الأنباء«  والذي 
بنش����ر قصته أم����س بعد 
لقائه مع وزير التربية د.بدر 
العيسى كان حديث الساحة 
التربوية، حيث أجمع عدد 
من القيادات التربوية على 
ض����رورة الاهتم����ام بهذه 
النوعية من الطلبة ووضع 
آلي����ة خاصة له����م تختلف 
عن بقية زملائهم، لاس����يما 
انهم ثروة يج����ب رعايتها 
والمحافظة عليها وتوفير ما 
تحتاج اليه حتى تبدع أكثر 
وبالتالي ينعكس ذلك على 

سمعة بلدنا الكويت.
»الأنباء« رصدت ردود فعل 
عدد م���ن القيادات التربوية 
ح���ول حال���ة الطالب المري 
وخرجت بحصيلة من الآراء 

عبر التحقيق التالي:
بداية، أكد مدير عام منطقة 

قيادات تربوية تفاعلًا مع قصة التلميذ عبدالله المري: 
النابغون ثروة حقيقية للدولة ولابد من آلية خاصة لرعايتهم

أشاروا إلى أن هناك الكثير من الطلبة مستواهم العلمي أكبر من سنهم ولابد أن تكون لهم معاملة خاصة

وليد بن غيث عادل الراشد منصور الديحاني جاسم بوحمد

د.رغد الكاظمي تعرض الأجندة

»GUST« تدعو طلابها لتسلم الأجندة الشاملة للفصل الثاني
عمادة شؤون الطلبة تنسقّ مع العلاقات العامة وعمادة القبول والتسجيل

في ب���ادرة تهدف لخدمة 
طلبة جامعة الخليج للعلوم 
والتكنولوجي���ا دعت عميدة 
شؤون الطلبة د.رغد الكاظمي 
طلب���ة الجامعة إلى تس���لم 
الأجندة الشاملة والتي قامت 
بإعدادها بالتنسيق مع إدارة 
العلاقات العامة وعمادة القبول 

والتسجيل بالجامعة.
من جهته���ا، قالت عميدة 
شؤون الطلبة بالجامعة د.رغد 
الكاظمي إن الأجندة الطلابية 
الشاملة والتي أعددناها مع 
كل من إدارة العلاقات العامة 
وعمادة القبول والتس���جيل 
أعدت بعناي���ة فائقة بحيث 
اله���دف منها وتكون  تحقق 
مرجع���ا ش���املا للط�ل�اب 
والطالب���ات في كل مراحلهم 
الجامعي���ة، ويس���تعين بها 

الطلبة بشكل يومي.
الكاظمي  وأضافت د.رغد 
أن الأجندة الطلابية رعت كل 
ما يتعلق بحياة الطلبة داخل 
الح���رم الجامعي من مواعيد 
الامتحانات ومواعيد التسجيل 

الدراس���ية لهم، كم���ا بينت 
الأجندة نبذة شاملة عن أهم 
الخدم���ات التي يقدمها مركز 
نج���اح الطالب م���ن دروس 
خصوصية للطلبة المتعثرين 
دراسيا، وتضم الأجندة جدولا 
دراسيا للفصل الدراسي الثاني، 
وجدولا يمكنهم من حس���اب 
معدلاته���م الدراس���ية طوال 
فترة الدراس���ة حتى يكونوا 
دائما على اطلاع بمسيرتهم 
الدراس���ية، وتضم الأجندة 
الدراس���ية تس���جيلا يوميا 
بمس���يرة الطالب من تدوين 
ما يحتاجه على مدار تواجده 

داخل الحرم الجامعي.
الكاظمي  وتناشد د. رغد 
الط�ل�اب والطالب���ات كافة 
الحضور لمكتبها داخل الحرم 
الجامع���ي للتع���رف عليهم 
وتسلم نسخة منها، متمنية 
لهم كل التوفيق والنجاح في 
حياتهم الجامعية، مشيرة الى 
أن الجامعة لا تدخر جهدا في 
سبيل توفير كل أسباب النجاح 

لطلبتها.

للمواد وفترات الإجازات بحيث 
بالكام���ل كل مواعيد  تغطي 
التقويم الأكاديمي، كما تشمل 
كل المعلومات الأكاديمية من 
بعثات داخلية ونظام المكافآت 
الاجتماعية ومستحقيها من 

الطلبة.
وأش���ارت عميدة شؤون 
ألقت  الى أن الأجندة  الطلبة 
الضوء على ما يقدمه مكتب 
حياة الطالب أثناء مسيرتهم 

بوحمد: ضرورة 
متابعة الطلبة 

الموهوبين إلى ما 
بعد تخرجهم

بن غيث: من
الصعب تعديل 
النظام التعليمي

من أجل
الموهوبين

الديحاني: الطلبة 
المبدعون مكسب 

للكويت

الراشد: يجب أن 
تكون هناك عناية 

خاصة للطالب 
العبقري في مدرسته 

أولاً

»خدمة المجتمع« 
يقدم برنامج 

اللغة الإنجليزية 
الإبداعي للطفولة

تنظم عم����ادة خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر 
الكويت قس����م  بجامعة 
تنمي����ة المجتمع برنامج 
اللغة الانجليزية الإبداعي 
البرنامج  للطفولة، وهو 
المتميز في الإبداع للطلبة 
والطالب����ات من 6 الى 14 
الذي س����يبدأ يوم  سنة 
الأحد 2016/2/8 ويستمر 
حت����ى 2016/3/30 أي����ام 
الاثنين ـ الأربعاء من 5 ـ 

7 مساء.
ويتميز هذا البرنامج 
بتنوع أساليب التدريس 
الحديثة منها أساسيات 
الانجليزي����ة،  اللغ����ة 
قواعد، تقوي����ة مهارات 
اللغة )محادث����ة، قراءة، 
كتابة، استماع(، مخارج 
الأصوات والألفاظ، النطق 
الصحيح، ألعاب لغوية، 
قراءة القصص، أنشطة 
تعليمية متنوعة، المشاركة 
والنشاط الصفي، تقوية 
اللغ����ة من خ��ل�ال اللغة 

الترفيهية.
ومن الجدير بالذكر أنه 
سيقوم بالتدريس نخبة 
م����ن المدرس��ي�ن الأجانب 
المتخصص��ي�ن بتدريس 
الأطفال في فصول دراسية 
مجهزة، كما أن أعداد الطلبة 
محدودة في الفصل الواحد 
لضمان الاستفادة التامة، 
الفصول  وسيتم تقسيم 
حسب الأعمار من 6 الى 9 
سنوات )مختلط( ومن 10 
الى 14 سنة )مفصولة(.

مـــــارگــــات عالــــميـــــة
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5دينار
بمناسبة الأعياد الوطنية ركن خاص على 

ثامر السليم

علمت »الأنباء« من مصادر 
مطلعة في جامعة الكويت ان 
مجلس الجامعة ينعقد اليوم 
الثلاثاء في الخامسة والنصف 
عصرا حيث سيناقش اختيار 
عمداء كل من كلية الشريعة 
والدراسات الإسلامية وكلية 
العل���وم الاجتماعية وكلية 
العل���وم الإداري���ة وكلي���ة 
الهندسة والبترول، مشيرة 
المصادر إلى أن مدير جامعة 
الكويت ابلغ عددا من العمداء 
بع���دم حضوره���م إلا أنهم 

رفضوا.
حيث يناقش جدول أعمال 
مجلس الجامع���ة يتضمن 
الموافقة على تجديد انتداب 
عدد من الأساتذة انتدابا كليا 
لشغلهم وظائف أخرى، كما 
انه مع���روض على مجلس 

الجامعة تجديد انتداب مدير 
العربية المفتوحة  الجامعة 
د.ناي���ف المطيري لمدة عام، 
انتداب د.منصور  وتجديد 
ج���راغ انتدابا كليا لمدة عام 
لوزارة التعليم العالي لشغله 
منصب رئيس مكتبنا الثقاف 
في لوس انجيليس، وكذلك 
تجديد انتداب د.ميرزا حسين 
انتدابا كلي���ا للعمل مديرا 
البنك الدولي  تنفيذيا ف���ي 
للإنشاء والتعمير بواشنطن 

لمدة عام.
كما س���يتطرق مجلس 
الجامعة ف���ي اجتماعه الى 
تقرير فريق العمل لدراسة 
نتائج تقريري الهيئة العامة 
للبيئة ومعهد الكويت للأبحاث 
العلمية ح���ول ما أثير عن 
وجود مادة »الفورمالدهليد« 
في بيئة العمل داخل مرافق 
كلية الطب، وكذلك سيناقش 

مجلس الجامعة الضوابط 
والمعايي���ر الخاصة بإطلاق 
أسماء الافراد او الجهات على 
قاعات ومختبرات ومباني 

الجامعة.
الاح���كام  وس���يناقش 
الاس���تئنافية النهائية التي 
ام تنفيذها في الجامعة وفقا 
لقرار مجلس الجامعة 17-

.2013-9
وأشارت المصادر الى ان 
اقتراح  المجلس س���يناقش 
تجدي���د تعي�ي�ن د.ع���ادل 
الخضر عميدا لكلية الطب 
لمدة عام�ي�ن وذلك في ضوء 
تقرير لجنة تقييم الأداء، كما 
ستتم مناقشة تعيين عمداء 
الكليات لمدة عامين  لبعض 
في ضوء تقرير لجان البحث 
اقتراح  لاختيارهم، وكذلك 
بعض الكلي���ات ترقية عدد 

من الأساتذة فيها.

يناقش تقريري »البيئة« و»الأبحاث« حول »الفورمالدهليد« داخل مرافق كلية الطب

أسماء عمداء »الشريعة« و»الإدارية« و»الهندسة« و»الاجتماعية« 
على طاولة مجلس جامعة الكويت اليوم

تجديد تعيين 
د.عادل الخضر 

عميداً لكلية 
الطب لعامين بعد 
اختياره من لجنة 

تقييم الأداء

جمعية ضاحية جابر العلي التعاونية

دعـــــوة لحضـــور عقــــد الجمعيــــة العموميــة
للسنة المالية المنتهية في 2015/10/31 م

بناءً على كتاب وزارة ال�ش�ؤون الاجتماعية والعمل رقم 2016/01873 الم�ؤرخ في 2016/1/21م 

ب�شاأن الم�افقة على تحديد ي��������م الاربعاء الم�افق 2016/2/17م م�عداً لانعقاد الجمعية 

العم�مية .

يت�ش�������رف مجل�س اإدارة جمعية �شاحية جابر العل�������ي التعاونية بدع�ة ال�شادة الم�شاهمين 

البالغين من العمر )21( عاماً فاأكثر في تاريخ انتهاء ال�شنة المالية للجمعية والم�شاهمين 

في الجمعي�������ة حتى تاري�������خ 2015/10/31م لح�ش�ر اجتماع الجمعي�������ة العم�مية العادية 

المقرر عقده في تمام ال�شاعة الرابعة م�شاءً من ي�م الاربعاء الم�افق 2016/2/17م ب�شالة 

اأفراح جمعي�������ة جابر العلي )رجال( قطعة )8( مركز ال�شاحية الرئي�شي، وفي حالة عدم 

اكتم�������ال الن�ش�������اب القان��������ني للاجتماع �ش�ف ي�ؤجل لم�������دة ن�شف �شاع�������ة في نف�س الي�م 

والتاريخ حيث يعتبر الاجتماع بعدها قان�نياً اإذا ح�شره خم�شة وع�شرون ع�ش�اً.

وذلك لمناق�شة جدول الأعمال التالي:

1- مناق�ش�������ة تقري�������ر مجل��������س الاإدارة ع�������ن ال�شن�������ة المالي�������ة المنتهي�������ة في 2015/10/31م 

والت�شديق عليه.

2- مناق�ش�������ة تقري�������ر مراق�������ب  الح�شابات ع�������ن ال�شنة المالي�������ة المنتهي�������ة في 2015/10/31م  

والت�شديق على الميزانية العم�مية والح�شابات الختامية.

3- تقري�������ر مراق�������ب الح�شابات للميزاني�������ة العم�مي�������ة )الميزانية التقديري�������ة( والح�شاب 

الختام�������ي لل�شنة المالي�������ة والت�شديق عليها )مرف�������ق بالتقرير ال�شن��������ي لل�شنة المالية 

المنتهية في 2015/10/31م(.

4- التقرير الاإداري والمالي لمراقبي ال�زارة )مرفق بالتقرير ال�شن�ي لل�شنة المالية المنتهية 

في 2015/10/31م(.

5- تعيين مراقب الح�شابات وتحديد اأتعابه للعام المالي الذي ينتهي في 2016/10/31م.

ملاحظــة:

1- يجب على كل ع�ش� اإح�شار البطاقة المدنية الاأ�شلية ولن تعتمد �ش�رة عنها.

2- عل�������ى ال�شادة الم�شاهمين غ�������ر الم�شتكملين لملفاتهم �ش�������رورة مراجعة الاإدارة خلال 

الدوام الر�شمي لا�شتكمال ملفاتهم.

3- على الم�شاهمين الذين لم ي�شلهم كتيب الميزانية عن طريق البريد عليهم مراجعة 

الاإدارة لا�شتلام ن�شخة من الكتيب.

والله ولي الت�فيق

مجل�س الاإدارة


