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توزيع 10% أرباحاً على المساهمين للسنة الرابعة على التوالي

»تعاونية الزهراء « تحقق 13.5 مليون دينار مبيعات بزيادة %9

الاس���تراتيجية للسنوات 
الخمس المقبلة برؤية ورسالة 
وأهداف وقيم محددة قابلة 
للقياس لتكون خطة طريق 
التنفيذية  واضحة للادارة 
ولتصبح نبراسا لمن سيأتي 
من بعدنا في مجالس الادارات 

خلال السنوات المقبلة.
وأشاد العتيبي بحصول 
الجمعية على جائزة أفضل 
جمعي���ة تعاونية ضمن 9 

جمعيات مميزة على مستوى 
الكوي���ت وف���ق المعايي���ر 

المحاسبية.
المش���اريع  وح���ول   
المس���تقبلية، لفت العتيبي 
ال���ى مش���روع الحاضن���ة 
للمش���روعات الصغي���رة 
الزهراء  لش���باب ضاحية 
بهدف تمكين الشباب وفتح 
الف���رص لصق���ل مواهبهم 

وابتكاراتهم.
وأوضح بانه تم الانتهاء 
مؤخرا من دراسة شاملة تمت 
فيها مراجعة الأس���عار في 
السوق المركزي على أكثر من 
1200 صنف حيث تم تخفيض 
س���عر 98 س���لعة ومنتج، 
مش���يرا الى ان المش���اريع 
الانشائية مستمرة في مركز 
لوازم العائلة وفرع التموين 
والجمل���ة وف���رع الكهرباء 
والبنشر وفرع ق 1 ، وجار 
العمل على انهاء التراخيص 
لفرع ق 8 وديوانية المنطقة، 
كما نسعى لترخيص صالة 
للأف���راح خاص���ة بمنطقة 

الزهراء.

وأض���اف العتيب���ي في 
مؤتم���ر صحاف���ي عقد في 
مقر الجمعي���ة أن مجلس 
الادارة سيوزع هذا العام %10 
أرباحا للمساهمين تحول الى 
الحسابات البنكية لهم بعد 
العمومية  انعقاد الجمعية 
المق���رر لها ف���ي الثامن من 

الشهر المقبل.
وألم���ح ال���ى أن مجلس 
الادارة اعتمد لأول مرة الخطة 

محمد راتب

الزهراء  حققت جمعية 
التعاوني���ة 13.5 ملي���ون 
دينار مبيعات قياسية بعد 
اقفال أعمال الس���نة المالية 
2014/2015 بزيادة وقدرها 
1.1 مليون دينار وبنمو %9 
مقارنة مع العام الماضي التي 
كانت فيه مجموع المبيعات 

12.4 مليون دينار. 
وذك���ر رئي���س مجلس 
الادارة في الجمعية م.سعد 
العتيبي أن الأرقام القياسية 
التي تحققت جاءت بجهود 
أعض���اء مجل���س الادارة 
الذي���ن اعتمدوا ف���ي بداية 
السنة خطة طموحة لزيادة 
المبيعات وتخفيض التكاليف 
وتكثيف الحملات الاعلامية، 
الأمر ال���ذي انعكس ايجابا 
على البيانات المالية للسنة 
2014/2015، حيث تم تحقيق 
ارباحا  1.252 مليون دينار 
صافية مقارن���ة مع 1.202 
مليون دينار في نفس الفترة 

من العام الماضي.

جانب من المؤتمر الصحافي

بدء تسجيل الطلبة المتفوقين من أبناء مساهمي »تعاونية الصليبخات«
الاس���تراتيجية الموضوعة 
من قبل مجلس الادارة في 
دعم شبابنا وأبنائنا الطلبة 
إلى ان  المتفوقين بالاضافة 
مجل���س الادارة يؤمن بأن 
التنمية الحقيقية في التنمية 
العمران  البشرية وليست 
البلد  لأنها كفيل���ة بتنمية 
وتطوير العم���ران وإنجاز 

المشاريع الحيوية.
الس���ويجي ان  وذك���ر 
المستندات المطلوبة للتسجيل 

هي أصل الشهادة الدراسية 
وصورة عنه���ا، والبطاقة 
المدني���ة الأصلي���ة لكل من 
المساهم والطالب، وشهادة 
الطالبة  او  الطال���ب  ميلاد 
في حال مس���اهمة الوالدة، 
مشددا على عدم تسلم مركز 
المساهمين أي طلبات تسجيل 
لحفل التكريم وذلك لإعداد 
الكش���وف الخاصة للطلبة 
المتفوقين من أبناء مساهمي 
الجمعية تمهيدا لتكريمهم.

ستنظمه الجمعية، موضحا 
ان النس���ب المش���مولة في 
التكريم من المرحلة الابتدائية 
والمتوسطة والثانوية %90 
فما ف���وق، ام���ا الجامعات 
والمعاه���د فتقدير جيد جدا 

فما فوق.
وق���ال ان تنظي���م حفل 
تك���ريم للطلب���ة المتفوقين 
المنطق���ة  أهال���ي  م���ن 
المساهمين يأتي انطلاقا من 
الش���راكة الاجتماعية ومن 

محمد راتب

أعلن أمين س���ر جمعية 
والدوح���ة  الصليبخ���ات 
التعاونية ناصر السويجي، 
ع���ن فت���ح باب اس���تقبال 
التسجيل للطلبة المتفوقين 
من أبناء مساهمي الجمعية 
اليوم حتى ٤ فبراير المقبل 
ف���ي مركز المس���اهمين في 
سوق الصليبخات المركزي، 
 ناصر السويجيلتكريمه���م في الحفل الذي 

»هيئة العمل«: مكافأة المجتهدين ومعاقبة المقصرين 
الأسلوب الأمثل لإعطاء كل ذي حق حقه

بشرى شعبان

كرّم نائب المدير العام للهيئة العامة للقوى 
العامل����ة عبدالله المطوطح الموظفين المثاليين 
في إدارة علاقات العمل بحضور مدير الإدارة 

د.مدلول الظفيري.
وأعرب في كلمة له عن سعادته بالجهود 
التي يحرص العاملون في الهيئة على بذلها 
من أجل تحسين جودة العمل وتسهيل إنجاز 
المعاملات وحس���ن التعامل مع المراجعين من 
أصحاب عمل وعمال، ما يصب في النهاية في 
مصلحة العمل وس���رعة الإنجاز ودفع عجلة 

التنمية في البلاد.

وأش���اد المطوطح بالتطور الملحوظ الذي 
تشهده جميع الإدارات التابعة للهيئة، متمنيا 
الاس���تمرار في اتباع هذا النهج الذي يساهم 
في تنمية العناصر البشرية التي تعد محورا 
أساسيا من محاور التنمية في البلاد، مؤكدا أن 
الهيئة العامة للقوى العاملة- وبتوجيهات من 
وزيرة الشؤون ووزيرة الدولة لشؤون التخطيط 
والتنمية هن���د الصبيح والمدير العام للهيئة 
بالوكالة أحمد الموسى- تحرص كل الحرص 
على تشجيع وتحفيز جميع الموظفين، وتطبيق 
مبدأ الثواب والعقاب، ومكافأة المجتهدين، وفي 
الوقت نفسه معاقبة المقصرين، وهو أسلوب 

أمثل في التعامل لإعطاء كل ذي حق حقه.

عبدالله المطوطح ود.مدلول الظفيري مع الموظفين المثاليين

الفترة م���ن 20 الى 29 من 
الشهر المقبل«.

إلى أن »المهرجان  ولفت 
سيش���مل خصومات على 
أكثر من 175 س���لعة تمثل 
التي  الرئيس���ية  الأصناف 
يحتاجها المساهم والمستهلك 
بنس���بة خصم تصل ما بين 

40 و%70«.
وأكد المطيري أن »مجلس 
الفترة  الإدارة حرص خلال 
السابقة على تقديم خدمات 
متميزة، وتكثيف الاهتمام 
بالجوانب الجمالية لمنطقة 
القي���روان، وتعزيز المركز 
المالي وتقويته من خلال جملة 
من المهرجانات التسويقية، 
وتوفير جميع السلع بأسعار 
تتناس���ب مع المستهلكين«، 
مبينا أن »الجمعية حققت 
قفزة نوعية ف���ي المبيعات 

خلال الفترة الماضية«. 
»إن  المطي���ري:  وق���ال 
التعاوني لا يقتصر  العمل 
على المهرجانات التسويقية 
المركزية فقط،  في الأسواق 

خصومات تصل إلى 70% على 175 سلعة
 في مهرجان فبراير بـ »تعاونية القيروان«

بل يق���دم خدم���ات جليلة 
إلى »أن  للمجتمع«، مشيرا 
ش���هر فبراير المقبل سوف 
يش���مل العديد من الندوات 
الطبية والدينية والتربوية 
إل���ى  والأمني���ة، إضاف���ة 
بطولة كرة القدم وماراثون 
وأمس���ية شعرية وموروث 
شعبي، وأيضا رحلة يخت 

للمساهمين«.
وأوض���ح أن »جمعي���ة 
إلى  القيروان تنظ���ر دائما 
العقول من خلال هذه  بناء 
الن���دوات وتح���رص على 
أبناء  تق���ديم كل ما يفي���د 
المنطقة من المساهمين الكرام 
الثقة لإدارة  الذين منحونا 

الجمعية«.
وذكر المطيري انه ينظر 
التعاوني  العمل  لمس���تقبل 
بنظرة تفاؤلية، وذلك في ظل 
الضوابط الأخيرة التي تقرها 
وزارة الشؤون الاجتماعية 
والعمل، مبديا التزام جمعية 
القي���روان بجميع القرارات 

التي تصدر من الوزارة.
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أعلن أمين س���ر جمعية 
القيروان التعاونية م.ناصر 
المطيري عن »عزم الجمعية 
إقامة مهرجان فبراير للسلع 
المخفضة لمدة 10 أيام خلال 

ناصر المطيري

الجمعية حصدت 
جائزة أفضل تعاونية 

ضمن 9 جمعيات 
مميزة على مستوى 

الكويت


