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پ ت�شخي�ض وعلاج جميع الأمرا�ض الجلدية.

پ حقن الفيلرز لتكبير ال�شفاه والخدود.

ال��وج��ه وعلاج  ل��ن�����ش��ارة  الم��ي��زوث��يراب��ي  پ جل�شات 

ت�شاقط ال�شعر.

پ اذابة الدهون وازالة ال�شيلوليت و�شد الج�شم بالحقن.

پ جل�شات تبيي�ض الب�شرة عن طريق الحقن.

الزائد  ال���ت���ع���رق  لم���ع���الج���ة  ال���ب���وت���ك�������ض  ح���ق���ن  پ 

والتجاعيد.

پ علاج الهالت ال�شوداء والتجاعيد حول العين.

پ اأحدث طرق التق�شير الكيميائي لعلاج تجاعيد 

الب�شرة وت�شبغات الجلد والن�شارة.

لحجز المواعيد والا�ستف�سار 77 / 66 / 24754355

عيادة الجلدية والليزر وتجميل الب�سرة

د/ محمد عمران -  اأخ�سائي جلدية وتنا�سلية

پ تقنية البلازما الغنية بال�شفائح الدموية ) PRP ( للن�شارة وعلاج 

ت�شاقط ال�شعر .

وعلاج  والن�شارة  الوجه  ل�شد  المخفية  الجراحية  الخيوط  اأح��دث  پ 
تجاعيد الوجه.

پ تخفي�شات اإ�شافية على جل�شات الليزر

پ فتح الملف والك�شف مجاناً

ليزر الجسم كاملًا
100 د.ك

د.أحمد الأثري

أكد التصدي لجميع الاتهامات الموجهة إلى الهيئة

الأثري: من لديه دليل بوجود ١٦٤ شهادة مزوّرة 
بـ»التطبيقي« فليتقدمه للقضاء

عبدالله صاهود

 قال مدير عام الهيئة العامة 
التطبيقي والتدريب  للتعليم 
د.أحمد الأثري ان هناك اتهامات 
غير مبررة ومس����تمرة على 
الهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
والتدريب من كل النواحي لافتا 
الى انه تم التصدي لها الواحدة 
تلو الأخرى. واستغرب الأثري 
في تغريدات له على » تويتر 
«مس����اء امس الاول الاتهامات 
الى »التطبيقي«  التي وجهت 
بوج����ود 164 ش����هادة وهمية 
يحملها اعضاؤها، متمنيا على 
من يدعي ذلك بأن يقدم أدلته أو 
يتجه للقضاء بدلا من تشويه 

سمعة الهيئة ومعلميها. 
واختتم الأثري تغريداته 
بحكمة لأحد المستشرقين قال 
فيها »إذا أردت أن تهدم أمة فركز 
على ‏هدم الأسرة وهدم التعليم 
وإسقاط القدوات، ‏ولهدم التعليم 
يج����ب النيل من المعلم بحيث 

يفقد احترامه فيحتقر«.
م����ن جان����ب آخ����ر، أكدت 
المتحدثة الرسمية باسم الهيئة 
التطبيقي  العام����ة للتعلي����م 
والتدري����ب فاطم����ة العازمي 
أن مرك����ز تقني����ة المعلومات 
والحاس����ب الآلي بالهيئة قد 
خطا خطوات واسعة إلى الأمام 
أحدثت نقلة نوعية في طبيعة 

التي يقدمها  أعماله وخدماته 
في ظل الث����ورة العلمية التي 
تشهدها تكنولوجيا المعلومات 
على مستوى العالم أجمع، حيث 
استطاع المركز أن يعكس الاهمية 
الاس����تراتيجية لتكنولوجيا 
المعلوم����ات والاتص����الات في 
المجال التطبيقي للإدارة، وحقق 
الاس����تخدام الأمثل للخدمات 
والارتقاء بالأداء بسرعة عالية 

ودقة متناهية.
وذكرت العازمي أن المركز 
يعمل وفق خطة استراتيجية 
تم وضعه����ا بالتع����اون م����ع 
الإدارة العلي����ا للهيئ����ة ويتم 
تنفيذها بإش����راف مباشر من 
المدير العام، وقد حقق المركز 
وفقا للخطط الاس����تراتيجية 
العديد من  الموضوعة مسبقا 
الأه����داف والإنج����ازات وذلك 
العاملين به  بفضل مجهودات 
وعملهم المخلص والدؤوب، ومن 
أبرز تلك الإنجازات وضع خطة 
تنفيذية لميكنة العمل بالهيئة 
من اهم اهدافها تطوير قدرات 
الهيئة  وكفاءة واداء قطاعات 
الإدارية والاكاديمية للتحول الى 
الإدارة الالكترونية اللاورقية، 
وتم وض����ع جدول زمني لهذه 
الخط����ة الطموحة لتنتهي في 
شهر سبتمبر لعام 2017، وتم 
انجاز 38% من هذه الخطة التي 
تهدف إلى جانب تطوير البنية 

التحتي����ة والدع����م الفني الى 
عمل انظمة تعمل على البوابة 
الالكترونية للهيئة والتي تمثل 
واجهة العمل للجمهور وكذلك 
الانظمة الاكاديمية والإدارية 
وتحويل اج����راءات العمل الى 
آلية، واخيرا انظمة دعم القرار 

من خلال التقارير الذكية.
وتحت����وى ميكن����ة العمل 
بالهيئة على11 مشروعا من أكثر 
من 60 مشروعا تم وضعها في 
الخطة الاستراتيجية للمركز، 
الهيئ����ة قبل  فقد اس����تفادت 
التطبي����ق الكامل للنظام، من 
بعض التجارب على المستوى 
الحكومي، وخلصت الى تطبيق 
النظ����ام على الوج����ه الأكمل 
أه����م انجازات  والأمثل، ومن 
الميكنة الربط مع جهات حكومية 
عديدة، مما حقق للمستفيدين 
س����هولة في ع����رض وتقديم 
خدمات الهيئة لهم، والتطبيق 
الأكبر لـ Office365 حاليا على 
مس����توى الكوي����ت، حيث تم 
ادخال 60000 مس����تخدم على 
ه����ذا النظام، واعط����اء جميع 
منتسبي الهيئة ايميلات وبرامج 
Office365، وتم����ت العملي����ة 
بنجاح، وج����ار حاليا مرحلة 
التوعية والتدريب، وتطوير 
الانظمة الإدارية وتقديم طلبات 
التعيين والبعثات آليا عن طريق 

الموقع الإلكتروني للهيئة.

فوزي المجدلي مع م.صقر الشرهان 

»الهيكلة« ينظم دورة تدريبية للشباب
بالتعاون مع »الإسترالية«

أشاد، أمين عام برنامج إعادة 
هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة فوزي المجدلي، 
بإدارة الكلية الاسترالية على 
تعاونها المثمر والبناء في خدمة 
شباب الكويت وتأهيلهم للعمل 
في القط����اع الخاص لتحقيق 
الأهداف الوطنية التي يسعى 
لها البرنام����ج من خلال دعم 

ورعاية شباب الكويت.
وقال المجدل����ي، في إطار 
التعاون المسبق بين برنامج 
إع����ادة الهيكل����ة والاكاديمية 
الاس����ترالية لتدريب وتأهيل 
الوطنية للانخراط  العمال����ة 
للعمل في القطاع الخاص فقد 
تم التعاقد مع الكلية الاسترالية 
س����نة 2004 لتدريب وتأهيل 
وتوظي����ف عدد )400( باحث 
عن عم����ل في مج����ال الإدارة 
المكتبية وق����د حقق التعاون 
النجاح المطلوب وحقق الأهداف 
المطلوبة. وأشار المجدلي، إلى 
أن البرنامج قام بتوقيع عقد مع 
الاكاديمية الاسترالية الاسبوع 
الماضي لتدريب وتأهيل عدد 
)30( باحثا عن عمل في مجال 
الصحة والسلامة المهنية، بهدف 
الاشراف على المباني وسلامتها 
الفنية لش����باب  الناحية  من 
الكويت ممن يحملون الدبلوم أو 
الثانوية العامة من الذكور فقط 
ومدة العقد 9 شهور وسيتم 
الدورة في  التدريب وانعقاد 
مقر الأكاديمية الاسترالية خلال 

الفترة المسائية. 
م����ن جانبه ق����ال م.صقر 
الش����رهان، نائ����ب العض����و 
المنتدب لشؤون التصنيع ان 
الدورة س����تحقق العديد من 
التخصصات التي تعد الأولى 
من نوعها في الكويت، حيث 
سيحصل الخريج على شهادات 

مهنية متخصصة.
وأش����ار إل����ى أن الكلي����ة 
الاسترالية تعمل على تثبيت 
الدورة بشهادات معتمدة دوليا 
من الحكومات وتقوم بالدورة 
في معاهد متخصصة في كافة 
التخصصات المهنية، وأن لدينا 
المقدرة لتدريب الشباب الكويتي 
العامة  الثانوية  من خريجي 
والتعليم ويمكن الحصول على 
3 دورات وسيحصل الخريج 

على شهادات الخبرة.
وقال ان الكلية الاسترالية 
تسعى لزيادة العمالة المهنية 
القطاع  الكويت في  أبناء  من 

الخاص.
وأك����د م.الش����رهان، على 
ضرورة تغيير مفاهيم ونظرة 
الشباب للعمل المهني، بحيث لا 
ينظر إليه نظرة دونية، ويجب 
تشجيع هذا النوع من العمل 
على كافة المستويات الاجتماعية 
والتربوية والاسرية والنظر 
إليها نظرة مهني����ة مبدعية 
تحفظ كرامة الشاب وتعيشه 
عيش����ة كريمة من خلال هذه 
المهن المتخصصة التي اقامت 
الحضارات والصناعات العالمية 

في الدول المتقدمة.
كم����ا أن رؤيتنا من خلال 
تعاونن����ا مع برنام����ج إعادة 
الهيكلة لدعم الدولة في تكوين 
كوادر متخصصة للعمل في 

القطاع الخاص.
اضافة إلى المس����اهمة في 
التنمية البش����رية التي تقام 
اقتص����ادي وطني  على بناء 

بسواعد كويتية.
لذا علينا أن نفرض قيما 
ومفاهيم ف����ي ابنائنا الطلبة 
لتخريج مهارات فريدة وتقنية 
للوصول إلى الوظائف القيادية 
ولدينا المقدرة لتقديم دورات 
وكورسات لموظفي الشهادات 
اعادة  المختلفة م����ع برنامج 

الهيكلة.

العازمي: مركز 
تقنية المعلومات 

بـ»التطبيقي« 
يعمل وفق معايير 
فنية وتقنية عالية 

تواكب العصر

تأهيل 30 باحثاً عن 
عمل في مجال 

الصحة والسلامة 
المهنية


