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افتتح فرعه الـ 8 في الفحيحيل

»وربة«: 10 أفرع للبنك بنهاية 2015

اقتراحاتهم لتلبية رغبات أكبر 
شريحة من المجتمع في الحصول 
على خدم����ة مصرفية مبتكرة 
تناس����ب احتياجاتهم وتكون 
متوافقة م����ع أحكام وضوابط 

الشريعة الإسلامية.
ويس���تمر بن���ك ورب���ة 
بالتواصل الدائم مع العملاء 
للإجابة عن استفس���اراتهم 
والاستماع إلى اقتراحاتهم من 
خلال موظفي مركز الاتصال 
المتواجدين على مدار الساعة، 
وللراغبين بمعرفة المزيد عن 
خدمات ومنتجات بنك وربة 
العروض  وفروع���ه وآخ���ر 
الحصرية لعملائه أو معرفة 
الشروط والأحكام المصرفية 
وحق���وق العمي���ل، يمكنهم 
زي���ارة موقع بنك وربة على 
الإنترنت أو متابعة صفحات 
البنك عب���ر مواقع التواصل 
الاجتماعي تويتر وإنستغرام 

وفيسبوك.

دون الحاجة إلى الانتقال إلى 
فرع آخر.

ويقع فرع بنك وربة الجديد 
في مجمع رمال في الفحيحيل، 
حيث يضم قسما خاصا منفصلا 
الس����يدات، وقد صمم  لخدمة 
ليك����ون على أعلى مس����توى 
من الحداثة من حيث الديكور 
الداخل����ي وليؤمن  والتجهيز 
للعملاء الراحة والخصوصية 
التامة، انطلاقا من حرص بنك 
وربة على تطبيق مبدأ الحداثة 
كإحدى أهم القيم التي يعتمدها 
في تحقيق أعماله في السوق 

الكويتي. 
وكان فري����ق عم����ل ف����رع 
الفحيحيل في بنك وربة قد قام 
بعدة زيارات إلى وجهاء المنطقة 
إلى  وعدة ديوانيات بالإضافة 
المدارس والمؤسسات المتواجدة 
فيها به����دف التعريف بالفرع 
التي يتم  الجديد والخدم����ات 
إل����ى  تقديمه����ا والاس����تماع 

بنك وربة الجديد في منطقة 
الفحيحيل جاسم المزيني عقب 
الافتتاح عن سعادته بتواجد 
البنك في محافظة الأحمدي 
التي تضم شرائح مختلفة من 
العملاء الذين يتطلعون إلى 
الحص���ول على أفضل خدمة 
إلى أن  مصرفي���ة، مش���يرا 
الفرع مجهز بأحدث التقنيات 
والوس���ائل التي تؤمن راحة 
العميل وحصوله على أرقى 
الخدمات وأكثرها تميزا بدءا من 
فتح الحسابات بجميع أنواعها 
من حساب تحويل الراتب أو 
التوفير الاستثماري  حساب 
الوديعة، وصولا  أو حساب 
إلى التمويل المقسط والتمويل 
الاستهلاكي، إضافة إلى التمتع 
بجميع الممي���زات والخدمات 
لاس���يما خدم���ات البطاقات 
الائتمانية وبطاقات السحب 
الآلي، كما تتيح للعميل فرصة 
إنجاز معاملاته المصرفية كافة 

خاص���ة ترقى إلى تطلعاتهم 
المستمرة«.

وأضاف: »نحن س���عداء 
بافتتاح فرع الفحيحيل الجديد 
الذي يعتبر الفرع الثامن لبنك 
وربة على مستوى الكويت منذ 
انطلاقة البنك، وهذا الافتتاح 
ليس س���وى بداية لتواجدنا 
في محافظة الأحمدي، حيث 
سيتبعه خطوات أخرى قادمة 
لتقديم كل م���ا يطلبه عملاء 
ه���ذه المنطقة وخدمتهم على 
النحو الأمثل وتعزيز التواصل 
المباشر معهم، وسنستمر في 
بنك وربة بتوسيع خدماتنا 
وابتكار الحلول لجميع الأعمال 
وفق مبادئ الشريعة الإسلامية، 
بالإضافة لتطوير خدماتنا عبر 
الإنترن���ت والهواتف الذكية 
لجع���ل التجرب���ة المصرفية 
البن���ك أكثر مرونة  للعملاء 

وسرعة وأمان«.
وبدوره، أعرب مدير فرع 

والاقتراب أكثر من العملاء 
وتس���هيل حصولهم على 
والاس���تفادة  احتياجاتهم 
من منتج���ات بن���ك وربة 
وعروضه وحلوله المصرفية 
المبتكرة التي تلبي رغباتهم 
وتطلعاتهم، وتخدم بالتالي 
التوس���ع  البنك في  أهداف 
الس���وق  ورفع حصته في 
المحلي من خلال استقطاب 

عملاء جدد«.
وأردف قائ�ل�ا: »يس���تمر 
بنك ورب���ة ف���ي المضي في 
إستراتيجيته الهادفة إلى قيادة 
العمليات المصرفية الإسلامية 
الكويت، من خلال خطة  في 
طموحة تهدف إلى افتتاح عدد 
من الأفرع الجديدة في مناطق 
حيوية وإستراتيجية تغطي 
جميع المحافظات، والاستمرار 
بتطوير خدم���ات ومنتجات 
جديدة تخدم جميع شرائح 
المجتم���ع وتمنحهم مميزات 

تط���ورا وتوافقا م���ع أحكام 
الشريعة الإسلامية«.

وأض���اف: »ته���دف خطة 
افتت���اح فرعين  ال���ى  البنك 
آخرين بنهاية العام الحالي، 
بحيث يصل عدد الفروع الى 

10 فروع«.
وقال الجسار: »يتميز فرع 
بنك وربة الجديد بالحداثة 
والابت���كار على مس���توى 
التي  الخدمات المصرفي���ة 
يقدمها للعملاء وكذلك على 
البناء والتصميم  مستوى 
المناسبة مع  الراحة  لتأمين 
الخدمة الراقية والمميزة لأهالي 
المنطقة التي تتمتع بحيوية 
وكثافة سكانية تتطلب توافر 
مثل هذه الخدمات، حيث ان 
العامة لبنك  الإستراتيجية 
وربة تقضي بالتركيز على 
المناطق السكنية ذات الكثافة 
العالية ف���ي جميع مناطق 
التواصل  الكويت لتحقيق 

عبدالرحمن خالد

افتت���ح بن���ك وربة فرعه 
الجديد في منطقة الفحيحيل، 
ليصبح ع���دد فروعه ثمانية 
فروع تغطي جميع المحافظات، 
وبرعاية وحض���ور محافظ 
الأحمدي الش���يخ فواز خالد 
الحمد الصباح ونائب رئيس 
مجلس إدارة بنك وربة الرئيس 
التنفيذي جسار دخيل الجسار 
وحشد كبير من الشخصيات 

في المحافظة وعملاء البنك.
وفي ه���ذا الس���ياق، قال 
الجس���ار: »يأتي افتتاح فرع 
بنك وربة الجديد في منطقة 
الفحيحيل، وانس���جاما مع 
الهادفة  سياس���ة بنك وربة 
إلى التوسع في عدد الفروع 
والاقتراب أكث���ر من العملاء 
والسعي لتلبية احتياجاتهم 
المصرفي���ة عبر تقديم أحدث 
الخدمات والمنتجات وأكثرها 

جسار الجسار متوسطا فريق العمل بالفرع في لقطة تذكارية  محافظ الأحمدي الشيخ فواز الصباح وجسار الجسار وعدد من الحضور خلال افتتاح فرع بنك وربة الثامن في الفحيحيل                                                                               )ريليش كومار(

الجسار:
نستهدف افتتاح 

فرعين آخرين
نهاية العام

انطلاق الاجتماعات التحضيرية للدورة الثانية للجنة الوزارية المشتركة الكويتية ـ الأرمينية                  )محمد هاشم(

وزير المالية يوقعّ غداً مذكرات التفاهم بين البلدين

انطلاق الاجتماعات التحضيرية للجنة 
الوزارية المشتركة الكويتية ـ الأرمينية

محمود فاروق 

انطلقت ام���س الاجتماعات التحضيرية 
للدورة الثانية للجنة الوزارية المش���تركة 
الكويتي���ة ـ الأرمينية للتعاون الاقتصادي 
والفني بهدف التشاور وتبادل الآراء حول 

القضايا المشتركة.
ويترأس الجانب الكويتي في الاجتماعات 
التي تستمر يومين الوكيل المساعد للشؤون 
الاقتصادية بوزارة المالية س���امي الصقعبي 
في حين يترأس الجانب الأرميني مدير إدارة 
الشرق الأوسط بوزارة الخارجية الأرمينية 

سارمان باغداساريان.
وقال الصقعبي في تصريحات على هامش 
الاجتماعات إن انعقاد اجتماعات اللجنة يأتي 
في إطار الاهتمام المتبادل لترس���يخ وتقوية 

العلاقات الاقتصادية الثنائية بين البلدين.
وأضاف الصقعب���ي أن الاجتماعات تأتي 
أيضا اس���تكمالا لنتائج الدورة الأولى للجنة 
الوزارية الكويتية الأرمينية المشتركة للتعاون 
الاقتص���ادي والفني التي عقدت في العاصمة 
الارمينية يريفان في الفترة بين 4 و6 من شهر 

أكتوبر عام 2011.
وأك���د أن أوج���ه التع���اون الاقتص���ادي 

والاستثماري والتجاري والصحي والسياحي 
والتعليم العالي بين البلدين تتصدر موضوعات 
الاجتماعات اضافة الى بحث التعاون بين القطاع 
الخ���اص في كلا البلدين مش���يرا الى تكثيف 
جهود اللجنة والمساعي لتعميق أواصر التعاون 
بين البلدين الصديقين. وكشف عن تشكيل 4 
مجموعات لبحث أوجه التعاون بين البلدين، 
على ان يتم توقيع مذكرات التفاهم بين البلدين 

يوم غد الخميس.
من جانبه قال باغداساريان في كلمته إن بلاده 
تس���عى إلى تعزيز وتقوية العلاقات الثنائية 
مع الكويت في المجالات كافة متمنيا أن يساهم 
نجاح اجتماعات اللجنة في فتح فرص إضافية 
بين البلدين تس���اهم في زي���ادة حجم التبادل 

التجاري.
وأضاف ان أرمينيا تسعى الى تعزيز التعاون 
الاقتصادي والتجاري مع دول مجلس التعاون 
الخليجي الست بسبب الأصداء الإيجابية لها في 

العالم ودورها الكبير في الاقتصاد العالمي.
يذك����ر ان اجتماعا وزاري����ا كويتيا ـ أرمينيا 
س����يعقد يوم غد الخميس برئاسة نائب رئيس 
مجلس الوزراء وزير المالية وزير النفط بالوكالة 
أنس الصالح يتخلل����ه توقيع عدد من مذكرات 

التفاهم بين البلدين.

»المالية« تعكف على دراسة للإيرادات غير النفطية
كشف الوكيل المساعد لشؤون الميزانية العامة 

في وزارة المالية صالح احمد الصرعاوي ان 
وزارة المالية تعكف على تقديم دراسة تتضمن 

جميع الإيرادات غير النفطية وبحث امكانية 
تنميتها وتقديمها مرة اخرى بأسلوب وبأسعار 
تأخذ في عين الاعتبار التكاليف التي تدخل في 
انتاجها بحيث يتم تقديم تصور مناسب يساهم 

في تنمية الإيرادات العامة للدولة. وأشار إلى 
ان وزارة المالية ترأس لجنة اعادة دراسة الدعم 
وتقوم بإعداد دراسة متخصصة سيتم عرضها 

على مجلس الوزراء تتعلق بموضوع سياسة 

الدولة في الدعم وتحقيق الغاية من تقديمه من 
خلال وصوله لمستحقيه. وأكد اهمية تنمية 

الإيرادات العامة بهدف اصلاح الخلل الهيكلي 
في الموازنة باعتبار ان الإيرادات النفطية تمثل 

حوالي 93% من ايرادات الموازنة مشددا على 
اهمية العمل لتعزيز دور الإيرادات غير النفطية. 
وذكر ان وزارة المالية تنتهج نهجا اصلاحيا من 
خلال تبني مشروع اصلاح ادارة المالية العامة 

في وزارة المالية وتبني افضل الممارسات العالمية 
وتطبيقها لتشكل نقلة نوعية في شكل اعداد 

وتنفيذ الميزانية وترشيد النفقات.

إدخال الكمبيوتر
استعرض الرئيس التنفيذي لمجموعة فورفيلمز داود مجاعص 
تجربتهم في ادخال التكنولوجيا في مجالي الطباعة والنش��ر، 
حيث تأسس��ت الش��ركة عام 1962 وقد ح��رص الوالد جورج 
مجاعص على ادخال الكمبيوتر الش��خصي بعد اربع سنوات 

فقط الثورة التي احدثها ستيف جوبز انذاك.

خماسية الأبعاد
قال المدير التنفيذي في شركة النظاراتي حسن د.كيان سعادت 
ان والده أسس المصنع عام 1951 حيث صنع الجهاز بيده لعدم 
توافر التكنولوجيا انذاك، مش��يرا الى أن الش��ركة تس��تخدم 
تكنولوجيا خماس��ية الابعاد في صنع العدسات وهم الشركة 
الوحيدة في عالم التي حصلت على شراكة شركة زايس العالمية. 
ولك��ن انتقد وجود المعوق��ات الكثيرة الت��ي يواجهها القطاع 
الصناعي مثل س��وء توزيع الاراضي حيث تم اعطاؤهم أرضا 
في امغرة بجانب منجرة وتعرضت الى حريق قبل بناء المصنع 
وقد تؤدي الى كارثة حقيقية في حين احتراقها مرة اخرى بعد 
افتتاح المصنع مضيفا أن��ه لا يوجد انترنت في منطقة أمغرة 

ولا حتى خدمة »الفايبر«.

بديل الرولات
أكد مسؤول التسويق والتمييز التجاري لدى مصنع سيراميك 
الصناعات سيف العازمي أن المصنع ينوي التوسع في الانتاج 
ال��ى 8 خطوط انتاج خلال بداية الس��نة القادمة حيث س��وف 
ترتف��ع الطاقة الانتاجية من 7 ملايين الى 14 مليونا و400 الف 
متر مربع س��نويا. وبين أن المصنع يعمل وفق احدث وس��ائل 
التكنولوجيا عن طريق استخدام digital printing في التصميم 

بدلا من الرولات.

مهارات مهاجرة
أشار رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب في الشركة الكويتية 
لصناعة مواد التغليف عبدالعزيز السري الى أن الصناعة الحديثة 
تقلل من عدد العمالة في المصانع الى أكثر من نسبة 90% ولكن 
تحتاج الى العمالة الفني��ة المدربة والتي من الصعب الحصول 

عليها حتى في الدول المتقدمة.

في رسالته خلال ندوة »الابتكار التكنولوجي في عالم الصناعة«

حسين الخرافي: الصناعة تحتاج إلى لفتة جادة
وإلا سنخسر عامل الوقت والجودة والسعر

هديل الخطيب

برعاية من مؤسسة الكويت 
للتق����دم العلم����ي، عقد اتحاد 
الصناعات الكويتية ندوة بعنوان 
»الابتكار التكنولوجي في عالم 
الصناعة« بحضور عدد كبير 
من المصانع المحلية وشركات 
اخرى ذات علاقة ومختصين في 
مجال التكنولوجيا والابتكار 

الصناعي.
وبهذه المناسبة، شكر رئيس 
الاتحاد حسين الخرافي القائمين 
على المؤسس����ة لدعمهم لهذا 
الحدث مما ينم عن ايمان خالص 
واهتمام بالغ بتطوير القدرات 
الفنية والتكنولوجية للقطاع 
الصناعي مما يرفع من مستويات 
الانتاج والقدرة التنافس����ية 

للمنتجات الوطنية.
وبين أن انخفاض أس����عار 
النفط دون الـ 30 دولارا يحتم 
على الجه����ات المعنية اعطاء 
الفرصة للصناعة لكي تقوم 

بدورها تجاه المجتمع.
وق����ال ان����ه عل����ى الرغم 
من وج����ود مصان����ع محلية 
عديدة تعتم����د في تصنيعها 
عل����ى الابت����كار التكنولوجي 
وتهت����م بنق����ل التكنولوجيا 
الحديثة لرفع كفاءة منتجاتها 
وجودتها، الا أن بعض المصانع 
لاتزال تعمل بواسطة المعدات 
والآلات التقليدية والتي تتطلب 
بطبيعة الحال عددا كبيرا من 
العمالة لتشغيلها، أما المصانع 
التي تعتمد على التكنولوجيا 
الحديثة فقد نجحت في تقليص 
عدد عمالته����ا الا أنها تواجه 
تحدي����ات محلي����ة تتمثل في 
افتقار السوق المحلي للعمالة 
الفنية المدربة والماهرة والتي 
بدورها تقوم بعمليات التشغيل 

والصيانة والتحكم.
وأضاف بالقول »لكن في 
جميع الاحوال، لا يمكن للقطاع 
الصناعي المحلي أن ينمو بعيدا 
ع����ن الث����ورة التكنولوجية 

الصناعية الحاصلة في العالم، 
فقد استفادت دول الجوار من 
تلك الثورة وسبقتنا في نقل 
التكنولوجيا من الدول المتقدمة 
الى عق����ر مصانعها ووجدت 
العمالة الماهرة والقادرة على 
التعام����ل مع تل����ك التقنيات 
الحديثة، وهاهي اليوم أصبحت 
تغزو بضائعه����ا كل أقصاع 
العالم. ولا يمكن اللحاق بالقطار 
الصناعي الخليجي الا اذا اهتمت 
الدولة والجهات المختصة بدعم 
المصانع المحلية فنيا وتقنيا 
وتذليل جميع العقبات الادارية 
والبيروقراطية التي تقف في 
طريق أصحاب المصانع والتي 
أصبحت شغلهم الشاغل، فكيف 
يفكر صاحب المصنع بتحديث 
مصنعه والارتقاء به في الوقت 
الذي يقضي فيه معظم وقته 
بمتابعة المعاملات لدى الجهات 

الحكومية؟«.
ووجه الخرافي رسالة الى 
أصحاب الاختصاص ومسؤولي 
الدولة بأن يلتفت����وا الى هذا 
القطاع اله����ام ويأخذوا بيده 
لكي يتطور وينمو، فإذا ظلت 
الحياة الصناعية في الكويت 
تعتمد أساليب تقليدية، فإن 
المنتج الوطني سيخسر عامل 
الوق����ت والجودة والس����عر 
وبالتالي المنافس����ة. وأش���ار 
الى أن أه���داف اللقاء تتمثل 
في استعراض أحدث وسائل 
التكنولوجيا المستخدمة في 
بعض المصانع المحلية وتقييم 
القط���اع الصناعي المحلي من 
ناحية التكنولوجيا الصناعية 
المستخدمة في خطوط الانتاج 
علاوة على تطوي���ر القطاع 
الصناع���ي المحلي عن طريق 
ربطه بالعالم الخارجي وتطوير 
آلية نقل التكنولوجيا الصناعية 

لهذا القطاع.
وبيـــ����ن أن مــــوضوع 
التكنولوجيا الحديثة أصبح 
بن����دا أساس����يا ضمن خطط 
وبرامج جميع الدول، فنحن 

اليوم نلمس تأثير التكنولوجيا 
على الاقتصاد العالمي، حيث 
أصبح اقتصادا معرفيا يقوم 
على نقل المعلومة والاستفادة 
م����ن المعلومات ف����ي تطوير 

الاقتصاد والصناعة.
وأضاف بالقول »ان الصناعة 
ف����ي العالم تواج����ه تحديات 
رئيس����ية: المنافسة المتزايدة، 
وتعقيد الأس����واق والمنتجات 
والعمليات، والتغيير السريع 
في متطلبات السوق. فالعملاء 
يطلبون منتج����ات بتكاليف 
منافسة ونوعية عالية تتوافق 
مع حاجاته����م الخاصة الأمر 
الذي ألقى ضغطا كبيرا على 
المصانع في اس����تخدام أحدث 
وسائل التكنولوجيا الصناعية 

لتحقيق تلك الاهداف«.
ومن جانب آخر، قال الامين 
العام للامانة العامة للمجلس 
الاعلى للتخطي����ط والتنمية 
بالانابة د.خالد مهدي ان الاهداف 
الاستراتيجية تتحقق عن طريق 
تفعي����ل دور القطاع الخاص، 
لافت����ا ال����ى أن الدولة تهيمن 
على 75% من الانش����طة حتى 
تصبح المسيطرة على القطاع 

الاقتصادي.
وأوضح أن حتى التركيبة 
السكانية معقدة جدا حيث يمثل 
المواطن الكويتي نسبة 33% من 
اجمالي السكان، موضحا أنه 
يعمل في القطاع الخاص عمالة 
وافدة تبلغ عددها 1.3 مليون 
عامل الا أن نس����بة 20% فقط 
يعتبرون عمالة فعالة وما تبقى 

من النسبة عمالة هامشية.
ولفت ال����ى عدم وجود أي 
قان����ون يعزز م����ن رأس المال 
البشري فالفكر المهيمن على 
المجتمع الكويتي ايداعي وليس 
ابداعي حيث يحتاج الابتكار 
الصناعي الى رأس مال بشري 
مبتكر داعيا الى ضرورة اشراك 
القطاع الخاص في مجالس ادارة 
الجامعات عند وضع المناهج 

التعليمية.

)من اليمين(: سيف العازمي وكيان سعادت وداود مجاعص وخالد مهدي                                   )محمد هاشم( حسين الخرافي 


