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»RC F« لكزس
تفوز بالجولة الختامية من سباق
»أوتوباكس سوبر جي تي 500«

تمكن فريق »كيبر توم« للسباقات، 
المؤلف من السائقين أندريا كارداريلي 
الفوز بالجولة  وريو هيراكاوا، م����ن 
الختامية من سباق »أوتوباكس سوبر 
جي تي 500« للعام 2015 لتحتل المركز 
 »RC F« الأول على متن مركبة لكزس
التي تحمل الرقم 37، والذي أقيم مؤخرا 
على حلبة توي����ن رينغ موتيغي في 
محافظة توتش����يغي اليابانية. وكان 
السباق قد أقيم في ظل ظروف مناخية 
صعبة، حيث كانت الحلبة مبللة في 
مراحل الس����باق الأولى وجافة خلال 
النص����ف الآخر من الس����باق، غير أن 
الفريق قد تمكن من تحقيق فوز مشرف 
بعد الانطلاق من نقط����ة متقدمة في 

بداية السباق.
وكان����ت الأمطار قد بدأت بالهطول 
قبل انطلاق الس����باق بنصف ساعة، 
مم����ا جعل الحلبة مبلل����ة كليا، وهذا 
ما دفع جمي����ع المركبات إلى الانطلاق 
مستخدمة الإطارات الخاصة بالأسطح 
المبللة. وخلال اللفة الـ 18، توقف هطول 
الأمطار، فاس����تغلت بعض الفرق هذا 
التغي����ر الإيجابي في الطقس للعودة 
إلى نقطة الصيانة لتبديل السائقين، 
وشهدت أحداث السباق التالية وقوع 
حاث تصادم بين مركبتين بعد بعض 
اللفات، الأمر الذي استدعى دخول مركبة 

السلامة. وفي نهاية اللفة الـ 31، غادرت 
مركبة السلامة الحلبة حيث عاد السباق 

لينطلق من جديد.
وكانت المركبات التي تحتل المركز 
الثامن والمراك����ز التالية متأخرة بلفة 
واحدة بسبب زمن التوقف الإضافي في 
نقطة الصيانة، في حين كانت المركبات 
التي تحتل المراكز السبعة الأولى، وفي 
طليعتها مركبة لكزس »RC F« لفريق 
»كيب����ر توم« التي تحم����ل الرقم 37، 
والتي يقودها السائق ريو هيراكاوا، 
تتنافس بفارق زمني لا يتخطى ثانية 
واحدة بين المركبات السبع، الأمر الذي 
السائقين يزيدون من سرعتهم  جعل 
ورفع وتيرة المنافسة خلال الـ 20 لفة 
الأخيرة. واستمرت الإثارة خلال السباق 
حتى خط النهاية مما منح المتفرجين 
عل����ى المدرجات الكثي����ر من الحماس 
والتشويق. وظلت المنافسة قائمة مع 
عدم تمكن أي مركبة من اتخاذ خطوة 
حاسمة. ومع نجاح السائق هيراكاوا 
التشبث بمركز الصدارة، تمكنت  في 
مركبة لك����زس »RC F« لفريق »كيبر 
توم« التي تحمل الرقم 37 من الظفر 

بفوزها الثاني لهذا الموسم.
وقال تاكايوكي يوشيتسوغو، الممثل 
التمثيلي لشركة  الرئيس����ي للمكتب 
الش����رق الأوسط  تويوتا في منطقة 

وش����مال أفريقيا: »لقد كان هذا نصرا 
بالقدرات  كبيرا للفري����ق، وتذكي����را 
الاس����تثنائية التي تتمتع بها مركبة 
لك����زس »RC F«. لطالما لعبت رياضة 
السيارات دورا حيويا في تطور صناعة 
المركبات لدى لكزس منذ بداياتنا الأولى، 
حيث انها تمنحن����ا رؤى مهمة حول 
مركباتن����ا والأداء الذي تقدمه في ظل 
أقسى الظروف على حلبة السباق. وهذا 
بلا شك ساعدنا على تطوير مركبات 
أفضل من أي وقت مضى مثل مركبة 
لك����زس »RC F«. كما أننا نثمن الدعم 
والتشجيع المتواصلين من قبل معجبينا 
لمبادراتنا المبتكرة في عالم س����باقات 

السيارات«.
كما قال السائق أندريا كارداريلي: 
»إنني سعيد جدا بهذا الفوز، لقد تمكننا 
من تقديم أداء مميز في السباق. كانت 
الحلبة مبللة كليا، ولذلك فقد واجهنا 
صعوبة في اختيار الإطارات المناسبة، 
وعندم����ا وقع اختيارنا على الإطارات 
ذات السطح القاسي، فقد كانت الأمور 
صعبة بعض الشيء في البداية. وعلى 
الرغم من ذلك، بذلت قصارى جهدي 
وتقدمت على بقي����ة المركبات، كما أن 
توقيت التوقف في نقطة الصيانة كان 
موفقا جدا، وأعتقد أن هذا كان عاملا 

مهما في تحقيق هذا الانتصار«.

جناح شركة إيكويت في المؤتمر

جانب من الحضور

»الأهلي المتحد« يعلن الفائزين في »الحصاد للتوفير الإسلامي«

»إيكويت« ترعى المؤتمر الثامن لمهندسي السلامة الأميركية

»الكويتية للاستثمار« تنظم دورة حول مكافحة غسيل الأموال
أج���رى البن���ك الأهلي 
المتحد في الثاني من شهر 
ديس���مبر الجاري السحب 
الأسبوعي لبرنامج جوائز 
الحصاد للتوفير الإسلامي، 
والذي يقدم أكبر قيمة جوائز 
لأكبر عدد م���ن الفائزين، 
وهو ما جعل���ه ينجح في 
أن يصبح برنامج الجوائز 
الأول والوحيد في الكويت 
المتوافق مع أحكام الشريعة 
الإسلامية، والذي تم تطويره 
ليلب���ي متطلب���ات عملاء 
البنك ويزي���د من فرصهم 
في الحصول على الجوائز 
الكبيرة والجذابة، بالإضافة 
إلى تمتعهم بأحدث المزايا 
المصرفية التي يوفرها لهم 

البنك الأهلي المتحد.
وبه���ذه المناس���بة أفاد 
البن���ك الأهل���ي المتحد في 
بيان صحافي: يقدم برنامج 
الحصاد للتوفير الإسلامي 
أعلى مبالغ م���ن الجوائز، 
إل���ى 3.4  والت���ي تص���ل 
ملايين دينار س���نويا، كما 

قام����ت ش����ركة ايكوي����ت 
للبتروكيماويات برعاية المؤتمر 
والمعرض العالمي الثامن للصحة 
والسلامة والأمن والبيئة ومنع 
الخس����ائر 2015 م����ن تنظيم 
الجمعية الأميركية لمهندسي 

السلامة فرع الكويت.
وبهدف تكوين شراكة دائمة 
عبر التواصل مع المتخصصين 
في قطاع الصحة والس��ل�امة 
والأمن والبيئة ومشاركة أفضل 
الممارسات المهنية، فقد قامت 
شركة ايكويت على مدى الأعوام 
برعاية هذا المؤتمر والمشاركة 

فيه بشكل فاعل.
وقال الرئي����س التنفيذي 
لشركة ايكويت محمد حسين: 
تؤم����ن ش����ركة ايكويت بأن 
التميز في مج����الات الصحة 
والس��ل�امة والأمن والبيئة لا 
يتعلق فقط بتطبيق اللوائح 
التميز  ان  والإجراءات، حيث 
فيها مرتبط جوهريا بوجود 
ثقافة متكاملة من خلال القدرات 
الابتكارية والكفاءة الشاملة 
التطويري����ة لدى  والرؤي����ة 

الكويتية  نظمت الشركة 
ش����ركة  أول  للاس����تثمار، 
الكوي����ت  ف����ي  اس����تثمارية 
التدريبية  والمنطقة، دورتها 
الس����نوية الخاصة بالأنظمة 
واللوائ����ح المتعلقة بمكافحة 
غسيل الأموال وتمويل الإرهاب، 
والت����ي اضطلع م����ن خلالها 
أعضاء مجلس الإدارة والإدارة 
التنفيذية وكل الموظفين على 
قوانين وآليات ونظم مراقبة 
ومكافح����ة غس����يل الأموال 
وتموي����ل الإرهاب. وتحرص 
الشركة الكويتية للاستثمار من 
خلال هذه النوعية من الدورات 
عل����ى دعم وتطوي����ر قدرات 
موظفيه����ا للوقوف على آخر 
التطورات وأبرز المستجدات 
الذي أصبح  المج����ال  في هذا 
يحظى باهتمام ومتابعة على 
مختلف المستويات. وتطرقت 
الدورة التدريبية إلى الأنظمة 
واللوائ����ح الخاصة بمكافحة 
غسيل الأموال وتمويل الإرهاب 
ولاس����يما إج����راءات العناية 
الواجبة تجاه العميل وتعقب 
وكشف العمليات المشتبه فيها 
وكيفية الإخطار عنها مباشرة. 
وتأتي هذه الدورة التدريبية 

يتميز بتقديمه 26 جائزة 
أس���بوعية وهي أكبر عدد 
للفائزين أسبوعيا، ويمكن 
فتح حساب الحصاد للتوفير 
الإسلامي بأدنى قيمة لفتح 
الحس���اب وهي 100 دينار، 
وفاز بالجائزة الأسبوعية 
الكبرى بقيمة 25 ألف دينار 

نقدا: فيصل زيد الزيد.
كذلك فاز بجائزة قيمتها 
1000 دينار كل من: عبدالله 
محمد القعود، أحمد سالم 
العميري، الفهدة عبدالرحيم 
الزعابى، بهارات بوش���ان 
س���نج، س���عاد صالح أبو 
م���رزوق، خالد عبدالعزيز 
البهار، محمد إبراهيم محمد، 
مريم أحمد الشرقاوي، سارة 
منصور المطيري، يوسف 

مواردنا البشرية الذين يمثلون 
أساس النمو والتقدم لجميع 
الأفراد والمجتمعات، وعلى مدى 
الأعوام، فإن دورنا كشركاء في 
النجاح في مختلف فعاليات 
الجمعية الأميركية لمهندسي 
السلامة بمنزلة تجسيد واقعي 
لرسالة ورؤية ومبادئ شركة 
ايكوي����ت ف����ي كل القطاعات 

الس����نوية من منطلق التزام 
الكويتية للاستثمار  الشركة 
بالتعليم����ات والقوانين ذات 
الصلة، لذا تولي الشركة اهتماما 
كبيرا لعملية تطوير الموظفين 
وتأهيله����م وتوعيته����م بكل 
الأنظمة والقوانين والتشريعات 
التي تستهدف مكافحة الظواهر 
السلبية وآثارها المدمرة على 
كل الأصعدة. وتسعى الشركة 
الكويتي����ة للاس����تثمار نحو 
تنظيم دورة مكافحة غسيل 
التدريبية بش����كل  الأم����وال 
دائم ودوري، لأهمية توعية 
الموظفين بالتقنيات والأساليب 
والممارسات السائدة في مكافحة 

رضا عثمان، عبدالمحس���ن 
إسماعيل خالد، علي طالب 
محمد، فاطمة جمال البشارة، 
جاسم محمد عاشور، سحر 
علي شويكة، علي إسماعيل 
أحمد، عبدالعزيز جابر غالي، 
ال���وزان،  محم���د عبدالله 
جورجيوس فوتيو، محسن 
علي محسن، إيمان أحمد، 
س���امر منير زكي، كريمة 
عبدالحسين الحلي، عيسى 
عبدالجبار عيسى، فانسا 
مارين كود، أحمد إبراهيم 

عبداللطيف.
ويق���دم برنامج جوائز 
»الحصاد للتوفير الإسلامي« 
م���ن البنك الأهل���ي المتحد 
جائ���زة أس���بوعية كبرى 
تبل���غ قيمتها 25 ألف د.ك، 

إلى جانب جوائز أسبوعية 
بقيمة 25 ألف د.ك، موزعة 
على 25 جائزة بقيمة 1000 

د.ك لكل رابح. 
كذلك تضم جوائز برنامج 
»الحصاد للتوفير الإسلامي« 
من البنك الأهلي المتحد أربع 
جوائز ربع سنوية كبرى 
يجرى الس���حب عليها كل 
ثلاثة أش���هر، وهى جائزة 
راتب م���دى الحياة بقيمة 
250.000 د.ك للرابح، والتي 
توفر لعملاء البنك مستوى 
معيشيا أكثر راحة بفضل 
ضمان استمرارية دفعات 
الجائزة ش���هرا بعد آخر. 
بوجه ع���ام يواصل البنك 
الأهلي المتحد تقديم كل جديد 
يلب���ي احتياجات عملائه، 
ويتناسب مع عراقة تاريخ 
البنك بصفته أقدم البنوك 
الكويت،  ف���ي  التي عملت 
والذي استطاع على مدار 
أكثر من ثلاثة وسبعين عاما 
أن يحافظ على مكانة رائدة 

بين البنوك المحلية.

لتحقيق التنمية المستدامة.
وتتضمن مساهمة شركة 
ايكويت في هذا المؤتمر مشاركة 
رئيسها التنفيذي محمد حسين 
في حلقة نقاشية حول الصحة 
والسلامة والأمن والبيئة جنبا 
إلى جنب مع رئيس الجمعية 
الأميركية لمهندس����ي السلامة 
إلى  مايكل بيلتش����ر، إضافة 

قيادات ش����ركة نفط الكويت 
وش����ركة البت����رول الوطنية 
إلى ذلك،  الكويتية. إضاف����ة 
س����وف يش����ارك مدير إدارة 
الصحة والسلامة والبيئة في 
شركة ايكويت محمد الشمري 
ومجموعة من خبراء الصحة 
والسلامة والبيئة كمحاضرين 

خلال المؤتمر.

غسيل الأموال وتمويل الإرهاب، 
بالسياس����ات  ولتذكيره����م 
والإجراءات والضوابط الداخلية 
للشركة الكويتية للاستثمار، 
الخاصة بمكافحة غسيل الأموال 
وتموي����ل الإرهاب. فضلا عن 
تعريفهم بمسؤولياتهم تجاه 
هذه المسألة. وذلك تماشيا مع 
البنك  متطلب����ات وتعليمات 
المركزي وهيئة أس����واق المال 
الش����ركة  الكويتية.  وتؤكد 
الكويتي����ة للاس����تثمار على 
أهمية القيام بمثل هذه الدورات 
والمحاضرات للموظفين باعتبار 
أن العنصر البشري هو من أهم 
المرتكزات الأساسية التي يجب 

السعي وراء تطويرها وتقديم 
التدريبية  البرام����ج  أفض����ل 
لتأهيله����ا نظري����ا وعمليا. 
وتهدف الشركة من تنظيم هذه 
ال����دورة التدريبية إلى اطلاع 
موظفيها على أحدث المستجدات 
وتزويدهم بمهارات الكش����ف 
عن تلك الأنشطة المشبوهة، 
وكيفية طرق معالجة الحالات 
المش����كوك فيها والتأكيد على 
دوره����م ومس����ؤوليتهم في 
الظاهرة. كما  مكافحة ه����ذه 
المهارات ورفع  تهدف لتنمية 
الكفاءة ف����ي الجوانب الفنية 
وإبقاءه����م على إط��ل�اع دائم 
بكل المستجدات في الصناعة 

عصام الحشوي

أكثر من 60 شركة تشارك بالمعرض من 18 إلى 20 يناير

»بانو ـ بروفيشينال ميكس« راعٍ فضي لـ »هوريكا 2016«
أعلن���ت ش���ركة »بانو ـ 
بروفيش���ينال ميكس« عن 
مشاركتها في الرعاية الفضية 
لمعرض هوريكا الكويت 2016 
الذي تنظمه ش���ركة ليدرز 
جروب بالتعاون مع شركة 
هوس���بيتاليتي سيرفيسز 
خ�ل�ال الفترة من 18 إلى 20 
يناي���ر 2016، تح���ت رعاية 
وزير الإعلام ووزير الدولة 
لش���ؤون الش���باب الشيخ 

سلمان الحمود.
وذكرت الشركة أن معرض 
هوري���كا يس���هم ف���ي نقل 
الخبرات الفنية والتسويقية 
التي تتمتع بها الشركة إلى 
عملائها وشركائها في السوق، 
بما يحقق المزيد من التقدم 

والتطور لقطاع الضيافة.
العام  المدي���ر  وص���رح 
للش���ركة عصام الحشوي 

بأن شركة »بانو بروفيشينال 
ميكس« اسم لامع في مجال 
توزيع المواد الخام ومعدات 
صناع���ة الحلويات والخبز 
والآيس كريم والشوكولاتة، 
اعتمادا على علامات تجارية 
عالمية تتميز بأعلى معايير 
الجودة، لافتا إلى أنها تمتلك 
أكثر من20  إلى  خبرة تمتد 
الش���رق الأوسط،  عاما في 
وخصوصا في أسواق الكويت 
ودول الخلي���ج، وقد حققت 
نجاحا كبيرا وتفوقا مميزا 
بلمسة صناع السوق وخبراء 

هذا القطاع.
وأضاف السيد الحشوي 
أن ش���عار شركة بانو الذي 
يتجس���د في »الس���عي إلى 
التمي���ز« يعكس س���عيها 
المستمر للحصول على أفضل 
المواد الأولية وكذلك المعدات 

التي تس���اعد  والماكين���ات 
العملاء وتوفر لهم الحلول 
المثلى لمشاكلهم الصناعية، 
كما تعمل على تطوير وتقديم 
أفكار جديدة لتطوير الخدمات 
والمنتج���ات، اعتم���ادا على 
فريقها الفن���ي المتميز الذي 
لا يتوان���ى عن ابتكار أفكار 
خلاقة تنال إعجاب عملائها، 
وفي الوقت ذاته إيجاد حلول 
مبدعة لأي مشكلة، فضلا عن 
روح الفريق الواحد في عمل 

الشركة.
الجدير بالذكر أن »هوريكا 
2016« استقطب ما يزيد على 
60 شركة، ستقدم عروض 
خدماتها بحضور نخبة كبيرة 
من خبراء الطهي في العالم 
بالإضافة إلى عدد كبير من 
أصحاب الشركات والفنادق 

وصناع السوق.

الحشوي: »بانو« 
تمتلك خبرة أكثر

من 20 عاماً
في الشرق الأوسط


