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لمعارضي البديل الإستراتيجي.. 
أين نحن من عدالة الرواتب؟!

هنالك تعريف عام عن الأجر مقابل 
العمل، يعني كلما عملت بجد وإخلاص 

تكافأ ماليا، ويعني ايضا ان الذي لا 
يعمل ليس له أجر، وهذا منطقي، 

ومذكور في قوانين العمل، ولكن ما 
الأسس التي تعتمد عليها جهات العمل 
سواء الحكومية أو الخاصة في تحديد 

الراتب المناسب للموظف وللعامل؟
فهنالك حكومات تعتمد على مقدرتها 

المالية وإيراداتها، وأخرى تعتمد 
بالإضافة الى إيراداتها على معرفة 

مستوى المعيشة، وهنالك دول اعتمدت 
على نظم علمية وعملية في تحديد 

الراتب المناسب عن طريق تقييم 
الوظائف من خلال الوصف الوظيفي 
ومنح عناصرها التقييم اللازم حسب 

مستواها وأهميتها وطبيعة عملها، 
وتضيف عليها دراسة ميدانية لمستوى 

المعيشة من خلال معرفة أسعار المواد 
الاستهلاكية والضرورية للمواطن 

وهذه الطريقة التي تتبعها أغلب الدول 
المتقدمة والمنظمات الدولية.

ومن خلال متابعتي لما يصرح به 
أعضاء من الحكومة وبعض نواب 

مجلس الأمة عن البديل الإستراتيجي 
لسياسة الرواتب لتطبيقها على 

موظفي الحكومة الكويتية، فمنهم من 
يرى أنه البديل الأفضل والهادف الى 

منح الرواتب بشكل عادل ومتساو 
وبتطبيق نظام توصيف وتقييم 

الوظائف وسيحل الكثير من المشاكل 
التي ظهرت في فروقات الرواتب بين 
الوظائف المتماثلة في جهات حكومية 

مختلفة.
وكذلك بتحديد الأجر مقابل الإنتاجية 

في منح الزيادة السنوية وليس 
كما معمول به الآن، وهنالك بعض 

المسؤولين في الحكومة وبعض نواب 
مجلس الأمة مترددون ويعتقدون ان 

البديل الاستراتيجي غير عادل ولا 
شفافية فيه، ويرجع ذلك لاعتقادهم 

ان الهدف وراء ذلك هو ترشيد 
ميزانية الدولة بسبب انخفاض أسعار 

النفط وأنه سوف يخلق هجرة 
معاكسة لموظفي الحكومة الى قطاع 

الخاص.
وأريد التأكيد هنا لأعضاء الحكومة 

ونواب مجلس الأمة على ان ما تم 
اقتراحه في البديل الاستراتيجي 

لسياسة رواتب جديدة التي ستطبق 
على موظفي الحكومة، هو الأفضل من 

الوضع الحالي ويصب في مصلحة 
الموظفين والنظام الذي يعتمد عليه 

البديل الاستراتيجي موجود ومطبق 
منذ سنوات في القطاع النفطي 

الكويتي وفي بعض الجهات الحكومية 
ذات الميزانية المستقلة.

ولا أعرف لماذا هذا الهلع والتخوف 
من بديل موجود ومطبق ليس في 

الكويت فقط ولكن في الدول المتقدمة 
والمنظمات الدولية وأنا أعذرهم 

وخاصة الموظفين والمسؤولين في 
الحكومة الذين يشككون ويتخوفون 
من البديل الاستراتيجي لأن هذه ردة 

فعل طبيعية لأي شيء جديد غير 
معروف وغير مفهوم لديهم وتسمى 

في علم الإدارة »مقاومة التغيير«.
وأكرر بأن أي دراسة ومشروع 

استشاري للكويت إذا لم يراع قوانين 
وقرارات وعادات وتقاليد البلد الذي 
سيطبق فيه فسيفشل، أو ستحدث 

مشاكل عند التطبيق هذا إذا تم 
تطبيقه، ولذلك أرى إعادة النظر في 

مقترح البديل الاستراتيجي الذي جاء 
من خلال شركة استشارية أجنبية 

وأخذ رأي الكفاءات الوطنية التي 
تنصحكم وتوصي وتقترح بما هو 

أفضل وقابل للتطبيق، وما هو يصب 
في مصلحة الوطن والمواطن الذي 

يمتلك الخبرة والدراية الكافية برواتب 
الحكومة ويرى أن هنالك تفاوتا وعدم 

عدالة بين رواتب الجهات الحكومية.

المدير الإقليمي لشركة EMC لخدمات تكنولوجيا المعلومات سامر صابر لـ »الأنباء«:

نستحوذ على 50% من سوق تكنولوجيا المعلومات 
بالكويت.. الحصة السوقية الأكبر

الذي يجعل منها دولة متطورة 
وجاذب���ة للاس���تثمار، وفي 
الوقت ذاته تعد التكنولوجيا 
هي المحرك الرئيسي للتطور 
والتقدم في الدولة، بالاضافة 
الى ما تعتزم الحكومة تنفيذه 
لتحقيق طموحها في ان تصبح 
مركزا مالي���ا عالميا يعزز من 
كونها فرصة جيدة واضافة 
نوعية للاستثمار فيها. ولابد 
للحكومة من الاستثمار لتطوير 
قطاع تكنولوجيا المعلومات 
بشكل اكبر فهو بالنهاية يشكل 
جزءا أساسيا من تطور المجتمع 
والطريق���ة الافضل للارتقاء 

به.

حدثنا عن مشاركتكم في 
منتدى الحكومة الالكترونية 
الثالث، وكيف تقيمون هذا 

الدور في الارتقاء بأداء 
الخدمات الحكومية؟

٭ تعتبر شركة EMC نفسها 
شريكا أساسيا وتاريخيا في 
دعم نظم تكنولوجيا المعلومات 
بالكويت، نظرا لعملنا المشترك 
م���ع العدي���د م���ن الجه���ات 
الحكومية وكبرى مؤسسات 
القطاع الخاص منذ أمد بعيد، 
وإننا على ثقة بأن مشاركتنا 
تدعم خطط الدولة في تحفيز 
تبادل المعلومات وتعزيز الأمن 
وتطوير الخدمات لتحسين حياة 
المواطنين والمقيمين بالكويت. 
والقينا الضوء على الدور الذي 
تلعبه تكنولوجيا المعلومات 
والاتصالات في إنش���اء مدن 
ذكية تساعد الحكومات المحلية 
ف���ي الابت���كار وتحقيق نمو 
سريع يتماشى مع نمو المدن 

واحتياجات مواطنيها.

ما ابرز الشركات 
المتعاملة معكم؟ 

٭ لدينا العديد من العقود مع 
مختلف الاطراف الا ان عملاءنا 
الرئيسيين على الصعيد المحلي 
هم الدوائر الحكومية وقطاع 
البنوك وقط���اع الاتصالات، 
فجميعهم لديهم احجام بيانات 
وسجلات كبيرة وهى بحاجة 
الى التطوير المستمر بالاضافة 
الى توفير الخدمات والحلول 
التي يس���تخدمونها  التقنية 

للمحافظة على سجلاتهم.

ما تقييمك لقطاع 
التكنولوجيا المعلوماتية 

على المستوى المحلي؟
٭ تعتب���ر الكويت جزءا 
متميزا من العالم حيث تمتاز 
بقوة نظامها المالي، وهو الامر 

تق���ديم مختل���ف خدم���ات 
تكنولوجيا المعلومات بما في 
ذلك الحلول والمعالجات التقنية 
من خلال التركيز على تقديم 
الحل���ول التقنية ودعم نظم 
تكنولوجيا المعلومات وتعزيز 
الأمن المعلومات���ي وتطوير 
ان الشركة  الخدمات، خاصة 
تعتبر العمود الفقري للكثير 
من الشركات في الكويت في 
مجال نظم التخزين ومواجهة 

المخاطر المعلوماتية. 

كم تبلغ حصة EMC في 
السوق الكويتية؟

٭ تبلغ حصة EMC في السوق 
البنية  الكويتية في مج���ال 
التحتية لنظم المعلومات اكثر 
من 50% وهي الحصة السوقية 

الاكبر.

مدحت فاخوري

أكد المدير الاقليمي لش�ركة 
EMC الكويت لخدمات تكنولوجيا 
المعلومات سامر صابر على أهمية 
امن المعلوم�ات كون�ه احد اهم 
التحديات الامني�ة التي تواجهها 
مجتمعاتنا، خاصة في ظل التطور 
التكنولوجي الذي تشهده الكويت. 
وأضاف صابر ف�ي مقابلة خاصة مع 
»الأنباء«، ان الكويت تعتبر جزءا متميزا 
من العالم حيث تمتاز بقوة نظامها 
المالي، وهو الأمر الذي يجعل منها 
دولة متطورة وجاذبة للاستثمار، 
لافتا الى ان الش�ركة اس�تطاعت 
ان تستحوذ على 50% من السوق 
الكويتية وهى الحصة السوقية الاكبر 

بهذا المجال.
وأكد صابر على ان الكويت تتمتع 
بجميع المقومات لتستثمر في هذا 
القطاع بش�كل اكبر، واصفا قطاع 
التكنولوجيا بالمحرك الأساسي في 
تعزيز تط�ور الدولة وتقدمها، لافتا 
الى ان EMC سعدت بالمشاركة 
في منتدى الحكوم�ة الالكترونية 
الثالث الذي يعتب�ر الأكبر بمجال 
امن المعلومات الذي تنظمه شركة 
NoufEXPO بالتعاون مع الجهاز 
المرك�زي لتكنولوجيا المعلومات 
CAIT، خاص�ة أن�ه يلق�ى أعلى 
مستويات الدعم الرسمي الحكومي، 

وفيما يلي تفاصيل المقابلة:

ما الخدمات التي تقدمها 
الشركة حاليا؟ 

٭ اختصاصن���ا يتركز على 

المدير الإقليمي لشركة EMC الكويت سامر صابر اثناء مشاركة الشركة في منتدى الحكومة الالكترونية الثالث 

مقابلة

بدر السعد )الثالث من اليمين( عقب توقيع الاتفاقية

100 مليار دولار رأسماله.. والاتفاقية تخضع لموافقة مجلس الأمة

الكويت توقع اتفاقية للمساهمة في تأسيس البنك الآسيوي
وقع العضو المنتدب للهيئة 
العامة للاستثمار بدر السعد 
على النظام الأساسي لتأسيس 
البنك الآسيوي للاستثمار في 
البنية التحتية أو ما يطلق عليه 
مواد الاتفاق )AOA( للبنك، حيث 
وقع نيابة عن الكويت. وجرت 
مراسم التوقيع في مقر وزارة 
الخارجية الصينية وبحضور 
سفير الكويت لدى جمهورية 
الصين الشعبية محمد صالح 
الذويخ، وحضر عن الجانب 
الكويتي مدير المكتب التمثيلي 
العامة للاستثمار في  للهيئة 
البعيجان،  بكين عبدال���رزاق 
أما من الجانب الصيني فوقع 
سون آن نائب المدير العام لإدارة 
المعاهدات والقانونية من وزارة 

الخارجية ووزارة المالية والبنك 
الآسيوي للاستثمار في البنية 

التحتية.
تجدر الإشارة إلى أن الكويت 
أوائل المؤسس�ي�ن  تعتبر من 
للبنك، حيث ساهمت في جميع 
مراحل تأسيسه ممثلة بالهيئة 

العامة للاستثمار. 
ويبلغ رأسمال بنك الاستثمار 
الآسيوي للبنية التحتية 100 
مليار دولار وعدد المساهمين 
العالم وتوزع  57 دولة حول 
الناتج  الحصص وفقا لحجم 

المحلى لكل دولة.
كم���ا أن الاتفاقية س���يتم 
عرضه���ا على مجل���س الأمة 
للتصديق عليها وفق الإجراءات 

الدستورية المطبقة.

الشيخ حمدان بن راشد خلال الاجتماع مع المسؤولين لتحويل مدينة دبي لتكون »الأذكى عالميا«

دبي تكمل البناء التشريعي لتكون »الأذكى عالمياً«
أك����د نائب رئي����س الدولة 
رئيس مجلس الوزراء حاكم دبي، 
الشيخ محمد بن راشد أنه تم 
الانتهاء من استراتيجية تحويل 
دبي لمدينة ذكية، وإرساء الدعائم 
والأطر المؤسسية والتشريعية 
اللازم����ة لابتكار نموذج جديد 
المدن  وفريد في تنمية وإدارة 
حول العالم، بما يكفل إدارة كل 
المرافق والخدمات عبر أنظمة 
إلكترونية ذكي����ة ومترابطة، 
وتسخير كل السبل والوسائل 
التكنولوجية الحديثة لراحة 
وإسعاد الناس. من جانبه، قال 
الشيخ حمدان بن راشد ولي عهد 
دبي رئيس المجلس التنفيذي إن 
حكومة دبي وضعت التوجيهات 

حيز التنفيذ منذ اللحظة الأولى 
لإطلاق س����موه لاستراتيجية 
تحول دبي لمدين����ة ذكية قبل 
عامين. وقد تم اصدار عدد من 
القانونية  التشريعات والأطر 
إيذانا ببدء مرحلة جديدة من 
التط����ور النوعي ف����ي الإمارة 
المدينة  إلى  التح����ول  عنوانها 
الأذكى عالميا، بما يضمن التحول 
الإبداع  الذك����ي واس����تمرارية 
والابت����كار في هذه المجال، من 
خلال منظومة مؤسسية واضحة 
القطاع��ي�ن الحكومي  تش����مل 
والخ����اص، تتابعها وتطورها 
فرق عمل متخصصة لترسيخ 
مرجعية جديدة في إدارة المدن 

حول العالم انطلاقا من دبي.

فندق جديد يمكنك من التنفس تحت الماء
كشف »بيزنس إنسايدر« في تقرير عن براءة 

اختراع تقدم بها أحد المصممين ويدعى »طوني 
ويب« حول مشروع لإقامة فندق واعد تحت 
الماء بحوالي 8.5 مترات في الولايات المتحدة.
وفقا لـ »ارقام« فقد تمت الموافقة على براءة 

الاختراع الخاصة بـ »ويب«، ويمكن نقل هذا 
الفندق من مكان لآخر تحت الماء، كما تم اتخاذ 

كل التدابير الوقائية لحماية المقيمين به من 
مخاطر الأعاصير، كما أن كل حجرة مستقلة 

بذاتها ومصممة بشكل يتيح لها الطفو، 
وبالتالي لا يوجد أي احتمال لغرقها.

ولا يعد هذا التصميم الأول من نوعه، فقد 
تم اعتماد نماذج أخرى لإقامة فنادق تحت 

الماء منها واحد على وشك الانتهاء في منتجع 
»بوسايدون أندرسي«، ولكن »ويب« يصر على 

أن تصميمه سوف يكون أقل تكلفة بالإضافة 

إلى أن سعر الإقامة به سيكون أرخص بمقدار 
ألف دولار عن منافسيه. وستحتوي كل غرفة 
ـ وهي على شكل كبسولة ـ في الفندق على 
فراش وحمام وخدمة إنترنت، وصممت من 

الزجاج القوي لتتيح مشاهدة رائعة لمناظر 
خلابة تحت الماء، ويبحث »ويب« مع فريقه في 

عدة مواقع لاختبار التصميم.
ولن تكون هناك ضرورة لوجود غواصة لنقل 
المقيمين، لكن سيوجد مصعد يوفر الوصول 

إلى القاعة الرئيسية للفندق والذي يشمل 
أيضا مطعما فاخرا وإضاءة رائعة وسط الحياة 

البحرية. وقدر »ويب« تكلفة إنشاء الكبسولة 
1.7 مليون دولار، وبالتالي فإن الفندق الذي 

سيتكون من 12 غرفة ـ أو كبسولة ـ سيتكلف 
تقريبا 20 مليون دولار، ولم يتم تحديد موعد 

لافتتاحه الرسمي.

الملياردير كارلوس سليم: لن أتبرع 
بأسهم شركاتي مثل مؤسس فيسبوك

وأضاف: »هي مشكلة 
إدارة وفاعلية«.

وقدم سليم - الذي تضم 
شركاته عملاق الاتصالات 
أميركا موفيل - هبات إلى 
مؤسساته الخيرية بملايين 
الدولارات لكنه لم يكشف 
عن قيمة أو حجم الأموال 

التي تبرع بها.

وتابع قائلا: »توظيف 
العم���ال يف���رض عل���ى 
الشركات الاستثمار لذلك 
نحن لا نحتاج للتخلي عن 
الشركات بل نحتاج إنشاء 

الشركات«.
وقال سليم - الذي كان 
يتحدث في مناس���بة في 
مكسيكو سيتي - إن خطة 
زوكربيرج »جيدة للغاية« 
لكن الحكومات لديها بالفعل 
موارد لمعالجة قضايا الفقر 

والتعليم.

ـ  س���يتي  مكس���يكو 
الملياردير  رويترز: ق���ال 
المكسيكي كارلوس سليم 
أمس الاول إنه لن يتخلى 
عن أس���هم عائلته لصالح 
الأعمال الخيرية مثلما فعل 
مارك زوكربيرج مؤسس 

فيسبوك.
وكان زوكربي���رج قد 
تب���رع بنس���بة 99% من 
أسهمه في فيسبوك - والتي 
تساوي حاليا نحو 45 مليار 
دولار - لصالح مش���روع 
خيري جديد سيديره هو 

وزوجته.
وعن سؤال بشأن  ما اذا 
التبرع بأسهم  كان ينوي 
عائلته في شركاته لصالح 
مؤسس���اته الخيرية قال 
س���ليم.. »لا« غير انه عاد 
وقال ان ميزانية مشروعاته 

الخيرية لا حدود لها.
وقال: »المؤسسات لا تحل 
مشكلة الفقر«، مضيفا ان 
التوظيف هو مفتاح القضاء 

كارلوس سليمعلى الفقر.

اليورو يتراجع بعد أكبر صعود في 7 سنوات

لندن ـ رويت���رز: تراجع اليورو امس 
بعد أكبر صعود لجلسة واحدة في نحو 
7 سنوات عندما جاء أحدث تيسير نقدي 
من البنك المركزي الأوروبي دون توقعات 
الس���وق بينما ينصب التركيز الآن على 

تقرير الوظائف الأميركية.
وفقد الي���ورو 0.75% مقاب���ل الدولار 
ليس���جل 1.0862 دولار بعد أن صعد 3.1 
% أم���س الاول في أكبر زيادة ليوم واحد 
منذ مارس 2009. كانت العملة هبطت إلى 
أقل سعر في سبعة أشهر ونصف الشهر 

عندما بلغت 1.0523 دولار امس الاول ثم 
قفزت إلى 1.0981 دولار بعد إعلان إجراءات 

البنك المركزي.
وارتفع مؤشر الدولار 0.7% إلى 98.326 
بعد أن فقد 2.1% امس الاول في أسوأ أداء 

له منذ مارس 2009. 
في غضون ذلك ش���هد تعافي الدولار 
تراج���ع اليوان الصين���ي. وختم اليوان 
أدنى مستوياته  المعاملات الصينية عند 
منذ أواخر أغسطس متأثرة بنوبة مشتريات 

في الدولار أواخر الجلسة.

بعد التيسير النقدي للمركزي الأوروبي


