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التسجيل الإلگتروني المتأخر  لاختبارات القدرات الأگاديمية
12 ديسمبر 2015

يعلن مرگز التقييم والقياس أنه سيتاح للطلبة التسجيل الإلگتروني المتأخر لاختبارات 
القدرات الأگاديمية التي ستعقد في 12 ديسمبر 2015 وذلك اعتبارا من يوم الأحد الموافق 

2015/11/29 حتى نهاية يوم الخميس الموافق 2015/12/3.
فعلى جميع طلبة الثانوية الراغبين في تقديم اختبارات القدرات الأگاديمية من الصفين الحادي 

عشر والثاني عشر التسجيل من خلال الصفحة
http://portal.ku.edu.kw/placement باتباع الخطوات التالية: 

1- إدخال بيانات التسجيل وتحميل الصورة الشخصية الحديثة.
.)K-net( لكل اختبار بواسطة ).2- دفع الرسوم )10 د.ك

3- طباعة بطاقة الدخول وتظهر عليها الصورة.
وسللوف يستقبل مركز التقييم والللقلليللاس خلللال فترة التسجيل المتأخر طلبات الراغبين 

بالمساعدة في التسجيل الإلكتروني.

ملاحظــــات هــامـــة:
سوف يتاح لطلبة الثانوية والطلبة المستمرين بالجامعة والراغبين بالتحويل إلى قسم اللغة الفرنسية 
التسجيل الإلگتروني لاختبار اللغة الفرنسية خلال يومي 5 و 6 ديسمبر 2015 علماً بأن اختبار 

اللغة الفرنسية سيعقد في تمام الساعة الثانية ظهر يوم السبت الموافق 2015/12/12.
- لن يستقبل مركز التقييم والقياس أي طلبات للتسجيل بعد هذه الفترة .

- تسجيل جميع الطلاب للاختبارات سيتم من خلال نظام التسجيل الإلگتروني فقط .
- أداء الطالب لاختبارات القدرات لا يعني إمگانية قبوله بالجامعة ما لم يگن مستوفيا 

لجميع شروط القبول.

للاستفسار : 24987696 - 24987665 - 24987922 - 24985095
http://cmtd.kuniv.edu.kw         e-mail: cem@ku.edu.kw

 twitter @cemvpaa 

جـامــعــة الگــويـــت
ملگتب نائب مدير الجامعة للشؤون العلمية 

 مرگز التقييم والقياس

تق����دم س����فير مملك����ة 
البلاد الشيخ  البحرين لدى 
خليف����ة بن حم����د آل خليفة 
باعتذاره عن عدم اس����تقبال 
المهنئين بالعيد الوطني المجيد 
لمملكة البحرين، منتهزا هذه 
المناسبة المجيدة ليرفع اسمى 
آيات التهاني والتبريكات الى 
صاحب الجلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك مملكة 
البحرين والى صاحب السمو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان 
آل خليف����ة رئي����س مجلس 
الوزراء والى صاحب السمو 

السفير البحريني يعتذر عن عدم استقبال 
المهنئين بمناسبة العيد الوطني للمملكة

الملكي الامير سلمان بن حمد 
آل خليفة ول����ي العهد نائب 
القائد الاعل����ى الامين النائب 
الاول لرئيس مجلس الوزراء، 
البحرين  والى شعب مملكة 

العزيز.
وشكر السفير آل خليفة 
الكوي���ت وقيادتها الحكيمة 
تحت قيادة صاحب الس���مو 
الامير الشيخ صباح الاحمد 
وسمو ولي العهد الشيخ نواف 
الاحمد وسمو رئيس مجلس 
الوزراء الشيخ جابر المبارك 

وشعب الكويت الكريم. الشيخ خليفة بن حمد آل خليفة

مشددا على ان ديوان الخدمة 
المدني����ة ووزارة الصحة لم 
ينصف����ا أفراد التمريض في 

الكويت حتى الآن. 
واعتب����ر العنزي أن عدم 
تحرك وزارة الصحة والجهات 
المختصة في الدولة بتفعيل 
الكوادر  القوان��ي�ن وإق����رار 
والبدلات الخاصة بإفراد هيئة 
التمريض )بدل عدوى وبدل 
خطر( أمر مؤسف، لا سيما 
مع تفشي حالات الانفلوانزا 
الموسمية مؤخرا، وما يتبعها 
من مخاطر نقل العدوى بين 
أف����راد الهيئ����ة التمريضية 
باعتبارهم هم أول من يواجه 

المرض ويتعامل معه. 
واستنكر رئيس جمعية 
التمري����ض ف����ي تصري����ح 
صحافي صرف بدل العدوى 
ف����ي بعض  بش����كل جزئي 
مستشفيات وزارة الصحة، 
وطالب وزارة الصحة بتفعيل 
القرار وتطبيقه بشكل كامل 
في جميع مستشفيات الكويت 
خلال الأشهر القليلة المقبلة، 
في مدة أقصاها 3 إلى 4 أشهر 
من الآن، على أن يشمل القرار 
أفراد الهيئة التمريضية في 

القطاعين العام والخاص.
وفيم����ا يخ����ص جدي����د 
كادر الهيئ����ة التمريضي����ة، 
إلى أن وزارة  العنزي  أشار 
الصحة أرس����لت الكادر إلى 

شدد على ضرورة النظر في مطالبهم

العنزي: أعضاء الهيئة التمريضية
H1N1 خط الدفاع الأول أمام

ديوان الخدم����ة المدنية قبل 
ع����ام ونصف الع����ام، وإلى 
الآن ل����م يتخ����ذ الديوان أي 
قرار بشأنه، ما دفع جمعية 
التمريض إلى مخاطبة وزارة 
الصحة عدة مرات للتعرف 
على أسباب عدم إقرار الكادر 
حتى الآن، والآلية المتبعة في 

هذه الحالة. 
وجدد العن����زي المطالبة 
بمن����ح الممرضين الخليجين 
والبدون راحة يومين أسبوعيا 
بدلا من يوما واحدا، مؤكدا 
أن هذه الفئ����ة تبذل الكثير 
من الجهد والوقت للس����هر 
على راحة المرضى ليل نهار، 
وتقديم يد العون لهم، لذلك لا 
يجوز بأي حال من الاحوال 
مساواتهم بالموظفين والإداريين 
في الراحة الاسبوعية، لاسيما 
انه قد تم الاتفاق بهذا الشأن 

مع وزارة الصحة.
إلى إجراء  العنزي  ودعا 
عملية تدوير لبعض رئيسات 
التمريض وإحالة من تستحق 
منهن إلى التقاعد حتى يكون 
هناك تجديد وتغيير لصالح 
العمل ومن أجل أن يتحمل 
المسؤولية جيل جديد يطمح 
الى إيجاد حالة من التغيير 
الإيجابي، متمنيا أن يحدث 
ذلك في أسرع وقت بدلا من 
التجدي����د لبعضه����ن بدون 

داع.

حنان عبدالمعبود
عبدالكريم العبدالله

إدارة  أكد رئيس مجلس 
الكويتية  التمريض  جمعية 
أف����راد  بن����در العن����زي أن 
التمريض في كل مؤسس����ة 
وقطاع����ات الدولة يقومون 
انتش����ار  بجهود كبيرة مع 

الإنفلونزا الموسمية.
وقال إن انتش����ارها بهذا 
الشكل وتشخيص بعضها 
أنه����ا H1N1 ينبغي أن  على 
يك����ون دافع����ا للعمل على 
راحة هؤلاء وتلبية مطالبهم 
وتشجيعهم ورفع معنوياتهم، 

بندر العنزي

هددوا باعتصام شامل إذا لم يتم إقراره

إداريون في »الصحة« يطالبون بـ »بدل عدوى«
حنان عبدالمعبود

طالب عدد كبير من الإداريين العاملين في 
وزارة الصح���ة بصرف بدل عدوى خصوصا 
بعد تعرض بعضهم إلى نقل ڤيروس إنفلونزا 
الخنازير نتيجة اس���تقبال المرضى، مؤكدين 
انهم مظلومون في وزارة الصحة وأن عليهم 
واجبات كثيرة ولم يتم تخصيص مميزات مالية 
لهم، ولو نصف التي يحصل عليها الفنيون أو 
الأطباء أو غيرهم من شرائح العمل الأخرى، 
مشددين على أهمية عملهم في المرافق الصحية 
وأن لهم دورا مهما وجيدا ومطلوبا لاستكمال 

الخدمات الصحية.
وهدد الإداريون بعمل اعتصام شامل إذا لم 

يتم إقرار صرف بدل عدوى، مبينين ان الموظفين 
الإداريين في المستش���فيات والمس���توصفات 
والمراكز التخصصية هم الخط الأول في تلقي 

المرض.
من جانبه، قال المشرف الإداري نواف العازمي 
إن نقابة الإداريين لم تحرك ساكنا في مطالبة 
إقرار بدل العدوى للموظفين، محذرا من عدم 
بقائهم في النقابة إن لم يوفوا بوعودهم، وأكد 
العازم���ي على وعود وزير الصحة أيضا منذ 
س���نتين وحتى الآن لم نر شيئا رغم تعرض 
الإداري�ي�ن للعدوى في عدة ڤيروس���ات منها 
إنفلونزا الخنازير لذلك يجب على المسؤولين 
بالوزارة الإسراع في إقرار هذا البدل تشجيعا 

للموظف.

السفير رزاق أشار خلال يوم ثقافي إلى أن بلاده تشهد تطوراً اقتصادياً

إندونيسيا أوقفت سفر عمالتها المنزلية بناءً على فتوى شرعية

القرار الذي يستهدف حماية 
المجتمع الإندونيسي، مشيرا 
الى انه بالمقابل هناك ارتفاع 
العمالة  ملحوظ على طلب 
الإندونيسية المحترفة في 
قطاعات أخرى منها الهندسة 
والتمري���ض والصناعات 
المتقدم���ة نظرا لم���ا يتمتع 
العامل الإندونيسي من  به 

مهارات عالية.
من جانبها، أشادت حرم 
السفير الإندونيسي ماريتا 
رزاق بالمجتمع الكويتي الذي 
وصفته بأنه شعب مضياف 
وكريم حيث انها استطاعت 
تكوي���ن علاقات وصداقات 
كثيرة خلال فترة بسيطة، 

وأوضح���ت ان تنظيم هذا 
الح���دث الثقافي يهدف الى 
توثيق العلاقات الاجتماعية 
مع المجتمع الكويتي والمجتمع 
وكذل���ك  الديبلوماس���ي 
اب���راز الجوان���ب الثقافية 
الإندونيسية المتميزة، حيث 
اشتمل الحدث على فقرة طهي 
من المطبخ الإندونيسي قدمها 
شيف إندونيسي يعمل في 
فندق ريجنسي، وكذلك فقرة 
الموسيقى الشعبية والأزياء 
اضافة الى بازار صغير قدم 
فيها عدد من سيدات الأعمال 
الإندونيسيات المقيمات في 
الكويت منتجاتهن من الأزياء 

والأطعمة الشعبية.

وقطر والكويت.
وحول قرار وقف استقدام 
العمالة المنزلية الإندونيسية 
للكويت أك���د رزاق أن هذا 
القرار اتخذ منذ عام 2009 
بعد صدور فتوى شرعية 
تحرم ارسال الإندونيسيات 
للخارج، مؤكدا أن هذا القرار 
يتعلق بأسباب محلية تخص 
المجتمع الإندونيسي بهدف 
حماية الأس���رة والمجتمع 
العمالة  وان وقف ارس���ال 
المنزلي���ة يش���مل جمي���ع 
الدول وليس دولا محددة، 
مضيفا أن تحس���ن الوضع 
الاقتصادي وارتفاع معدلات 
الدخل ساهما في اتخاذ هذا 

محمد هلال الخالدي

أشاد السفير الإندونيسي 
بعم���ق  »رزاق«  تت���انج 
التي تربط بلاده  العلاقات 
بالكويت، وأكد خلال اليوم 
الذي  الثقافي الإندونيسي 
نظمت���ه زوجته لس���يدات 
الوفود  الأعمال وزوج���ات 
الديبلوماسية صباح أمس 
الكويت ضمن 47 دولة  أن 
متميزة يحظى مواطنوها 
بترحيب خ���اص ويمكنهم 
اندونيس���يا دون  دخ���ول 
الحاجة لتأشيرة. وقال رزاق 
في تصريح خاص لـ »الأنباء« 
ان اندونيسيا تشهد تطورا 
واضحا ونموا اقتصاديا جيدا 
خلال السنوات الـ15 الأخيرة، 
وأكد ان الحكومة الجديدة في 
اندونيسيا اتخذت خطوات 
إصلاحي���ة ج���ادة ومهمة 
وقامت بتق���ديم العديد من 
التسهيلات الكبيرة لتشجيع 
الاستثمار الأجنبي، ووجه 
الدعوة للمستثمر الكويتي 
لزيارة بلاده والاستفادة من 
هذه الفرص الاس���تثمارية 
الواعدة، مش���يرا الى تزايد 
عدد المستثمرين الخليجيين 
بش���كل خاص مؤخرا من 
العربية السعودية  المملكة 

من المعروضات مشغولات يدوية ومواد غذائية

إقبال كبير للاطلاع على الثقافة الإندونيسية من خلال منتجاتها                    )محمد هاشم( السفير الإندونيسي تتانج رزاق وزوجته ماريتا يتفقدان معرض المنتجات الاندونيسية

الكويت ضمن
47 دولة متميزة 
يمكن لمواطنيها 
دخول إندونيسيا 

بلا تأشيرة

ندعو المستثمر 
الكويتي للاستفادة 
من الفرص الكبيرة

»الصحة« كرمّت 16 موظفاً لإسهاماتهم المتميزة في برنامج السلامة
مساهمتهم في متابعة وتقييم 
برامج السلامة بمؤسساتهم 

الصحية.
ونوه����ت د.المض����ف الى 
أن ه����ذا التك����ريم س����يكون 
عل����ى هامش ورش����ة العمل 
التي تنظمه����ا ادارة الجودة 
والاعت����راف تح����ت عنوان 
»ادارة المخاطر بالمؤسسات 
الصحية« في تمام الس����اعة 
12 ظهرا بقاع����ة مبنى ادارة 
منع العدوى بمنطقة الصباح 
الطبية التخصصية الثلاثاء 
المقب����ل بتاريخ 8 ديس����مبر 

.2015
وتمنت د.المضف ان يساهم 
التكريم في تحفيز وتشجيع 

العاملين ف����ي وزارة الصحة 
المزي����د من الجهد  على بذل 
بتنفيذ برامج السلامة وخلق 
بيئة مشجعة وتنافسية في 
المؤسسات الصحية للوصول 

الى أرقى الخدمات.
وأش����ارت ال����ى ان ادارة 
الجودة والاعتراف حريصة 
على تبني الأنشطة والبرامج 
التي من شأنها رفع مستوى 
الخدم����ات الصحية وضمان 
جودته����ا، اذ تق����وم الادارة 
بمساندة المؤسسات الصحية 
في الحص����ول على الاعتماد 
في جودة الخدمة الصحية، 
وكذللك تطبيق برامج الجودة 

ومتابعة مؤشرات الأداء.

بأهمي����ة الدور ال����ذي يقوم 
به مقدم����و الخدمة الصحية 
المش����اركون بدع����م برامج 
السلامة بالمؤسسات الصحية، 
الادارة تقوم  ان  ال����ى  لافتة 
بتكريم المتميزين من مقدمي 
الخدمة سنويا، اذ يتم اختيار 
المشمولين بالتكريم من خلال 
لجنة م����ن المتخصصين في 
مجال سلامة المرضى، وذلك 
استنادا إلى مشاركتهم الفاعلة 
في لج����ان وفرق الس��ل�امة 
الصحي����ة،  بمؤسس����اتهم 
وكذلك مشاركتهم في وضع 
وتطوير الخطط والسياسات 
الخاصة بالسلامة وتدريب 
العاملين عليها، بالاضافة الى 

حنان عبدالمعبود
عبدالكريم العبدالله

أعلنت مديرة إدارة الجودة 
والاعتراف ب����وزارة الصحة 
د.بثينة المضف عن تكريم 16 
من مقدمي الخدمة الصحية من 
العاملين بالمستشفيات ومراكز 
الرعاي����ة الصحي����ة الأولية 
م����ن مختل����ف التخصصات 
التي  الفعال����ة  لمش����اركتهم 
يقومون بها من اجل انجاح 
الس��ل�امة  أنش����طة وبرامج 

بجميع مستوياتها.
وأك����دت د.المض����ف في 
تصريح صحاف����ي أن ادارة 
الجودة والاعت����راف تؤمن 

د. بثينة المضف

في مقابل 87% من غير الكويتيات خلال الساعات الأولى من الولادة

16% من الأمهات الكويتيات يحرصن على الرضاعة الطبيعية

»كان« تواصل حملتها التوعوية ضد مرض السرطان
حنان عبدالمعبود

اس���تكمالا لسلس���لة 
التوعوي���ة  المحاض���رات 
الت���ي بدأته���ا الحمل���ة 
الوطني���ة للتوعي���ة من 
مرض الس���رطان »كان«، 
حول تبن���ي نمط صحي 
للحياة للوقاية من سرطان 
القـولون والمستقيم، والتي 

انطلق���ت مطل���ع نوفمبر 
الماض���ي وتس���تمر حتى 
نهاية ديس���مبر الجاري، 
نظم���ت الحملة سلس���لة 
جديدة من المحاضرات، منها 
محاضرة في كلية الدراسات 
التكنولوجية التابعة للهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي 

والتدريب.
وتناولت المحاضرة التي 

قام بإلقائها إخصائي العلاج 
الطبيعي من إدارة خدمات 
الع�ل�اج الطبيعي بوزارة 
الصحة ف���واز المصطفى، 
أهمية النشاط البدني في 
الحصول على حياة صحية 
س���ليمة، حيث أكد أهمية 
ممارس���ة الرياضة بشكل 
منتظ���م، وتفاعل���ت معه 
الطالب���ات بش���كل كبير، 

وكانت مشاركتهن إيجابية، 
حيث قمن بطرح الأسئلة 
التي ترك���زت أغلبها على 
أهمي���ة النش���اط البدني 
الوزن،  وكيفية خس���ارة 
التي تساعد  والأنش���طة 
في تحسين اللياقة البدنية 
وتأثيره���ا عل���ى نقصان 
ال���وزن والحص���ول على 

جسم سليم.

على صعي���د متصل، 
الوطنية  نظمت الحمل���ة 
للتوعي���ة م���ن م���رض 
السرطان »كان« محاضرة 
عن التغذية الس���ليمة في 
اليسرة متوسطة  مدرسة 
بن���ات، بع���د أن اختتمت 
محاضرات الأسبوع الماضي 
في مدرس���ة سبيعة بنت 

الحارث المتوسطة بنات.

انه يتزايد مع مرور الوقت، 
ولابد م����ن تكثيف الحملات 
التوعية بأهمية  والبرام����ج 

الرضاعة الطبيعية.
وقالت: ان كثيرا من الامهات 
بدأن يستوعبن أهمية الرضاعة 
الطبيعي���ة بفض���ل وجود 
من يس���اعدهن عل���ى ذلك، 
فوزارة الصحة حرصت على 
تخصيص مجموعة كبيرة من 
الاطباء والمتخصصين والامهات 
ايض���ا لتش���جيع الاخريات 
على الاستمرار في الرضاعة 
الطبيعية من خ�ل�ال مواقع 
التواص���ل الاجتماعي، ومع 
مرور الوقت ارتفعت نس���بة 
الاقبال على الرضاعة الطبيعية 
بين الكويتيات حتى بلغت في 

عام 2014 نحو %20. 
الرضاعة  وع����ن نس����بة 
الطبيعية بين المواطنات الى 
الوافدات، أشارت الصميعي 
الى ان الوافدات اكثر حرصا 

الطبيعية  الرضاع����ة  عل����ى 
م����ن المواطنات، لافتة إلى أن 
نسبة المرضعات بعد الساعات 
الأول����ى م����ن ال����ولادة لغير 
الكويتي����ات مرتفعة للغاية 
في المستش����فيات الحكومية 
حيث بلغت 87% تقريبا، في 
مقابل 16% فقط لمواطنات بدأن 
الرضاعة في الساعة الاولى من 
الولادة! وبالطبع هذه النسبة 
تختلف عن نسبة الاستمرار 
بالرضاع����ة الطبيعية خلال 
الاش����هر الس����تة الأولى من 
الولادة، حيث بلغت نس����بة 
اللاتي حرصن  الكويتي����ات 
الرضاعة  على الاعتماد على 
الطبيعية فقط خلال هذه المدة 
20% وغير الكويتيات 49% من 
الامهات، لافتة الى ان النسب 
الطبيعية التي وضعتها منظمة 
الصحة العالمية للاس����تمرار 
الطبيعية لمدة  الرضاعة  في 

6 شهور %50.

الطف����ل الاغذي����ة التكميلية 
التي تس����اعد على النمو من 
بداية الشهر السابع، ومراعاة 
الاس����تمرار ف����ي الرضاع����ة 
الطبيعية لمدة عامين كاملين 
من الولادة. وفيما يخص نسب 
الاقبال على الرضاعة الطبيعية 
في الكويت، قالت الصميعي 
ان معدل الرضاعة الطبيعية 
الا  البلاد اجمالا ضعيف  في 

حنان عبد المعبود

أقام����ت وزارة الصح����ة 
محاض����رة توعوي����ة بمركز 
حولي الجنوبي للتشجيع على 
الرضاعة الطبيعية بمناسبة 
العالمية بأسبوع  الاحتفالات 
الرضاع����ة الطبيعي����ة الذي 
يواكب 22 الى 26 نوفمبر من 
كل عام. بدورها، قالت منسق 
برامج التشجيع على الرضاعة 
الطبيعية في الكويت د.منى 
الصميعي ان شعار اسبوع 
الرضاعة الطبيعية لهذا العام 
الطبيعية  ه����و »الرضاع����ة 
والعمل«، وهو يعكس اهداف 
الحملة التوعوية لهذا العام، 
والتي تركز على توعية الامهات 
العاملات بأهمية الاستمرار في 
الرضاعة الطبيعية والاعتماد 
على حلي����ب الام فقط خلال 
الش����هور الس����تة الأولى من 
الولادة، عل����ى ان يتم اعطاء 

جانب من الاحتفال باليوم العالمي للرضاعة الطبيعية


