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»حلم الكويت .. يصحو بنا«
المؤتمر السنوي الثاني والثلاثون

للاتحاد الوطني لطلبة الكويت - فرع أميركا

ختامها مسك مع المهندس ومطرف

استمتع نحو 300 طالب وطالبة غصت بهم أكبر قاعات فندق هيلتون ـ سان دييغو بحفل الختام الذي أحياه الفنانان مطرف 
المطرف وماجد المهندس. وقد اضطر مئات الطلاب الآخرين للوقوف خارج القاعة التي امتلأت بالكامل.

حسن البلام متوسطا الجمهور 	 )فريال حماد( الفنان مطرف المطرف يقدم وصلته الغنائية الفنان ماجد المهندس خلال الحفل

تفاعل كبير من الطلبة الحضور جانب من الحضور

)تستثمر اموال البنك( وإدارة 
اموال  الثروات )تس���تثمر 
العما�ل�ء(، وإدارة الثروات 
وفي شركات الوساطة: إدارة 

التداول وإدارة الأبحاث.

الصالح: الميزانية حاجة ملحة للأفراد والشركات والدول
في ورشة عمل بنك الخليج حول مبادئ الاستثمار أكد أن الكويت »مستورة بعباءة أسعار البترول«

شكلت ورشة عمل نظمها 
بنك الخليج بعنوان »ورشة 
مبادئ الاستثمار« أحد ابرز 
انشطة المؤتمر وقدمها مساعد 
مدير عام الاستثمار في البنك 
طارق الصالح الذي قدم شرحا 
للطلاب  عن قطاع الاستثمار 
والتدرج الوظيفي فيه، مجيبا 
على مجموعة من الأس���ئلة 
المحوري���ة: لماذا اس���تثمر؟ 
كي���ف أس���تثمر؟ وما هي 
الفرص الوظيفية في مجال 
الاستثمار؟ وتحدث الصالح 
عن اهمية اع���داد الميزانية 
سواء على مستوى الأفراد 
أو الشركات أو الدول، مشيرا 
الى ان الميزانية الشخصية 
هي خطة تشمل توقع الدخل 
والمصاريف والادخار وسداد 
القروض لفترة محددة في 

المستقبل.
ونصح كل شخص بفتح 
البنك احدهما  حسابين في 
جار والآخر حساب توفير 
يس���تقطع 10% م���ن راتبه 

ويحوله تلقائيا إليه.
وبعد الادخار تأتي مرحلة 
الاس���تثمار والإجابة على 
سؤال أين أس���تثمر؟ وهي 
ممكنة ف���ي مجالات عديدة: 
الأسهم )ملكية في شركة(، 
السندات )إقراض للشركات(، 
العقار )التملك الاستثماري 
التج���اري(، صنادي���ق  او 
الاستثمار، الاس���تثمارات 
البديل���ة )مثل المش���تقات 

وغيرها(.
الى ان الاستثمار  ولفت 
يمك���ن ان يتم ع���ن طريق 
البنوك او شركات الاستثمار 

او شركات الوساطة.
أما بالنسبة لسؤال »كيف  
أس���تثمر؟« فالإجاب���ة هي 
ضرورة الاس���تثمار بشكل 
منتظم وعلى فترات زمنية 
مستمرة لتقليل المخاطر من 
تقلبات الأسعار، والاستفادة 
من العائد التراكمي المطلوب 
لمضاعفة الاستثمار )كل ما 
نحصل علي���ه نضيفه الى 
اصل المبلغ المستثمر ونكرر 
الربح  العملي���ة لتعظي���م 

وتحقيق عائد أفضل(.
ان  الصال���ح  وش���رح 
انواع الاس���تثمار  اس���هل 
هو عب���ر الصناديق لأنها 
تنوع الاس���تثمارات وتقلل 

المخاطرة.
أما عن الفرص الوظيفية 
أنه���ا كالتالي: في  فأوضح 
البنوك هناك إدارة الاستثمار 

طارق الصالح خلال ورشة العمل 	 )فريال حماد(

لماذا أستثمر؟

كيف أستثمر؟

د.البراك: التبرير عدو التغيير.. والكويت 
بلغت مرحلة وجوب الإنقاذ من التدهور

الرئيس التنفيذي لـ »تآزر للتأمين«: يؤسفنا عزوف الشباب الكويتي عن القطاع
قال عضو مجلس الادارة 
التنفيذي لشركة  والرئيس 
للتأمن�ي��« عبدالرزاق  »تآزر 
محمد الوهيب: ان مش����اركة 
الش����ركة في رعاية انشطة 
مؤتمر اتح����اد طلبة الكويت 
في الولايات المتحدة تأتي في 
التواص����ل الاجتماعي،  اطار 
وهي الاولى للشركة في اميركا 

بعد ان س����بقت لها المشاركة 
في ملتقيات مماثلة في لندن 
ودبلن. واضاف الوهيب، في 
تصريح لـ »الأنباء« بمناسبة 
تواجد »ت����آزر« في معرض 
الفرص الوظيفية: يؤس����فنا 
القول ان الش����باب الكويتي 
عازف عن قطاع التأمين رغم 
انه يدير اكثر من نصف مليار 

دينار، ولكن نس����بة العمالة 
الوطنية فيه لا تتجاوز الـ %5، 
مؤكدا انه قطاع واعد وثاني 

اكبر قطاع بعد البنوك.
وتح����دث ع����ن الخدمات 
التأمينية التي تقدمها الشركة 
ومنها التغطية في حال توقف 
البعثة بشكل قسري او وفاة 
العائل ال����ذي يوفر التمويل 

للمبتعث، فف����ي هذه الحالة 
تتكفل الشركة بالمصاريف الى 
ان يتخ����رج، واذا اجبر على 

العودة تقوم بسداد ديونه.
وتابع الوهيب: كما تقدم 
 Noclaim Certificate تآزر« الـ«
التأمين عن  لتخفيف اقساط 
المبتعث، فالتأمين في اميركا 
غ����ال واذا طلبت م����ن بلدك 

شهادة بعدم ارتكابك حوادث 
يساهم ذلك في خفض قيمة ما 
تسدده للتأمين، ونحن نزود 
الشهادة. وزاد:  الطلبة بهذه 
لقد التقينا مع المسؤولين في 
سفارتنا ومع الملحق الصحي 
وزودناه����م بتوصياتنا في 
الى افضل  »تآزر« للوصول 

تغطية واسعار.

وانا اقول ان تقدم اميركا 
هو قيمي واخلاقي قبل اي 
ش���يء، وتعود جذوره الى 
الدستور والآباء المؤسسين 
الذين ارسوا حماية المبادرة 
الفردية وحرية الرأي كأساس 
للهوية والكرامة الانسانية. 

وتطرق د.البراك الى وضع 
انها بلغت  الكويت قائا�ل�: 
مرحلة وج���وب الانقاذ من 
التدهور والتغيير »فإما ان 
او نتدهور، وليس  نتطور 
هناك وقوف، والكرة الأرضية 
لو توقفت ثانية فسيُقضى 
على كل شيء«. ولفت الى ان 
الكويت تحتل اليوم المركز 
74 عالميا من حيث الحرية 
الاقتصادية والمرتبة السابعة 
بين عينة اختيرت من دول 
الشرق الأوسط وآسيا وهي 
مرتبة متأخرة، مشيرا الى ان 
ارتفاع اسعار النفط الى اكثر 
من 100 دولار قد »ستر علينا« 
فالكويت »مستورة بعباءة 

أسعار البترول«.
وتابع: لكن الأسعار هوت 
الآن بينما نعاني من التردي 
الإداري وتضخم النفقات التي 
يصعب تقليصها بس���بب 

الكلفة السياسية لذلك.

منظومة قيم متقدمة لديها: 
»IBM, SONY, GE« وغيرها.. 
واض���اف: ان امي���ركا اكبر 
مجتمع متقدم في العالم يظن 
الكثيرون ان تقدمهم عسكري 
واقتصادي وتكنولوجي واننا 

اخلاقيا احسن منهم.

البراك ان  قال د.س���عد 
»التبرير هو عدو التغيير« 
شارحا السبل اللازمة لتحقيق 
التغيير، مضيفا ان التغيير 
يحتاج الى جهد انساني وبناء 
قيادات من خا�ل�ل تطوير 
ش���خصيات معين���ة تقود 
مس���تقبلها بجدارة. واشار 
في ندوة بعنوان »المستقبل 
والتغيير« الى ان كنز النجاح 
تجده في أرض الفش���ل لذا 
لا عيب في الفشل بل يجب 
التعلم والاستفادة منه. كما 
شدد على اهمية الحب »لأنه 
المضاعف الأكبر لأي نشاط 
اداري« واستش���هد بوضع 
القائم  الكويتية  الرياض���ة 
على التنافر بين الوما كانت 
نتيجة تنافرهم. كما ش���دد 
على اهمية منظومة القيم في 
أي مؤسسة: لم ندرس شركة 
عظيمة من الش���ركات التي 
حققت انجازات إلا ووجدنا 

د.سعد البراك خلال الندوة	 )فريال حماد(

 د.أسيل العوضي ود.غانم النجار وابرار المسعود في مقدمة الحضور

ستيف جوبز.. 
رحمه الله

في معرض حديثه استوحى 
د.الب��راك جزءا من س��يرة 
ستيف جوبز، مضيفا، رحمه 
الله، وانا اقصد الترحم عليه، 
فالرحمة برأيي واجبة على كل 
من يفيد البش��رية ولا افهم 

غير ذلك.
هذا الرجل انشأ شركة واحدة 
بحجم اقتصاد دولة كبيرة.


