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»بيتك«: 7 فائزين في السحب السادس 
لحملة البطاقات المصرفية

فاز 7 من عملاء بيت التمويل الكويتي »بيتك« 
في السحب السادس للحملة التسويقية الجديدة 
 MacBook Air »التي اطلقها تحت شعار »اربح يوميا
للتشجيع على استخدام بطاقات »بيتك« الائتمانية 
ومس����بقة الدفع وبطاقات السحب الآلي، بهدف 
زيادة القيمة المضافة للبطاقة وتطوير وتنويع 
الاعتماد عليها، حيث تتيح الحملة على مدى 100 
 MacBook Air يوم، الفرصة للعملاء لربح جهاز
عند استخدام بطاقاتهم لسداد قيمة المشتريات، 
وتمثل كل 10 دنانير ينفقها العميل باس����تخدام 
بطاقات »بيتك« الائتمانية أو مسبقة الدفع داخل 
وخارج الكويت، وبطاقات السحب الآلي خارج 
الكويت فقط، فرصة لدخول السحب خلال الحملة. 
والفائزون هم: خلود ناصر حبيب، فيصل مفرح 
العازمي، سعود سردي السعيدي، محمد عوني 
المفلح، محمد علي الكناني، مها س����عد السهلي، 

غنيمة غانم العثمان.
وتؤكد الحملة التي تستمر حتى 25 ديسمبر 
المقبل حرص »بيتك« على الاستمرار في تقديم 
العروض المميزة لعملائ����ه من حملة البطاقات 
المتنوعة مكافأة لهم، ولخلق طابع فريد ومميز 

لجميع بطاقات »بيتك« الت����ي تقدم دائما قيمة 
مضافة لحامليها، بما يساهم في رضاء العميل 
وزيادة فرص استفادته عند الاستخدام، فضلا 
عن تعزيز تواجد »بيتك« وحصته السوقية في 

هذا القطاع.
وتساهم الحملة في ترسيخ مبادئ وأهداف 
»بيت����ك« الرامية إلى تنش����يط حركة المبيعات، 
البطاقة  الفائدة للعملاء مس����تخدمي  وتحقيق 
وللتجار، والس����عي لتعزيز مفهوم اس����تخدام 
البطاق����ات المصرفية بديلا ع����ن النقود تفاديا 
للمخاطر التي يتعرض لها العملاء وتماشيا مع 

التوجهات المصرفية العالمية.
ويستمر »بيتك« باطلاق حملاته التسويقية 
الت����ي تهدف إلى تحقي����ق منظومة من الأهداف 
تخدم العملاء والس����وق المحلي و»بيتك«، فقد 
أطلق »بيتك« خلال الفترة الماضية مجموعة من 
البرامج والحملات التسويقية التي لاقت نجاحا 
كبيرا بين أوس����اط العم��ل�اء، الأمر الذي يعكس 
الثقة التي يتمتع بها »بيتك« ونجاحه في تقديم 
المنتجات والخدمات التي تلبي متطلبات العملاء 

واحتياجاتهم.

»MacBook Air ًتحت شعار »اربح يوميا »الخليج« راع فضي.. لانطلاق أنشطة المؤتمر في 9 و10 نوفمبر الجاري

عمر الغانم متحدثاً رئيسياً في مؤتمر تمكين الشباب

الغ����انم رئيس مجلس إدارة 
بن����ك الخلي����ج والرئي����س 
الغانم،  التنفيذي لصناعات 
كأحد المتحدثين الرئيس����يين 
في هذا المؤتمر، حيث سيقوم 
ببحث موضوع »إعادة تعريف 
النجاح« وذلك خلال الجلسة 
المقرر انعقادها يوم 9 نوفمبر 

من الساعة 6 إلى 7:15 مساء. 
ويأتي ذلك من منطلق التزامه 
نحو تمكين الشباب، وترسيخ 
ثقافة تشجيع ريادة الأعمال 

والاستثمار في التعليم. 
يذكر أن عمر قتيبة الغانم 
هو عضو مؤس����س وعضو 
مجل����س الإدارة ف����ي إنجاز 
العرب، وهي جزء من المؤسسة 
العالمية غي����ر الربحية التي 
تعنى بإنجازات الشباب، كما 
أنه رئيس مجلس إدارة إنجاز 

الكويت. 
الرئيس  كم����ا يش����ارك 
التنفي����ذي لبن����ك الخليج، 
سيزار جونزاليس بوينو، في 
حلقة نقاشية عنوانها »دور 
البنوك في مستقبل المشاريع 
الصغيرة والمتوس����طة« في 
10 نوفمبر من الساعة 8 إلى 
9:30 مساء.  ومن المتحدثين 
العالميين الذين يستضيفهم هذا 
الحدث: إيان ماكنيش الشريك 
المؤسس لموقع »لينكد إن«، 
وليبي جل الرئيس التنفيذي 
لـ »ليبي جيل آند كومباني«، 
ومارك كوانو الشريك المؤسس 
والرئيس التنفيذي لتطبيق 

»ستور هاوس«، وغيرهم. 
وتن����درج رعاي����ة بن����ك 
الخلي����ج لمؤتم����ر تمكين في 
إطار استراتيجيته التي تهدف 
الدعم للمبادرات  إلى توفير 
الوطنية التي ترمي رسالتها 
إلى تطوير قدرات الش����باب 

الكويتي ومهاراته.

في الكويت والعالم. ويشكل 
هذا الملتقى خير فرصة لشباب 
الكويت لتبادل وجهات النظر 
واكتساب الخبرات القيمة من 
تجارب ش����خصيات برعت 
في ريادة الأعم����ال من قادة 

وأكاديميين وخبراء.
وسيش����ارك عمر قتيبة 

أعل����ن بن����ك الخليج عن 
رعايته الفضية ومشاركته 
في مؤتمر تمكين الشباب في 
نسخته الرابعة، حيث سيعقد 
المؤتمر تحت رعاية صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد، وذل����ك يومي 9 و10 
الساعة  نوفمبر الجاري من 
4:30 – 9:10 مساء، في قاعة 
الراي����ة بفندق ك����ورت يارد 
ماريوت وال����ذي يتزامن مع 
شهر ريادة الأعمال الوطني.

وتعتبر »تمكين« جمعية 
نفع عام مستقلة وغير ربحية، 
إلى تمكين  تهدف رس����التها 
الكويتي وتدشين  الش����باب 
حقب����ة جديدة م����ن التطور 
الاقتصادي والإنمائي. ويعد 
مؤتمر تمكين مبادرة وطنية 
نابع����ة من ش����باب الكويت 
وموجهة إلى شباب الكويت، 
حيث تولت المؤسسة تنظيم 
الشبابي سنويا  هذا المؤتمر 
إلى جانب العديد من الفعاليات 
التي أقامتها على مدار العام 
بهدف نشر التوعية والمعرفة 
بين شباب الغد وإلهامهم. كذلك 
تعمل تمكين على مساعدة رواد 
الأعمال الشباب عبر تزويدهم 
بالتدري����ب وبرام����ج تنمية 
مهارات القي����ادة. ويتمحور 
العام  موضوع مؤتمر ه����ذا 
ح����ول الإع��ل�ام الإلكتروني 
والتكنولوجي����ا وسيش����هد 
مش����اركة مؤسس����ات رائدة 
ونخبة من المتحدثين اللامعين 

عمر الغانم

وتمن����ى لمنتخب ألعاب القوى 
لذوي الاحتياج����ات الخاصة 
التوفيق في البطولات القادمة 
والحصول على المراكز المتقدمة 
في الألعاب التي يش����ارك فيها 

اسوة بالبطولة الأخيرة.
يذكر ان قطر اس����تضافت 
بطولة العال����م لألعاب القوى 
لذوي الإعاقة »الدوحة 2015« 
وذل����ك لأول مرة ف����ي منطقة 
الشرق الأوسط بمشاركة كبيرة 

»بوبيان« يستقبل أبطال منتخب ذوي 
الاحتياجات الخاصة لألعاب القوى

بلغت 1400 رياضي يمثلون 100 
دولة ح����ول العالم حيث تقام 
هذه البطولة لأول مرة خارج 

القارة الأوروبية.

استقبل بنك بوبيان أبطال 
الكويت المش����اركين في بطولة 
العال����م لألع����اب القوى لذوي 
أقيمت في قطر  الإعاقة والتي 
على رأس����هم البط����ل العالمي 
احم����د نق����ا المطي����ري والذي 
حصل على ذهبية سباق 100 
متر للكراسي المتحركة. وكان 
بنك بوبيان الراعي الرئيس����ي 
لمنتخب الكويت الذي ش����ارك 
البنك  البطولة ضمن دور  في 
الاجتماعي تجاه شريحة ذوي 
الاحتياجات الخاصة وخاصة 
فريق ألعاب القوى المتميز في 
السنوات الأخيرة في رفع اسم 
الكويت في كل البطولات سواء 

الإقليمية والدولية.
وقال البنك في بيان صحافي 
انه لن يدخر جهدا في دعم أبنائه 
في كافة المجالات والاصعدة في 
سبيل رفع اسم وعلم الكويت 
عاليا في كافة المحافل الدولية 
في المجالات المختلفة سواء كانت 
موظفو البنك في استقبال الأبطالرياضية او اجتماعية او ثقافية. 

»الأهلي المتحد« يعلن عن الفائزين بالسحب 
الأسبوعي في »الحصاد للتوفير الإسلامي«

أجرى البنك الأهلي المتحد في الثامن والعشرين 
من شهر أكتوبر الماضي السحب الأسبوعي لبرنامج 
جوائز الحصاد للتوفير الإسلامي، والذي يقدم 
أكبر قيمة جوائز لأكبر عدد من الفائزين، وهو ما 
جعله ينجح في أن يصبح برنامج الجوائز الأول 
والوحيد في الكويت المتوافق مع أحكام الشريعة 
الإس��ل�امية، والذي تم تطويره ليلبي متطلبات 
عملاء البنك ويزيد من فرصهم في الحصول على 
الجوائز الكبيرة والجذابة، بالإضافة إلى تمتعهم 
بأحدث المزايا المصرفية التي يوفرها لهم البنك 
الأهلي المتحد. وبهذه المناسبة أفاد البنك الأهلي 
المتحد في بيان صحافي: يقدم برنامج الحصاد 
للتوفير الإسلامي أعلى مبالغ من الجوائز، والتي 
تصل إلى 3.4 ملايين دينار كويتي سنويا، كما 
يتميز بتقديمه 26 جائزة أسبوعية وهي أكبر عدد 
للفائزين أسبوعيا، ويمكن فتح حساب الحصاد 
للتوفير الإسلامي بأدنى قيمة لفتح الحساب وهي 
100 دينار كويتي، وفاز بالجائزة الأس����بوعية 
الكبرى بقيمة 25 ألف دينار كويتي نقدا س����عد 
عبدالله العتيبي، كذلك فاز بجائزة قيمتها 1000 
دينار كويتي كل من حمد مسعد الصالح، إسلام 
خان نظام الدين، فاطمة موسي خدادة، نواف حنس 

الديحاني، عباس يعقوب عبدالرضا، أحمد محمد 
الراشد، خالد نسيم فاضل، ناصر موسي القادري، 
أنور داوود سلمان، عبدالمحسن مطر فراج، نافع 
حوري الظفيري، مبارك أحمد الميلم، أحمد عبدالله 
العازمي، محمد أحمد حسين، خالد محمد عبدالله، 
عواطف سعود الرميضي، مساعد سيف العتيقي، 
حسن صلاح الصادق، أنور حسين صفر، محمد 
عبدالعليم السيد، أسامة عبدالله القاضي، محمد 
عبدالله الصافي، عبدالغني عبدالصاحب حميدان، 
لطيفة عبدالرحمن إبراهيم، أحمد صباح سلمان. 
يقدم برنامج جوائز »الحصاد للتوفير الإسلامي« 
من البنك الأهلي المتحد جائزة أسبوعية كبرى 
تبل����غ قيمتهما 25 أل����ف د.ك، إلى جانب جوائز 
أسبوعية بقيمة 25 ألف دينار، موزعة على 25 

جائزة بقيمة 1000 د.ك لكل رابح.
كذلك تضم جوائز برنامج »الحصاد للتوفير 
الإسلامي« من البنك الأهلي المتحد أربع جوائز ربع 
سنوية كبرى يجري السحب عليها كل ثلاثة أشهر، 
وه����ي جائزة راتب مدي الحياة بقيمة 250 ألف 
دينار للرابح، والتي توفر لعملاء البنك مستوى 
معيش����يا أكثر راحة بفضل ضمان استمرارية 

دفعات الجائزة شهرا بعد آخر.

يقدم أكبر قيمة جوائز لأكبر عدد من الفائزين

بحضور العديد من الشخصيات الرياضية الكويتية

»زين« تختتم بطولة كرة القدم لموظفيها

خصومات حصرية لحاملي بطاقات »الخليج« لدى »هيلتون« الكويت

عن مدينة الكويت. وهو جزء 
من سلس����لة فنادق هيلتون 
العالمية، إحدى أكبر شركات 
الضيافة التي تتضمن أكثر من 
4440 فندقا في مختلف أنحاء 
العالم. وق����د حصل منتجع 
هيلتون الكويت على شهادة 
التميز م����ن »تريب أدفايزر« 
لع����ام 2015 لتقديم الخدمات 
المميزة وعلى إثر الانطباعات 
الايجابية التي نشرها الزوار 

عن فترة إقامتهم في الفندق. 
ويس����عى بنك الخليج دائما 
إلى ابتكار واستحداث وسائل 
جدي����دة لتنوي����ع منتجاته 
وخدماته وتقديم عروضات 
جديدة ومتميزة إلى عملائه. 
كما يس����عى أيضا إلى تقديم 
أفضل الخدمات لعملائه، حيث 
فاز مؤخ����را بجائزة »أفضل 
خدمة عملاء في الكويت« من 
مجلة »بانكر ميدل إيس����ت« 
المنتجات والخدمات  لجوائز 

في القطاع المصرفي. 
وللاستفادة من هذا العرض 
الحصري، يتعين على العملاء 
أن يس����تخدموا بطاقات بنك 
الخليج سواء بطاقة ڤيزا أو 
الدفع في  ماس����تركارد عند 

منتجع هيلتون الكويت.

خص����م 15% عل����ى عضوية 
الن����ادي الصحي  اش����تراك 
وعلاجات وباقات السبا، إلى 
جانب المأكولات والمشروبات 
التي تقدمه����ا مطاعم الفندق 
وهي كل م����ن مطعم تياترو 
ومقهى سونغ بيرد ومطعم 
ويف بريكر وتراس بالم كورت.  
ويقع منتجع هيلتون الكويت 
ذو الخمس نجوم على شاطئ 
المنقف ويبعد حوالي 30 دقيقة 

اختتمت زين الشركة الرائدة في تقديم خدمات الاتصالات 
المتنقلة في الكويت فعاليات بطولة موظفيها السنوية لكرة 
القدم، وذلك في أجواء حماسية خلال فعاليات حفل الختام 
على أرض ملاعب GOAL بعد أن اس���تمرت المنافسات على 

مدار الأسبوع الماضي. 
وأوضحت زين في بيان صحافي أن سياستها الداخلية 
تجاه موظفيها هي المحرك الدائم لتنظيمها لمثل هذه المبادرات 
لكوادرها البش���رية، حيث تحرص على تنظيم هذا الحدث 
الرياضي لعلمها بشغف عدد كبير من موظفيها بكرة القدم، 
ولن تتوانى الشركة في صب جهودها في تنظيم الفعاليات 
التي تس���هم في إبراز طاقات ومواهب موظفيها وتسليط 
الضوء عليها بالش���كل المناس���ب وخصوصا في الرياضة 

الأكثر شعبية في الكويت.
وأضافت الشركة أن الحفل الختامي والمباراة النهائية أقيما 
بحضور العديد من الشخصيات الرياضية الكويتية تضمنت 
لاعبي منتخب الكويت الوطني الس���ابقين س���عد الحوطي 
وأيمن الحسيني وعبدالعزيز الهندي ولاعبي منتخب الكويت 
الوطني الحاليين علي مقصيد وفهد الأنصاري وس���ليمان 
عبدالغفور، والذين شاركوا في المباراة الاستعراضية وفي 

تكريم الفريق الفائز. 
وبينت زين أنها تقيم » بطولة موظفي زين لكرة القدم« 
بشكل سنوي انطلاقا من تشجيع مختلف المواهب والاهتمامات 
لموظفيها، حيث تنافس���ت الفرق المشاركة على مدار أربعة 
أيام على أرض ملاعب GOAL، بحيث قامت الفرق المتأهلة في 
الدور النهائي بالمنافسة على لقب البطولة في أجواء حماسية 

تخللها حفل تتويج الفائزين بالمركزين الأول والثاني.

أعلن بنك الخليج اليوم عن 
منح حاملي بطاقاته الائتمانية 
خصومات حصرية تصل إلى 
15% ل����دى منتج����ع هيلتون 
الكويت ويسري هذا العرض 

لغاية 31 ديسمبر 2015. 
وفي هذا الإط����ار، يمكن 
لحاملي بطاقات بنك الخليج 
الائتماني����ة الاس����تفادة من 
خصومات تصل إلى 10% عند 
القيام بحجز غرفهم في الفندق 
خلال عطلة نهاية الاس����بوع 
للاسترخاء والتمتع بأجواء 
هادئة بعيدا ع����ن ضوضاء 
المدين����ة. العرض لا يش����مل 

الاعياد وعطلة رأس السنة.
وإضافة إل����ى ذلك، يقدم 
بنك الخلي����ج لعملائه الذين 
يستخدمون بطاقاته الائتمانية 

مسؤولو زين مع الفريق الفائز بالمركز الأول

»إيكويت« تكرم 60 من أبناء موظفيها تقديراً لإنجازاتهم المتميزة

لرؤي���ة ورس���الة ومبادئ 
الشركة«. 

وأضاف حسين: »ومن دون 
أدنى شك، فإن إنجازات الطلبة 

أبن����اء الموظفين بمنزلة  من 
مصدر للفخر والاعتزاز لنا 
جميعا في شركة ايكويت التي 
تعتبر شركة عالمية متكاملة 
تضم موظف��ي�ن من أكثر من 
25 دول����ة من كاف����ة أرجاء 
الكرة الأرضي����ة. ولتحقيق 
الأهداف ذات العلاقة بالتنمية 
المستدامة، فقد قامت شركة 
ايكويت بتأسيس مجموعة 
من الشراكات مع العديد من 
الأفراد والجهات، خصوصا 

موظفينا وأسرهم«.
وعل����ى م����دى الأع����وام، 
قامت شركة ايكويت بتنظيم 
مجموعة كبيرة من الفعاليات 
للموظفين وأسرهم، مثل حفلات 
التكريم، والأي����ام المفتوحة، 
والمسابقات الرياضية، وغيرها 

من الأنشطة.

ايكويت للتنمية المستدامة، 
ف���إن الإنج���ازات المتميزة 
للطلبة في المجالات الأكاديمية 
والرياضية تمثل تجس���يدا 

قام���ت ش���ركة ايكويت 
للبتروكيماويات، أول شراكة 
عالمية كويتية في هذا القطاع 
الصناعي، باستضافة احتفال 
التربوية  لتكريم الإنجازات 
والرياضية المتميزة التي قام 
بتحقيقها 60 طالبا وطالبة من 

أبناء موظفي الشركة.
التنفيذي  الرئيس  وقال 
لشركة ايكويت محمد أحمد 
حسين: »يمثل تكريم وتقدير 
إنجازات الأطراف ذات العلاقة 
بالشركة عنصرا أساسيا في 
شعارنا )شركاء في النجاح(. 
ومن ه���ذا المنطلق، تتعامل 
شركة ايكويت مع موظفيها 
وأس���رهم بصفتهم من أهم 
الأطراف ذات العلاقة بالشركة. 
ومع كون التعليم والتطوير 
المهني من أهم محاور برنامج 

خلال حفل تكريم الطلبة من أبناء موظفي »ايكويت« 

ومع لاعبي منتخب الكويت الوطني


