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يرجى تزويدي 
بجميع عقود 

العمارات 
المستأجرة 

وعقود سيارات 
المواصلات 

للعاملين في 
)CASCO(

اللجنة المالية 
بانتظار إقرار 

قوانين الصكوك 
والإعسار والسجل 
العقاري لمواجهة 
العجز بعد تنويع 

مصادر الدخل

عبدالله يسأل وزير المواصلات عن تجاوزات مالية 
وإدارية بالشركة الكويتية لخدمات الطيران

التوظيف  من الاعلان عن 
والخارج����ي  الداخل����ي 
بالصحف اليومية، بالاضافة 
الى نسخة من قرار تشكيل 
لجنة المقابلات أو التعيينات 
ونسخة من تقارير اللجنة 
بالموافق����ة عل����ى تعي��ي�ن 
الموظف��ي�ن الج����دد وقرارا 
اذا  تعيينهم، مع توضيح 
 )CASCO( ما كانت شركة
قد قامت بترقية أي منهم 
من مس����مى الى آخر خلال 
فترة تعيينهم وتوضيح ما 
اذا كان ذلك يوافق اللوائح 
والنظم الادارية والقانونية 
لمثل هكذا اجراء، وكش����ف 
يتضمن الدورات والمهمات 
أو  الرس����مية الخارجي����ة 
والمؤتم����رات  الداخلي����ة 
أو الخارجي����ة  الداخلي����ة 
التي منحت لأعضاء مجلس 
الادارة على حساب شركة 
)CASCO( متضمنا الاسم 
أو  الدورة  والوجهة واسم 
موضوع المهمة الرس����مية 
ال����دورة  والم����دة وقيم����ة 
ش����املة المصروفات خلال 
الماليتين )2013- السنتين 
2014+2014-2015(، وهل 
قام مدير الشؤون القانونية 
المناقصات  ورئيس لجنة 
بتزوي����ر ش����يك أو عق����د 
مناقصة؟ اذا كانت الاجابة 
بنع����م – يرج����ى تزويدي 
بصورة من المستند المزور 
وقرار تشكيل لجنة التحقيق 
بالأمر متضمنا أسماء أعضاء 
لجنة التحقيق ومسمياتهم 
الوظيفية ونسخة من تقرير 
اذا  اللجنة مع توضيح ما 
كان ق����د تم ترقي����ة مدير 
الشؤون القانونية بعد ذلك؟ 
وتزودي بقرار تشكيل لجنة 
التحقيق واس����م أعضائها 
الوظيفي����ة  ومس����مياتهم 
بشأن التحقيق الذي جرى 
مع بعض العاملين بالشركة 
بخصوص شقة بالسالمية 
قام أحد الموظفين المرموقين 
باستئجارها باسمه وقامت 
شركة )CASCO( بتسديد 
القيمة الايجارية من حسابها 
لمدة تقارب السنتين والتي 
اتض����ح بأنها تس����تخدم 
لأغ����راض ش����خصية، مع 
التحقيق  تزويدي بنتائج 
والقيمة الايجارية المدفوعة 
من حساب الشركة والاجراء 

المتخذ بهذا الشأن.

م����ع تضم��ي�ن الرخص����ة 
التجارية للشركة للمقاول 
اذا  الرئيسي وتوضيح ما 
كان قد انتهى العمل – وفي 
حال انتهاء العمل وتسليم 
المقاول للأعم����ال – يرجى 
تزويدي بمستند التسليم 
النهائ����ي والدفعة الأخيرة 

للمقاول وبراءة الذمة. 
وطلب عبدالله تزويده 
بنس����خة من جميع عقود 
والرخ����ص  المش����تريات 
التجارية للشركات الموردة 
عن السنوات المالية )2013-
 )2015-2014(  +  )2014
بكش����ف لكل س����نة مالية 
منفصلة يتضم����ن المواد 
الموردة وقيمة المشتريات 
لكل شركة واسم الشركة 
الم����وردة كل عل����ى حدة، 
مع تزويدي بنس����خة من 
المقدمة  عروض الأس����عار 
من الشركات المتنافسة لكل 
وحدة شراء ونسخ من أوامر 
الشراء مرفقة مع كل عملية 
الداخلي  ش����راء والاعلان 
أو الخارج����ي للممارس����ة 
المناقص����ة. وباللوائح  أو 
والنظم المعمول بها بالشركة 
الكويتية لخدمات الطيران 
)CASCO( من ناحية التعيين 
والترقيات حسب الاجراءات 
الادارية والقانونية، اضافة 
الى كشف يتضمن أسماء 
المعينين من 2014/4/1 وحتى 
2015/8/25 متضمنا الشهادة 
العملية  العلمية والخبرة 
والمسمى الوظيفي والراتب 
الشهري شاملا المزايا المالية 
الأخرى، مع ارفاق نس����خ 

– يرجى تزويدي بمستندات 
التحقيق والمذكرة القانونية 
والج����زاء القانوني المتخذ 
بحق الموظف المتسبب بهذه 

الخسائر. 
بالميزانيات  وتزويدي 
السنوية للشركة الكويتية 
 )CASCO( لخدمات الطيران
للأع����وام )2013-2012( + 
-2014( + )2014-2013(
2015(، كما يرجى تزويدي 
الت����ي جرت  بالمخالف����ات 
ال����ذي وق����ع  والتزوي����ر 
بالميزانيات الس����نوية في 
الأرباح والخسائر، وبيان 
الاجراءات التي تم التحقيق 
فيها بسبب هذا التلاعب في 
التدقيق الحسابي لتغيير 
قيمة الخسائر وتحويلها 
لأرب����اح وهمية، مع ارفاق 
نس����خة م����ن مس����تندات 
التحقيق والمذكرة القانونية 
المتس����ببين بهذه  وتحديد 
الجريم����ة والاجراء المتخذ 
بحقهم، وكيفية معالجة هذا 
التزوير فيما بعد؟وبنسخة 
من رخصة مبنى الشركة 
الكويتية لخدمات الطيران 
)CASCO( الحالي بمنطقة 
الضجيج متضمنا رخصة 
البلدي����ة ورخصة الاطفاء 
وعق����د البناء م����ع المقاول 
الرئيسي ونسخة من مستند 
النهائي والدفعة  التسليم 
الذمة  الأخي����رة وب����راءة 
للمق����اول، وعقد مناقصة 
التأثيث والديكورات للمبنى 
والمتضمن بناء غرفة عرض 
المنتجات )show room( مع 
الشركة الفائزة بالمناقصة 

النائ����ب د.خليل  وج����ه 
عبدالله س����ؤالا ال����ى وزير 
الدولة  المواصلات ووزي����ر 
لش����ؤون البلدي����ة عيس����ى 
الكن����دري جاء فيه: نمى الى 
علمي وجود تجاوزات مالية 
وادارية بالش����ركة الكويتية 
 )CASCO( الطيران لخدمات 
تتعلق بعقود العاملين وعقود 
ايج����ار العمارات الس����كنية 
للعم����ال وتأجير س����يارات 
المواصلات، والتسبب بخسائر 
تتعل����ق بغرامة تأخير على 
الش����ركة، وح����دوث تلاعب 
وتزوي����ر ف����ي الميزاني����ات 
السنوية للشركة، كما يوجد 
مخالفات تتعلق بمبنى الشركة 
وشبهة تلاعب في بعض عقود 
المناقصات وعقود المشتريات، 
ف����ي المصاريف  وتجاوزات 
للمه����ام الخارجية وحضور 
المؤتمرات لمجلس ادارة الشركة 
الطيران،  الكويتية لخدمات 
ووقوع تزوير في أحد عقود 
المناقصات ومخالفات أخرى 
س����وف تطرح في س����ؤالنا 

التالي: 
ل����ذا يرج����ى تزويدي 
وافادت����ي بما يل����ي: كافة 
عقود العمارات المستأجرة 
وعقود سيارات المواصلات 
للعاملين بالشركة الكويتية 
 ،)CASCO( لخدمات الطيران
وتزويدي بنسخ من عقود 
الخدم����ات للعاملين على 
أن يتضمن كشف بأسماء 
الكويتي��ي�ن  الموظف��ي�ن 
المشرفين على عقود العمالة 
ومناصبهم الادارية، وذلك 
المالية من  السنوات  خلال 
)2012-2013( وحتى )2014-
2015( وم����ا هي الاجراءات 
التي جرت  والتحوي��ل�ات 
نتيجة مطالبة المؤسس����ة 
العامة للتأمينات الاجتماعية 
للشركة الكويتية لخدمات 
الطيران )CASCO( بمبلغ 
يزيد عن )300.000 دينار 
بالاضافة الى غرامة تأخير 
بأكثر م����ن 21.000 دينار؟ 
وكيف تم سدادها؟ مع ارفاق 
صورة من تحويل السداد، 
وبيان أسباب التأخير بسداد 
المبلغ الذي نتج عنه تحميل 
ش����ركة )CASCO( قيم����ة 
الفوائ����د كغرامة جزائية، 
وبيان ما اذا كان قد جرى 
تحقيق في هذه المخالفة التي 
أدت تكبيد الشركة لخسائر 
مالية، فاذا كان هناك تحقيق 

د.خليل عبدالله

هل أجريت مناقصة لتبليط أرصفة القيروان؟
قدم النائب د.خليل عبدالله سؤالا الى 
وزير الأشغال العامة ووزير الكهرباء 

والماء جاء فيه: نظرا لاقتراب فصل 
الشتاء وهطول الامطار والحاجة 

الماسة لأعمال تبليط ارصفة عدد 370 
قسيمة بمنطقة القيروان بعد ان تم 

توزيعها للمواطنين.
لذا يرجى إفادتي وتزويدي بما يلي: 

هل قامت وزارتكم الموقرة بإجراء 
مناقصة لتبليط ارصفة منطقة 
القيروان او التعاقد على تبليط 

الارصفة؟ اذا كانت الاجابة بنعم ـ 

يرجى تزويدي بنسخة من العقد 
ومدة العقد وتاريخ بدء العمل ونهاية 

التعاقد.
اذا لم تقم وزارتكم الموقرة للآن 
بالتعاقد على انجاز اعمال تبليط 

ارصفة منطقة القيروان، فما اسباب 
هذا التأخير في انجاز هذه الاعمال 

المهمة؟
هل شبكة الصرف الصحي وشبكة 

تصريف مياه الامطار جاهزة 
ومتكاملة بمنطقة القيروان؟ وهل تم 

الانتهاء من اعمال الصيانة فيها؟

العاملين في معهد الكويت 
للابحاث العلمية برفع قضايا 
عل���ى المعهد تس���ببت في 
ادارية وقانونية،  مشكلات 
مما اثر على بيئة العمل في 
المعهد، لذا يرجى تزويدي 
وافادتي بالآت���ي: كم يبلغ 
التي رفعها  القضاي���ا  عدد 
الموظف���ون في المعهد منذ 
الع���ام 2007 حت���ى تاريخ 
الس���ؤال، وكم قضية منها 
حكم فيها لمصلحة الموظفين 
بموجب حكم قضائي نافذ، 
وكم منها لم ينفذ حتى تاريخ 
السؤال، مع تزويدي بأسباب 
ع���دم التنفيذ، وكم هو عدد 
القضايا التي كسبها المعهد 
مع تزويدي بنسخة منها، 
وعدد القضايا التي خسرها 
المعهد، مع تزويدي ببيانات 
احصائية وبقرارات تنفيذ 
الاحكام الصادرة ضد المعهد؟ 
ويرجـى تزويدي بنسخ من 
الاحكام الصادرة لمصلحة 
المعه���د ومذك���رات الدفاع 
الصادرة من المعهد لجميع 
القضايا المرفوعة، وبنسخ 
المرفوعة ضد  القضايا  من 
المعهد، وه���ل هناك احكام 
قضائية نهائية مش���مولة 
المعهد ترتبت  بالنفاذ ضد 
عليها التزام���ات مالية؟ اذا 
كانت الاجابة بنعم فما حجم 
تلك المبالغ وتحت اي بند 
من بنود الميزانية تصرف؟ 
ويرج���ى تزوي���دي بعدد 
ونوعية القضايا وتفاصيلها 
مع المبالغ المترتبة عليها.

كم���ا يرج���ى تزويدي 
بالقرارات الخاصة بالتنظيم 
الخاص  الاداري والوظيفي 
بمعه���د الكوي���ت للابحاث 
العلمية م���ن تعيين ونقل 
وانت���داب خلال الاعوام من 
2007 ال���ى 2015، وه���ل تم 
اصدار ق���رارات بخصوص 
احالة موظفين ومسؤولين 
)رئيس قسم ـ مدير ادارة( 
ال���ى وظائف  وتحويله���م 
التكاليف  مستشارين، وما 
المالية المترتبة على ذلك، 
وهل تم تعيي���ن موظفين 
او الاس���تعانة به���م دون 

سأل عن عدد القضايا التي رفعها الموظفون

النصف يستفسر عن خطة التحول الإستراتيجي 
لمعهد الكويت للأبحاث العلمية

وضع اعلان ف���ي الصحف 
المحلية وخارج اطار لجان 

التعيين؟
وهل كان التوظيف وفقا 
لبطاقات الوصف الوظيفي، 
واذا لم يك���ن وفق ذلك فما 
دواع���ي الاس���تثناء، وم���ا 
الذين تم  الموظفين  اسماء 
اس���تثناؤهم وما شهاداتهم 
العلمي���ة مع بي���ان تاريخ 
تعيينه���م، وم���ا الضوابط 
الموضوعة لتسكين الوظائف 
العلمية والمس���اندة سواء 
بالنقل او الندب او الاستعانة، 
وهل تم ذلك وفق لجان او 
لوائح او قرارات مباشرة من 

المدير العام؟

وجه النائب راكان النصف 
سؤالا برلمانيا لوزير التربية 
ووزير التعليم العالي د.بدر 

العيسى جاء فيه: 
نمى الى علمي انه تم رصد 
ميزانية تبلغ 260.000.000 
دينار لمشروع خطة التحول 
الخاص���ة  الاس���تراتيجي 
بمعه���د الكوي���ت للابحاث 
العلمية والتي تعتمد على 
الاستشارات الاجنبية التي 
ستجعل من المعهد مصدرا 
وطنيا للبح���ث والخدمات 
الفنية والتسويق التجاري 
وهي اهداف يفترض تحقيقها 
منذ وق���ت بعيد. لذا يرجى 
تزويدي وافادت���ي بالآتي: 
التحول  نس���خة من خطة 
الاستراتيجي وهل تم عرضها 
عل���ى مجلس امن���اء معهد 
العلمية،  الكويت للابحاث 
وهل ت���م اخذ موافقته على 
الفني���ة والمالية  الجوانب 
والاداري���ة، وهل ت���م اخذ 
ال���وزراء  موافق���ة مجلس 
المدنية  الخدم���ة  ومجلس 
الخط���ة وعلى  على ه���ذه 
الفني���ة والمالية  الجوانب 
والادارية؟ ويرجى تزويدي 
بتكلفة الاعمال التي قامت بها 
الجهة الاستشارية ونسخة 
من العقد المبرم مع الشركة 
الاستشارية او الوكيل عنها، 
وما الاج���راءات والخطوات 
التي سبقت هذا  القانونية 
التعاقد والقيمة الاجمالية 
لهذا العقد، ونسخة من الهيكل 
التنظيم���ي الجديد للمعهد 
الوظيفي حس���ب  والهيكل 
خطة التحول الاستراتيجي، 
وهل تم اعتماده من ديوان 
الخدمة المدنية ومجلس امناء 
المعهد، وهل اوضحت الخطة 
امكانية التغلب على بعض 
المشكلات مثل بطء انجاز 
المشاريع وقلة الجودة، وكم 
بلغ مقدار الصرف من المبلغ 
المرصود للخطة منذ العام 
2007 وحتى الآن، وما اوجه 

الصرف؟
وفي سؤال آخر للعيسى، 
قال النصف: نمى الى علمي 
راكان النصف قيام مجموعة من الموظفين 

الغانم ترأس اجتماع 
اللجنة التنفيذية للشعبة البرلمانية

ترأس رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم امس 
اجتماعا للجنة التنفيذية للشعبة البرلمانية، 
حيث تم بحث ع���دد من الموضوعات المدرجة 
على جدول الأعمال. وحضر الاجتماع كل من 
وكيل الش���عبة النائب فيصل الشايع وأمين 

سر الش���عبة النائب د.عودة الرويعي وأمين 
صندوق الشعبة النائب صالح عاشور وأعضاء 
الشعبة النواب د.خليل عبدالله وسيف العازمي 
وماضي الهاجري، اضافة الى امين عام مجلس 

الأمة علام الكندري.
من خلال تطوير رأس المال 
البشري، مشيرا الى اننا امام 
تحديات كبرى ولابد من اقرار 
القوانين المهمة ومحاس���بة 
الوزراء من خلال اي قضايا 

يكون فيها تقصير.
وشدد على ضرورة ان 
تلعب اللجان البرلمانية دورا 
محوريا في مناقشة القوانين 
والمشاريع المهمة وخاصة 
الاقتصادي���ة والتعليمية 
والخدمية والتركيز على 
الجانب الاقتصادي وطرق 
معالجة العجز في الميزانية، 
مشيرا الى اننا كنواب للأمة 
نتعاون مع الحكومة لأبعد 

مدى لكن في الوقت نفسه لا 
يشعر الوزراء بأنهم بعيدين 
عن المساءلة السياسية بل 
على العك���س تماما فالآن 
انتهت فرصة تقييم عملهم 

وجاء وقت محاسبتهم.
وحول قضية الامطار 
التي تجت���اح البلاد الايام 
الماضي���ة، ذك���ر الرويعي 
انها قضية طبيعية وتعد 
ازلية بسبب قدم  مشكله 
البنية التحتية لكن علينا 
الاهتمام بقضايا اكبر اهمها 
الاقتصاد والتنمية والتعليم 
والاس���كان وغيره���ا من 

القضايا ذات الاولوية.

ستس����اهم في التخفيف من 
حجم مش����كلة العجز المالي. 
وأكد الشايع أن أمام مجلس 
الأمة في دور الانعقاد الحالي 
تحديات سياسية واقتصادية 
وتنموية جمة، ولابد للحكومة 
أن تتعاون مع المجلس للخروج 
التش����ريعات  بأكبر قدر من 
والقوان��ي�ن الت����ي تهدف الى 
إصلاح الأوض����اع بمختلف 
التنمية  المجالات وتحقي����ق 
الس����امية  الرغبة  وتلبي����ة 
بتحوي����ل الكويت الى مركز 
مالي وتجاري. وقال: ننسق 
مع لجنة الأولويات لبلورة 
القوانين المالية والاقتصادية 
المهمة التي من شأنها إحداث 
نقلة نوعي����ة في البلاد على 

هذا الصعيد.

صحافي ان وقت المحاسبة 
حان على الحكومة والمجلس 
واصدرن���ا تش���ريعات في 
دور الانعقاد الماضي ولابد 
ان تنف���ذ على ارض الواقع 
لان الشارع الكويتي يراقب 
جي���دا ما يح���دث من قبل 
الحكومة والمجلس ولابد على 

السلطتين مراعاة ذلك. 
وأوض���ح الرويعي اننا 
كن���واب مجلس امة نتطلع 
الى اصلاح���ات اقتصادية 
والعمل على تنويع مصادر 
اخرى للدخل والتأكيد على 
الذي  البشري  الاس���تثمار 
اصبح السمة المثلى في العالم 

بالجانبين المالي والاقتصادي 
على طري����ق معالجة العجز 
المال����ي على أن يعقد اجتماع 
آخر م����ع الحكومة ننقل فيه 
التصورات البرلمانية لحل هذه 

المعضلة.
وأش����ار الش����ايع الى أن 
مجلس الأمة مطالب خلال دور 
الانعقاد الحالي بإنجاز جملة 
من القوانين المهمة بالتعاون 
مع الحكوم����ة، خاصة فيما 
يتعلق في القضايا الاقتصادية 
والمالية، مشيرا الى أن المجلس 
ممثلا باللجنة المالية بانتظار 
المهمة مثل  القوانين  عدد من 
الصكوك والإعسار والسجل 
العق����اري، لافتا الى أن إقرار 
مثل ه����ذه القوان��ي�ن إضافة 
ال����ى تنويع مص����ادر الدخل 

أك���د النائ���ب د.ع���ودة 
الرويعي ان الاستجواب اداة 
دستورية يهدف من خلالها 
لمحاسبة الوزراء وعلى نواب 
الامة تقييم مرحلة ما بعد 
الاستجواب، مشيرا الى ان 
النواب المستجوبين دائما لا 
يقيمون الاستجوابات التي 
يقدمونه���ا ولاب���د في دور 
الانعقاد الحالي ان يتم تقييم 
الدس���تورية بعد  المساءلة 
استجواب النائب محمد طنا 
لوزيرة الشؤون الاجتماعية 
التخطيط  والعمل ووزيرة 

هند الصبيح.
وقال الرويعي في تصريح 

اللجنة  كش����ف رئي����س 
المالي����ة ف����ي مجل����س الأمة 
النائ����ب فيصل الش����ايع أن 
اللجن����ة المالية تع����د العدة 
لمناقشة جملة من المشاريع 
والقوان��ي�ن الاقتصادية التي 
تهدف الى معالجة الاختلالات 
في الميزاني����ة والتوصل الى 
أنجع الحل����ول للتغلب على 
العجز المالي الذي حذرت منه 

الحكومة.
وقال الشايع في تصريح 
صحافي إن »المالية البرلمانية« 
س����تعقد اجتماعا ثنائيا مع 
الأيام  الميزاني����ات في  لجنة 
القليلة المقبل����ة للعمل على 
مناقشة وبلورة الطرق التي 
من الممكن أن يسلكها مجلس 
الأمة ممث��ل�ا بلجانه المعنية 

د.عودة الرويعي 

فيصل الشايع 

نتطلع إلى إصلاحات اقتصادية وتنويع مصادر الدخل

يعقبه اجتماع مع الحكومة لنقل تصورات المجلس

الرويعي: وقت المحاسبة قد حان 
وعلى النواب تقييم مرحلة ما بعد الاستجواب

الشايع: اجتماع بين »المالية« و»الميزانيات« 
لبحث سبل معالجة العجز المالي في الدولة
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