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ينعـــى
رئي�س واأع�ضاء مجل�س اإدارة

جمعية ال�ضحافيين الكويتية
والأ�ضــرة الـ�ضحـافـية

المغفور له باإذن الله تعالى

الزميل المرحوم

عبدالأمير عبدال�ضمد التركي
ع�ضو الجمعية العمومية لجمعية ال�ضحافيين الكويتية

والكاتب ال�ضحافـي

الذي انتقل اإلى رحمة الله يوم الثلاثاء الموافق 2015/10/20

تغمد الله الفقيد بوا�ضع رحمته واأ�ضكنه ف�ضيح جناته

واألهم اأهله وذويه جميل ال�ضبر وال�ضلوان

.. وتلقي محاضرة خلال تجمع »فتيات والتقنية«                )شانافاس قاسم( هند الناهض 

الناهض: دعم وتحفيز الفتيات
في مجال التقنية والإلقاء

الماكولات انما يشمل مجالات 
لتقنيات متعددة ويمكن المرأة 
من ان تقيم عمل خاص لها 
وهي في منزلها وناش����دت 

الش����ركات الخاصة  جميع 
والمس����ثمرين الى المشاركة 

والدعم. 
بدورها، تحدثت مصممة 
المواقع اروى الجاس����ر عن 
تجربته����ا وكي����ف انتقلت 
الى  من تخص����ص تمويل 
البرمج����ة وكي����ف فتحت 
لها البرمج����ة فرصا وآفاق 
الى خبرتها  جديدة اضافة 
التمويل، ودعت جميع  في 
الى ان  الكويتيات  الفتيات 
يأخذوا الخط����وة في عالم 
التكنولوجية ولا يترددوا 
وان تس����عى الفت����اة وراء 
حلمها ولا تخاف من المغامرة 
في دخ����ول اي تخصصات 

جديدة. 
وأضافت زينة البدر خلال 
حديثها عن تجربتها الخاصة 
للصالون����ات   Bookr app
والخدمات المنزلية للسيدات 
والرج����ال وهو موقع يهتم 
بالعناية بالصحة والجمال 
ويستطيع اي شخص الدخول 
والحجز في اي وقت وتلبية 
الخدمات بوقت زمني سريع، 
وناشدت جميع الفتيات أن 
تكون لديهن الثقة والارادة 
والعزيم����ة لاقامة اي فكرة 
او طموح لديهن لاقامة عمل 

خاص.

وأشارت الى ان المؤسسة 
توفر للفتيات مدربين لديهم 
الخبرة والتجربة وان السوق 
لا يحتكر على عالم الازياء او 

ندى أبو نصر

التنفيذي  المدي����ر  أكدت 
لشركة سوشيال لوبي هند 
الناهض خلال محاضرتها في 
التجمع الذي اقيم للفتيات 
في مجمع دسمان سرداب لاب 
بعنوان »فتيات والتقنية« في 
مؤسسة »فتيات والتقنية«، 
تدعم وتحفز وتمكن الفتيات 
في مج����ال التقنية والإلقاء 
وتكوي����ن اي فكرة عمل او 

مشروع صغير.
وأش����ارت ال����ى ان هذه 
التجمع����ات تق����دم برامج 
تدريبي����ة مكثفة بالتعاون 
مع مؤسسات عالمية خارج 
الكوي����ت لتبادل  وداخ����ل 
الخب����رات. وأوضح����ت ان 
رسالتها الاساسية لكل فتاة 
ان تكون لديها القدرة على 
تحويل اي فكرة او طموح 
الى تطبيق او عمل باستخدام 

الانترنت او على المواقع. 

هند الناهض مع عدد من الفتيات المشاركات في اللقاء

لمخالفتهم للقرار الوزاري بقبول أبناء العسكريين أكدت تقديم برامج تدريبية مكثفة بالتعاون مع مؤسسة عالمية

الكندري لـ»الأنباء«: إيقاف طلبة من »البدون« 
عن الدراسة في العام وإعادتهم إلى »الخاص«

العواق���ب«، مؤك���دة ان 
اعادته���م ال���ى التعلي���م 
الخ���اص س���تكون خلال 

الايام المقبلة.

الصندوق الخيري يتكفل 
بتعليمهم.

واضاف���ت ان الق���رار 
الوزاري واضح ولا لبس 
فيه، حيث ورد فيه قبول 
ابن���اء العس���كريين ممن 
هم عل���ى رأس عملهم، او 
المتقاعدين منهم، لافتة الى 
ان المخالفين راجعوا المناطق 
التعليمي���ة والمدارس مع 
بداية العام الدراسي، وتم 
استقبالهم وتسلم طلباتهم، 
ولكن تبين لاحقا ان عددا 
منهم ممن يحمل احصاء 
1965، ولا يشملهم القرار.
وفي سؤال حول عدم 
امكانية م���دارس التعليم 
الخاص من اس���تقبالهم 
بعد مرور شهر من بداية 
الدراس���ي الحالي،  العام 
قال���ت الكن���دري: »م���ن 
القوانين فليتحمل  خالف 

محمود الموسوي

كش���فت وكيل وزارة 
التربية المساعد للتعليم 
الكندري  الع���ام فاطم���ة 
ع���ن تش���كيل ف���رق في 
التعليمية  المناطق  جميع 
لزيارة المدارس ومراجعة 
المستندات الخاصة بقبول 
ابن���اء العس���كريين ف���ي 
الم���دارس الحكومية وفقا 

للقرار الوزاري.
الكن���دري في  وقالت 
لـ»الأنباء«: ان  تصري���ح 
هناك اعدادا تم اكتشافها 
من الطلبة »البدون« ممن 
التعليم  تم تسجيلهم في 
الع���ام وه���م مخالف���ون 
ال���وزاري، وبذلك  للقرار 
سيتم ايقافهم عن الدراسة 
واعادته���م ال���ى التعليم 
 فاطمة الكندريالخ���اص، خصوص���ا ان 

نادي المحاسبة نال جائزة النادي الاجتماعي

»العلاقات« في GUST حصدت »نادي العام«

نادي المحاسبة

نادي العلاقات العامة

في حفل أقيم في جامعة الخليج للعلوم 
العام  والتكنولوجيا للاحتف���ال بجائزة 
للنوادي الطلابية والذي نظمه مكتب حياة 
الطال���ب بالجامعة بحضور نائب رئيس 
الجامعة للشؤون الأكاديمية الدكتور صباح 
قدومي، وعميد شؤون الطلبة د.رغد الكاظمي 
تم منح نادي العلاقات العامة جائزة نادي 
العام التي تقدم سنويا، الى النادي الذي 
يتفوق على أقرانه من خلال عمله على مدار 
العام وتقديم المبادرة والإبداع في أنشطته، 
وكذلك العمل على تقديم أنشطة تلهم الطلبة 
من خلال تقديم فعاليات تعليمية جذابة 

للطلبة على مدار السنة.
وكان نادي العلاقات العامة في الجامعة 
هو النادي الاستثنائي على مدار السنة، 
حيث نظم 24 نشاطا وفعالية، من بينها 
تنظي���م أكب���ر حملة خيرية ف���ي العالم 
وتسجيله في موسوعة غينيس للأرقام 
القياسية العالمية وكانت حملته الخيرية 
التي نظمت لتقديم المعونات والمساعدات 
للاجئين السوريين في البلاد التي نزحوا 
إليه���ا، كما نظم بطولة لك���رة القدم على 
مستوى الجامعة، ورحلة الى لندن وقاموا 
بجولة في شركة أوستن مارتن وحضروا 

ورشة عمل في كلية لندن للاتصالات.
كما قدمت الجائزة الثانية وهي جائزة 
تمن���ح لأفضل ناد اجتماع���ي وكانت من 
نصيب نادي المحاس���بة بالجامعة والذي 
قدم جهودا واضحة خلال العام، بس���بب 
مهنيتهم ومدى تفاعلهم مع الأندية الأخرى 
والطلبة والجامعة ككل، حيث تمكن النادي 
من إنشاء 20 حدثا على مدار العام الدراسي 
والتي تضمنت إقامة دورات دراسية لطلاب 
المحاسبة بالتعاون مع المعيدين في الجامعة، 
وتعزيز التوعية حول سرطان البروستاتا 
بالتعاون مع مستشفى السلام، واستضافوا 
أسير سابق هو الأسير ثامر الأيوب الذي 
تحدث عن تجربته في الأسر أثناء الاحتلال 
العراقي. وفي تصريح صحافي قال رئيس 
جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا د. 
دونالد بيتس، »إن الحياة في جامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا تنافسية، وهو جو 
من المنافسة الشريفة بين الطلبة جميعا 
يبرز أفضل ما لدى طلابنا، مؤكدا أنه لم 
يكن من السهل اختيار الفائز لهذا العام، 
كما أن هناك العديد من الأندية التي قامت 
بأنشطة ومساع هائلة في المنافسة على 

مدار العام«.

إسماعيل الغانم

قال وكيل ديوان المحاسبة 
في الكويت إسماعيل الغانم إن 
ملتقى )التخطيط الاستراتيجي 
الذي  الرقابية(  للمنظم���ات 
يعتزم الدي���وان عقده 27 و 
28 أكتوبر الجاري يس���لط 
الضوء على تجربة التخطيط 
الاستراتيجي وتقييم نجاحات 
الرقابية  واخفاقات الأجهزة 
بشكل عام مقارنة مع المنظمات 

الدولية الأخرى لتقييمها. 
وأضاف الغانم في تصريح 
صحاف���ي ام���س أن الديوان 
انتقل من العمل وفق المدارس 
الرقابية النمطية إلى المنهجيات 
الحديث���ة بالرقابة من خلال 
الدولية  المعايير  العمل وفق 
للمراجعة، مشيرا إلى اعتماد 
التخطيط الاستراتيجي منهجا 
إلى المس���توى  له للوصول 
الحالي من »الاحترافية« في 

الأداء الرقابي. 
خط���ط  أن  وأوض���ح 
المنظم���ة العربي���ة للأجهزة 
العامة  المالية  العليا للرقابة 
والمحاس���بة )الأرابوس���اي( 
يتلاءم مع توجهات نظيرتها 
الدولية )الإنتوساي( الخاصة 
بمجال التخطيط الاستراتيجي 
»الذي يجب أن يشكل أساسا 
راسخا ومستمرا في الأجهزة 

الرقابية«. 
وأش���ار إلى أن التخطيط 
الاس���تراتيجي عمل تراكمي 
مرتبط بسلسلة متصلة من 
الخطوات للانتقال بالمستوى 
الرقابية من  المهني للأجهزة 
مرحل���ة إلى أخ���رى لمواكبة 
التطورات المهنية واستخدام 
نظم المعلوم���ات في الأعمال 
الرقابي���ة وتعزي���ز خبرات 

الأجهزة ومنسوبيها. 

»التخطيط 
الإستراتيجي« 

يستعرض تجارب 
الأجهزة الرقابية


