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BMW X6 مزيج مذهل من الديناميكية والراحة والطابع الرياضي
 BMW تعزز السيارة الجديدة
X6 من مكانتها باعتبارها نموذجا 
رائدا لمتع����ة القيادة الحصرية مع 
تزويدها بتصميم أكثر حضورا وأداء 
اس����تثنائي لا يقارن. وقد نتج عن 
المتواص����ل لمفهوم كوبيه  التطور 
 BMW الأنش����طة الرياضية تمكين
X6 من تقديم مجموعة أوس����ع من 
المزايا مقارنة بالطراز السابق. فقد 
جرى تحسين ديناميكيات السيارة 
مع زيادة كفاءتها وتعظيم طابعها 
الرياضي القوي وتعدد الاستعمال، 

الراحة  وكذل����ك 
ف����ي القي����ادة 
والس��ل�امة، 
وقد اكتسبت 
المقص����ورة 
الداخلي����ة 

مزيدا من الفخام����ة وارتقى الأداء 
الوظيفي للمقصورة إلى مستويات 
أخرى جديدة. ويرجع الفضل في 
كثير من ه����ذا التقدم الذي تحقق 
في مختلف الجوانب إلى التطورات 
المستهدفة في تقنية قاعدة العجلات 
التي جرى استخدامها في السيارة 
الجديدة BMW X6 وهيكل يضرب 
بجذوره في مفهوم التصميم الذكي 
خفيف الوزن.  تمت����از المقصورة 
الداخلية للسيارة BMW X6 بالرحابة 
م����ع مزايا مخصص����ة للموديلات 
الرياضية وأج����واء داخلية تزخر 
بالفخام����ة. التصميم الجذاب 
وحزم التجهي����زات الداخلية 
يلقي مزي����دا من الضوء على 
الطابع الحصري للس����يارة 

الجدي����دة، وبوج����ه ع����ام تخلق 
BMW X6 الأجواء المثالية لتجربة 
قيادة اس����تثنائية تزخر بالفخامة 

والرفاهية.
 BMW X6 إلى جانب ذلك، تأتي
مع مجموعة من التجهيزات القياسية 
الحصرية التي تتجاوز كثيرا الطراز 
السابق مثل مصابيح زينون أمامية 
ثنائي����ة وعج��ل�ات مصنوعة من 
السبائك الخفيفة قطرها 19 بوصة 
وغطاء صندوق خلفي يفتح تلقائيا، 
وناق����ل الحرك����ة الرياضي ثماني 
السرعات مع تقنية ستيبترونيك 
مع مفاتيح لنقل الحركة على عجلة 
القي����ادة، وتطعيم����ات من الجلد، 
ونظام أوتوماتيكي لتكييف الهواء 
بتحكم ثنائي المناطق، ومرآة للرؤية 
الخلفية بخاصية التعتيم التلقائي، 
إضافة إلى حزمة السلامة للمساعدة 
في القيادة م����ن مجموعة تقنيات 
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طابع رياضي
يخلق تصميم BMW X6 الجديدة 
مظه����را رياضيا بال����غ الوضوح، 
فالمقدمة الطويلة وقاعدة العجلات 
الطويلة والج����زء المعلق الأمامي 
القصير ومقصورة الراكب المريحة 

تعتبر جميعها من مزايا التصميم 
الخاصة بسيارات BMW. هذا إلى 
جانب عتب����ات الناف����ذة المرتفعة 
وأقواس العجلات الكبيرة، والمسافة 
القصيرة بين المحور الأمامي ولوحة 
العدادات، كل ذلك يؤشر على الثبات 

ويس����لط الضوء على ما يربط 
كوبيه النشاطات الرياضية مع 
عائلة موديلات BMW. يضاف 
إلى الوضعية المرتفعة لمقاعد 
BMW X6 المواد عالية الجودة 

والأس����طح المنحوتة بدقة 
عالي����ة الأمر الذي يخلق 
أجواء تزخ����ر بالفخامة 
في مقصورة الس����يارة. 
يأتي الش����عور بالطابع 
الرياض����ي الحص����ري 
من تصمي����م مقصورة 
القيادة ال����ذي يتمحور 
حول متطلبات السائق، 
والتحكم المبتكر وعناصر 
الع����رض والخط����وط 
الت����ي تنس����اب بأناقة 
من لوح����ة القيادة في 
لوحات الأبواب لتشكل 
حلقة تطوق المقصورة 

الداخلية.
تجس����د 

ديناميكيات الس����يارة وانس����ياب 
الخطوط طابعها الرياضي وسهولة 
قيادتها على الطريق، بينما يشير 
الهيكل الق����وي والجوانب المفعمة 
بالقوة في تصميم السيارة إلى تعدد 
استخدامها وشهيتها للانطلاق بقوة 

على الحلبة.

أداء مذهل وكفاءة مثالية
ميزة أخ����رى للمفهوم الرائد 
الذي يقف وراء BMW X6 هي تقنية 
السيارة  توليد الحركة في 
والتي تجم����ع بين الأداء 
المثالية  المذهل والكفاءة 
ف����ي اس����تهلاك الوقود، 
حيث ينبع تميز أدائها من 
كفاءتها في توفير الوقود 

بنسبة تصل إلى 22%، ويرجع هذا 
 TwinPower في الأساس إلى تقنية
Turbo من BMW التي تتميز بزيادة 
قوة الحركة وتقليل استهلاك الوقود 
وانخفاض الانبعاثات، ويأتي ضمن 
التجهيزات القياسية في السيارة ناقل 
الحركة الرياضي ثماني السرعات 
مع تقنية ستيبترونيك والذي يمثل 
المحطة الأحدث لمس����يرة التطوير 
 EfficientDynamics المكثفة، وتقنية
من BMW، والنس����خة الأحدث من 
نظام القيادة الذكي للدفع الرباعي 
BMW xDrive، والوصول إلى أفضل 
السيارة  مستوى في خفض وزن 
الهوائية  الديناميكي����ات  وتعزيز 

للس����يارة الجدي����دة 
.BMW X6

يعمل نظام القيادة الذكي للدفع 
الرباعي الدائم BMW xDrive والذي 
يأتي ضمن المواصفات القياسية على 
تعظيم مستوى الاحتكاك والثبات 
الموجه وديناميكيات الانعطاف حسب 
ما تتطلبه ظروف القيادة. ومن أجل 
تحس��ي�ن ديناميكيات السيارة من 
 BMW xDrive الممكن أن يربط نظام
اختياريا مع حزم التعليق المتكيفة 
بما في ذلك نظام التحكم في الأداء 
 Dynamic Performance الديناميكي
Control. BMW X6 متوافرة الآن في 
معرض شركة علي الغانم وأولاده 
للسيارات الوكيل الحصري والموزع 
المعتمد لسيارات BMW وMINI و

Rolls-Royce في الكويت.

الجيل الثاني من 
كوبيه الأنشطة 

الرياضية سجلت 
بالفعل مبيعات 

عالمية بلغت نحو 
250 ألف سيارة

تجمع بين الحضور الطاغي لموديلات BMW X مع أناقة الطابع الرياضي للكوبيه

سلمى الحجاج تتسلم الجائزة من هاورد أولمان 

إيمان العوضيعلي الإبراهيم

الحجاج: نركز باستمرار على تدريب العمالة الوطنية وتطوير قدراتها

إقبال كبير على التسجيل بالجائزة التي تعتبر الأولى من نوعها في الكويت

»الخليج« يحصد »أفضل شخصية قيادية في الموارد البشرية«

100 ألف دولار جائزة »كيبكو تمكين« لدعم مشاريع الشباب

»برقان« يعلن
فائز »الثريا« الأحد

Windows 10 مايكروسوفت تعلن عن حقبتها الجديدة من

أعلن بنك الخليج عن فوز 
ـ مدير عام  س����لمى الحجاج 
الموارد البشرية في بنك الخليج 
بالجائزة الآسيوية المرموقة 
»أفضل شخصية قيادية في 

مجال الموارد البشرية«. 
وتسلمت الحجاج الجائزة 
خ��ل�ال حفل عش����اء لتوزيع 
ف����ي 6 أكتوبر  أقيم  الجوائز 
الجاري بفندق تاج دبي بدولة 

الإمارات العربية المتحدة. 
وقد شارك في تنظيم الحفل 
 Employer Branding كل من معهد
ونجوم المجموعة الصناعية، 
والمجموع����ة الآس����يوية غير 
البش����رية  الربحية للموارد 

.CHRO Asia
وتك����رم »جوائ����ز آس����يا 
الأعم����ال  ق����ادة  للقي����ادة« 
والمؤسسات التجارية تقديرا 
الفائقة والتزامهم  لجهودهم 
بالتمي����ز وتطوي����ر أفض����ل 
إلى جانب إرساء  الممارسات، 

الاستراتيجيات المبتكرة. 
ويق����دم هذا الحفل جوائز 
إلى الشخصيات والمؤسسات 
التي بلغت مستويات رفيعة 
من التميز وأصبحت تش����كل 

أعلنت ش���ركة مشاريع 
الكويت )القابضة( عن انتهاء 
التسجيل في جائزة كيبكو 
تمكين لدعم مشاريع الشباب 
لعام 2015 التي تم إطلاقها في 
شهر سبتمبر الماضي. وكانت 
شركة المشاريع قد تعاونت مع 
مؤتمر تمكين الشباب لإطلاق 
الجائزة التي تعتبر الأولى من 
نوعها ف���ي الكويت، على أن 
تركز هذا العام على مشاريع 
المبادرين الشباب في قطاعي 

الإعلام والتكنولوجيا.
وكانت فترة التسجيل التي 
اس���تمرت لمدة ثلاثة أسابيع 
مفتوحة أمام المبادرين الشباب 
الذين تتراوح أعمارهم بين 18 
و33 عاما، ويديرون شركات 
ناش���طة في مجالي الإعلام 
والتكنولوجيا لا يزيد عمرها 
على 5 سنوات وتعمل وفق 
ترخيص صادر من الكويت.

وبه���ذه المناس���بة، قالت 
التنفي���ذي لاتصالات  المدير 
المجموعة في شركة المشاريع 
إيمان العوضي »إننا في شركة 
المشاريع نؤمن بأهمية تمكين 
الش���باب باعتبارها قضية 
مهمة جدا بالنس���بة لعملية 
التنمية. لقد وفرت لنا شراكتنا 

يستعد بنك برقان حاليا للإعلان عن الفائز الجديد في 
سحب حساب الثريا الذي سيكون يوم الأحد المقبل، حيث 

ان الفائز المحظوظ سيربح سيارة Audi R8 الفاخرة.
ويذكر أن حساب الثريا هو حساب الراتب الوحيد في 
الكويت الذي يمنح عملاءه فرص الفوز بأربع س���يارات 
Audi R8 سنويا حيث تعتبر من أكثر السيارات الرياضية 
إثارة.  ويمكن فتح حساب الثريا بكل سهولة، حيث يتعين 
على العملاء زيارة أي من فروع بنك برقان للحصول على 
كافة التفاصيل، أو الاتصال بمركز خدمة العملاء 1804080. 
ولمزيد من المعلومات يرجى زيارة الموقع الإلكتروني للبنك 

.www.burgan.com

كشفت شركة مايكروسوفت 
Lu�و Surface  النقاب عن أجهزة 

mia وMicrosoft Band جديدة 
مستعينة بعتاد صلب ومتنوع 
كي تقدم خبرات تعامل جديدة 

مع Windows 10 والتي تشمل الولوج 
 Windows Hello1 السريع والآمن باستخدام

وكذلك خبرات Cortana2 الجديدة التي تجعل من أجهزة 
Windows 10 أجهزة مساعد شخصي وخبرات لمس واستخدام قلم 
أفضل من ذي قبل على أجه����زة Surface وContinuum للهواتف 
والذي يمكن أجهزة Lumia 950 وXL 950 من العمل مثل الحواسب 
الش����خصية. وعلاوة على استعراض إمكانيات الابتكار المتاحة 
باستخدام Windows 10 شاركت مايكروسوفت أيضا خبرات ألعاب 
جدي����دة على جهاز Xbox وكذلك التفاصيل الجديدة المتعلقة بما 
يسمى Microsoft HoloLens وهو أول حاسوب هولوغرافي لا يتطلب 
استخدام توصيلات على الإطلاق. والآن وبفضل أنه متاح على 110 
ملايين جهاز حول العالم، أصبح Windows 10 جاهزا لأسرع بداية 
 Windows في التاريخ ـ حيث شهد تحديثات بمعدل أكبر 3 مرات من

7 في الفترة الزمنية نفسها. تستعين 
مايكروسوفت بتاريخها الراسخ في 
مجال تقديم أنماط جديدة، لتضع 
تعريفا جديدا للحواسب المحمولة 
Sur�  مستخدمة جهازها الجديد 

face Book ـ وهو حاسوب محمول 
قوي وعالي الأداء، علاوة على شكله 
الجذاب وقلمه الدقيق والمطواع بشكل لا 
يصدق وكذلك ملائمته للعمل عن طريق اللمس، بفضل 
نحافته الش����ديدة، يجمع Surface Book بين الإمكانيات الكبيرة 
للجيل السادس من معالجات Intel® Core™ i5 وCore™ i7 وكذلك 

فترة استخدام بطارية تصل إلى 12 ساعة.
كما قدمت مايكروس����وفت أيضا جه����از Surface Pro 4 وهو 
أنحف وأخف وأقوى جهاز لوحي يسعه أن يحل محل حاسوبك 
المحمول، علاوة على س����مكه ال����ذي لا يتعدى 8.4 ملم، يحتوي 
الجهاز على شاشة عرض PixelSense Display رائعة حجمها 12.3 
بوصة وكذلك معالج من الجيل السادس من Intel® Core™ m و

.Core™ i7و Core™ i5

قدوة يحتذى بها ومرجعا في 
القيادة. 

وشملت المعايير والكفاءات 
التي تم تقييمها لدى المرشحين 
كلا من: المنظور الاستراتيجي، 
س����جل الإنج����ازات، التوجه 
الاس����تدامة  المس����تقبلي، 
والقدرة على الاس����تمرارية، 
المهنية،  النزاهة والأخلاقيات 
ووقع الموارد البش����رية على 

مؤسساتهم. 
أم����ا عملية الانتق����اء فقد 
التالي:  النح����و  أجريت على 
اختيار الأفراد والمؤسس����ات 
من بين مجموعة من المرشحين 

ووضع قائمة مختصرة لهم من 
جانب المؤسسات المذكورة أعلاه، 
ويتبع ذلك اختيار الفائزين من 
قبل لجنة محكمين تتألف من 
نخبة من كب����ار قادة الأعمال 

والباحثين والأكاديميين.
وعلقت الحجاج عند تسلمها 
الجائزة قائلة: »يشرفني تلقي 
ه����ذه الجائ����زة المرموقة وما 
تنط����وي عليه من معان تدل 
على التقدي����ر الكبير لتفاني 
فريق الموارد البش����رية لدى 
بنك الخلي����ج في تقديم أرقى 
مستويات الخدمة، وتعكس 
جهوده����م والتزامهم بالعمل 

مع تمك�ي�ن في إط�ل�اق هذه 
الجائزة فرصة التواصل مع 
الشباب والشابات الكويتيين 
وتشجيعهم على نقل خططهم 
من مرحلة الإعداد إلى مرحلة 

التنفيذ.
ويتطلع ممثلو مجموعة 
شركة مش����اريع الكويت إلى 
المزيد من التفاعل مع المتقدمين 
خلال جولة التحكيم الأولى، 
التي سنعمل خلالها على دعم 
الشباب في  أصحاب الأعمال 
التخطي����ط والتمويل  مجال 
والتكنولوجيا والتس����ويق 
لمساعدتهم على تقييم أنشطتهم 
من زوايا مختلفة، وإعداد خطة 

عمل قوية للمضي قدما«.

م���ن جهته، ق���ال رئيس 
اللجنة المنظمة لمؤتمر تمكين 
الإبراهيم »لقد  الشباب علي 
تجاوز عدد المتقدمين المؤهلين 
توقعاتنا، خصوصا أن جائزة 
الع���ام كانت مخصصة  هذا 
للشركات الناشطة في مجالي 
الإع�ل�ام والتكنولوجيا. إننا 
سعداء لنجاح هذه الجائزة، 
التي تم إطلاقها بالتعاون مع 
الكويت، في  شركة مشاريع 
جذب هذا الع���دد الكبير من 
المتقدمين، كما نشعر بحماسة 
المتقدمين ليس فقط للمنافسة 
على الجائ���زة القيمة، ولكن 
أيضا للاستفادة من الخبرات 
الت���ي س���تعمل مجموع���ة 

الجاد«.
وأضافت: »نؤمن في بنك 
الخليج بأن رأس المال البشري 
هو أغلى ما لدينا. حيث نركز 
باستمرار على تدريب العمالة 
الوطنية وتطوير قدراتها من 
خلال إدارة التدريب والتعليم 
التابعة للبن����ك، والتي تقدم 
برام����ج تدريبية متخصصة 
لتعزي����ز خب����رات الموظفين 
وتنمي����ة مس����يرتهم المهنية 
والشخصية. وندرك أن تنمية 
أفضل المهارات والاحتفاظ بها 
تتطلب تعمي����م ثقافة توفر 
المناس����بة  الفرص  للموظف 
التي تتي����ح له تحقيق المزيد 
من التطور والتقدم، وهو ما 
نقوم به حاليا. ويسعدنا كثيرا 
أن تحظى جهودنا بهذا التقدير 

على الساحة العالمية«.
ويس����عى بن����ك الخليج 
باستمرار وراء كل ما هو مبتكر 
وجدي����د والارتقاء بالمقاييس 
نح����و آفاق جديدة وإرس����اء 
معايي����ر التميز ف����ي القطاع 
المصرف����ي بالمنطقة، وقد فاز 
البنك بالعدي����د من الجوائز 
المرموقة والدروع التقديرية.

شركة مشاريع الكويت على 
تقديمها«.

ومن المتوقع أن تعقد جولة 
التحكيم الأول���ى في 31 من 
أكتوبر الجاري، حيث سيقوم 
المتقدمين خلال هذه الجولة 
بتقديم عرض إيضاحي تتراوح 
مدته بين 5 و7 دقائق للجنة 
تضم ممثلين ع���ن مجموعة 
الكويت.  ش���ركة مش���اريع 
وبناء عل���ى معايير محددة، 
س���يتأهل المتقدمين العشرة 
التي  الثانية  الأوائل للجولة 
ستعمل خلالها لجنة التحكيم 
الفائز  الرسمية على اختيار 
بناء على عرض إيضاحي أخير 
مدته 15 دقيقة وذلك في أوائل 

شهر نوفمبر المقبل. 
وتقدم ش���ركة المشاريع 
ومجموعة من شركاتها التابعة، 
 OSNالتي تشمل بنك برقان و
ومجموع���ة الخليج للتأمين 
وش���ركة كامكو للاستثمار 
العقارات المتحدة  وش���ركة 
القري���ن لصناعة  وش���ركة 
الكيماويات البترولية وشركة 
التعليم المتح���دة ويونايتد 
نتووركس وإذاع���ة مارينا 
FM، للفائز حزمة من الخدمات 

بقيمة 100 ألف دولار.

خدمات إعلانية


