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07
أشار إلى أن ما لاقاه المبارك من حفاوة طوال زيارته يعكس مكانة الكويت ودورها الريادي

الخالد: زيارة رئيس الوزراء إلى إيطاليا
تعد امتداداً للنمو المطرد للعلاقات الثنائية

اذ استعرض سموه مجمل 
القضايا ذات الاهتمام المشترك 
واتفق الجانبان على أهمية 
»استمرار دعم كل المساعي 
ال���ى تعزيز الأمن  الرامية 
والسلام الدوليين ومحاربة 

الإرهاب والتطرف«.
وقال ان البعد الإنساني 
ودور الكويت الريادي في هذا 
المجال كان حاضرا بقوة في 
لقاءات سموه خلال الزيارة 
الت���ي تتزامن م���ع الذكرى 
الأولى لتكريم صاحب السمو 
الأمير »قائد العمل الانساني« 
الشيخ صباح الأحمد، حفظه 

الله ورعاه.

وأوضح أن عودة سمو 
الشيخ جابر المبارك لزيارة 
ايطاليا بعد عام من زيارته 
16 و17 سبتمبر 2014 تعكس 
الذي تشهده  القوي  الزخم 
العلاقات منذ زيارة صاحب 
السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد التاريخية في مايو 
2010 والتي مهدت لها زيارة 
سمو الشيخ ناصر المحمد 

في العام السابق.
الس���فير عن  وأع���رب 
س���عادته بالدفعة الجديدة 
والنتائج المهمة التي أسفرت 
عنها زيارة س���مو رئيس 
الوزراء في تعزيز  مجلس 
العلاقات مع حكومة ايطاليا 
الصديقة التي نالت في هذه 
المناسبة شكر سموه وتقدير 
نائبه الأول وزير الخارجية 
الشيخ صباح الخالد على 
دعمه���ا ورعايته���ا لطلب 
الكويت من  اعفاء مواطني 
تأشيرة )شينغن( الأوروبية 
والحرص على الاسراع به.

وأثن���ى س���فيرنا لدى 
ايطاليا الشيخ علي الخالد 
عل���ى الاس���هام الواض���ح 
للحضور الثقافي والاعلامي 
والمتمث���ل في معرض الفن 
الاس�ل�امي وجناح الكويت 
في معرض )اكسبو ميلانو( 
في توصيل رسالة الكويت 
الحضارية بفضل الجهود 
الكبيرة لوزير الاعلام ووزير 
الدولة لش���ؤون الش���باب 
الش���يخ س���لمان الحمود 
ومساهمات كل المؤسسات 

العامة والخاصة.

والعسكري بجانب التعاون 
السياسي التقليدي.

وأك���د الس���فير حرص 
الجانبين الخاص على التعاون 
الثقافي بالغ الأهمية والذي 
إقامة أول معرض  يش���هد 
عالمي للفن الإس�ل�امي لدار 
الآثار الإسلامية في العاصمة 
روما بالإضافة إلى مشاركة 
البارز  الكويت وحضورها 
بجن���اح متميز في معرض 
)إكسبو ميلانو 2015( العالمي 

اللذين زارهما سموه.
وأشاد الخالد بمستوى 
التفاهم والتعاون القوي على 
صعيد السياسة الخارجية 

ميلانو )ايطاليا( ـ كونا: 
أكد س���فيرنا لدى إيطاليا 
الشيخ علي الخالد أن زيارة 
سمو رئيس مجلس الوزراء 
الشيخ جابر المبارك الثانية 
إيطاليا خلال عام تعد  إلى 
امتدادا للنمو المطرد للعلاقات 

الثنائية بين البلدين.
وأشار السفير الخالد في 
تصريح ل���ـ »كونا« إلى أن 
سمو رئيس الوزراء والوفد 
المرافق التقى خلال الزيارة 
رئي���س ايطاليا س���يرجو 
الوزراء  ماتاريللا ورئيس 

ماتيو رينتسي.
وأثنى عل���ى العلاقات 
التي  الكويتيةـ الإيطالية 
قال إنها ش���هدت اكثر من 
التبادل  نصف قرن م���ن 
الديبلوماس���ي والتعاون 

والتضامن.
واعتبر الخالد ان »ما لاقاه 
سمو رئيس مجلس الوزراء 
والوف���د الرفيع المرافق من 
حفاوة طوال زيارته المكثفة 
عكست مكانة الكويت ودورها 
الريادي والإيجابي في كل 
القضايا الدولية والإنسانية 

والتنموية«.
وأوضح أن لقاءات سموه 
في روما أتاحت استعراض 
أوج���ه التعاون المش���ترك 
والمستوى المتميز الذي بلغته 
العلاقات بين البلدين ومن ثم 
التأكي���د على أهمية المضي 
ال���دورة الأولى  قدما بعقد 
للجنة المش���تركة للتعاون 
قريب���ا تعزي���زا للتعاون 
الاقتصادي والاس���تثماري 

سمو الشيخ جابر المبارك متحدثا إلى الشيخ علي الخالد لدى زيارة سموه إلى سفارتنا لدى روما
ويبدو الشيخ صباح الخالد

الزيارة تعطي 
دفعة جديدة 
ونتائج مهمة 

لتعزيز العلاقات 
مع الكويتية ـ 

الإيطالية

الرومي: تواصل كامل 
مع مختلف الجهات 

المعنية لمعرفة 
احتياجات سوق 

العمل والاختصاصات 
والشهادات 

المطلوبة لاحتياجات 
السوق

مال الله: الحكومة 
تعطي الأولوية 

لتوظيف الشباب 
بهدف إعادة 

التوازن إلى التركيبة 
السكانية

بهدف الاطلاع على مضمونه والمواد التي اشتمل عليها

»العدل« تصدر مطبوعاً جديداً لقانون محكمة الأسرة 
لتوزيعه على المشتغلين في المحاكم

الع���دل  قام���ت وزارة 
بإصدار مطب���وع قانون 
محكم���ة الأس���رة رقم 12 
لسنة 2015 بهدف التيسير 
في الاطلاع والبحث للذين 
يعملون في المجال القانوني 
التي اش���تمل  المواد  على 
القان���ون ومزاياه،  عليها 
القانون 17  وقد تضم���ن 
مادة نظمت جميعها كيفية 
إحالة القضايا الى محكمة 
الأس���رة ومعالج���ة حالة 

الطعون بالتمييز المرفوعة 
عن الأح���كام الصادرة في 
الدعاوى التي اصبحت من 
اختصاص هذه المحكمة، 
كما ح���رص القانون على 
إنشاء محكمة أسرة في كل 
محافظة مجهزة بما يلزم 
الهدوء والسكينة  لتوفير 
المنـازعات  أثن���اء نظ���ر 
الأسرية تلحق بها قاعات 
لانتظار الأطفال الذين ترى 
المحكمة سماع أقوالهم في 

مسائل الحضانة والرؤية 
وغي���ر ذلك م���ن القضايا 

الأسرية.
وقد تطرق القانون الى 
تش���كيل محكمة الأسرة 
واختصاصه���ا ونوعي���ة 
الدع���اوى الت���ي تنظرها 
وإنشاء نيابة متخصصة 
لشؤون الأسرة في مقر كل 
محكمة تتولى رفع الدعاوى 
أو التدخل فيها في الأحكام 
القانون  الصادرة، ونص 

أيضا على إنشاء مركز في 
كل محافظة يتولى تسوية 
منازعات الأسرة عبر بذل 
المس���اعي الودية لتسوية 
المنازع���ات بجميع  تل���ك 
أنواعها في س���رية تامة، 
كما يلحق بالمحكمة مكتب 
للتوثيقات الشرعية، وقد 
أتاح القانون الاس���تعانة 
الاختصاصي�ي�ن  ب���رأي 
الاجتماعيين والنفس���يين 
لتسوية المنازعات الأسرية 

وكذلك رجال الدين حسب 
ديان���ة أو مذه���ب كل من 
الطرف�ي�ن، حي���ث ش���مل 
اختص���اص المحكم���ة كل 
الكويتيين وغيرهم أيا كانت 
دياناتهم ومذاهبهم، وقد 
القانون تطبيق  استهدف 
فلس���فة التصال���ح وحل 
منازعات الأحوال الشخصية 
بقصد الوص���ول الى حل 
ودي للنزاع دون الحاجة 

الى اللجوء للمحاكم.

الرومي أشار إلى أنه يتم توظيف نحو 12 ألف مواطن كل عام

16500 مواطن على قوائم الانتظار للتوظيف بالحكومة

الق���رار بأهمي���ة  صان���ع 
التخطيط لادارة الاقتصاد 

والمجتمع. 
وذك���ر أن تعدد مصادر 
الدخل والتنويع الاقتصادي 
وتعزيز دور القطاع الخاص 
يسهم في نمو الناتج المحلي 
الاجمال���ي للبلاد، موضحا 
ان الب�ل�اد تعاني من ضيق 
القاعدة الاقتصادية والاعتماد 
النفط كمصدر وحيد  على 
للدخل، وان هذه المشكلة لا 
يمكن معالجتها الا من خلال 

التنمية. 
التنوي���ع  ان  واض���اف 
الاقتصادي للبلاد يتطلب 
دراسة استش���ارية مركزة 
محدث���ة ببيان���ات دقيقة 
تس���تطيع ان تقدم البدائل 
في ذلك، مشددا على ضرورة 
رس���م خريطة استثمارية 
اقتصادية للبلاد تعزز دور 
القط���اع الخاص وتتضمن 
الفرص الاستثمارية المتاحة 
القطاع والانش���طة  له���ذا 

الاقتصادية الواعدة. 
وعن البرنامج التدريبي، 
أفاد د. مال الله بأنه يهدف 
الى تزويد العاملين بالمهارات 
والق���درات والامكاني���ات 
المطلوبة لتنفيذ مش���روع 
تخطيط القوى العاملة في 

الكويت، مبين���ا ان المعهد 
يعمل بشراكة تامة مع ديوان 
الخدمة لتقديم الدعم الفني 
والتدريبي والاستشاري الذي 

يشرف عليه الديوان. 
البرنام���ج  وتن���اول 
التدريبي موضوعات تتعلق 
بالتخطيط الاس���تراتيجي 
للق���وى العامل���ة بالجهاز 
الحكومي للدولة، حاضرت 
فيه نخبة من الاختصاصيين 
الذي���ن  وذوي الخب���رات 
عرضوا مش���روع تخطيط 
القوى العاملة والتعرف على 
الوضع الحالي والمستقبلي 
الفعلي���ة  للاحتياج���ات 
القطاع  العاملة في  للقوى 

الحكومي. 
البرنامج ايضا  ويهدف 
إلى وضع خطة قوى عاملة 
للجهات الحكومية للسنوات 
المقبل���ة 2016- الخم���س 
2020 فض�ل�ا عن التعريف 
بواقع التنمية البشرية في 
الكويت وخصائص التركيبة 
الس���كانية وس���وق العمل 
والتحديات التي تواجهها. 

البرنامج  واس���تعرض 
خصائ���ص الطلب البنائي 
على الق���وى العاملة وآلية 
الربط بين مخرجات التعليم 

واحتياجات سوق العمل.

التعليمي���ة او التدريبي���ة 
لمعرفة احتياجات الس���وق 
من العمالة والاختصاصات 
المطلوب���ة  والش���هادات 

لاحتياجات السوق. 
من جهته، أكد المدير العام 
العربي للتخطيط  للمعهد 
د.ب���در م���ال الله ضرورة 
تحقي���ق أه���داف الخط���ة 
الإنمائية في س���وق العمل 
والموارد البشرية بما ينعكس 
ايجابا على الجهود الحكومية 
لإعادة التوازن في التركيبة 

السكانية. 
وقال د.مال الله لـ »كونا«: 
إن الحكومة تعطي اولوية 
الكويتي  لتوظيف الشباب 
وإيجاد فرص عمل لهم بما 
يسهم في إعادة التوازن الى 
التركيبة السكانية لتعزيز 
دور المواطنين ودور العمالة 

الوطنية في الاقتصاد. 
واكد حرص المعهد على 
ان يكون شريكا في تعزيز 
وتطوير الموارد البش���رية 
الوطني���ة، لافتا إلى وجود 
التي  التحديات  العديد من 
تواج���ه الخط���ة الانمائية 
متوس���طة الاج���ل رغم ما 
حققته من انج���ازات مثل 
التخطيط  تشييد منظومة 
التي تعزز قناعة  الانمائي 

قال وكيل ديوان الخدمة 
المدنية محم���د الرومي: إن 
هن���اك 16500 مواطن على 
قوائم الانتظار لدى الديوان 
للتوظيف في وزارات الدولة، 
حيث يتم توظيف نحو 12 

ألف مواطن كل عام. 
وأضاف الرومي لـ »كونا« 
على هامش انطلاق البرنامج 
المتخص���ص  التدريب���ي 
)تخطيط القوى العاملة في 
الديوان  إن  الكويت( أمس: 
التسجيل  يستقبل طلبات 
اربع مرات في السنة ويتقدم 
في كل مرة نحو اربعة آلاف 

مواطن. 
وأك���د أهمي���ة برنامج 
التدريب الحالي كونه يتعلق 
بالتخطيط الاس���تراتيجي 
العام���ة، ومرتبطا  للقوى 
العاملة  الق���وى  بتخطيط 
القطاع�ي�ن الحكومي  ف���ي 
ال���ى  والخ���اص، مش���يرا 
التي  البرامج  ضرورة هذه 
التي  تلب���ي الاحتياج���ات 
طلبتها الوزارات للسنوات 
الخمس المقبلة، حيث يشارك 
70 متدرب���ا م���ن 40 جهة 

حكومية. 
وأشار إلى وجود تواصل 
كامل م���ع مختلف الجهات 
الحكومية في الدولة سواء 

محمد الرومي متحدثا خلال البرنامج التدريبي د.بدر مال الله ومحمد الرومي ونبيل عبدالله خلال البرنامج


