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»القوى العاملة« تقرّ تعديلات تغليظ العقوبات في قانون العمل
هاتين العقوبتين، على أن تتم 
مخاطبة الجهات المعنية بهذا 
الشأن لاستطلاع رأيها ومن ثم 
استكمال الإجراءات القانونية 

لإقراره من مجلس الأمة.
وبين الجاف���ور أن الهيئة 
تهدف من ه���ذا الاقتراح في 
المق���ام الأول إل���ى المحافظة 
العامل وتنظيم  على حقوق 
الوقت ذاته  العمل في  سوق 
وبما يوفر بيئة عمل ملائمة 
العمل  ومتوافقة مع معايير 
الدولي���ة واتفاقيات حقوق 

الإنسان.

الحالية غرامة لا تتجاوز ألف 
دينار، وأخيرا المادة 142 على 
أن تكون العقوبة بعد التعديل 
المعاقبة بالحبس مدة لا تقل 
عن شهر ولا تزيد على 6 أشهر 
وبغرامة لا تقل عن 500 دينار 
ولا تزيد على ألف دينار كل 
من يخالف أمر الوقف أو الغلق 
الصادر عملا بأحكام المادة 135 
دون تلافي المخالفات التي أعلنه 
بها المفتش المختص، حيث إن 
العقوبة الحالية الحبس مدة 
لا تتجاوز 6 أشهر وبغرامة لا 
تزيد على ألف دينار أو بإحدى 

لا تتجاوز 3 سنوات وبغرامة 
لا تقل عن ألف دينار ولا تزيد 
على 5 آلاف دينار أو بإحدى 
هاتين العقوبتين، والمادة 140 
على أن تك���ون العقوبة بعد 
التعدي���ل أن يعاقب بغرامة 
لا تق���ل ع���ن 500 دينار ولا 
تزيد على ألف دينار كل من 
لم يمكن الموظفين المختصين 
الذين يحددهم الوزير من أداء 
واجباتهم المنصوص عليها 
في المادتين )134، 133( من هذا 
القانون وتضاعف الغرامة في 
حال العودة حيث إن العقوبة 

الغي���ر أو ع���دم توفير عمل 
للعامل، على أن تكون العقوبة 
في المادة رقم 138 بعد التعديل 
الحبس مدة لا تقل عن سنة ولا 
تزيد على 3 سنوات وبغرامة 
مالية لا تق���ل عن ألف دينار 
ولا تزيد على 5 آلاف دينار، 
وتتعدد الغرامات بتعدد العمال 
الذين وقعت عليهم المخالفة، 
ويعد العامل شريكا لصاحب 
العمل في الجريمة ويعاقب 
بالحبس مدة لا تقل سنة ولا 
تزيد على 3 سنوات، حيث إن 
العقوبة الحالية الحبس مدة 

بشرى شعبان

أعلن مدير إدارة الشؤون 
القانونية د.مبارك الجافور بعد 
الهيئة  إدارة  اجتماع مجلس 
العامة للقوى العاملة برئاسة 
وزير الشؤون ووزير الدولة 
التخطيط والتنمية  لشؤون 
الموافقة  ق���رر  هند الصبيح 
على مقترح بتغليظ العقوبات 
الواردة ببعض مواد قانون 
العمل في القطاع الأهلي رقم 6 
لسنة 2010 الخاصة بمخالفات 
العمل المتمثلة في العمل عند 

د.مبارك الجافور

7039 مقيماً بصورة غير قانونية 
عدلوا أوضاعهم حتى أغسطس

أعلن الجهاز المركزي لمعالجة أوضاع المقيمين بصورة 
غير قانونية أمس أن 7039 شخصا من فئة المقيمين بصورة 
غير قانونية عدلوا أوضاعهم منذ عام 2011 وحتى نهاية 

شهر أغسطس الماضي. 
وقال مدير إدارة تعديل الأوضاع في الجهاز العقيد محمد 
الوهيب لـ »كونا« إن 4973 فردا تم تعديل أوضاعهم إلى 
الجنسية السعودية في حين عدل 778 فردا أوضاعهم إلى 
الجنسية العراقية، مضيفا أن 726 فردا عدلوا أوضاعهم 
إلى الجنسية السورية.  وأضاف الوهيب أن 79 فردا عدلوا 
أوضاعهم إلى الجنسية الإيرانية و47 إلى الجنسية الأردنية 
إلى جانب 436 فردا عدلوا أوضاعهم إلى جنسيات أخرى.  
ودعا الراغبين بتعديل أوضاعهم إلى مراجعة مقر الجهاز 
المركزي في منطقة العارضية تشجيعا لهم على تسوية 
إقاماتهم وتوفيق أوضاعهم حسب قوانين الإقامة السارية 
في الكويت.  وأوضح أن جميع الأش����خاص الذين عدلوا 
أوضاعهم وكشفوا عن جنسياتهم الأصلية سيحصلون 
على الامتيازات التي تمنحها لهم الدولة ومنها الحصول 
على إقامة فورية مجانية لجميع أفراد الأسرة لمدة خمس 
س����نوات وفق المادة 24 )كفيل نفسه( قابلة للتجديد إلى 
جانب خدمات التعليم والصحة المجانية والحصول على 
بطاقة تموين للأسرة.  كما أن لديهم أولوية التوظيف لدى 
الجهات الحكومية بعد الكويتيين بالإضافة إلى إعفائهم 

من شرط الراتب لدى استخراج رخصة القيادة. 
وبين أن عمليتي تعديل الأوضاع وتحديد الجنس����ية 
تتمان بناء على جواز سفر صحيح وبعد أن يتثبت الجهاز 
المركزي لمعالجة أوضاع المقيمين بصورة غير قانونية من 

صحة الوثائق المقدمة له.

افتتاح فرع التموين
في »تعاونية إشبيلية« بداية أكتوبر

أعلن نائب رئيس جمعية اشبيلية التعاونية سعد 
محمد المطيري افتتاح فرع التموين بداية أكتوبر بعد 
إنهاء جميع الإجراءات مع وزارة التجارة. وأشار المطيري 
إلى أنه على جميع أهالي المنطقة بعد صرف حصتهم 
التموينية لش���هر س���بتمبر مراجعة مراكز التجارة 
إلى  لتحويل عناوينهم 
لخدمته���م  اش���بيلية 
اعتبارا من 2015/10/1 في 
التموين باشبيلية  فرع 
بالجمعي���ة الرئيس���ية 
من الخلف، لافتا إلى ان 
الطلبات  خدمة توصيل 
للبيوت التي انطلقت مع 
بداية شهر اغسطس نالت 
استحسان اهالي المنطقة 
وكان له���ا الأثر الطيب 
في خدمتهم وارضائهم 
ونوعده���م بالمزيد من 
الخدم���ات.  وبين أن الجمعية س���توفر خدمة صرف 
العيادي في قسم الخزينة التابعة للإدارة لمساهمي وأهالي 
المنطقة من الساعة الثامنة صباحا وحتى الثانية ظهرا 

في مقر مجلس الإدارة ابتداء من الأسبوع المقبل.

سعد المطيري


