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1- ما الهدف من إنش����اء 
الصندوق الخيري للرعاية 
الاجتماعي����ة وم����ا مصادر 
تمويله؟ وم����ا المبالغ التي 
اودع����ت بالصندوق خلال 
الخمس سنوات الماضية؟ 

2- ما البنوك التي تودع 
بها اموال الصندوق الخيري 
وأي نوع الحسابات مسجل 
بها مبالغ الصندوق الخيري 
)ودائ����ع ج����اري صناديق 
ائتمان(؟ أو أي نش����اطات 

آخرى؟ 
3- ما المبالغ التي صرفت 
من اموال الصندوق الخيري 
خ��ل�ال الخمس س����نوات 
الماضية؟ مع تزويدي بنسخ 
من الإيداعات والمسحوبات 

والتحويلات؟ 
4- تشكيل مجلس إدارة 
الصن����دوق الخي����ري مع 
تزويدي بص����ورة ضوئية 
عن قرار تش����كيل المجلس 
وأعض����اءه ومناصبه����م، 
وصورة ضوئية عن محاضر 
آخر عشرة اجتماعات المجلس 
الإداري وحت����ى تاريخ هذا 

استفسر عن مصادر تمويله

طنا: ما الهدف من إنشاء الصندوق الخيري 
للرعاية الاجتماعية؟

السؤال؟ 
5- هل يحضر اجتماع 
مجل����س الإدارة أي م����ن 
المتطوع����ات؟ وم����ا الصفة 
له����م؟ وهل لهم  القانونية 
حق التصويت على قرارات 
مجلس الإدارة مع تزويدي 
بص����ورة ضوئية عن قرار 
تعيينه����م؟ وه����ل هن����اك 
الوزيرة  ب��ي�ن  علاقة قرابة 
والمتطوعات اعضاء مجلس 
إدارة الصن����دوق؟ وما هي 

صلة القرابة ان وجدت؟؟ 
6- هل تم صرف اي من 
أموال الصن����دوق الخيري 
أو  لجه����ات أو جمعي����ات 
منظم����ات داخ����ل وخارج 
الكوي����ت؟ وم����ا ه����ي هذه 
الجهات وما هي المبالغ التي 

صرفت؟ 
7- هل هناك اختلاسات 
أو سرقات تمت من الصندوق 
الخيري؟ وإذا كان الإجابة 
المبالغ وما  بالإيجاب، م����ا 
هي الإجراءات التي اتخذت 
بح����ق المعتدين على أموال 

الصندوق الخيري؟

النائب محمد طنا  وجه 
إلى وزيرة الشؤون  سؤالا 
الاجتماعية والعمل ووزيرة 
الدولة لش����ؤون التخطيط 
والتنمية هند الصبيح طالب 

فيه تزويده بالآتي: 

محمد طنا

علام الكندري

أكد الامين العام لمجلس الامة 
علام الكندري أمس حرص الامانة 
عل���ى تطبيق معايي���ر الكفاءة 
والعدالة في شغل الوظائف في 
المجلس بكل مستوياتها والالتزام 
باللائح���ة الت���ي تنظم وتحدد 

ضوابط التعيين بدقة.
الكندري في تصريح  وقال 
صحافي ان التعيين في الامانة 
العامة لمجلس الامة يمر بعدد من 
الاجراءات التي تضمن النزاهة 
والشفافية وتحقق مبدأ تكافؤ 

الفرص بين كل المتقدمين.
وأوضح ان اجراءات الامانة 
تبدأ بنشر اعلان الاحتياجات في 
جميع الصحف اليومية لاستقبال 
الطلبات المستوفية للشروط ومن 
ثم يخض���ع المتقدمون لاختبار 
تحري���ري مع���د م���ن جامعة 

الكويت.
وأضاف ان اوراق اختبارات 
المتقدم�ي�ن تصح���ح م���ن قبل 
ارقام  مستش���ارين بعد وضع 
لها ورفع الاسماء عنها ضمانا 
للعدالة وعدم التدخل ثم يدخل 
المتقدم���ون لمقابلة ش���خصية 

مصورة بالڤيديو.
واك���د ان مس���ألة القب���ول 
بيد المتقدم نفس���ه حيث تقسم 
النهائي���ة للمتقدمين  الدرجات 
بـ 60 درجة  الوظائف  لش���غل 
لتقدير الش���هادة العلمية و30 
درجة للاختبار التحريري و10 
درجات للمقابلة الشخصية مما 
يؤكد ان الامور التقديرية لا مجال 
لها. وقال الكندري ان اجراءات 
التعيين في الامانة العامة لمجلس 
الامة تعد الاكثر شفافية ودقة 
وهي مح���ددة بلائحة واضحة 
تتيح لجمي���ع المتقدمين فرصا 
متساوية وتضع ضمانات تحفظ 

حقوق الجميع

الكندري: التعيين 
في مجلس الأمة يمر 

بإجراءات نزيهة وشفافة

د.خليل عبدالله 

عبدالله: ما أسس ومعايير وضع رسوم مالية
 على الجهات المستفيدة من دعم »هيئة الإعاقة«؟

..ويسأل عن الاشتراطات الوظيفية لمنصبي 
الرئيس التنفيذي ومساعده بقطاعات »كاسكو«

النائب د.خليل  وجه 
عبدالله سؤالا إلى وزير 
المواصلات ووزير الدولة 
لش���ؤون البلدية عيسى 
الكندري قال في مقدمته: 
نمى إلى علمي وجود بعض 
المخالفات المالية والإدارية 
بالشركة الكويتية لخدمات 
الطيران )CASCO( تتعلق 
بعقود تعيين نائب الرئيس 
المالي  التنفيذي للقطاع 
والإداري ونائب الرئيس 
التنفيذي لقطاع التموين 
الرئيس  وأحد مساعدي 
المالي،  التنفيذي للقطاع 

ومنح إجازات للرؤساء 
التنفيذي�ي�ن بالقطاعات 
أثناء  المختلفة بالشركة 
التجربة، ومنها ما  فترة 
التعيين  يتعلق بأولوية 
لموظف���ي الش���ركة ف���ي 
المناصب الإدارية، وحول 
تنفي���ذ الش���ركة لخطة 
العمل المقدمة من رؤساء 
الرؤس���اء  ومس���اعدي 
التنفيذي�ي�ن بالقطاعات 

المختلفة بالشركة.
بإفادت���ه  وطال���ب 

وتزويده بما يلي:
1 ـ نس���خة م���ن عقد 

التعي�ي�ن المبرم مع نائب 
الرئيس التنفيذي للقطاع 
المال���ي والإداري ونائب 
الرئيس التنفيذي لقطاع 
التموين، وإرفاق الشهادات 
التخصصي���ة  العلمي���ة 
والخبرة العملية السابقة 
له، مع توضيح الشروط 
المطلوب���ة لش���غل هذه 
الوظيفة وانطباقها على 
الخاص���ة  المواصف���ات 
بالمذكور، مع ذكر أسباب 
عدم منح فرصة لموظفي 
الشركة بالتقدم لشغل هذه 
الوظيف���ة؟ وهل فعلا تم 

الإعلان عن طلب شغل هذه 
الوظيفة بإعلان خارجي 
بصحيفتين عل���ى الأقل 
حسب قرار ديوان الخدمة 
المدنية رق���م )2001/4(؟ 
إذا كان���ت الإجابة بنعم ـ 
يرجى تزويدي بصورة من 
هذه الإعلانات بالصحف 

المحلية.
2 ـ م���ا الاش���تراطات 
للوظيف���ة  الوظيفي���ة 
بمسمى الرئيس التنفيذي 
ومساعد الرئيس التنفيذي 
بقطاعات الشركة الكويتية 

لخدمات الطيران؟

النائب د. خليل  وجه 
عبدالله س����ؤالا إلى وزير 
الاجتماعي����ة  الش����ؤون 
التخطيط  والعمل ووزير 
والتنمية هن����د الصبيح 
بش����أن الاستفس����ار عن 
إداري����ة ومالية  بيان����ات 
العامة  متعلقة بالهيئ����ة 
لش����ؤون ذوي الإعاق����ة، 
الوزير  حيث إن معال����ي 
هي رئيسة المجلس الأعلى 
للهيئة العامة لشؤون ذوي 

الإعاقة.
وطالب عبدالله تزويده 

بالآتي: 
بأس����ماء  كش����ف   -1
الش����ركات والمؤسس����ات 
المتعاقدة مع الهيئة العامة 
لش����ؤون ذوي الإعاق����ة، 
وقيمة كل عقد على حدة، 
وتزوي����دي بص����ورة من 
تلك العقود للسنة المالية 

.)2015/2014(
2- كشف بعدد وأسماء 
الم����دارس المعتم����دة لدى 
الهيئة العامة لشؤون ذوي 
الإعاقة وأسماء ملاك تلك 
المدارس، وكذلك تزويدي 
بقيمة رسوم كل مدرسة، 
وعدد كل الطلبة الدارسين 
التي تتكف����ل الهيئة بدفع 

رس����ومهم في كل مدرسة 
على حدة، للسنوات المالية 
)2013/2012( و)2014/2013( 

و)2015/2014(.
3- هل هن����اك مبالغ 
مالية صرفت لمدارس خاصة 
وهي في قيد التأسيس؟ إذا 
كانت الإجابه بنعم يرجى 
تزوي����دي بأس����ماء تلك 
المدارس وبقيمة تلك المبالغ 
المالية المدفوعة؟ والسبب 
الذي جعل الهيئة تصرف 

تلك المبالغ عليها؟
4- تزويدي بأس����ماء 
المؤسس����ات والحضانات 
والمدارس التي تم الترخيص 
له����ا، والت����ي تم ص����رف 
المالية  أموال لها للس����نة 

.)2015/2014(
بع����دد  كش����ف   -5
الدعم  المس����تفيدين م����ن 
المبالغ  التعليم����ي وقيمة 
الكامل����ة له����ذا الدعم مع 
بيان الجهات المس����تفيدة 
الدعم  الدعم وقيم����ة  من 
الذي صرف لكل جهة من 
هذه الجهات المدعومة من 
س����نة 2012 وحتى تاريخ 

هذا السؤال؟
6- م����ا هي الأس����س 
والمعايير التي من خلالها 

تم وضع الرس����وم المالية 
للجهات المستفيدة من دعم 
الهيئة؟ وهل تم أخذ موافقة 
وزارة المالي����ة عليها – في 
حال الاجابة بنعم يرجى 
تزوي����دي بموافقة وزارة 

المالية
7- ورد في تقرير ديوان 
المحاسبة بعض الملاحظات 
فيما يتعلق بدعم جمعيات 
النفع الع����ام فهل التزمت 
الهيئة التزاما كاملا بتعديل 
تلك الملاحظات؟ وهل هناك 
جمعيات نف����ع عام قد تم 
دعمها دون غيرها؟ إذا كانت 
الإجابة بنعم فما هي أسباب 
دعم جمعيات نفع عام ومنع 
الدعم عن غيرها؟ وما اسم 
تلك الجمعيات المدعومة؟ 
وهل هناك جمعيات نفع 
عام تم دعمها تحت مسمى 
رس����وم مالي����ة لحصص 
علاجية؟ إذا كانت الإجابة 
بنع����م يرج����ى تزويدي 
بأس����ماء تلك الجمعيات 
الرس����وم  النفعية وقيمة 
المالية الت����ي صرفت لها؟ 
مع إرفاق كشف بالجمعيات 
التي يصرف لها  النفعية 
دعم من قبلكم وقيمة الدعم 

لكل منها على حدة.


