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د.بدر الزمانان

هبة العبدالجليل

الدورة المستندية كانت تستغرق أشهراً وأصبحت خلال 5 دقائق في مكان واحد

الزمانان لـ »الأنباء«: نظام آلي لرفع أوامر الأداء 
وتحديد الجلسة والحكم خلال 10 أيام فقط

تطبيق التوقيع الإلكتروني على جميع قيادات وموظفي »العدل«

عبدالله العليان

اك����د وكي����ل وزارة العدل 
بالتكليف د.ب����در الزمانان ان 
مكتب التسجيل العقاري الذي 
تم افتتاحه في مبنى المؤسسة 
العامة للرعاية الس����كنية في 
جنوب السرة يأتي ضمن نهج 
الحكومة ووفقا للاستراتيجية 
التي وضعته����ا وزارة العدل 
لتبس����يط وتس����هيل جميع 
الإجراءات فيما يتعلق بالخدمات 
التي تقدمها للمواطنين، حيث 
يق����دم ه����ذا المكت����ب خدمات 
إجراءات بنك الائتمان واصدار 
الشهادات العقارية، اضافة الى 
النظام المتعلق في الاستفسارات 
الخاصة بطالبي خدمة الرعاية 
 السكنية. وأوضح د.الزمانان 
ال����دورة  ان  »الأنب����اء«  ل����ـ 
المستندية في بعض الجهات 
الحكومية كانت سابقا مطولة 
وقد تس����تغرق اشهر لإنجاز 
المعامل����ة، والآن اختص����رت 
الدورة المستندية وفق السياسة 
والاستراتيجية التي وضعتها 
وزارة العدل لتسهيل الإجراءات 
عل����ى المراجعين من المواطنين 

عبدالله العليان

بدأت وزارة العدل بتطبيق 
نظام التوقيع الإلكتروني في 
إنجاز المعاملات باس����تخدام 
البطاقة المدنية لتشمل جميع 
قيادات الوزارة العليا والوسطى 
والإشرافيين وذلك بعد توقيع 
وزير الع����دل ووزير الأوقاف 
والشؤون الإسلامية يعقوب 
الصانع ووكيل الوزارة د.بدر 
الزمانان والوكلاء المساعدين 
اثر تدش��ي�ن الوزارة لمشروع 
التوقيع الإلكتروني بالتعاون 
مع الهيئة العامة للمعلومات 
المدني����ة 16 يوليو الماضي في 
مؤتمر صحافي نظمته الوزارة 

لذلك الغرض.

بحيث يتم استخراج الوثيقة 
الخاصة بالشخص في نفس 
الوقت واليوم والمكان وخلال 5 
دقائق فقط، مبينا ان الأمر الآخر 
هو فتح معاملات الرهن الموجود 
في بن����ك الائتم����ان الخاصة 
بوثائق الرعاية الس����كنية، اذ 
وضعنا كتاب وثائق العدل في 
مكتب التسجيل العقاري بمبنى 
الرعاية السكنية لاتمام المهمة، 
وبدل ان يذه����ب المواطن الى 
البلدية ووزارة العدل والاسكان 
اصبح ينجز معاملته في مكان 
واحد فقط ولا يستغرق ذلك منه 
اكثر من خمس دقائق ويعتبر 
ذلك قفزة نوعية، وهناك المزيد 
من الانجازات كما وعدنا سابقا 

لتبسيط الأمور.
وأض���اف د. الزمان���ان: 
ان الوزارة دش���نت التوقيع 
الالكتروني عل���ى قيادييها 
بالتعاون م���ع الهيئة العامة 
للمعلومات المدنية، وامس تم 
افتتاح التوقيع الالكتروني 
على جميع موظفي الوزارة 
وستتبعها ادارات وقطاعات 
الوزارة المختلفة خلال الاسبوع 
الق���ادم وبالأخ���ص ضباط 

وأكد الوزي����ر الصانع أن 
تطبيق ه����ذا النظ����ام يتيح 
للمراجع��ي�ن الدخ����ول عل����ى 
جميع الخدم����ات التي تقدمها 
ال����وزارة، كما يفت����ح المجال 
أم����ام موظف����ي وزارة العدل 
وكذلك المحامون لإنجاز جميع 
المعاملات إلكترونيا، الأمر الذي 
سينعكس ايجابا على جميع 
أطراف التقاضي من حيث سرعة 
تقديم القضايا وحسن متابعتها، 
مش����يرا إلى أن صدور قانون 
المعام��ل�ات الالكترونية فتح 
المجال واسعا أمام تدشين خدمة 
التوقي����ع الإلكتروني وجميع 
الخدمات التي تقدمها الجهات 

الحكومية عبر الإنترنت.
وفيما يتعلق بتطبيق نظام 

الدعاوى والج���دل والاعلان 
والتي تدخل ضمن صحيفة 
الدعوى الالكترونية، والتي 
من مميزاتها ان المحامي يعمل 
الصحيفة من مكتبه دون عناء 
الذهاب الى المحكمة او طباعة 
الأوراق والذهاب الى ضابط 
الدعوى ثم الصندوق وبعدها 
الى الجدول، فكل تلك الإجراءات 
المختلفة تختفي بمجرد ارفاق 
صحيف���ة الدع���وى وتعبئة 
المعلوم���ات عب���ر الانترنت، 
ثم تحال الى ضابط الدعوى 
ويأتيه الرد، وان قبلت تحال 
ال���ى الجدول ويت���م تحديد 
الجلسة في اليوم الثاني، وفيما 
يتعلق بأوامر الأداء فهي تثقل 
كاهل الموظف بكثرة الأوامر، 
خصوصا لدى شركات الاتصال 
فتم عمل نظ���ام آلي يتم من 
خلاله رفع ام���ر الأداء فيتم 
الرد ان قبل���ت ان يتقدم الى 
القاضي بأصول الأوراق التي 
لديه ليت���م امر الأداء، وبهذه 
الآلية من رفع امر الأداء وايداع 
الأوراق الأصلية حتى صدور 
الحكم لن تأخذ القضية اكثر 

من 10 أيام.

التوقي����ع الإلكترون����ي داخل 
الوزارة ذك����رت وكيل وزارة 
العدل المساعد للتطوير الإداري 
والإعلام هبة العبدالجليل أن 
الوزارة قد بدأت باس����تكمال 
تفعيل التوقي����ع الإلكتروني 
لجميع الوظائف الإش����رافية 
ولموظف����ي وزارة العدل بدءا 
من الإدارات الش����اغلة لمجمع 
الوزارات وقصر العدل، وتليها 
الإدارات الشاغلة لمباني الوزارة 
المختلفة، مشيرة إلى أن هناك 
خدمات عديدة ستقدمها الوزارة 
للجمه����ور خاص����ة بجميع 
القطاعات، اضافة إلى ما توفره 
الوزارة من خدمة الاستعلام 
عن أي قضايا أو معاملات عبر 

موقعها الإلكتروني.

المحامي يعمل 
الصحيفة من مكتبه 

دون الذهاب إلى 
المحكمة أو طباعة 

الأوراق

صاحب السمو  هنأ رئيس الإكوادور بالعيد الوطني لبلاده
الس���مو  بع���ث صاحب 
الأمير الشيخ صباح الأحمد 
ببرقي���ة تهنئة الى الرئيس 
رافئي���ل كوري���ا ديلغ���ادو 
رئيس جهوري���ة الإكوادور 
الصديقة، عبر فيها س���موه 

عن خالص تهانيه بمناسبة 
العيد الوطني لبلاده، متمنيا 
له موفور الصحة والعافية 
وللبلد الصديق دوام التقدم 

والازدهار. 
كم���ا بعث س���مو نائب 

الأمير وولي العهد الش���يخ 
نواف الأحمد ببرقيه تهنئة 
إلى الرئي���س رافئيل كوريا 
ديلغادو رئي���س جمهورية 
الإكوادور الصديقة ضمنها 
سموه خالص تهانيه بمناسبة 

العيد الوطني لبلاده، متمنيا 
له موفور الصحة والعافية. 
كما بعث س���مو رئيس 
مجل���س ال���وزراء الش���يخ 
المبارك ببرقية تهنئة  جابر 

مماثلة.

صرف 38 مليون دينار للخريجين 
ممن تقدموا لبرنامج إعادة الهيكلة بطلب الصرف

هنادي المبيلش

قام برنامج إعادة الهيكلة 
بإع����داد فري����ق عم����ل م����ن 
موظفي البرنامج ومن خارج 
البرنامج لتنظيم ودعم قاعدة 
المعلومات لبيانات نظام مكافأة 

الخريجين.
وحرصت، مراقب تطوير 
النظم بإدارة نظم المعلومات 
بالبرنامج هنادي المبيلش على 
متابعة تنفي����ذ اختصاصات 
الفريق المتمثل����ة في: متابعة 
توفي����ر وتحمي����ل بيان����ات 
الخريجين بش����كل دوري من 
الجامعات والكلي����ات ومنها 
»جامع����ة الكوي����ت والهيئة 
العام����ة للتعلي����م التطبيقي 
والتدري����ب ووزارة التعليم 
العالي والجامعات الخاصة« 
وبيانات ديوان الخدمة المدنية 
»مرشحين ومعينين« والمؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية 
وغيرها من مؤسسات الدولة 
بشكل دوري. وإصدار التقارير 
والإحصائي����ات بصفة دورية 
بشأن من تم اس����تقبالهم من 
الخريجين متضمن����ة المبالغ 
والأعداد والمعين منهم والمرشح 

والصارفين لمكافآت أخرى. 
إضافة إلى متابعة الاستفسار 
مع جميع الجهات التعليمية 
عن الحالات المحولة من اللجنة 
والمتظلمين ومن استفسارات 
إدارة التوظيف المعنية باستقبال 

الخريجين.
وأشارت المبيلش، إلى أن 
أحد مهام الفريق تكمن في قيام 
أعضاء الفريق بالتنسيق مع 
الأعضاء الخارج��ي�ن لتوفير 
بيانات الطلبة الخريجين خلال 
وبعد فترة عمل الفريق وذلك من 
خلال المتابعات الهاتفية والبريد 
الإلكترون����ي وعن طريق عقد 

الاجتماعات.

حيث يتم توفير البيانات 
من الجهات المعنية من خلال 
الرب����ط الإلكترون����ي أو عن 
طريق المراسلات الرسمية، كما 
يقوم الفريق بتحميل بيانات 
الخريجين من الجهات التعليمية 
بقاعدة البيانات وإجراء ما يلزم. 
كما تم توفير بيانات من جميع 
الجهات التعليمية للخريجين 
حسب المؤهلات والتخصصات 
ويجدر بالذكر بأنه قد تم عقد 
الاجتماع مع الهيئ����ة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
لمناقشة تفاصيل تبادل البيانات 
ب��ي�ن الجهتين من خلال الربط 
الآلي بين الجهت��ي�ن علما بأن 
هذا الربط يوفر الوقت والجهد 
باستجلاب البيانات ومواكبة 

للتطور التكنولوجي.
وفي مجال تحميل البيانات 
قالت المبيلش إنه نتيجة للربط 
مع الجه����ات المختلفة فقد تم 
تحميل بيانات المؤسسة العامة 
للتأمينات الاجتماعية ووقف 
الصرف عمن يتقاضى مكافأة 
الخريجين للمعينين بالقطاع 
الخ����اص وتم تحميل بيانات 
الهيئة العامة للمعلومات المدنية 
وتحدي����ث الحالة الاجتماعية 
لمتقاضي المكاف����أة ان وجدت 
وتحميل بيانات المرش����حين 
والمعينين بالقطاع الحكومي 
من ديوان الخدمة المدنية ووقف 
الصرف عمن يتقاضى منهم، 
ووقف الصرف عمن يتقاضى 

مساعدات اجتماعية من ادارة 
الرعاية الأسرية بوزارة الشؤون 
الاجتماعية والعمل، بالإضافة 
الى تفعيل اظهار رسالة بالموقع 
الإلكتروني للخريجين ممن لم 

تصل بياناتهم.
وقد قام البرنامج بإجراء 
تعديل النظام الآل����ي لمكافأة 
الخريج��ي�ن بم����ا يتوافق مع 
لإدارة  الجدي����دة  الطلب����ات 
التوظي����ف والت����ي تضم����ن 
اس����تمرارية الصرف ودقته 
وتخ����دم مس����تخدمي النظام 
وتس����هيل اجراءات التسجيل 
عليهم  والتي كان منها الاستغناء 
عن بع����ض الأوراق الثبوتية 
من الخريجين والاس����تعاضة 
عنها بشاشات ربط مباشر تم 
توفيرها لموظفي الاس����تقبال 
بالبرنامج وبيانات اخرى تم 
توفيرها من الجهات تغني عن 

المستندات الورقية. 
كما أن البرنامج قام بتحميل 

بيانات الخريجين كالتالي:
الخريجون الذين تم تحميل 
بياناتهم عام 2014 بلغ عددهم 
)11015(، الخريجون الذين تم 
تحميل بياناتهم لغاية 2015/8 
بلغ عددهم )41626(، الخريجون 
ممن راجع����وا البرنامج منذ 
بدأ الاس����تقبال بل����غ عددهم 
)18000(، ع����دد المراجع����ات 
الدوري����ة للخريجين بلغ )36 

ألف خريج(. 
علما بأنه قد قام البرنامج 
بصرف مبلغ )38.237 مليون 
دينار( لمن تقدم للبرنامج من 
الخريجين ممن استوفوا شروط 
الصرف منذ بداية صدور قرار 
وزير التربية ووزير التعليم 
العال����ي رقم 2013/80 بش����أن 
اختصاصات ص����رف المكافأة 

الطلابية للخريجين.

عدد من تم تحديث بياناتهم منذ بدء استقبال الخريجين
10755تحميل بيانات المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية ووقف الصرف عمن يتقاضى مكافأة الخريجين
15564تحميل بيانات الهيئة العامة للمعلومات المدنية وتحديث الحالة الاجتماعية لمتقاضي المكافأة

6942تحميل بيانات المرشحين من ديوان الخدمة المدنية ووقف الصرف عمن يتقاضى منهم
16506تحميل بيانات المعينين بالحكومة من ديوان الخدمة المدنية ووقف الصرف عمن يتقاضى منهم

172وقف الصرف عن متقاضي مكافأة اجتماعية من الرعاية الأسرية
619وقف الصرف بسبب استكمال الدراسة

»الهيكلة« حقق 
قاعدة توثيق بيانات 

الخريجين من 
الجهات التعليمية 

عدد المراجعات 
الدورية للخريجين بلغ 

36 ألف خريج


