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»الُجمان«: »التأمينات« خفضت حصتها 
في »إسكان« إلى %20.6

رسمياً.. مناقصة تشغيل شبكتي
الخليوي في لبنان خلال سبتمبر

أوضح مركز الُجمان للاستشارات الاقتصادية في تقريره 
الأسبوعي أن عدد حركة الملكيات المعلنة في قوائم كبار ملاك 
الش���ركات المدرجة في س���وق الكويت للأوراق المالية شهدت 
تراجع نسبة رضا عبدالهادي في »أدنك« بمقدار 2.412 نقطة 
مئوية من 12.594 إلى 10.182%، علما أن المذكور قد دخل قائمة 
كبار ملاك الش���ركة المش���ار إليها خلال الأسبوع قبل الماضي 
بنسبة 12.594% من رأسمالها، وللأسبوع الثالث على التوالي، 
خفضت المؤسس���ة العامة للتأمينات الاجتماعية حصتها في 
»إسكان« بمقدار 0.540 نقطة مئوية من 21.200 إلى %20.660، 
كما أستأنف )علي زبيد( خفض نسبته في »هيومن سوفت« 

بمقدار 0.520 نقطة مئوية من 10.018 إلى %9.498.

بيروت - »الأنباء«: بعد تأجيل متكرر لمدة ثلاث س���نوات 
أخذت المناقصة العامة لتش���غيل الهاتف الخليوي في لبنان 
طريقها الى الصيرورة، وحدد لها الثامن من سبتمبر المقبل.

ووفق المعلومات الرس���مية يفترض بالراغب في المشاركة 
بالمناقصة أن يكون قد قام وبشكل مستمر في السنوات الخمس 
الماضية بتقديم خدمة الخليوي لعش���رة ملايين مشترك على 
الاقل، منهم ثلاثة ملايين في ش���بكة واحدة، ويجب أن يتمتع 
مشغل الهاتف الخليوي بخبرة أقلها عشر سنوات مع امتلاكه 

قيمة صافية من خمسة مليارات دولار.
وتقدم الطلبات قبل 31 يوليو المقبل مع شيك مصرفي بقيمة 
20 ألف دولار لمصلحة مديرية الاستثمار والصيانة في وزارة 

الاتصالات لقاء الحصول على وثائق المناقصة.
وزير الاتصالات بطرس حرب أكد عزمه الاعلان عن مشروع 
كبير لتطوير القطاع عبر إيصال الالياف الضوئية الى كل منزل 
في لبنان والتي تشمل أيضا الجيل الرابع للهاتف الخليوي.

ويدير قطاع الخليوي في لبنان المؤلف من شبكتين: »ألفا« 
و»ام.تي.س���ي« والأخيرة تش���غلها مجموعة كويتية، والألفا 

تشغلها »أوراسكوم« المصرية.

102 ألف سائح كويتي 
زاروا بريطانيا خلال 2014

التقى وفد هيئة السياحة البريطانية القادم من دبي عددا من 
الصحافيين والاعلاميين في الكويت لتقديم آخر المعلومات بهدف 
خدمة مواطني الكويت الراغبين في زيارة الريف البريطاني هذا 
الصيف. وبهذا الخصوص، أك����دت مديرة العلاقات العامة بهيئة 
الس����ياحة البريطانية ياسمين الراش����د انه في العام الماضي زار 
102 الف مواطن كويتي المملكة 
المتحدة بهدف السياحة القصيرة 
وتم إنف����اق 439 مليون جنيه 
إس����ترليني، مضيفة ان %99 
من الراغبين في التأش����يرة قد 
حصلوا عليها، اضافة لقبول 
95% م����ن الطلاب الراغبين في 

الدراسة.
ولفتت الراشد الى ان التقديم 
التأشيرة بسيط للغاية،  على 
حيث ترح����ب المملكة المتحدة 
الكويتيين وتوجد  بالمواطنين 
العديد من الخدم����ات لراغبي 
الزيارة، مش����يرة الى امكانية 
الحصول على التأشيرة ودفع رسومها عبر موقعها الالكتروني.

ه����ذا، وتقدم المملكة المتحدة ه����ذا الصيف اضافة مميزة وهي 
السياحة السينمائية من اجل متعة للكبار، فهي تقدم »سندريلا« 
تحت عنوان: »سر على خطى حذائها الزجاجي« في عطلة بريطانية 
ساحرة، حيث خضعت قصة ديزني الشعبية »سندريلا« لتحول 
جذري، كما جرى تصويرها في مواقع تظهر بعض أكثر الأماكن 
رومانس����ية في بريطانيا وبذلك تبرز الأجواء المذهلة، من قصر 
باروكي إنجليزي إلى الغابة التي امتطى فيها هنري الثامن صهوة 

حصانه، وسهولة التخطيط لملاذ ساحر بكل معنى الكلمة.

ياسمين الراشد 

إحباط محاولات رفع أسعار الخضار والفاكهة

»التجارة« تستعين بالنساء لضبط الأسعار بالسوق
بطريق���ة لم تلت���زم خلالها 
بالشروط والضوابط المقررة في 
هذا الخصوص. ولفت الى أنها 
ستستكمل نشاطها في الأيام 
المقاهي ومحلات  المقبلة على 
بيع القرقيعان، والصالونات، 
وغيرها من المحلات التي يقبل 
عليها المستهلك في مثل هذه 
المناس���بات. وكش���ف عن ان 
اللجنة ستستعين بالعنصر 
النس���ائي للتمكن من دخول 
الصالونات النسائية بسهولة 

اكثر.

أسعار السلع الغذائية الرئيسة 
الطبيعية  عند مس���توياتها 
ومتابع���ة توافره���ا والتأكد 
م���ن مدى جودته���ا. وبين أن 
الحملة ستكون مفاجئة، ضمن 
تحركات اللجنة الرباعية التي 
تضم »التجارة« و»البلدية« 
و»الش���ؤون«، و»الداخلية«، 
والت���ي وضع���ت خطة عمل 
مسبقة لشهر رمضان. وقال: 
إن اللجنة خالفت إحدى الملاحم 
المشهورة في منطقة الشويخ 
عل���ى خلفية نقله���ا اللحوم 

المتورطون بهذه العمليات لم 
تقبلها الوزارة، وتم استدعاء 
المخالف�ي�ن وتحرير مخالفات 
بحقهم. وأوضح أن مفتش���ي 
»الرقاب���ة« قام���وا بجولات 
تفتيشية موسعة شملت منافذ 
بيع المواد الغذائية الاساسية 
والملاحم وأماكن بيع الخضار 
والفاكهة، مشيرا الى ان هذه 
الحملة بدأت قبل شهر رمضان 
المب���ارك، ومن المق���رر لها أن 
تستمر على مدار الشهر كله، 
بهدف ضم���ان المحافظة على 

عاطف رمضان

قال الوكيل المساعد لقطاع 
حماي���ة المس���تهلك والرقابة 
التجارة  التجارية في وزارة 
والصناع���ة عبدالله العنزي: 
إن الجولات التفتيشية لمفتشي 
التي ش���ملت شبرة  الوزارة 
الخضار كش���فت عن وجود 
خضار وفاكه���ة يتم عرضها 
بأس���عار مرتفع���ة قليلا عن 
الطبيعية. وأضاف  معدلاتها 
التجار  العنزي أن مب���ررات 

عبدالله العنزي

العنزي: الوزارة 
خالفت إحدى 

الملاحم المشهورة 
في الشويخ

أكد تقرير الشال الاقتصادي ان أهم مبررات الادراج 
تنحصر في تحقيق ثلاثة أهداف، الهدف الأول هو 

سيولة سهم الشركة بما يوفر مخرجا دائما للراغب 
في البيع، اما لغرض استثماري أو لحاجة الى سيولة، 

وفرصة مستمرة للراغب في الشراء من أجل الاستثمار. 
ثاني الأهداف سهولة حصول الشركة على تمويل -مثل 

الاقتراض أو اصدار سندات وصكوك أو زيادة رأسمال.. 
الخ-، فالشركات المدرجة تتمتع بدرجة عالية من الشفافية 
وغزارة المعلومات المنشورة عنها، كما أنها تخضع لرقابة 

تضمن الى حد كبير سلامة تلك المعلومات، وللشركة 
قيمة معلومة يمكن استخدامها لقياس قوتها وملاءتها 
ومدى سيولتها. وثالث الأهداف هو قدرة مساهميها 
أيضا على رهن أسهمهم لو رغبوا في الحصول على 

تمويل، وذلك يزيد من شهية المستثمرين لتملكها وهو 
هدف داعم لسيولتها. 

وتشير معلومات التداول لعام 2014 الى أنه كان في 
بورصة الكويت 193 شركة مدرجة، وهو عدد يساوي 

4.5 أضعاف عدد شركات السوق القطري، و3.3 أضعاف 
عدد شركات سوق دبي و3 أضعاف عدد شركات سوق 

أبوظبي، والأسواق الثلاثة ضمن مؤشر »مورغان 
ستانلي«. ولكن سيولة السوق الكويتي في عام 2014 

بلغت 39.6% من سيولة السوق القطري، و20.8% من 
سيولة سوق دبي، و54.8% من سيولة سوق أبوظبي، 

وانخفاض مستوى السيولة المصاحب لارتفاع عدد 
شركات السوق الكويتي، يعني أن نصيب الشركة 

الواحدة من سيولة السوق أقل في السوق الكويتي من 
تلك الأسواق وبفارق أكبر، وهو ما ذكرناه في تقرير 

سابق. 
وفي الشهور الخمسة الأولى من العام الحالي، انخفضت 

سيولة السوق الكويتي مقاسة بقيمة التداول اليومي 
بنحو -19.7% عن معدل سيولة عام 2014، ومازال عدد 
الشركات المدرجة في السوق الكويتي كبير اذ بلغ 191 

شركة، بمعنى أن نصيب كل شركة من السيولة انخفض 
في المتوسط بنسبة قريبة من تلك النسبة. وفي الشهور 

الخمسة الأولى من العام الحالي، لم يتعد نصيب 96 
شركة أو نحو 50.3% من عدد الشركات المدرجة أكثر من 
2.1% من سيولة السوق، أي بنصيب من السيولة بحدود 
453 ألف دينار لكل شركة، والواقع أن 71 شركة وتمثل 

ما نسبته 37.2% من عدد الشركات المدرجة، لم تحظ 
سوى 0.7% من سيولة السوق وبنصيب من السيولة 

بحدود 204 آلاف دينار فقط لكل شركة. 
لقد أصبح السوق الكويتي أشبه بطائرة محملة بأوزان 

زائدة -عدد الشركات- وتعجز عن الاقلاع لأن المدرج 
قصير -سيولة السوق-، ولا يمكنها بتلك الحمولة 

والمسافة المتاحة من بلوغ السرعة اللازمة للبدء بالاقلاع، 
لذلك فشلت كل محاولات الاقلاع منذ أزمة عام 2008، 

ومع كل محاولة اقلاع فاشلة، تتآكل أجزاء من حافة 
المدرج.

ورغم أن هناك حالات استثنائية مثل السيولة العالية 
والمؤقتة لـ »وربة« و»ڤيڤا« و»ميزان«، الا أن أهداف 

الادراج تتآكل لكل السوق مع استمرار انحسار الثقة 
بعد كل محاولة اقلاع فاشلة، وعليه، فلا بد من التفكير 

جديا بالتصرف ببعض الحمولة واطالة المدرج، وهو 
عمل محترف يحتاج الى بداية صحيحة. وليس من 

ضمن أهداف البداية الصحيحة رفع الأسعار على المدى 
القصير، فلا هي مهمة الجهات المنظمة والمنفذة، ولا 

هي ضمن مهام السياسيين أو السياسة العامة، فالبائع 
والمشتري سيان، ولا يجوز التدخل لتنفيع أي منهما 

على حساب الآخر. البداية الصحيحة بعد تحييد هيئة 
أسواق المال والبورصة بعيدا عن الصراع السياسي 

والمصلحي، هي في تحديد وقت لتقديم رؤية كل منهما 
تشرح كيفية استعادة وبناء الثقة في تداولات السوق.

قال »الشال« ان القطاع النفطي هو خط الدفاع الأخير 
عن البلد في حاضرها ومستقبلها، وبالأمس قرر مجلس 
الوزراء زيادة عدد أعضاء مجلس إدارة مؤسسة البترول 

الكويتية من 9 أعضاء إلى 16 عضوا، ولا بأس لو جاء 
ذلك القرار في ظروف عادية ونتاج دراسة وتحليل أثبت 
حاجة مجلس الإدارة ولجانه إلى عدد أكبر باختصاصات 

أكثر. ولكن، أن يأتي هذا القرار استشهادا بمقولة »لا 
يموت الذيب ولا تفنى الغنم«، فمن المؤكد أنه قرار بائس 

ونتيجته الحتمية هي أن يموت الذيب وتفنى الغنم. 
والقضية باختصار شديد، هناك وزير في الحكومة 

يريد التغيير الإداري الجوهري في كل قطاع النفط بدءا 
من أعلى سلطة فيه، وهناك مقاومة شرسة من قيادات 

تنفيذية رئيسية في قطاع النفط مخالفة لتوجهات 
الوزير. 

ومن حيث المبدأ. موقف الوزير بناه على تهم فساد في 
غاية الخطورة عندما أعلن رسميا بأن هناك من ارتعدت 
فرائسهم من الخصوم ممن يملكون أوكارا ومخابرات 
ومصالح عاتية عندما أعلن عن نواياه في التغيير، وأنه 

ماض في خططه حتى النهاية. وكبار التنفيذيين على 
الجبهة الأخرى يعتقدون أن في التغيير تنفيعا سياسيا 

واستبدالا لسيطرة فصيل لصالح فصيل سياسي آخر، 
وذلك في حصيلته تدمير لما تبقى من مهنية لقطاع 

النفط. 
وزير النفط، وهو عضو في الحكومة الكويتية، يقول 
علنا وصراحة ونصا بأنه »لن يرفع يديه لتظل أيديهم 

ممدودة ترتع في القطاع النفطي وتكبده الخسائر 
والمآسي، مبينا أن على هؤلاء أن يرفعوا أيديهم وينأون 

بمصالحهم عن شريان قوت الشعب وموارد الدولة، 
وأننا نمنع ونرفع كل يد فاسدة مادم أننا مؤتمنون 

على هذا المرفق«. هذه ليست تهمة صحافة، ولا حتى 
تصريح لعضو برلمان، هي لوزير مسؤول عن القطاع 

أمضى ثلاث سنوات على رأس مسؤوليته، ولا يذكر ما 
ذكر دون أن يعرف يقينا أن هناك أيادي ترتع وتسبب 

الخسائر والمآسي للقطاع، ولا خيار لديه ولدى الحكومة 
سوى إثبات وقائع الفساد وتنظيف القطاع النفطي من 

أوكاره حتى لو تمت التضحية بكل جهازه التنفيذي. 
فالعمل بالتعايش مع الفساد بمحاولة تحويل المتهمين 

بالضلوع فيه من أغلبية إلى أقلية، هو جريمة مشاركة 
بالفساد، وقبول رسمي له وتشجيع عليه، وهو أمر 
يفترض أن يكون وزير النفط أول المعترضين عليه. 

الاحتمال الآخر، هو أن تكون قيادات الجهاز التنفيذي 
على حق، وأن الصراع سياسي بحت، وأن المضي فيه 

سوف يؤدي إلى تفريغ قطاع النفط، ممن تبقى فيه من 
مهنيين. وتلك جريمة لا تقل دمارا على حاضر ومستقبل 
البلد من وقائع الفساد إن صدقت، ومجرد مكافأة الوزير 
بإعطائه السلطة من خلال أغلبيته، سوف يبدأ معها إبدال 

المهارات في القطاع بالولاءات. وقرار مجلس الوزراء 
دعوة صريحة لكل من يحترم مهنيته وكرامته في 

القطاع بأخذ المبادرة بمغادرته قبل أن يأتي دور إقصائه 
أو نقله أو تجميده بعد تشويه سمعته.

وقد ذكرنا في فقرة من تقرير سابق لنا، بأن ما يحدث 
في قطاع النفط خاطيء من حيث التوقيت ومن حيث 
المبدأ، وقطاع النفط بعد فشل كل مشروعات التنمية، 
ظل هو الضرع الذي يضمن حياة البلد. والقرار هنا 

لا بد أن يكون قاطعا، وهو، إما إثبات الوزير لاتهاماته 
بالفساد المروع بالكشف عمن يرتع فيه ويسبب له 

الخسائر والمآسي، ومن ثم إطلاق يده لإصلاح القطاع، أو 
فشله في إثباتها وتحمل المسؤولية السياسية، أي مغادرة 

منصبه.

خففوا عدد شركات السوق..السبيل الوحيد للإصلاح

زيادة أعضاء »مؤسسة البترول« إلى 16 عضواً.. قرار بائس

تقرير »الشال«

تفاصيل اخرى للتقرير على الموقع الإلكتروني

ض لرئاسة المجلس  الصالح يُفوَّ
الأعلى للتخصيص

محمود فاروق

صدر المرس����وم الأميري بتشكيل المجلس الأعلى للتخصيص 
برئاسة سمو رئيس الوزراء أو من يفوضه وعضوية كل من: نائب 
رئيس مجلس الوزراء ووزير المالية أنس الصالح، وزير التجارة 
والصناعة يوسف العلي، وزير 
الأشغال العامة ووزير الكهرباء 
والم����اء احمد الجس����ار، وزير 
المواصلات ووزير الدولة لشؤون 
البلدية عيسى الكندري، وزيرة 
الش����ؤون الاجتماعية والعمل 
ووزير الدولة لشئون التخطيط 
والتنمية هند الصبيح. وأصدر 
رئيس مجلس الوزراء قرار رقم 
1 لس����نة 2015 بتفويض نائب 
رئيس مجلس الوزراء ووزير 
المالية أنس الصالح في رئاسة 

المجلس الأعلى للتخصيص. أنس الصالح

بين عالم المال الجشع وعالم »غوغل« الممتع

20 كتاباً في الاقتصاد والأعمال ينصح بمطالعتها هذا الصيف
منى الدغيمي

الصيف هو الوقت المثالي 
للمطالعة والاسترخاء، 
وإضافة اكبر عدد من 

الاصدارات الجديدة للكتب 
الاقتصادية والخاصة 

بأخبار عالم الأعمال ليس 
فقط لرجال الأعمال او 
المتخصصين في عالم 

المال والأعمال بل وحتى 
للراغبين في دعم ثقافتهم 

المالية.
موقع »بيزنس انسيدر« 

استعرض قائمة 2015 من 
الكتب الاقتصادية المهتمة 
بعالم المال والأعمال التي 

من شأنها أن تساعد 
على إثراء الحياة المهنية، 

وتجعلك أكثر ذكاء في 
العمل وتبعدك عن الضجر 
إذ كنت في قاعة الانتظار 

في المطار أو تساعدك على 
الاسترخاء على الشاطئ.
وفيما يلي قائمة لشرح 

خمس كتب من مجموعة 
العشرين كتابا:

1 ـ »ايلون ماسك«.. 
وشركة »سبيس اكس«

الكاتب اشلي فانس هو 
مراسل بلومبيرغ بيزنس 

ويك يكشف في الكتاب 
حياة الملياردير والرئيس 

التنفيذي لشركة »سبيس 
اكس« وتسلا ايلون ماسك. 

يقول: »مهمته في الحياة 
هي منع الجنس البشري 

ويقدم الكاتب الفائدة 
من الشك ويقول: أنت 

أذكى فرد ومن الموهوبين 
ضمن فريقك. ولكن إذا 

زملائك لم يعملوا بشكل 
جيد معك، فهذا جزء من 

خطئك.

4 ـ »مباشرة إلى 
الجحيم«.. عالم وول 

ستريت

كتب هذا الكتاب جون 
لوفيفر، وهو تاجر سندات 

سابق في سيتي جروب 
حصل على شهرة من 
خلال حساب له على 

»تويتر« مصعد »جولدمان 
ساكس« وكتابه يضم جملا 

فيها تهكم وهجاء وول 
ستريت التي تحتضن 

قسوة المصرفيين والتجار 
والمستثمرين. كتابه هو 

جزء هجاء وجزء آخر 
مذكرات ومن الداخل نظرة 

»اعتذار« تجاه عالم المال.

5 ـ »الذهب الرقمي«.. 
بيتكوين

الكاتب ناثانيل بوبر، 
هو مراسل صحيفة 

نيويورك تايمز، اكتشف 
الرجل الحقيقي وراء 

عملة »بيتكوين«، ويعرف 
»الذهب الرقمي« على انه 
النظرة الأكثر اكتمالا في 

تاريخ العملة، وخلصت إلى 
أنه اجتاز نقطة من كونه 

مجرد بدعة.

من تدمير نفسه. وقال انه 
يرسم صورة للرجل الذي 

يشعر دائما بالرغبة في تغيير 

العالم رغم صعوبة إيجاد 
مكان له في ذلك. آشلي فانس 

يلتقط المشهد الكامل من 

التربية المضطربة لماسك في 
جنوب أفريقيا ورحلته إلى 
الولايات المتحدة لابتكاراته 
الفنية الدرامية وملاحقات 

المشاريع«.

2 ـ »قوانين العمل«.. جاذبية 
»جوجل«

منذ انضمامه إلى »جوجل« 
تولى منصب نائب الرئيس 
الأول لعمليات الافراد في 

عام 2006، حيث شهد الكاتب 
لازلو بوك على تحول وتطور 
الشركة إلى أقوى شركة في 

عالم تكنولوجيا والاعمال 
وتزايد عدد الموظفين من 

6000 موظف إلى نحو 60 
ألف.

يأخذ بوك القارئ الى ما 
وراء الكواليس ويستكشف 

استراتيجيات الإدارة التي 
ساعدت على جعل »جوجل« 
استثنائية، من التفريق بين 

تطوير الموظفين والأداء 
و»الدفع غير العادل«.

3 ـ »لا أحد يفهمك.. فماذا 
تفعل؟«

هذا الكتاب هو للكاتب هايدي 
جرانت هالفورسون، وهو 

طبيب مختص في علم النفس 
الاجتماعي في كلية كولومبيا 
للأعمال، يستغرق عقودا من 
البحث عن دليل ممتع لفهم 

كيف يمكن للناس ان ينظرون 
لبعضهم البعض، وكيف 

لهذه المعرفة يمكن أن تجعلك 
أفضل محاورا.

أكبر عدد من الاصدارات الجديدة 
لكتب عالم الأعمال للراغبين في 

دعم ثقافتهم المالية

15 كتاباً بين النجاح والغرابة
فيما يلي قائمة من 15 كتابا تثير فضول قرائها 
لمعرفة خفايا رجال الاعمال الناجحين والخلطة 

السرية لتطور الشركات الصغيرة لتصبح 
نموذجا في عالم الاعمال وبعض القواعد التي 

تبدو غريبة في عالم المال والاعمال، وهي 
كالتالي:

٭ الاقتصاد الهامشي ـ اليكسا كلاي وكيرا مايا 
فيليبس

٭ »عندما تسرق بنك« ـ ستيفن دي ليفيت 
وستيفن جي دوبنر

٭ »جريئة« للكاتبين بيتر ديامانديس وستيفن 
كوتلر

٭ »تصميم ينمو« ـ ديڤيد باتلر وليندا تشلر

٭ »الطين طوب المياه« ـ جيسيكا جاكلي
٭ »الطريق إلى الأحرف« ـ ديڤيد بروكس

٭ »عامل يوريكا« ـ جون كونيوس ومارك بيمن
٭ »أفضل من ذي قبل« ـ غريتشن روبن

٭ »صعود الروبوتات« ـ مارتن فورد
٭ »كيف اصبحت الموسيقى الحرة« ـ ستيفن ويت

٭ »مدونة الخالق« ـ ايمي ويلكنسون
٭ »هولاكارسي« ـ بريان روبرتسون

٭ »المشغلات« ـ مارشال غولدسميث ومارك 
ريتر

٭ »قواعد اللعبة للتاريخ الوظيفي« ـ جيمس م. 
سيترين

٭ »إمبراطورية بوربون« ـ ريد متنبولر


