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الري – مدخل الغزالي �سارع 22 – مقابل وكالة ا�ستن مارتن لل�سيارات

ت: 24755575 - 24712235
 @ALMUTHAANA       https://instagram.com/almuthaana/   

المثنى لأعمال الألمنيوم والگارتن وول
•قـســــــــــــــــايــــــــــــــــــــم

96002471
•أبــواب ديگـور

96002477
•شــــــتـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــر

 96002474
•مـــطـــــــــــــابــــــــــــــــــخ

  96002472

المصنع 23902793 الفنطاس تلفاگس : 23904424

خــــــزانـــــــــات البـــــــــــديّـــــــــــح

> قالب أوروبي
  معــتــمـد.
> ناعم من
   الــداخـــل
  والخــــارج.

> معالج ضد
   الطحــالــب 
  والبكتيريا.
> خالـي مـن

    الفوم والمواد
    السامة.

مـــتـــــــوفـــــر 
بأحــجــــــــام
100 جــالــون
200 جــالــون
500 جــالــون
800 جــالــون
1000 جالون
1200 جالون
1500 جالون
2000 جالون

گفالة
10 سنوات

99852416
البـــديّـــــح

الماء ثروة لنحافظ عليها

يوجــــــد خـــزانـــات للــبـر

> معزول حراري 4 طبقات
> ســـــــمــاگـــــــــة 18 ملم

ISO
9002

المصنع

كفالة 10 �سنوات

خــــــــزانـــــات أبيــــار عـــــلي

ISO
9002

ومعـتمـد  �سحــي  خـزان 

ــــاه  ــــيـــــ مـــــ تــــــخــــــزيــــــن  في 

ال�ســرب, �سـد الطحالب 

والــبــكــتــريــا خـــالي مــن 

الفوم ناعم من الداخل 

والخـــارج, خــزان قطعــة 

و�ســلــة,  بــــــدون  واحـــــدة 

3 طـبــقـــــات و4طـبــــقـــــات 

عــازل حــراري.

• ت�سليـــح جـــمـيع اأنـــواع 
الخزانات.

ت: 65556079 - 23905655

> معزول حراري 4 طبقات
> ســـــــمــاگـــــــــة 18 ملم

> صناعة سعودية
من 100 إلى 6360 جالون

حاصل على شهادة الآيزو

الرواد في تحسين الجودة العالمية

TUV
CERT
ISO 9002

حولي ت  / 65811747 - 22612900 - 22612600

> نهتم ب�سحـتكـــم
م�سنوعة من مادة البولي اإيثيلين 

ال�سم�س  اأ�ـــســـعـــة  مــــن  لــلــحــمــايــة 

الفطريات  تكون  وتمنع  والحـــرارة 

والطحالب والبكتريا.

> نهتم بالابتــكـــار
بتنقية القولبة من اربع طبقات 

وباأعلى الموا�سفات.

66645882- 22443764 

تگييف دايگن

الصيــانـــة 22444598
عقـــود �سيـانــة �سنـــويـة

مبيعات التگييف

لاعلاناتــكم في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8     2 2 2 7 2 7 4 9

تنظيـف وتعقـيـم وت�سوير دكت التكييف المـركزي

ق�سم خا�ص لمبيعات و�سيانة اأجهزة تنظيف الدكت

ما لا ت�ستطيع روؤيته قد يق�سي عليك  !  المعاينة مجاناً

7948 9919 - 4900 2481&كـلين رايـت

لاعلاناتـــــــكـم

في دلـيـــل

2 2 2 7 2 7 4 8
2 2 2 7 2 7 4 9

للبيــــــــع 
بيت في اأبو فطرة

م�ساحة 400م موقع �سارع واحد 

- مدخل ومخرج �سهل 

 3 اأدوار وديوانية والأخر �سقتين

مراجعة 430 األفاً دينار كويتي

للا�ستف�سار: 

موؤ�س�سة يو�سف المطوع العقارية
بيع - اإيجار - ا�ستئجار

99712333  - 60763663

69006907- 60655133 
69006905 - 69020302 - 69006903

غــرب عبد الله المبارك )الدائري السابع( - صباح الأحمد- 
جابــر الأحــمــــد - شـــارع   غ  الصليبخـــــات - سعد العبدالله- 
جابرالعلي-  الأحمد-  فهـــد  الهيمان-  ام   - القريــن  عمــوم 
مبــــارك الگبير - النهضة - الظهر- المنقف - النسيم - خيران 
السگنـــي - الـــقــــــيروان - الــــوفـــرة - وتوجد مناطق أخرى.

الــــتــميــمـــي موؤ�س�سة

عبدالله

العقارية
إدارة گويتية

للشگاوى والاستشارات: 65015044                   

حـــولـــي - شـــارع بـــن خــلــدون - مجمــع العثمـــان التجـاري
فـــوق ســــوق الجــوهـــرة - الميـــزانين - مگتب 15

المناطق المتاح فيها عرو�ص للبدل لدينا:

بــــدل- بيـــع- ايجــــــار- إدارة أمـــــــلاك الغيــــــر
 إيجــــــار واستئجـــــار الأراضـــي  والــــعـــقــــارات

»ملتقى الجارات« يستهدف الاستفادة
من خبرات المتقاعدات في البرامج التنموية

وأوض����ح ان الحدائ����ق 
تستقبل الأطفال من الجنسين 
الذكور من عمر الـ 4 سنوات 
الى 10- والإناث من عمر 4 

إلى 16 سنة.

وأضاف أن المشروع هو 
نوع من التوأمة والتعاون مع 
القطاع الخاص ومركز صباح 
الأحم����د للمواهب والإبداع، 
وهو ضمن خطة عمل قسم 

المرأة في الإدارة. 
وكشف عن وجود مشروع 
تنموي لتطوير قدرات المرأة 
بالتعاون بين الإدارة والرابطة 
الوطنية الأسرية )رواسي( 
التي قدمت مشروعا للتوأمة 
يركز على تنمية قدرات المرأة 

المتنوعة.
وعل����ى صعيد آخر، بين 
العم����ار أن حدائق الأطفال 
مستمرة في تطوير برامجها 
وتقديم كل ما يساعد الأسرة 
مجتمعة عل����ى قضاء وقت 
الف����راغ بما يفي����د ويطور 
روح  ويرس����خ  المواه����ب 
الألفة ب��ي�ن مختلف الفئات 

العمرية.

بشرى شعبان

المرأة  إدارة  كشف مدير 
والطفولة ناصر العمار عن 
قيام الإدارة بالإعداد لمشروع 
عم����ل تطوعي يه����دف إلى 
الاستفادة من طاقات وخبرات 

المتقاعدات. 
وقال العمار في تصريح 
ل����ـ »الأنباء«: إن المش����روع 
تحت عنوان »ملتقى الجارات 
الأول« وهو يهدف إلى إشراك 
المتقاعدات في برامج تنموية 
والاستفادة من الطاقات التي 
المتقاعدة خلال  اكتس����بتها 
مراحل عملها ومس����يرتها 
الوظيفية والاستفادة منها 
في البرامج التنموية والعمل 
على تعمي����م الخبرة على 
الجميع عبر برامج تدريبية 
وتأهيلي����ة وتنفيذه����ا في 

ناصرالعمارالمرحلة المقبلة.

طاهر البغلي وأعضاء المنظمة مع المشاركين في ورشة »الطريق إلى الإنسانية«

أقامت المشروع الختامي لورشة »الطريق إلى الإنسانية« في مجمع 360

»الخط الإنساني« تنشر ثقافة حقوق الإنسان وتعزز مفاهيمها

برنامج تسامح، وهو برنامج 
موجه لفئة الشباب لتعليمهم 
وتدريبهم على برامج حقوق 
الإنسان، لافتا إلى أن البرنامج 
موجه للفئة العمرية من 15 إلى 
18 عاما، مشيرا إلى أن المنظمة 
س����عت جاهدة إل����ى أن تضم 
الورش����ة مجموعة كبيرة من 
المعارف التي تقدم بطرق غير 
تقليدي����ة للوصول إلى طريق 

الإنسانية.
وأضاف أن المشروع الختامي 
ف����ي 360 كان اله����دف منه أن 
يساهم المتدرب في تعزيز مفهوم 
الإنسانية في المجتمع، مشيرا 
التي قدمها  أن المش����اريع  إلى 
الشباب هي بمنزلة لوحات فنية 
تلخص تجربتهم خلال الورشة، 
ليقوموا بش����رح تلك المعارف 
التي اكتس����بوها إلى الجمهور 

المتواجد في المجمع.
من جانبها، أشارت عضوة 
المنظمة والمدربة حنان علوي 
الى ان المنظمة تقدم للمجتمع 
عدة برامج متنوعة حول حقوق 
الإنسان والتي يأتي من ضمنها 
برنامج التسامح الذي يقدم هذه 
الورشة التي تهدف الى تعليم 
الشباب مبادئ حقوق الإنسان، 
مشيرة إلى أن المنظمة تسعى 
إلى إقامة فصل صيفي لتدريب 
الشباب على المهارات المختلفة 
والمتعلقة بحقوق الإنسان خلال 
عطلة الصيف للاس����تفادة من 

أوقات فراغهم.

جميع قضايا حقوق الإنسان 
والذي شاركت المنظمة بتقديمه 
بصفتها عضو التحالف الكويتي 
المدني، بالإضافة إلى عدة تقارير 
أخرى من شأنها تعزيز والدفاع 

عن حقوق الإنسان. 
وفيما يتعلق بالمش����روع 
النهائ����ي لورش����ة »الطري����ق 
إلى الإنس����انية«، أشار إلى أن 
الورش����ة هي بمنزلة جزء من 

كريم طارق

أكد أمين سر منظمة الخط 
الإنس����اني طاه����ر البغلي أن 
المنظمة تهدف إلى نشر ثقافة 
حقوق الإنسان وتعزيز مفاهيمها 
والمدافعة عنها، مشيرا إلى أن 
المنظمة منذ نشأتها قامت بالعديد 
من عمليات الرصد الميداني سواء 
لحقوق التجمع أو التعبير أو 
لحقوق إنس����انية أخرى مثل 

حقوق المرأة والطفل.
جاء ذلك في تصريح صحافي 
له مساء أمس الأول على هامش 
عرض المشروع النهائي لورشة 
»الطريق الى الإنسانية«، والذي 

أقامته المنظمة بمجمع 360.
وأضاف البغلي أن المنظمة 
قامت بإعداد عدة تقارير دولية 
ومناقشتها أمام الهيئات الدولية 
سعيا إلى تحسين حالة حقوق 
الإنس����ان في الكويت، مشيرا 
إلى أن من أبرز تلك التقارير، 
الدوري  تقرير الاس����تعراض 
الش����امل upr وال����ذي يتناول 

د. مطر المطيري يتوسط المشاركين في تكريم خلف الطواش

»الشؤون« كرمّت مدير العلاقات العامة السابق

حب الزملاء والتعاون لما فيه 
مصلحة ورقي العمل

هذا وأعرب الوكيل المساعد 
لقطاع التنمية الاجتماعية علي 
الرومي عن تقديره واعتزازه 
الطواش من جهود  بما قدمه 

وإخ�ل�اص متمي���ز وخب���رة 
عريضة في مجال عمله أكسبته 
الكثير م���ن الأصدقاء ومحبة 
زملائه سواء في الإدارة أو على 

مستوى الوزارة
هذا وقد ش���ارك في حفل 
التكريم يحيى الدوسري رئيس 
مجلس إدارة نقابة العاملين في 
الشؤون والذي أكد ان الطواش 
كان من أفضل واخلص موظفي 
ال���وزارة ومش���يدا بتعاونه 
وحس���ن أخلاقه وخبرته في 

إدارة العلاقات العامة.
من جانبه عبر الطواش عن 
عظي���م امتنانه وتقديره لهذا 
التكريم، مقدما الشكر والتقدير 
لجميع من ساهم في التأكيد 
على ه���ذه الروح الاجتماعية 
المميزة لأهل الكويت وتقديرهم 

لكل مخلص في عمله.

الفترة  الس���ابق والذي أكمل 
القانونية في خدمة الوزارة أن 
الوزارة تسعى دائما إلى تذكير 
جميع منتسبيها من خلال هذا 
التكريم الى الإخلاص في العمل 
والالتزام والحرص على كسب 

كريم طارق

 أشاد وكيل وزارة الشؤون 
د.مطر المطيري بما قدمه مدير 
إدارة العلاقات العامة السابق في 
وزارة الشؤون خلف الطواش 
خ�ل�ال فترة عمل���ه بالوزارة 
وحس���ن أخلاقه وعطائه في 
العمل مم���ا كان له اكبر الأثر 
في نجاح���ه وزملائه في أداء 
عملهم على أكمل وجه مثمنا 
على أدائه خ�ل�ال فترة عمله 
وكما نقل له تحيات وتقدير 
الوزيرة على إخلاصه وتميزه 
في أداء عمل���ه آملا أن يحقق 
ما يتمناه خلال الفترة المقبلة 
بعد مسيرة ناجحة في عمله 

بالوزارة.
وأكد المطيري خلال رعايته 
لحفل تكريم مدير إدارة العلاقات 

»نفط الخليج« نظمت حفل القريش
تحت رعاية وحضور الرئيس التنفيذي 
للشركة الكويتية لنفط الخليج علي الشمري 
نظم فريق العلاقات العامة حفل ومس����ابقة 
القريش احتفالا بقرب حلول ش����هر رمضان 
المبارك، واتباعا للعادات التراثية الكويتية 
الأصيلة. وذلك بمقر المكتب الرئيسي للشركة 

بالأحمدي. 
افتت����ح الرئيس التنفيذي الحفل بتهنئة 
العاملين في الش����ركة بقرب حلول الش����هر 
الفضيل، متمنيا من المولى عز وجل أن يتقبل 

من الجميع صالح الأعمال، وأن يعيده عليهم 
بالخير والبركة.

حضر حفل ومسابقة القريش السادة نواب 
الرئيس التنفيذي وهم كل من الش����يخ علي 
حمود الصباح نائب الرئيس التنفيذي للشؤون 
المالية والإدارية، وحامد العنزي نائب الرئيس 
لعمليات الوفرة المشتركة، ويوسف علي نائب 
الرئيس لعمليات الخفجي المشتركة. كما شارك 
فيه حش����د من العاملين الذين تنافسوا على 

تقديم عدد من الأطباق المتميزة.

المكيمي لـ»الموارد البشرية« والمطوطح لـ»حماية القوى العاملة«
بشرى شعبان

أصدر المدير العام للق��وى العاملة أحمد 
الموسى القرار الإداري رقم 833 لسنة 2015 
بشأن نقل بدرية علي المكيمي من وظيفة 
نائب المدير العام لحماية القوى العاملة إلى 

وظيفة نائب المدير العام للموارد البشرية 
والمالية. والقرار الإداري رقم 834 لسنة 
2015 بشأن نقل عبدالله صالح المطوطح من 
وظيفة نائب المدير العام للموارد البشرية 
والمالية إلى وظيفة نائب المدير العام لحماية 

القوى العاملة.


