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الاقتصادية

استمرار الانتعاش 
على مدار الشهر..

وطفرة في الشراء 
قبل عيد الفطر

 
الجمعيات استعدت 

مبكراً.. خصومات هائلة 
وعروض حصرية 

سفر المواطنين 
والوافدين خلال العيد 

يزيد الطلب 
على التذاكر

أسواق التمور تنتعش 
رغم ارتفاع أسعارها 

إيقاف سهم »ايفا« الأحد المقبل
أعلن سوق الكويت للأوراق المالية أنه سيتم إيقاف التداول في أسهم شركة الاستشارات المالية 
الدولية )ايفا( اعتبارا من الأحد 2015/6/21، وذلك تطبيقا لقرار لجنة السوق رقم 4 لسنة 2007 
والقاضي بإيقاف التداول في أسهم الشركات المدرجة في السوق في حالة عدم قيام الشركة 
بعقد الجمعية العامة التالية لانتهاء السنة المالية خلال 45 يوما من تاريخ موافقة السوق على 
بياناتها المالية السنوية.
وسيعاد التداول في أسهم الشركة بعد انعقاد الجمعية العامة.

ازدحام الأسواق والمجمعات التجارية لشراء الأصناف الغذائية مبكراً

500 مليون دينار رواتب تنعش الاقتصاد في رمضان
للسفر وقضاء اجازات خارج 
الكويت، وذلك على الرغم من 
العمل  انخفاض عدد ساعات 
والتي تصل الى 6 ساعات فقط 

تبدأ من الساعة 9 صباحا.
ويحل ش���هر رمضان هذا 
العام في ش���هر يونيو الذي 
يشهد عادة تباطؤا في عمليات 
البيع والشراء بسبب ارتفاع 

درجات الحرارة والعطلات.
وبحسب احصائية »موقع 
بيت.ك���وم للتوظيف« والتي 
ش���ارك فيها نح���و 3.6 آلاف 
ش���خص، فإن مع���دل تغيب 
العمل في شهر  الموظفين عن 
رمضان ارتفع بنسبة 59% من 
المشاركين بالاستبيان، فيما اكد 
78% منهم عل���ى أن إنتاجية 
الموظفين تنخفض خلال هذا 

الشهر.
ويب���دو ان حالة الازدهار 
التي تعيش���ها  الاقتص���ادي 
الكويت حاليا سوف تستمر 
خلال ش���هر رمض���ان، وذلك 
الفطر،  تمهيدا لدخول عي���د 
حيث ق���ررت الحكومة كذلك 
اي���داع رواتب ش���هر يوليو 
قبل اجازة عي���د الفطر وهو 
ما س���ينعكس ايجاب���ا على 
المشتريات وحجوزات الطيران 
سواء من المواطنين والوافدين 
الراغبين في قضاء عطلة العيد 

خارج الكويت.

الملابس تمهيدا لقضاء اجازاتهم 
السنوية في بلدانهم، وصاحب 
هذا الانتعاش الاقتصادي لجوء 
العديد من الاسواق والمتاجر 
الكبرى في الكويت الى تقديم 
خصومات كبرى وصلت من 
50 ـ 75%. ووفق���ا لإحصائية 
صدرت مؤخ���را فإن انتاجية 
الموظفين في الكويت تنخفض 
بشكل كبير وتشهد هذه الايام 
تغيب الكثير منهم عن العمل 

الطل���ب، وبخاصة الأصناف 
الغذائية التي استأثرت بالحصة 
الأكب���ر من عمليات الش���راء 
كالتم���ور واليميش والقهوة 
الرغم من  العربي وذلك على 
ارتفاع اسعارها مقارنة بالعام 

الماضي.
ومن العوامل التي ادت الى 
انتعاش الاسواق خلال الفترة 
الماضية لجوء كثير من الوافدين 
الى شراء مس���تلزماتهم من 

الماضي�ي�ن تزامنا م���ع زيادة 
الطلب الكبير على المستلزمات 
الغذائية التي تحتاجها الاسر 

خلال رمضان.
هذا، وتم رصد حركة توافد 
نش���طة على عدد من أسواق 
الكوي���ت، حي���ث اس���تعدت 
المجمع���ات التجارية الكبرى 
لموسم رمضان مبكرا لتلبية 
احتياجات المتسوقين وتوفير 
مختلف السلع التي يكثر عليها 

مصطفى صالح

بالتزامن مع قرار الحكومة 
صرف رواتب 353 الف موظف 
ف���ي القطاع العام بمناس���بة 
حلول شهر رمضان، شهدت 
الاسواق والمجمعات التجارية 
ازدحاما كبيرا من قبل المواطنين 
والوافدين لشراء مستلزمات 
الشهر الفضيل وذلك لتعوض 
الاسواق التراجعات التي شهدتها 
على مدار الشهرين الماضيين، 
حيث يحرص غالبية المتسوقين 
على تأم�ي�ن احتياجاتهم من 
الغذائية مبكرا من  الأصناف 
أجل التفرغ لأداء العبادات في 

الشهر الفضيل.
وصرف���ت الحكومة على 
مدار اليومين الماضيين رواتب 
العاملين في القطاع العام، حيث 
تبلغ قيمة الرواتب المصروفة 
عن شهر يونيو الجاري نحو 
500 مليون دينار، وهو الامر 
الذي س���اهم بشكل كبير في 
نش���اط حركة البيع والشراء 

على مدار الايام الماضية.
وعل���ى عك���س التوج���ه 
السائد ان رمضان شهر الكسل 
الكويت، وذلك  والخمول في 
نظرا لارتفاع درجات الحرارة 
التي تقت���رب من الـ50 درجة 
مئوية، ظهرت علامات الانتعاش 
الاقتصادي على مدار اليومين 

المجمعات الاستهلاكية والاسواق التجارية تشهد انتعاشاً كبيرا لحركة البيع والشراء على مدار شهر رمضان بالتزامن مع صرف 
500 مليون دينار رواتب العاملين بالقطاع العام 

9 نصائح للموظفين الصائمين 
رمضان هو شهر الرحمة والبركات، ولكن قد يشعر بعض 

الموظفين بالتعب والارهاق في وقت الصيام، كما قد يشهدون 
انخفاضا ملحوظا في مستوى انتاجيتهم في العمل خصوصا 
في فصل الصيف، حيث درجات الحرارة المرتفعة التي تجعل 

الإنسان يحتاج إلى كميات كبيرة من الماء.
 وفيما يلي بعض النصائح للمديرين والموظفين لزيادة انتاجية 

العمل في شهر رمضان:
1- لا تكلف الموظفين بأداء مهام متعددة واحرص على مساعدة 

الموظفين المكلفين بأداء مهام عدة من خلال ترتيب المهام بحسب 
أهميتها.

2- نظم ساعات عمل موظفيك بشكل أفضل مع تحديد نوبات 
عمل مختلفة.

3- قم بتعزيز كفاءة الموظفين بتكليف كل موظف بأداء مهام 
معينة يتميز بها، وحدد وقت معين لإنجاز هذه المهام.

4- احرص على قيام المدراء بعقد اجتماعات فعالة وقصيرة قدر 
الإمكان .

5- عالج مشكلة تغيب الموظفين عن العمل بفعالية بالحرص على 
تنظيم المهام اليومية .

6- قم بتحفيز موظفيك بتكليفهم بأداء بعض المهام في بداية 
الأسبوع مع مكافأة الموظفين المتميزين.

7- قم بتنظيم افطار رمضاني في المكتب أو تنظيم أنشطة 
خيرية للاحتفال بهذا الشهر الفضيل.

8- أهم ساعات العمل في رمضان هي ساعات الصباح المبكر 
الذى حاول إنجاز مهامك الصعبة والمستعجلة وانت في تركيزك 

واترك السهلة منها للساعات المتبقية عندما تنخفض طاقتك.
9- تجنب إضاعة وقتك في استخدام حسابك على الفيسبوك 
أو تويتر أو في مناقشة فطور اليوم أو أحداث المسلسل مع 

زملائك وحاول التركيز على إنجاز مهامك وارتح من هذا العبء.

فتح المجال للشركات الأجنبية والاستفادة من الخبرات

كيف نجحت الكويت في تجميد »الأوفست« 
وجذبت الاستثمارات الأجنبية؟

شك ان تجميد هذا البرنامج 
سيعني المزيد من الخيارات 
والمزيد من الشركاء الذين لهم 
باع طويل وخبرات واسعة 
في اسواق الانشاءات المختلفة 

في العالم.
وقال���ت المجل���ة ان من 
الامثل���ة عل���ى تقيي���د هذا 
البرنامج للشركات الاجنبية 
ما لوحظ عند عملية الطرح 
الاولية لمشروع مبنى الركاب 
الجدي���د في مط���ار الكويت 
الدولي المقدرة تكلفته بنحو 

3.3 مليارات دولار.
فف���ي أواخر ع���ام 2013 
الدوليون  المقاولون  تحالف 
الكويتية  لإقناع الحكوم���ة 
بإلغ���اء برنامج الاوفس���ت، 
ذل���ك ان���ه بالإضاف���ة ال���ى 
التقييدية، فإن هذا  طبيعته 
البرنام���ج كان يتمخض في 
الع���ادة عن قي���ام الاطراف 
الحكومية صاحبة المشروع 
الدفعات  بحجز جانب م���ن 
المستحقة الى حين استكمال 
انجاز المشروع بالكامل، ومن 
المؤكد ان هذا الاجراء له اثر 
النقدية  التدفقات  كبير على 
للمقاولين اذا م���ا كانت مدة 
او  العقد نحو سنتين  تنفيذ 

ثلاث سنوات.
وقال مس���ؤول في احدى 
الشركات المشاركة في مشروع 
المطار ان هذا المشروع يعتبر 
المعاناة والمشاكل  مثالا على 
التي تواجه قطاع المشروعات 
في الكويت، فعلاوة على كونه 
مصدر مشاكل للمقاولين، فإن 
برنامج الاوفست ساهم في 
تعطيل وتأخير عملية طرح 
المناقص���ات وتقديم عروض 
الاس���عار بسبب تجاوز تلك 
العروض والعطاءات الميزانية 

المقررة للمشروع.

الاوفست كان موضع ترحيب 
كبير من قبل جميع الاطراف، 
بمن فيهم المقاولون والموردون 
والبنوك، وهم الاطراف الذين 
يجب ان يقطف���وا ثمار هذا 
الاجراء اذا ما رأت المزيد من 
الشركات الاجنبية الانخراط 
في هذا القطاع الحيوي المهم 

في الكويت«.

لمحة عن البرنامج

وقالت المجلة ان البرنامج 
كان يهدف الى تقليص الاعتماد 
العمالة  طويل الاجل عل���ى 
الاجنبية من جهة، والاستفادة 
م���ن ط���رح تكنولوجياتها 
وخبراتها ومه���ارات الايدي 
العامل���ة لديها في الس���وق 
الكويتي من جهة اخرى. وقد 
طبقت اشتراطات الاوفست 
الدفاعية  العق���ود  هذه على 
التي تبل���غ قيمتها 3 ملايين 
دينار كويتي او اكثر، والعقود 
المدنية التي تزيد قيمتها على 
10 ملايين دينار. اما بالنسبة 
للعقود المتعلق���ة بعمليات 
تكري���ر النف���ط والغاز، فقد 
المقاول الاجنبي مطالبا  كان 
باس���تثمار 35% م���ن قيمة 
العقد من خلال المشاركة مع 
احدى الش���ركات الخدماتية 
المحلي���ة او التجاري���ة التي 
تتم الموافقة عليها. وفي حين 
طبقت دول مجلس التعاون 
الاخرى كالسعودية والامارات 
اتفاقيات اوفس���ت بش���كل 
الدفاعية  العقود  قاصر على 
والعس���كرية، ف���إن تطبيق 
الكويت ه���ذا البرنامج على 
العق���ود الحكومية والمدنية 
كان له اثر بالغ السوء على 
الش���ركات العالمية الساعية 
للفوز بموطئ ق���دم لها في 
قطاع المشروعات الكويتي. ولا 

محمود عيسى

قد لا يع���رف الكثيرون 
ان برنامج الاوفس���ت الذي 
استحدث عام 1992 وتحديدا 
في اعقاب الغ���زو العراقي 
وتحري���ر الكويت كان منذ 
ذلك الوقت حجر عثرة امام 
الشركات الاجنبية التي تود 
اقامة نشاطات لها في البلاد، 
وما ان اعلن عن تعليق هذا 
البرنامج او تجميده حتى 
تنادت تلك الشركات سعيا 
وراء ف���رص اس���تثمارية 

وتجارية لها في الكويت.
ففي س���بتمبر الماضي 
ازاحت الحكومة عائقا رئيسيا 
امام المساهمة الاجنبية في 
النشاطات الاقتصادية في 
البلاد من خلال تجميد هذا 
البرنامج ووضعه على الرف. 
وقالت مجلة ميد في تناولها 
انه بموجب  لهذا الموضوع 
البرنامج  متطلب���ات ه���ذا 
كان يتعين على الش���ركات 
الاجنبية التي تفوز بعقود 
انشاءات كبرى في البلاد ان 
اموالها  تستثمر جانبا من 
في قطاعات الخدمات ضمن 
الاقتصاد المحلي، حيث كانت 
اهداف البرنامج عند طرحه 
تتمثل في مساعدة الاقتصاد 
النهوض من  الكويتي على 
كبوته ف���ي اعقاب التحرير 

من الغزو العراقي.
وعل���ى انه فيم���ا كانت 
الكويت تمض���ي قدما نحو 
الكبرى،  تنفيذ مشروعاتها 
لاحظ���ت ان بني���ة برنامج 
الاوفست كانت تثبط عزيمة 
شركات المقاولات العالمية عن 
المناقصات  مش���اركتها في 

الخاصة بتلك المشروعات.
ان  المجل���ة  وقال���ت 
مشاركة الشركات الاجنبية 
المناقص���ات تعتبر بلا  في 
امرا ضروريا وبالغ  ش���ك 
الاهمية لجهة تغذية القطاع 
بالخب���رات والكفاءات التي 
تتمتع بها تلك الش���ركات، 
فضلا ع���ن جع���ل عملية 
العروض  المناقصة وتقديم 
اكثر تنافس���ية وأعلى من 
الفعالية، ولا مناص  حيث 
من ان يؤدي تجميد برنامج 
الاوفست الى زيادة جاذبية 
قطاع الانشاءات والمقاولات 
الكويتي للشركات الاجنبية 
ف���ي قطاع���ات الخدم���ات 

والانشطة التجارية.
ويعلق مص���در مصرفي 
محلي على هذا الامر بقوله: 
»ان ق���رار تجمي���د برنامج 

طفرة إنشائية تشهدها الكويت منذ تجميد برنامج الاوفست وقرار الحكومة بفتح المجال امام الشركات الاجنبية 
للاستفادة من خبراتها في تنفيذ المشاريع الكبرى                                                           )يوسف كريم(

المقاولون 
والموردون 

سيقطفون ثمار 
انخراط الشركات 

الأجنبية في 
الكويت 

البرنامج عطل 
طرح مناقصات 
المطار وتسبب 

في تقديم عروض 
تجاوزت الميزانية


