
اقتصاد
الثلاثاء 19 مايو 2015

37
»مدن الأهلية«: 229 مليار دولار 

استثمارات  في الكويت بحلول 2020
النمو ف����ي عدد العاملين في 
قطاع التشييد والبناء بشكل 
عام والعمالة الوافدة بشكل 
خاص في السنوات المقبلة، 
لاس����يما م����ع تواصل نمو 
المش����روعات الإنشائية في 
القطاعات المختلفة من قبل 

الحكومة والقطاع الخاص.
وأض����اف التقري����ر أن 
صندوق النقد الدولي يتوقع 
استمرار النمو في الاستثمارات 
الإجمالية الحكومية والخاصة 
ف����ي الكويت خلال الس����ت 
سنوات الممتدة بين عامي 2015 
و2020 لتصل القيمة الإجمالية 
لتلك الاستثمارات خلال تلك 
الفت����رة إلى نحو 229 مليار 
دولار بمتوسط يزيد عن 38 

مليار دولار سنويا.

حاج����ز الـ 12% مع الأخذ في 
الاعتبار أن نس����بة النساء 
الكويتيات لا تتجاوز 8 في 
الألف من إجمال����ي العمالة 
في القطاع.وحسب توزيع 
العامين في القطاع حس����ب 
التخصص فقد استحوذت 
المنشآت العاملة في مجال بناء 
المنشآت الكاملة على نحو %82 
من إجمالي العمالة في القطاع 
فيما حلت المنشآت العاملة في 
مجال التركيبات والتجهيزات 
والإصلاح والصيانة على نحو 
10.8% من الإجمالي، ثم حلت 
المنش����آت العاملة في مجال 
تشطيب المباني في المرتبة 
الثالثة بحص����ة تبلغ %3.4 
فقط من إجمال����ي العاملين 
وتوزعت النسبة المتبقية على 
المنشآت العاملة في مجالات 
الترميم وإعداد المواقع وتأجير 

المعدات.
وتوقع التقرير أن يتواصل 

أك����د التقري����ر العقاري 
الشهري لشركة مدن الأهلية 
العقارية لشهر أبريل 2015 
أن قطاع التشييد والبناء في 
الكويت يستوعب نحو 230 
ألف عامل حسب تقديرات عام 
2015 المستندة إلى المجموعات 
الإحصائية السنوية والصادرة 
عن الإدارة المركزية للإحصاء 

لعامي 2003 و2013.
وأضاف التقرير الذي تعده 
الشركة بالتعاون مع سكيلز 
للاستشارات والعلاقات العامة 
أن ع����دد العاملين في قطاع 
التشييد والبناء قفز بمقدار 
76 ألف عامل وبنسبة %66 
خلال الاعوام العشرة التي 
أعقبت حرب الخليج الثالثة 
ع����ام 2003 م����ن 115 ألفا في 
ه����ذا العام إلى نحو 191 ألف 
عامل في عام 2011 وبمعدل 
نمو سنوي بلغ 6.6% وهي 
الفترة التي شهدت فورة بناء 
وإعمار طالت مختلف مناطق 
البلاد.وأشار التقرير إلى أن 
العمالة الوافدة تمثل أكثر من 
97.5% من إجمالي العاملين 
في القطاع حيث فيما تمثل 
العمالة الكويتية 2.5% فقط 
من الإجمالي وتتركز في الإدارة 
العليا والأعمال غير الفنية 
المختلفة التي تمثل النسبة 

الكبرى من الوظائف.
وأضاف التقرير أنه ونظرا 
لطبيعة العمل في هذا القطاع 
وصعوبته النسبية فقد كان 
من الطبيعي أن ترتفع فيه 
نسبة الذكور لتتجاوز %88 
فيما لم تتجاوز نسبة الإناث 

%1.6

%0.8

%87.0

%10.6

 

برنامج تشجيعي يشمل محفزات تصل إلى 12 راتباً متضمنة فترة الإعلان للراغبين في التقاعد

»بيتك«: تعديلات في الهيكل التنظيمي تستبعد بعض الوظائف

مصر: تجميد ضريبة الأرباح الرأسمالية 
في البورصة لمدة عامين

القاه����رة ـ رويترز: أعادت الحكومة المصرية امس الروح مرة 
أخرى لس����وق المال بعدما قررت إيق����اف العمل بضريبة الأرباح 
الرأسمالية في البورصة لمدة عامين حفاظا على تنافسية سوق المال 
والاستثمارات به.وأعلنت الحكومة في بيان صباح امس قرار إيقاف 
العمل بالضريبة بعد اجتماع عقد الليلة قبل الماضية بين رئيس 
الوزراء إبراهيم محلب والمجموعة الاقتصادية ورئيس البورصة 
محمد عمران وتم الاتفاق فيه على تأجيل العمل بضريبة الأرباح 
الرأسمالية لمدة عامين مع اس����تمرار العمل بضريبة التوزيعات 

النقدية.
وافتتح محلب جلسة البورصة امس مع وزير الاستثمار ورئيس 
البورصة دعما للسوق التي تضررت مؤخرا بسبب عوامل أبرزها 
ضريبة الأرباح الرأسمالية، وفي استجابة سريعة من سوق المال 
قفز المؤشر الرئيسي للسوق 6.5% كما ارتفع مؤشر EGX100  بنسبة 
6.2% مما أدى إلى وقف التداول في السوق لمدة نصف ساعة لأول 
مرة منذ الرابع من يوليو 2013. وأوقفت البورصة امس التداول 
على 103 أسهم بعد ارتفاعها بأكثر من 5% وخلت الكثير من الأسهم 

من أي عروض للبيع خلال معاملات امس.
وقال حس����ن شكري العضو المنتدب لشركة اتش.سي لتداول 
الأوراق المالية »القرار أعاد الروح بش����دة للسوق وانعكس ذلك 
بش����كل فوري على أحج����ام التداول. قرار حكي����م وكان لابد من 

اتخاذه من فترة«.

قال المدير العام للموارد 
البش���رية في بيت التمويل 
الكويتي )بيتك( زياد العمر: 
ان »بيتك« يشهد تغييرات 
إيجابية ونقلة نوعية كبيرة 
على صعيد الموارد البشرية، 
وذلك من خلال إتاحة الفرصة 
للكفاءات الوطنية والشبابية 
القيادية  لتولي المناص���ب 
بما يتوافق م���ع متطلبات 
وتحديات المرحلة الجديدة.

وفي ه���ذا الخصوص، 
يمكن أن يقدم »بيتك« عرضا 
يتمثل في برنامج تشجيعي 
يشمل محفزات مالية لعدد 
من الإداريين والعاملين الذين 

تنطب���ق عليهم الش���روط 
الاس���ثنائية الخاصة تصل 
ال���ى 12 راتب���ا متضمن���ة 
فترة الاعلان، خصوصا أن 
الأغلبية العظمى مستحقون 

للتقاعد.
العم���ر بأنه تم  وأف���اد 
تنفيذ هذه الخطوة في ظل 
التنظيمي  الهي���كل  تعديل 
في معظ���م إدارات »بيتك« 
بما يتناس���ب م���ع المرحلة 
الجديدة، حيث انتفت الحاجة 
لبعض الوظائف الحالية أو 
تم تطويره���ا أو دمجها مع 

وظائف أخرى.
كما أش���ار إل���ى أنه من 

الأهداف الأخ���رى لتطبيق 
هذا البرنامج هو استبدالهم 
بكفاءات كويتية ش���بابية 
الفرص���ة لموظفي  وإتاحة 
الثاني  وكف���اءات الص���ف 
بالمشاركة في قيادة المرحلة 
آلي���ة  القادم���ة، وتتمث���ل 
الاس���تبدال في اس���تقطاب 
كفاءات كويتي���ة من داخل 
»بيتك« ـ إن وجد ـ ومن ثم 

السوق الخارجي.
العام  المدير  أكد  وأخيرا 
للموارد البشرية أن »بيتك« 
س���وف ينفذ هذا البرنامج 
بالاتفاق م���ع الموظفين في 

حال قبولهم.

زياد العمر 

زياد العمر: انتفت 
الحاجة لبعض 

الوظائف الحالية 
ما يفرض تطويرها 

أو دمجها مع 
وظائف أخرى

مساهمون في »الأهلية« يدعون 
لإحداث تغيير بعمومية الشركة غداً

دعا مجموعة من مساهمي شركة الاهلية القابضة، في بيان 
صحافي تلقت »الأنباء« نسخة منه، الى حضور الجمعية العمومية 
للشركة غدا لاحداث تغيير في الشركة والحصول على بطاقات 

الدخول للجمعية.
وقالت المجموعة أن الشركة الأهلية القابضة تعاني التدهور 
حاليا جراء تراكم الديون في ذمتها إلى العديد من البنوك المحلية 
وبعض الشركات الاستثمارية الآخرى واغلبها محل دعاوى قضائية 
منظ���ورة حاليا، إذ تجاوزت تلك الديون مع فوائدها القانونية 
مبلغ 140 مليون دينار، وهو مبلغ يفوق بمراحل أصول الشركة 
مشككين في ما قاله مجلس الإدارة الحالي في بيان صحافي امس 

من توصلهم إلى تسويات مع الجهات الدائنة.
وحذرت المجموعة في البيان المس���اهمين قائلة »بشأن الرد 
على ما يزعمه مجلس الإدارة بخصوص صحة توزيع بطاقات 
حضور الجمعية العمومية المقرر انعقادها بتاريخ 2015/05/20، 
ف���إن المجلس يحجب هذه البطاقات عن المس���اهمين وأنهم عند 
توجههم لتس���لم هذه البطاقات تتم مس���اومتهم على تسليم 
البطاقات ممهورة بتوقيع المساهم دون تدوين اسم الوكيل صاحب 
الحق في الحضور وذلك لاس���تغلال هذه البطاقات وتجميعها 
للتصويت بها لصالح المجلس الحالي، وفي حال رفض المساهم 
ذلك يتم تسويف الأمر بزعم أن مندوب الشركة الذي لديه هذه 
البطاقات غير موجود وأنه بعد وصوله سيتم إيصال البطاقات 

إلى منزل المساهم«.
وبشأن الرد على بيان مجلس الإدارة بخصوص أصول الشركة 
وأنها تصل قيمتها نحو 144 مليون دينار منها 119 مليون تمثل 
استثمارات عقارية في الكويت ودبي، قالت المجموعة »ان جميع 
هذه الأصول مرهونة ومحملة بالديون، بل ان إجمالي الديون كما 
أسلفنا تجاوز الـ 140 مليون دينار بما يفوق الأصول، ولو فرض 

جدلا صحة الاصول، فإنه لا يغطي مطالب دائني الشركة«.

جمال اللوغاني

الكويت تسعى إلى تعويض حجم الإنتاج المفقود من توقف الخفجي والوفرة

اللوغاني: 1.8 مليون برميل يومياً حجم عقود الكويت التصديرية
التباطؤ في إنجاز المشروعات 
النفطية داخل الدول المنتجة 
للنفط.م����ن جانبه����ا، قالت 
مندوب����ة الكويت في منظمة 
البلدان المص����درة للبترول 
أوپيك ن����وال الفزيع إن دول 
اتفقت  التزمت بما  »أوپيك« 
عليه خلال اجتماعها الأخير 
في نهاي����ة نوفمبر 2014 من 
انتاج عند 30 مليون  سقف 
برميل يومي����ا، لافتة إلى ما 
ح����دث من نق����ص في معدل 
الإمدادات ما حدا ببعض الدول 
لزيادة انتاجها لتعويض هذا 

العجز.
واضافت أن انتاج »أوپيك« 
ثاب����ت م����ن 2011 حتى الآن، 
الزيادة  وتابعت أن معظ����م 
ف����ي الاس����واق  الموج����ودة 
ناجمة من زيادة إنتاج النفط 

الصخري.
ولفت����ت إل����ى أن الوقت 
لا يزال مبك����را للحديث عن 
قرارات المنظمة في اجتماعها 
المقبل في يونيو، مشيرة إلى 
أن أوپيك ستنظر في معطيات 
النفطية من حيث  الس����وق 
الطلب والإم����دادات وتتخذ 

القرار المناسب.

وتوقعت الفزيع، أن يكون 
هن����اك توازن ب��ي�ن العرض 
والطلب ف����ي النصف الثاني 
من العام الحالي، مالم تؤثر 
عليه عوامل أخرى كالمضاربة 

والملف النووي الايراني. 
إلى  وأشارت في حديثها 
أن الفائ����ض ف����ي الإنتاج لا 
يتج����اوز 1.2 مليون برميل، 
وتوقعت أن تتحسن الأسعار 
خلال النصف الثاني من العام 
الحالي، وأضافت »الفزيع« أن 
توازن السوق النفطية سيدعم 

أسعار النفط.
من جهته����ا، قالت مراقب 
العلاقات العامة بإدارة الاعلام 
العامة  البترولي والعلاقات 
ف����ي وزارة النفط الش����يخة 
تماضر الصب����اح إن الإدارة 
وهي الجهة المنظمة للندوة 
تحاول بشكل دوري تعزيز 
الثقافة النفطية لدى العاملين 
ف����ي القطاع النفطي من غير 
ذوي التخص����ص، مش����يرة 
ال����ى أن هذه الن����دوة الأولى 
ركزت على السوق البترولي 
الذي يشهد حاليا الكثير من 
التغيرات وعلاقته بالمنظمات 

الدولية المتخصصة.

واض����اف ان تقلبات العملة 
والتغيرات الجيوسياس����ية 
في مناطق متفرقة من العالم 
اثرت على الامدادات النفطية 
مم����ا س����بب انخفاض����ا في 
العالمي لافتا  الطلب  معدلات 
إلى أن الدول المنتجة تسعى 
للحفاظ عل����ى ايراداتها قدر 

المستطاع.
واضاف اللوغاني، أن تلك 
التدفقات ستش����كل ضغطا 
على أعضاء أوپيك، لتثبيت 
حصصها في السوق، مشيرا 
إلى الحاجة لتأمين حصص 
إضافي����ة لأعض����اء أوپي����ك 
بالمس����تقبل، وطال����ب بعدم 

أحمد مغربي 

قال نائب العضو المنتدب 
لقطاع التس����وق العالمي في 
مؤسس����ة البترول الكويتية 
جمال اللوغاني إن حجم عقود 
الكويت التصديرية من النفط 
تتراوح ما بين 1.750 و 1.800 
مليون برميل يوميا من اصل 
انتاج كل����ي يقارب 3 ملايين 

برميل يوميا.
واض����اف اللوغان����ي في 
تصري����ح للصحافيين عقب 
الحلقة النقاشية التي عقدت 
أمس في مؤسس����ة البترول 
الكويتي����ة ح����ول الس����وق 
البترولي والمنظمات الدولية 
البترول  ف����ي  المتخصص����ة 
الكويت تسعى  ان  والطاقة، 
لتعوي����ض حج����م الانتاج 
الذي فقد جراء توقف حقلي 
الخفجي والوفرة المشتركين 
مع السعودية عبر التوسع في 
حفر الابار في الكويت لزيادة 
الق����درة الانتاجية للوصول 
الى مستويات ما قبل عملية 
التوقف حي����ث تبلغ حصة 
الكويت م����ن الحقلين اللذين 
توقفا 250 الف برميل يوميا.

الفزيع: توازن 
السوق سيدعم 

أسعار النفط 
و»أوپيك« ملتزمة 

بسقف الإنتاج

نوال الفزيع


