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أبرزها مشروع مدينة صباح السالم الجامعية وأزمة القبول والشعب الدراسية

7 تحديات في انتظار مدير جامعة الكويت الجديد

شهاب نائباً والشمري أميناً للصندوق

الجبري رئيساً للهيئة الإدارية 
لاتحاد طلبة الكويت في كندا

ميزانية الأدوية والتجهيزات الطبية
 للسنة المقبلة 270 مليون دينار

اعلن أمين سر الاتحاد الوطني لطلبة الكويت 
فرع كندا أحمد غنيم الزيد عن تشكيل أعضاء 
الهيئة الإدارية للعام النقابي ٢٠١٥-٢٠١٦ وهي 

كالتالي:
جبري مب���ارك الجبري ـ رئي���س الهيئة  ٭٭

الإدارية
د.محم���د ش���هاب ـ نائب رئي���س الهيئة  ٭٭

الإدارية
أحمد غنيم الزيد ـ أمين السر ٭٭

فواز محمد الشمري ـ أمين الصندوق ٭٭
د.علي سليمان الموسوي ـ رئيس العلاقات  ٭٭

العامة
د.حس���ن س���مير بهباني ـ رئيس شؤون  ٭٭

الأطباء
سالم متعب الدوس���ري ـ رئيس الشؤون  ٭٭

الإعلامية والثقافية
دلال أحم���د الهن���دي ـ رئي���س ش���ؤون  ٭٭

الطالبات
خليف���ة أحمد الحجيلان ـ رئيس ش���ؤون  ٭٭

الطلبة
وأعقب الزي���د مبينا إدراك الهيئة الإدارية 
للاتح���اد الوطني لطلبة الكوي���ت فرع كندا 
المسؤولية الملقاة على عاتقها، كما أنها تدعو 
الجموع الطلابية إلى التعاون المطلق والتواصل 
الدائم وذلك لمساعدة الهيئة الإدارية على السعي 

في حقوق الطلبة والدفاع عن مكتسباتهم.

حنان عبدالمعبود

أعلن وكيل وزارة الصحة المساعد لشؤون 
الأدوية والتجهيزات الطبية د.عمر السيد عمر 
ان ميزانية الأدوية والتجهيزات الطبية للسنة 
المالية المقبلة تبلغ حوالي 270 مليون دينار، 
مش���يرا إلى أنها تعد أقل م���ن ميزانية العام 

الماضي.
وقال في تصريح له »ان الوزارة تتواصل 
حاليا مع مجالس الأقس���ام الطبية المختلفة 
لتقديم طلباتها من الأجه���زة الطبية اللازمة 
لتجهيز مستشفى الش���يخ جابر، مضيفا ان 
المجالس قدمت طلباتها من الأجهزة، وجار العمل 

خطوة بخطوة بقي���ادة وزير الصحة د.علي 
العبيدي ووكيل الوزارة د.خالد الس���هلاوي 
لوضع الأمور الأساس���ية للتجهيز، وبالفعل 
تم تقريبا الانتهاء من تجهيز الأجهزة اللازمة 
لمبنى الأسنان بالمستش���فى وسيتم تركيبها 

قريبا عقب تسلم المبني مباشرة.
ونفى د.عمر السيد ما أثير حول مواجهة 
الوزارة مش���كلة في توفي���ر الأجهزة الطبية 
اللازمة للمستشفى قائلا: نعم المستشفى كبير 
جدا وقيمة تجهي���زه يتوقع أن تكون كبيرة 
ولكن هناك دراسة موجودة والحكومة لا تبخل 
على الوزارة والوزارة لن تبخل على المرضى 

وتسعى جاهدة لتوفير كل المتطلبات.

خلال محاضرة ألقتها د.كيلي بيمبرتون أستاذة دراسات المرأة في جامعة جورج واشنطن

الجامعة الأميركية استعرضت تطور 
قضايا المرأة والبيئة في الشرق الأوسط

هو النموذج الغربي بلا شك، 
النقاشات  والذي هيمن على 
حول العال����م بصورة عامة، 
إلا أن هن����اك نم����اذج جديدة 
س����اهمت فيه����ا الح����ركات 
النسائية في الشرق الأوسط 
تراعي الخصوصية الثقافية 
لهذه البلدان. وحول الخطاب 
انه  الديني، قالت بيمبرتون 
طاله التغيير كذلك، والعالم 
أجمع يش����هد تطور الأحداث 
المتسارعة رغم وجود تخوف 
م����ن حالة ضع����ف وتراجع 
الجانب الروحي في الخطاب 
الديني. كما تحدثت عن وثيقة 
بيجين 1995 وأهم بنودها التي 
س����اهمت في تطور الحقوق 
والحريات الخاص����ة بالمرأة 
والبيئة، مشيرة إلى أن هذه 
الوثيقة قد أعطت الحكومات 
دفع����ة قوي����ة لمراجعة هذه 
القضايا بهدف تطوير برامجها 
وسياس����اتها بما يصب في 
خدمة المجتمع وتقدمه. كما 
العام  اعتبرت خطاب الأمين 
للأمم المتح����دة بان كي مون 
في 2008 حول قضايا المرأة 
أنه ساهم كذلك في  والبيئة 
إعطاء هذا الملف دفعة للأمام، 
حيث قال ان »دعم قضايا المرأة 
وتمكينها ليس قرارا صائبا 
فحسب، وإنما هو قرار ذكي 

وأفضل للمجتمع«.
وذك����رت أن هن����اك دورا 
أساس����يا ومهما للمنظمات 
الإس��ل�امية وعل����ى رأس����ها 
منظمة العالم الإس��ل�امي في 
الذي شهدته  الكبير  التطور 

قضايا المرأة وحقوقها وقضايا 
البيئة وصونها وتأمين وصول 
المص����ادر النظيف����ة والآمنة 
المياه الصالحة للشرب،  من 
وكذلك جهود علماء كبار مثل 
الذي  القرضاوي  د.يوس����ف 
الفقه  ساهم بشكل كبير في 
الاقتصادي الذي أبرز الكثير 
من الحقوق الأصيلة للمرأة.

وقامت بيمبرتون بعرض 
مقطع من فيلم وثائقي حول 
مش����روع Solar Mam ال����ذي 
انطلق في الأردن وش����اركت 
فيه نساء من عدة دول بهدف 
تدريبهن على مهارات صنع 
أل����واح للطاقة الشمس����ية 
كمصدر للطاقة، وتمكينهن من 
استثمار هذه المعرفة والمهارات 
في البدء بمش����اريع تجارية 
تدر عليهن دخلا جيدا. وفي 
نهاية المحاضرة تم فتح باب 
النقاش والأسئلة للحضور، 
وكان من أبرز المشاركات انتقاد 
الطلبة حول  وجهه عدد من 
النقص الكبير في جهود حماية 
البيئة في الش����رق الأوسط 
عموما والكويت بشكل خاص، 
قائل��ي�ن ان جهود هذه الدول 
لاتزال بسيطة وغير فاعلة، فلا 
مصانع لتدوير النفايات ولا 
إجراءات رادعة تحمي مصادر 
الطاقة ومنع التلوث. وعلقت 
د.كيلي بيمبرتون بأنها لاحظت 
بالفعل اهتماما كبيرا بالقضايا 
السياسية وما يتعلق بها من 
حقوق للمرأة في الكويت أكثر 
من الاهتم����ام بقضايا البيئة 

والتنمية المستدامة.

الثلاثة الأخيرة، مشيرة إلى 
التقدم  الكبي����ر لهذا  التأثير 
الذي ساهم في رفع مستوى 
الإنتاج وزيادة فرص العمل 
من جهة، لكنه زاد من نوعية 
وعدد المش����كلات البيئية من 

جهة ثانية.
وحول النقاشات المتعلقة 
بالجنس والفوارق في الحقوق 
بين الجنسين، قالت إن السؤال 
عن الجنس والحقوق المرتبطة 
به لم يعد يتعلق بالمرأة وحدها، 
وإنما يتعلق كذلك بالرجل، 
الكبير  التغير  إلى  مش����يرة 
الذي شهدته منطقة الشرق 
الأوسط في هذا الخصوص، 
وذكرت أمثلة لذلك في مصر 
وبعض دول الخليج العربي 
حيث حصلت النس����اء على 
العديد من الحقوق السياسية 
والاقتصادية وغيرها، موضحة 
إلى أن النموذج المشهور حول 
 Feminism القضايا النسوية

محمد هلال الخالدي

ألق����ت د.كيلي بيمبرتون 
أس����تاذة دراس����ات المرأة في 
جامعة جورج واشنطن الضوء 
على مسيرة تطور الخطاب 
التمييز بين  الديني وقضايا 
الجنسين وكذلك قضايا البيئة 
الش����رق الأوسط، أكدت  في 
خلالها أن الشرق الأوسط شهد 
نقلة كبيرة في هذه المواضيع 
خلال العقود الثلاثة الماضية، 
مشيرة إلى أن الاهتمام بقضايا 
المرأة والبيئة والخطاب الديني 
موجود في مختلف دول العالم 
وليس الشرق الأوسط فقط، 
مش����يرة إلى التطور الكبير 
النقاش حول  الذي أص����اب 
البيئة خلال العقدين الماضيين 
تحديدا، نظرا لارتباطها بالنظم 
الاقتصادية والصحة العامة. 
وأكدت أن فترة الثمانينيات 
من القرن الماضي شهدت بداية 
التح����ول الكبي����ر والاهتمام 
الواض����ح بقضايا البيئة في 
العالم عموما والشرق الأوسط 

كجزء من هذه المنظومة.
وألمحت د.كيلي بيمبرتون 
ألقتها  الت����ي  في المحاضرة، 
مساء أول من أمس بالجامعة 
الأميركية، إلى مشاركاتها في 
عدة أنشطة ومؤتمرات علمية 
في هذا الجانب آخرها »القمة 
العالمية للاقتصاد الأخضر« 
التي عقدت في دبي في أبريل 
التقدم  إلى  الماضي، متطرقة 
التكنولوج����ي الهائ����ل الذي 
العقود  ش����هده عالمنا خلال 

)أنور الكندري( د. كيلي بيمبرتون تلقي محاضرتها 	

أكبر: تعليم الفصحى للأطفال الحل الأمثل لإحياء الهوية
أكد استاذ الاعلام بالجامعة الأمريكية د.محمد اكبر ضرورة الاهتمام 
بإتق��ان اللغة العربية من اجل الحفاظ على الهوية وحفظ التراث 
من جهة ومن اجل ترجمة افضل تحفظ للغة ماء وجهها من جهة 
اخرى. ولفت خلال محاضرته بحضور جمهور كبير من الأساتذة 
والمثقفين الى الفروقات الشاس��عة بين مفهوم الترجمة الحديثة 
والقديمة، مبينا انه في أيام العباس��يين كانوا يدفعون للمترجم 
وزن الكتاب ذهبا لشديد اهتمامهم بالثقافة واللغة، موضحا آثار 

الترجمة على الحضارات والشعوب والأديان.
وأشار اكبر الى أن الترجمة الحديثة أصبحت غير مفهومة نظرا 
لركاكتها ولدخول كلمات غربية اليها، لافتا الى موضوع التغريب 
والهوية الضائعة الذي من شأنه ان يقتل اللغة خاصة عند الاجيال 

الجديدة والاطفال، فقد اصبح الطفل يستخدم اللهجة وليس اللغة 
الفصحى لغة القرآن، مشددا على ضرورة تعليم جميع الاطفال 
التحدث باللغة الفصحى الام منذ الصغر فهو الحل الأمثل لإحياء 
الهوي��ة. وقد ش��ارك الجمهور في المحاضرة م��ن خلال بعض 
المداخلات، حيث تساءل البعض عن الألفاظ الحديثة كيف يمكن 
ترجمتها دون تغريب مثل »التلفزيون - الراديو - التلفون، ..الخ«، 
كما اقترح بعض الأس��اتذة تأهي��ل كادر من المترجمين من والى 
العربية الذي��ن ينقلون الثقافات ويحفظون الكلمات ويحافظون 
على الهوية، وقد أجاب أكبر بالاتفاق مع هذه الاطروحات، مبينا 
ضرورة عدم الاعتماد على google في الترجمة الكلية لاختلاف 

المعنى المقصود ووجود عدة معان للكلمة الواحدة.

آلاء خليفة

جامعة الكويت على موعد قريب لاستقبال مديرها الجديد 
الذي ينتظره الجمي���ع بفارغ الصبر لتحريك المياه الراكدة 
بالجامعة ولتوقيع القرارات التي تصب في تحقيق المصلحة 
العامة والاخذ بيد الجامعة نحو مستقبل افضل. وهناك عدة 
امور وتحديات ستكون بانتظار مدير الجامعة الجديد، وعليه 

ان يعمل جاهدا لحلها وابرز تلك الامور والتحديات:
متابعة مش���روع مدينة صباح الس���الم الجامعية تلك 
المدينة الحلم التي طال انتظارها واعلن مؤخرا عن تسليم 

المشروع في 2020، وعلى المدير الجديد متابعة تنفيذ مباني 
وكليات الجامعة لتسليم المشروع في موعده المحدد لاسيما 
مع تزايد اعداد الطلبة المقبولين بالجامعة سنويا بما يفوق 

الطاقة الاستيعابية لمباني جامعة الكويت الحالية.
اختيار نائب المدير للش���ؤون القانونية وهو المنصب 

الذي تم استحداثه مؤخرا من اجل تسيير العمل.
تعاني جامعة الكويت من ازمة القبول السنوي من خلال 
قبول اعداد من الطلبة والطالبات المستجدين بالشكل الذي 
يفوق الطاقة الاستيعابية لمباني كليات الجامعة وفصولها 
الدراسية فضلا عن العبء الاضافي الدراسي لاعضاء هيئة 

التدريس خاصة ان عددهم لا يتناسب مع الاعداد المتزايدة 
من الطلبة والطالبات.

ولابد من فتح باب التعيينات للاساتذة الجدد والاهتمام 
بالابتعاث للخارج من اج���ل تزويد كليات الجامعة 
باعضاء هيئة تدريس جدد، لاسيما ان الجامعة تئن من 
الاعداد المتزايدة من الطلبة خاصة ان هناك نقصا كبيرا 
في الاقس���ام العلمية، والجامعة بحاجة لتعيين اعضاء 

هيئة تدريس جدد.
اختيار عمداء للعمادات الش���اغرة ومنها عميد للقبول 
والتسجيل، وعميد لكلية الشريعة، وعميد لكلية العلوم 

الادارية، وعميد لشؤون الطلبة.
الشعب الدراس���ية والعبء الاضافي، حيث ان مجلس 
الوزراء وافق على مضاعف���ة العبء الاضافي لاعضاء 
هيئة التدريس بجامعة الكوي���ت وبالهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب لمدة 3 س���نوات وق���د انقضت الثلاث 

سنوات، والجامعة ومديرها القادم امام تحد كبير.
النظر فيما س���تؤول اليه الامور بخصوص القضية 
الت���ي رفعها عدد من الطلبة مع النائب نبيل الفضل 
لالغاء قانون منع الاختلاط والقضية معروضة الآن امام 

القضاء.
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هل تكفي مدة 5 دقائق لمقابلة المرشحين لهذين المنصبين؟

»التطبيقي«: اختلاف آلية العمل يسيطر 
على أعضاء لجنتي اختيار عميدي القبول والنشاط

ثامر السليم

علم����ت »الأنب����اء« م����ن 
الهيئة  ف����ي  مصادر مطلعة 
العامة للتعليم التطبيقي أن 
لجنتي اختيار عميد القبول 
والتس����جيل وعميد النشاط 
والرعاية الطلابية اجتمعتا 
يوم الأحد الماضي، وقد سعى 
رئيس اللجنتين محمد الرومي 
إلى حث الأعضاء على سرعة 

الانتهاء من أعمال كلتا اللجنتين 
في أسرع وقت وذلك لارتباطه 
بسفرة عاجلة، فيما أيده في 
ذلك التوجه عميد النش����اط 
والرعاي����ة بضرورة الانتهاء 
من أعمال كلا اللجنتين، فيما 
رفض بقية الأعضاء العجلة في 
اختيار كلا العميدين، مضيفة 
أن رئيس اللجنة س����عى إلى 
الاقتصار في مقابلة كل مرشح 
على 5 دقائق فقط لس����رعة 

الانتهاء من أعمال اللجنة خلال 
يومين.

إلى أن  وأشارت المصادر 
بقية الأعضاء طالبوا بضرورة 
أخذ الوق����ت الكافي ومقابلة 
كل مرشح وقراءة ملفه بمزيد 
من الإمع����ان والإتقان كون 
الأمر أمانة في أعناق أعضاء 
اللجنة بالإضافة لتقاضيهم 
مكافأة مالية على اجتماعهم، 
لافتة المص����ادر إلى أن بقية 

الأعضاء أك����دوا أن مدة عمل 
اللجنة شهران من أول اجتماع 
ما يقضي عدم الاس����تعجال 
بترشيح أسماء إلا بعد تؤدة 
ومراجعة كاملة لأدق تفاصيل 

المرشحين.
الاجتماع��ي�ن  أن  يذك����ر 
كانا بحض����ور كل من عضو 
مجل����س ادارة الهيئة محمد 
حمد الرومي وعميد النشاط 
والرعاي����ة الطلابية بالهيئة 

د.خليفة بهبهاني ممثلا عن 
نائب المدي����ر العام للخدمات 
الأكاديمية المساندة د.محمود 
الطلبة  فخرا وعميد شؤون 
د.عبدالرحيم ذياب واس����تاذ 
كلي����ة الدراس����ات التجارية 
د.احمد العوضي، فيما اعتذر 
أستاذ جامعة الكويت د.سامي 
الدريعي ع����ن الحضور في 
لجنة اختي����ار عميد القبول 

والتسجيل.

السويط: نجاح أول عملية تفريغ
 كيس بنكرياسي وإدخال دعامات بداخله

حنان عبدالمعبود 
عبدالكريم العبدالله

أعلن رئيس قسم الباطنية 
واختصاصي الجهاز الهضمي 
والمناظير العلاجية بمستشفى 
الجهراء د.رائد السويط، عن 
نجاح فريق طبي برئاس���ته 
ف���ي إج���راء تفري���غ كيس 
بنكرياس���ي وإدخال دعامات 
داخل الكيس بواسطة تقنية 
المناظير الس���ونارية لثلاثة 
مرضى، مشيرا إلى أن إدخال 
هذه التقنية في هذا النوع من 
العمليات يعتبر خطوة رائدة 

والاولى في الكويت.
وأوضح أنه بواسطة هذه 
التقني���ة يتم تحدي���د المكان 
الكيس  المناس���ب لتفري���غ 
ويمك���ن من خلاله���ا تجنب 

المرور بالأوردة والش���رايين 
المجاورة للكي���س، مبينا أن 
المرضى تم تحويلهم عن طريق 
العيادات الخارجية بعدما تم 
تقييم الأكياس البنكرياسية 
بواسطة الاش���عة المقطعية 
والرنين المغناطيسي وكذلك 
المناظير الس���ونارية، والتي 
أكثر من8  تبل���غ أحجامه���ا 

سم.
وأضاف السويط انه بعد 
إجراء العملية لثلاثة مرضى 
خ�ل�ال الش���هرين الماضيين، 
تم���ت المتابعة ول���م يحدث 
لهم أي مضاعفات أو مشاكل 
بعد العمليات، وتم خروجهم 
من المستش���فى وهم بصحة 
ممتازة وتجنبوا بذلك إجراء 
عمليات جراحية. مشيرا الى ان 
استخدام المناظير السونارية 

من التوصيات والطرق المتبعة 
الصحيحة لمثل هذه الحالات 

وذلك لأمانها وتطورها.

صورة توضح نجاح تركيب الدعامات

بواسطة تقنية المناظير السونارية لثلاثة مرضى

د.رائد السويط 

د.محمد أكبر 

التقدم التكنولوجي 
الهائل خلال 

العقود الثلاثة 
الأخيرة زاد
من نوعية

وعدد المشكلات 
البيئية


