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لجنة الاختيار 
تنعقد اليوم 

»الأحد« على أن 
ترفع 3 أسماء 

خلال مدة أقصاها 
شهران

GUST الأهلي« يشارك في معرض الفرص الوظيفية لـ«
لبشرية لدى البنك مع الطلبة 
وإداريي الجامعة المشاركين 
بالمعرض، حيث تمت مقابلة 
الطلبة المهتمين بإيجاد فرص 
وظيفية في القطاع البنكي 
لاستعراض بعض تفاصيل 
العمل في القطاع ومميزاته 
وما عليهم معرفته لخوض 

تلك المرحلة الجديدة.
ويؤم���ن البن���ك الأهلي 
ب���أن المعارض  الكويت���ي 
الوظيفية فرص���ة ممتازة 
لمقابلة شباب متحمس للعمل 
في القطاع المصرفي ولديه 
الرغبة في تعلم المزيد حوله 

للالتحاق به.

أعل���ن البن���ك الأهل���ي 
الكويتي عن مشاركته في 
الوظيفية  الفرص  معرض 
السابع عشر لجامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا، وذلك 
بعد النجاح الذي حققه من 
خلال المع���ارض الوظيفية 
التي ش���ارك فيها مؤخرا، 
بهدف دعم الشباب الكويتي 
حديثي التخرج الباحثين عن 
القطاع  فرص وظيفية في 

المصرفي.
المع���رض  كان  وق���د 
أقيم داخل  الذي  الوظيفي، 
الح���رم الجامع���ي، فرصة 
جناح »الأهلي الكويتي« في المعرضرائعة لتواص لفريق الموارد 

اختيار عميدي القبول والنشاط بـ »التطبيقي« 
مؤجل لأجل غير مسمى.. وامتعاض من أعضاء اللجنتين

يكن أولى بمدير عام الهيئة 
د.أحمد الاثري اختيار عميد 
القبول والتسجيل بجامعة 
الكوي���ت ليكون عضوا في 
القبول  لجنة اختيار عميد 
والتسجيل بالتطبيقي كما هو 
الحال في لجنة اختيار عميد 
الطلابية  النشاط والرعاية 
حيث تمت الاستعانة بعميد 
شؤون الطلبة د.عبدالرحيم 

ذياب.
الأمر لم يق���ف عند هذا 
أبدى عدد  الحد فقط حيث 
من أعض���اء كلتا اللجنتين 
امتعاضهم عبر »الأنباء« كون 
اللجنة على ما يبدو حفظا لماء 
الوجه، لجنة »استشارية« 
فقط لا غير او لا يعتد بما 
تتخذه من اختيار بعد مقابلة 
المترش���حين لمنصبي عميد 
القبول والتسجيل والنشاط 
والرعاية الطلابية حيث بدلا 
من رفع أسماء المرشحين الـ 
3 ال���ى مجلس ادارة الهيئة 
لاختي���ار واح���د منهما في 
كلتا اللجنت�ي�ن يقوم مدير 
الهيئة بالتشاور مع وزير 
التربية والتعليم العالي ومن 
ثم يصدر قراره بالقبول او 
الرف���ض لاختي���ارات كلتا 

اللجنتين.

د.خليف���ة بهبهاني، وكذلك 
أس���تاذ جامع���ة الكوي���ت 
د.سامي الدريعي )عضوا(، 
بالاضافة الى أستاذ العلوم 
الدمخي  الصحية د.عل���ي 
)عضوا(، لافت���ة المصادر 
الى ان د.سامي الدريعي لم 
يش���غل أي عمل في عمادة 
القبول والتسجيل بجامعة 
الكويت ليتم اختياره عضوا 
في لجنة اختيار عميد القبول 
والتسجيل بالتطبيقي بل 
كان الأول���ى اختي���اره في 
لجنة اختيار عميد النشاط 
الطلابية لخبرته  والرعاية 
الس���ابقة في عمادة شؤون 

الطلبة بجامعة الكويت.
وأكدت المص���ادر انه لم 

اللجنتين، مشيرة المصادر 
ال���ى ان ذلك يع���د مخالفا 
لائحيا كون���ه مازال عميدا 
للنشاط والرعاية الطلابية 
حتى انعقاد اللجنة ويمارس 
مهام عمله وهو مقرر وعضو 

في اللجنة.
وأشارت المصادر الى ان 
القبول  لجنة اختيار عميد 
والتس���جيل تتضم���ن كلا 
من عض���و مجل���س ادارة 
الرومي  الهيئة محمد حمد 
الذي سيحضر  )رئيس���ا( 
بدلا عنه د.خليفة بهبهاني، 
بالاضافة ال���ى نائب المدير 
العام للخدمات الأكاديمية 
المس���اندة )عضوا ومقررا( 
الذي أوكل ه���و الآخر الى 

ثامر السليم

علم���ت »الأنب���اء« من 
مص���ادر مطلعة في الهيئة 
العامة للتعليم والتطبيقي 
ان لجنة اختيار عميد القبول 
والتسجيل وعميد النشاط 
والرعاية الطلابية ستجتمع 
اليوم برئاسة عضو مجلس 
ادارة الهيئ���ة محم���د حمد 
الرومي لرفع 3 أسماء خلال 

مدة أقصاها شهرين.
ولفت���ت المصادر الى ان 
مقرر كلت���ا اللجنتين نائب 
المدي���ر الع���ام للخدم���ات 
الأكاديمية المساندة د.محمود 
فخرا، ولكن نظرا لخروجه 
في اجازة اعتراضا منه على 
التدوير الأخير الذي قام به 
مدير الهيئة تم تكليف عميد 
الطلابية  النشاط والرعاية 
بالهيئ���ة د.خليفة بهبهاني 
للقيام بمهام عمله في كلتا 

اللجنتين.
وتساءلت المصادر كيف 
النش���اط والرعاية  لعميد 
الطلابي���ة الحالي د.خليفة 
بهبهان���ي ان يش���ارك في 
اختي���ار عمي���د النش���اط 
القادم  والرعاي���ة الطلابية 
بل وهو المقرر لأعمال كلتا 

»زين« تحتفل بـ »يوم الأرض« 
في مقرها الرئيسي

الموظفون أثناء فعالية يوم الأرض 

الشركة ترتدي الثوب الأخضر

أقامت زين الشركة الرائدة في خدمات 
الاتصالات المتنقلة في الكويت فعالية »يوم 
الأرض« مع موظفيها في مقرها الرئيسي 
بالشويخ وسط حضور الإدارة التنفيذية 
وعدد كبير من الموظفين، وذلك تزامنا مع 
ي���وم الأرض العالمي الذي يصادف ش���هر 

أبريل من كل عام.
وأفادت الش���ركة بأنه���ا تحرص على 
إقام���ة هذه الفعالية مع موظفيها في إطار 
اس���تراتيجيتها للمس���ؤولية الاجتماعية 
والاس���تدامة تجاه القط���اع البيئي، حيث 
تحرص على إش���راك موظفيه���ا في هذا 
البيئي لتوعيتهم بأهمية الحفاظ  الحدث 

على البيئة. 
وبينت »زين« أن الاحتفالية تضمنت 
العديد من الفعاليات والأنشطة بالإضافة 
إلى المشروعات الشبابية والمؤسسات والفرق 
التطوعية التي عرضت منتجاتها وخدماتها 
الصديق���ة للبيئة عل���ى الموظفين، والتي 
تضمنت المأك���ولات الصحية والمزروعات 
وغيرها الكثير من المنتجات الصديقة للبيئة 
التي تجمعها صفة التوعية بأهمية الاهتمام 

بالبيئة. 
وعلى جانب آخر، خصصت الشركة ركنا 
خاصا للتصوير، حيث استمتع موظفيها 
بالتقاط الصور التذكارية، كما قامت بتزيين 
الش���ركة بالعشب الأخضر  بعض أروقة 

والرسائل التوعوية لتخلق جوا يلائم فكرة 
يوم الأرض العالمي.  وذكرت »زين« أن هذه 
الاحتفالية جاءت في إطار مش���اركتها مع 
موظفيها بالمناسبات العالمية التي تترك أثرا 
في حياة الناس ومنها يوم الأرض، حيث 
نظمت خلال الاحتفالية العديد من الفعاليات 
والأنش���طة التي أضفت مزيجا رائعا من 

الإحساس بالبيئة بين موظفيها.
الجدير بالذكر أن »زين« تحرص على 
المش���اركة في المبادرات الخاصة بمجالات 
البيئة، حيث أطلقت الشركة حملة بيئية 
توعوية إعلامية تحت شعار »العالم الأكثر 
خضارا هو العالم الأكثر جمالا«، وهدفت 
إل���ى توعية الموظفين ح���ول تعزيز طرق 
إعادة الاستخدام، وإعادة التدوير، وتقليل 
الاستهلاك، كما اتجهت للتكنولوجيا حفاظا 
على البيئ���ة الخضراء من خ�ل�ال تقليل 
استخدام الأوراق واتخاذ إجراءات لتقليل 
طباعته واس���تخدام الأجهزة الإلكترونية 

عوضا عنها.
وتركز استراتيجية »زين« في مجالات 
المس���ؤولية الاجتماعية على سلسلة من 
المبادرات التي تخدم مجالات البيئة باعتبارها 
قضية في غاية الاهمية في حياة الجميع، 
مبينة أن مشاريعها تسعى إلى الحفاظ على 
الموارد الطبيعية وتعزيز الإدراك بأهمية 

الوعي البيئي في المجتمع.

صور زنكوغرافية لقرارات تشكيل لجان اختيار عميدي القبول والنشاط


