
مجلس الأمة
الخميس 30 ابريل 2015

12

نائب رئيس مجلس الأمة بالإنابة مبارك الخرينج خلال استقباله رئيس وزراء نيوزيلندا والوفد المرافق له	 )هاني الشمري(

الخرينج يستقبل رئيس وزراء نيوزيلندا

استقبل رئيس مجلس 
الأمة بالإناب����ة مبارك بنيه 
الخرينج ف����ي مكتبه أمس 
)الأربعاء( رئي����س وزراء 
نيوزيلندا جون كي والوفد 
المرافق له، وذلك بمناسبة 

زيارته للبلاد.
وتم خ��ل�ال اللقاء بحث 
العلاقات الثنائية بين البلدين 

الصديق��ي�ن والعم����ل على 
تطويرها في جميع المجالات 
الاقتصادي����ة والبرلماني����ة 
والتجارية. كما تم التطرق 
إلى أهم الأحداث السياسية 
في الشرق الأوسط والخليج 

العربي.
اللقاء أمين سر  وحضر 
مجلس الأمة النائب م.عادل 

الخراف����ي ومراقب المجلس 
النائب أحمد لاري ورئيس 
مجموعة الصداقة البرلمانية 
النيوزيلندية  ـ  الكويتي����ة 
د.خليل عب����دالله والنائب 
د.عبدالرحم����ن الجي����ران 
والنائب ماجد موسى وسفير 
الكويت في نيوزيلندا أحمد 

رزوقي.

فيصل الشايع

اللجنة المالية استكملت مناقشة تعديلات قانون التأمينات

الشايع: صرف المعاشات ومبالغ الاستبدال وأي مبالغ
تم دفعها إلى المحال للتقاعد بعد صدور حكم عودته للعمل

المالية  اللجنة  استكملت 
التعديل  البرلمانية مناقشة 
المقدم من بعض الأعضاء على 
الاقتراح بقانون بإضافة مادة 
جديدة برقم )17 مكررا أ( إلى 
الأمر الأميري بالقانون رقم 
)61( لس���نة 1976 بإصدار 
قانون التأمينات الاجتماعية، 
بحضور ممثلي من التأمينات 
ومن ديوان الخدمة المدنية.

اللجنة  وب�ي�ن رئي���س 
النائب فيصل الش���ايع في 
تصري���ح صحاف���ي عقب 
اللجنة أمس، تمت  اجتماع 
مناقشة ما أثاره النواب من 
تس���اؤلات خلال التصويت 
على المداولة الأولى لتعديلات 
قانون »التأمينات« في جلسة 
مجلس الأمة الماضية، مشيرا 
الى ان كان تس���اول النواب 

يخص توضيح المقصود من 
المبالغ المطالب بإعادتها في 
فقرة »إع���ادة جميع المبالغ 
الى  التأمينات  التي دفعتها 
المؤمن عليه بعد إحالته إلى 

التقاعد«.
وأوضح الش���ايع ان تم 
الاتفاق في اللجنة مع الجهات 
المبالغ  الحاضرة عل���ى أن 
المقصود بإعادتها إلى مؤسسة 
العامة للتأمينات الاجتماعية 
ه���ي المعاش���ات التقاعدية 
ومبالغ الاستبدال وأي مبالغ 
تم دفعها إلى المحال للتقاعد 
والتي تكون من ضمن حقوق 
المؤمن عليه لدى المؤسسة، 
مبينا أن إعادتها تكون عبر 
التي عاد للعمل  جهة عمله 
لديها بعد حصول على حكم 
إلى  قضائي ويفيد بعودته 

رأس عمله بعد أن أحيل إلى 
التقاعد، عبر استقطاع المبالغ 
ال���ذي يتقاضاه،  من راتبه 
باستثناء الرواتب التقاعدية 
التي دفعتها »التأمينات« الى 
المؤمن عليه في فترة إحالة 
إلى التقاع���د تتحملها جهة 
العمل ف���ي إعادة دفعها إلى 

»التأمينات«.
وب�ي�ن الش���ايع انه في 
حال���ة تقاع���د الموظف مرة 
أخ���رى ولم يتم اس���تيفاء 
مبالغ الاستبدال وأي مبالغ 
أخرى المس���تقطعة منه من 
خلال جهة عمله إلى حساب 
»التأمينات«، تتم تسويتها 
ما ب�ي�ن »التأمينات« وجهة 
العمل وخصمها من حقوق 
المؤمن عليه عبر استقطاعها 

من معاشه التقاعدي.

نثني على الإدارة 
الرشيدة للبنك 

في التطوير الدائم 
للبنية الإلكترونية 

كونها أهم عوامل 
تحسين الخدمات 

للعملاء

كامل العوضي

أش����اد عضو مجل����س الأمة 
النائب كامل العوضي بالعلاقة 
الإيجابية المميزة التي تجمع بين 
بنك الائتمان وديوان المحاسبة بما 
فيها من تعاون وتنسيق وتفاهم 
أثمرت جميعها تحقيق إنجازات 
ملموسة للمواطن الكويتي بشكل 
مباشر، مؤكدا أن الناظم الرئيسي 
لهذه العلاقة يتمحور حول حرص 
الجانبين على الحفاظ على المال 
العام وخدم����ة المواطن بأفضل 

الطرق الممكنة.
وأضاف العوض����ي أن هذه 
العلاق����ة الطيبة والمثمرة يجب 
أن تكون نموذجا يحتذى لمثل هذا 
النوع من العلاقات بين الجهات 
التنفيذية والجهات الرقابية والتي 
يجب أن تتج����ه بوصلتهما في 
اتجاه واحد ووحيد وهو مصلحة 
الوطن والمواطن وذلك بمنع الهدر 
والحفاظ على المال العام وتوجيه 
الخدمات الحقيقية والمباش����رة 
لمستحقيها بدوافع وطنية خالصة 
لا تشوبها أي مصالح شخصية 

أو منافع ضيقة.
وب�ي�ن العوضي أن ما حققه 
بنك الائتمان من إنجازات فعلية 
وبالأرقام الواضحة خلال السنوات 
الخمس الأخي���رة يثبت جدارة 
إدارة البنك وموظفيه وحرصهم 

على القيام بالواجبات المنوطة بهم 
دون تقصير أو إهمال أو استهتار، 
لافتا إلى أن البنك استطاع رفع 
إيراداته بنسبة 15% كما أكد ديوان 
المحاسبة الذي يقوم بأقصى ما 
لديه من خبرات وإمكانات وجهود 
ليثني عل���ى المجهودات الطيبة 
ويوجه نحو المسارات الأفضل 

في حال وجودها.
كما أش����ار العوضي إلى أن 
بنك الائتمان نجح في تقديم أكثر 
من 890 ملي����ون دينار كويتي 
للقروض العقارية وحوالي 200 
مليون دينار كويتي للقروض 
الاجتماعية والتي استفادت منها 
ألف  أكثر من خمسين  مجتمعة 
عائلة كويتية وهو ما يمكن أن 
يقدر بحوالي 15% من المواطنين 
الكويتيين باعتبار العائلة مؤلفة 
من خمسة أفراد، مشيدا بالزمن 
القياس����ي لهذه الإنجازات وهي 

فترة خمس سنوات فقط.
كم����ا أثنى العوض����ي على 
حرص الإدارة الرش����يدة للبنك 
في التطوي����ر الدائم والتحديث 
المس����تمر للبني����ة الإلكترونية 
التحتية للبن����ك والتي تعتبر 
واحدة من أهم عوامل ومقومات 
تحسين الخدمات للعملاء، مشيرا 
إلى أن البنك دشن مؤخرا عصر 

المعاملات الالكترونية والتوقيع 
الالكتروني على طلبات دفعات 
 )ONLINE( القروض الإسكانية
تحقيقا لمب����دأ البحث الدائم عن 
راح����ة العميل وس����رعة ودقة 

الإنجاز.
كما نوه العوضي بما حققه 
بنك الائتمان م����ن تطوير أفقي 
وعمودي ف����ي تطوير الخدمات 
القروض الممنوحة  ونمو حجم 
وزيادة ع����دد الفروع، مؤكدا أن 
تعاون البنك مع ديوان المحاسبة 
وفريق وزارة المالية ساهم بشكل 
كبير في انسيابية العمل والتفرغ 

للإنجاز والعمل المثمر.
وخت����م العوض����ي متوجها 
بالش����كر والتقدي����ر والاحترام 
للقيم��ي�ن عل����ى بن����ك الائتمان 
وموظفي����ه وموظف����ي دي����وان 
المحاسبة بما يمثلونه من جهة 
وطنية أساسية في الحفاظ على 
الهدر  حقوق المواطن��ي�ن ومنع 
الكويت  والحفاظ على مقدرات 
وأهلها، داعيا كل الجهات الأخرى 
العلاقة  إلى تحقيق مثل ه����ذه 
المتوازنة والإيجابية وفسح المجال 
للتطور والتقدم بعيدا عن الأهواء 
الشخصية والاعتبارات الضيقة 
التي لا تؤدي في النهاية إلا إلى 

تراجع الكويت لا سمح الله.

العلاقة بين البنك و»المحاسبة« أثمرت إنجازات مباشرة للمواطنين

العوضي: بنك الائتمان استطاع رفع إيراداته بنسبة %15

 د.محمد الحويلة

أشاد النائب د.محمد الحويلة 
مقرر اللجنة التعليمية بوزير 
التربية ووزير التعليم العالي 
د.بدر العيسى لتنفيذه المقترح 
الذي تقدم وطال���ب به كثيرا 
باستخدام التقنية الحديثة في 
التعليم )بتكنولوجيا التعليم( 
وتوفير الأجهزة التي من شأنها 
تحفيز عملية تطوير وتنمية 
قدرات الطلاب وخاصة من فئة 
ذوي الاحتياجات الخاصة، وذلك 
بتوقيع مذكرة تفاهم مع شركة 
سامسونج الخليج للإلكترونيات 
والتي تشمل تجهيز الفصول 
الدراس���ية للط�ل�اب من ذوي 
الاحتياج���ات الخاصة، والتي 
ته���دف إلى تعزيز مس���توى 
الفئ���ة، من خلال  تعليم هذه 
تحسين وسائل التعليم، وذلك 
عبر الاستعانة بتقنيات شركة 
سامس���ونج المتطورة لإنشاء 
فصول دراسية ذكية من شأنها 
مساعدة الطلاب من هذه الفئة 
على إظهار إمكاناتهم وقدراتهم 

داخل وخارج الفصول الدراسية. 
وأكد الحويل���ة على ضرورة 
مواكبة ومواءمة التطور على 
الساحة التعليمية العالمية وهذا 
ما أكدت عليه جميع الدراسات 
وأكدت عل���ى تطوير الفصول 
الدراسية لجعلها بيئة جاذبة 
للتعلم، فمطلوب مراجعة شاملة 
لكل الاحتياج���ات التي تطور 
عناص���ر العملي���ة التعليمية 
وإمكانية عمله والاستعداد له 
القادم، تزويد  الدراسي  للعام 
الم���دارس الحكومية  جمي���ع 
التعليمية الحديثة  بالوسائل 
التي من شأنها أن ترفع كفاءة 
الأداء ل���دى المعل���م والطالب 
وتس���اعد على تقدم مستوى 
التعلي���م في جمي���ع المراحل 
الدراسية، وتدريب المعلمين على 
المختبرات الخاصة لتكنولوجيا 
التعليم، ودعم إدارة التطوير 
والتنمية بالكوادر المتخصصة 
في هذا المجال بكل الاحتياجات 
والمختبرات والخبراء للتمكن 

م���ن التدري���ب والتطبيق في 
الحقل الميداني. أشاد كذلك بقرار 
الوزير بشأن إزالة جميع فصول 
الكيرب���ي من م���دارس الدولة 
وذلك م���ن مقترحتنا الخاصة 
بجعل الفصل الدراس���ي بيئة 
جاذبه وتطوير البيئة المدرسية 
فهذا القرار يطور من الفصول 
المدرسية ويعالج القصور فيها 
حيث يعتبر المبنى المدرس���ي 
احدى الركائز لتطوير العملية 
التربوية فمطلوب إعادة النظر 
في المخططات الهندسية للأبنية 
المدرس���ية حي���ث تجعل من 
المدرسية بيئة نموذجية صحية 
جاذبة للطالب فتصميم المبنى 
المدرس���ي يجب أن يكون مرنا 
ويستوعب مساحات أكثر سعة 
في المستقبل ومراعاة الحاجة إلى 
احداث التغيرات التعليمية من 
خلال جعل الصفوف الدراسية 
قابلة للتوسع المستقبلي وزيادة 
الكثافة السكانية دون أن تتأثر 

المدرسة.

الحويلة لاستخدام التقنية الحديثة في التعليم

فيصل الكندري

النائ���ب فيصل  أعرب 
الكندري عن شكره لوزير 
العيسى على  التربية بدر 
ق���راره وخطوته الجرئية 
وسرعة تفاعله مع حريق 
فصل »الكيربي« في مدرسة 
القع���ود وإصداره  لولوة 
كل  باس���تبدال  للق���رار 
فصول الكيربي في المدارس 

بالطابوق.
وق���ال وإننا اذ نش���كر 
الوزير على سرعة تفاعله 
لك���ن الحادثة تفتح أمامنا 
أذهاننا قضية  إلى  وتعيد 
مهمة وجوهري���ة تتعلق 
بس���وء الإدارة الحكومية 
ف���ي التعاطي مع الأزمات، 
الحادثة بتفاصيلها تطرح 
سؤالا مهما والسؤال يخطر 
في ب���ال كل مواطن كبير 
وصغير، لماذا دائما التصرف 
الحكومي يكون ردة فعل على 
كارثة، كلنا نذكر الحريق في 
خيمة العرس في الجهراء 
الذي راح ضحيته اكثر من 
خمس�ي�ن مواطنة وطفلا، 
الع���دد الكبير في الوفيات 
استدعى اجراءات حكومية 
لجهة نوعية الخيام وشروط 
معينة لتش���ييدها، القرار 
الحكوم���ي المتخذ كان ردة 
فعل على الكارثة، وبالأمس 
قرار وزير التربية جاء بعد 
الكارثة متسائلا لماذا تفتقر 
الحكومة للتخطيط المسبق 
الملفات  التعاطي م���ع  في 

والقضايا؟
واس���تطرد الاهمال في 
الشروط وتنفيذ المشاريع 
ي���ؤدي إلى ك���وارث، هذه 
القاع���دة الت���ي تتجاهلها 
الحكومة.. الأزمة الاقتصادية 
التي طرأت منذ عام تأثرت 
بها العديد من البلدان بنسب 
مختلف���ة، ماذا ل���و كانت 
الحكومة قد جهزت في خطة 
طوارئ استعدادتها لمواجهة 
الأزمة، حتما لكانت الأضرار 
التأثر أقل، لكن  أقل، لكان 
للأس���ف دائما ننتظر أن 
تقع الكارثـــة حتى تخرج 
الحلول، والحلــــول تكون 
س���ريعة وأحيانـــ���ا فيها 
تخبط، هذا لأن التخطيــط 

مفقـــود.

ان م���ا حدث  مؤكدن���ا 
بالأمس يجعلنا نكرر ونجدد 
الدعوة لضرورة إنشاء جهاز 
حكومي يعنى بالتخطيط 
أنواعها  للأزمات، بش���تى 
أزم���ات اقتصادية،  أكانت 
اجتماعي���ة  او  صحي���ة 

وغيره.
اليوم  واضاف دعوتنا 
للحكومة أن تسارع لتشكيل 
جهاز حكوم���ي للتعاطي 
السريع مع الأزمات الطارئة 

والك���وارث والحوادث فلم 
يعد مقب���ولا أبدا التصرف 
بردة الفعل على أي موضوع 

طارئ.

الكندري يشيد بقرار وزير التربية لإزالة فصول الكيربي


