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نستحوذ على 
حصة كبيرة 

ومؤثرة في السوق 
المحلي

لا ننوي الإدراج 
في سوق المال 
بالوقت الحالي

ويهدف موضوع المسابقة 
الذي تم اختي���اره لهذا العام 
إلى إبراز أهمية حماية البيئة 
من خلال المحافظة على المياه 
وتوفير الطاقة. ومن المعروف 
أن حسابي الأول هو حساب 
توفي���ر مصم���م خصيصا 

للأطفال حتى 14 سنة.
ويع���د ه���ذا الحس���اب 
ه���و الطريقة المثل���ى للآباء 
الذين يرغبون في  والأمهات 
تأمين مستقبل أفضل لأبنائهم 
ومس���اعدتهم عل���ى ادخار 
الأموال في مراحلهم العمرية 

المبكرة.
 كما أن حس���اب الشباب 

»التجاري« يرعى مسابقة »راديسون بلو« 
السنوية للرسم

Tijari@ هو حساب توفير يتم 
فتحه فقط بإيداع 10 دنانير 
كويتية وهو مخصص للشباب 
الذين تت���راوح أعمارهم بين 
15 و21 عام���ا ويه���دف إل���ى 
مساعدتهم في بناء مستقبلهم 
ومد يد العون إليهم للنجاح 

في تحقيق أهدافهم.

التجاري  البن���ك  أعل���ن 
الكويتي عن رعايته لمسابقة 
راديس���ون بل���و الس���نوية 
العش���رين للرس���م، حيث 
وج���ه البنك دع���وة لكل من 
عملاء حسابي الأول وعملاء 
حساب الشباب @Tijari من 
الفئة العمرية من 10-18 سنة 
للمش���اركة بالمس���ابقة. كما 
سيش���ارك في هذه المسابقة 
طلاب من مختل���ف المدارس 
الخاصة بالكويت. وموضوع 
المسابقة هذا العام هو »توفير 
الطاقة والمياه«، حيث سيتم 
اختي���ار أفض���ل 25 لوح���ة 
ليحصل كل فائز على جائزة 
نقدية قدرها 50 دينارا، علما 
أن آخر موعد لتقديم اللوحات 
الفنية ه���و 3 ماي���و 2015، 
حيث يتعين تسليمها لفندق 
راديسون بلو. وسيقام حفل 
توزيع الجوائ���ز في 9 مايو 

2015 بقاعة الهاشمي.
وتواصل هذه المس���ابقة 
المتميزة نجاحها المستمر على 
مدار الـ 19 عاما الماضية، حيث 
إنها تهدف إلى تشجيع الطلاب 
من مختلف المدارس بالكويت 
على تنمي���ة مواهبهم الفنية 

والإبداعية.

»الصندوق الوطني« ووزارة التجارة الأميركية 
يبحثان سبل التعاون

بحث رئيس مجلس الإدارة ورئيس الصندوق 
الوطني لرعاية وتنمية المشروعات الصغيرة 
والمتوس���طة د.محمد الزهي���ر ووكيل وزارة 
التجارة الأميركية لش���ؤون التجارة الدولية 
ستيفان سليج سبل التعاون بين البلدين لاسيما 
في مجال تنمية وتطوير المشروعات الصغيرة 

والمتوسطة.
جاء ذلك في اجتماع عقد في مقر الصندوق 
حضره سفير الولايات المتحدة الأميركية لدى 
البلاد دوغلاس سيليمان وعدد من المسؤولين 
لدى السفارة وذلك ضمن برنامج زيارة سليج 
الأولى إلى الكويت لبحث العلاقات التجارية 

المتبادلة بين البلدين.
وأكد الزهير في هذا الاجتماع أن الصندوق 
يقوم ب����دور مهم في تطوي����ر الثقافة الخاصة 
الكويت  بالمشاريع الصغيرة والمتوس����طة في 
حيث يركز على الأفكار الجديدة والإبداعية التي 

من شأنها النهوض بالاقتصاد الكويتي.
وقال إن الصندوق يتواصل مع مؤسس����ات 
كويتية حكومية وغي����ر حكومية لديها خبرة 
سابقة في دعم المشاريع الصغيرة والمتوسطة 

إضافة إلى وجود تعاون قائم وفعال في الوقت 
الحالي مع أكثر من جهة.

وأشار إلى أن الصندوق يعمل على توسيع 
نطاق التعاون والتواصل ليشمل مؤسسات ذات 
خبرة واس����عة من خارج الكويت لتطوير ذات 

الخبرة في المشروعات الصغيرة والمتوسطة.
وأض����اف أن الصندوق يقوم أيضا بالإتفاق 
مع المؤسس����ات التعليمية المختلفة في الكويت 
لإيجاد أفضل وس����ائل التعاون معها لتحقيق 
أهداف الصندوق لكون قط����اع التعليم إحدى 

المؤسسات المشاركة.
وتوق����ع الزهير أن يك����ون أصحاب معظم 
المشاريع من فئة الشباب، مؤكدا تشجيع الصندوق 
أيضا للفئات العمرية الأخرى من المبادرين على 
التقدم بمشروعاتهم كما هو معمول به في جميع 

أنحاء العالم.
وأضاف أن الصندوق سيقوم بتدريب أصحاب 
المشاريع المؤهلة على كيفية إعداد كافة الدراسات 
المطلوبة للمشروع وكيفية إدارته وتنميته في 
المستقبل وذلك من خلال انضمام أصحاب المشاريع 

لحاضنات مختصة في مجال هذه المشاريع.

رئيس الصندوق د.محمد الزهير ووكيل وزارة التجارة الأميركية وسفير الولايات المتحدة لدى البلاد

في المشروعات الصغيرة والمتوسطة

القطاع المصرفي لهم. 

افضل بنك في توطين العمالة 

واشار الحماد الى حصول 
البنك عل���ى جائزة »إحلال 
وتوط�ي�ن العمالة الوطنية 
الكويت«  عل���ى مس���توى 
والت���ي يمنحه���ا س���نويا 
لأفض���ل مؤسس���ة مجلس 
التعاون الخليجي ممثلا في 
مجلس وزراء العمل، حيث 
تم تكريم البنك خلال حفل 
افتتاح اجتماعات الدورة 31 
لمجلس وزراء العمل والتي 
استضافتها الكويت بحضور 
وزيرة الشؤون الاجتماعية 
الدولة  والعم���ل ووزي���رة 
لشؤون التخطيط والتنمية 

هند الصبيح.
وأكد الحماد ان حصول 
البن���ك على ه���ذه الجائزة 
الرفيعة ج���اء نتيجة عمل 
دؤوب ومس���تمر ط���وال 
السنوات الاخيرة نجح خلالها 
البنك في رفع معدلات العمالة 
الوطنية والتي وصلت الى 

72% حاليا. 
وأضاف »ان هذه النسبة 

»بوبيان« يشارك في المعرض الوظيفي 
لجامعة الشرق الأوسط

تعد من أعلى النسب ليس 
على مستوى البنوك المحلية 
فحس���ب، بل على مستوى 
الكويتي  القطاع الخ���اص 
حيث أضحى البنك نموذجا 
العمالة المحلية  لتوظي���ف 
وخلق ف���رص عمل مميزة 

على مستوى المنطقة«.

يشارك بنك بوبيان في 
المع���رض الوظيف���ي الذي 
تنظم���ه جامع���ة الش���رق 
الأوسط الأميركية يوم 27 
ابريل الجاري، وذلك في إطار 
حرص البنك على استعراض 
اب���رز المزايا الت���ي يقدمها 
الراغب  الكويتي  للش���باب 

في العمل المصرفي.
وقال مدير عام مجموعة 
الموارد البشرية عادل الحماد 
ان البنك حريص منذ سنوات 
على المشاركة في الفعاليات 
والأنش���طة التي تستقطب 
الش���باب الكويت���ي، حيث 
يتواج���د موظفو البنك من 
مجموعة الموارد البش���رية 
التساؤلات  للاجابة عن كل 
الخاص���ة بالتوظي���ف في 

البنك. 
البنك  وأضاف ان جناح 
التفاعلي في المعرض سيمنح 
جميع الزوار فرصة الاطلاع 
على الفرص الوظيفية التي 
الى جانب  البن���ك  يوفرها 
الاجابة عن كل تساؤلاتهم 
وتوضيح الكثير من الأمور 
عادل الحمادالت���ي تتعل���ق بالعمل في 

إطلاق موقع BMW Mobi في الكويت

Mobi أيضا أنه يتيح لمحبي 
BMW تحميل خلفيات للشاشة 

ونغمات حصرية.
ويبقى التزام BMW الشرق 
الأوس����ط بتوط��ي�ن العلامة 
وتحس��ي�ن خدمة العملاء من 
أولى الأولويات في الش����رق 
الأوس����ط، حي����ث يش����كل 
الناطقون باللغة العربية %60 
من السكان. ويحتل اثنان من 
الأسواق في الشرق الأوسط 
موقعا بين أول خمسة بلدان في 
العالم من حيث نسبة انتشار 
الذكية في السوق،  الهواتف 

فدولة الإمارات تحتل المرتبة 
الأولى، إذ إن ثلاثة أشخاص 
فيها من بين أربعة، أي %74، 
يملكون هاتفا ذكيا، بينما حلت 
المملكة العربية السعودية في 
المرتبة الثالثة بنسبة اختراق 

بلغت %73. 
والجدير بالذكر أن نسبة 
انتش����ار الإنترنت في دول 
مجلس الخليج����ي هي على 
الشكل التالي: الكويت %99، 
البحرين وقطر 97%، الإمارات 

العربية المتحدة %94. 
وتعليقا على إطلاق موقع 
ق����ال  BMW Mobi مؤخ����را، 
مايكل كيلير، مدير التسويق 
في مجموعة BMW الش����رق 
الأوس����ط: »أصبحت أجهزة 
الكمبيوتر والهواتف المتحركة 
مصدر المعلومات الرئيس����ي 
للكثير من الأشخاص، ولاسيما 
هنا في الشرق الأوسط، وقد 
أدركنا هذا التغير في عادات 
 BMW المستهلك، وطرحنا موقع
Mobi لنتيح لعملائنا المدركين 
الاطلاع على المعلومات وإدخال 
اللمس����ات الش����خصية على 
سياراتهم بمجرد لمس الشاشة 
أو بنقرة زر بلغتهم الأم، مما 
يبرز جهودنا المتواصلة لنبقى 

رواد القطاع«.

Mobi التي تسمح لهم بتغيير 
الس����يارة، والعجلات،  لون 

ومواصفات التصميم.
وكما يمكن للعميل الاطلاع 
على كل البيانات الفنية لأي 
س����يارة BMW، والمعلومات 
المتعلق����ة بالتصميم، وراحة 
توفره����ا،  الت����ي  القي����ادة 
ومواصفات السلامة التي تتسم 
بها، وعندما يرغب العميل في 
تجربة سيارة BMW المفضلة 
لديه، بإمكان����ه حجز موعد 
قيادة تجريبية من خلال هذا 
 BMW الموقع. ومن مواصفات

بات محبو BMW قادرين 
على حمل علامتهم المفضلة في 
عالم السيارات أينما ذهبوا، 
 BMW حيث أطلقت مجموعة
 BMW الشرق الأوسط موقع
Mobi الإلكترون����ي باللغتين 
العربية والانجليزية بنسخة 
مط����ورة مخصصة للأجهزة 
المتحركة وأجهزة الكمبيوتر 
تلبية لرغبات العدد المتنامي 
التكنولوجيا  من مستخدمي 
للاط��ل�اع عل����ى المعلومات، 
السيارات  وسابقة في قطاع 

في الشرق الأوسط.
 BMW Mobi موق����ع  ان 
يش����مل عددا م����ن الخيارات 
الملائمة للعملاء، الآن، أصبح 
بإم����كان العميل زيارة موقع 
http:// او   BMW-ME.com
 www.bmw-kuwait.com
من المن����زل أو على الطريق 
بنقرات بسيطة ومشاهدة أي 
سيارة BMW من منظار شامل 
يلف الس����يارة بأسرها. هذا، 
بالاضاف����ة إلى اختيار اللون 
المزايا الإضافية  والكثير من 
التي تناسب تفضيلاته. كذلك، 
يس����تطيع العملاء الحصول 
على نظرة مسبقة عن مظهر 
السيارة بفضل خاصية الاطلاع 
 BMW على )visualizer( المسبق

»الزاد التجارية« احتفلت بـ 20 عاماً على التأسيس

النفيسي: الكويت تشهد طفرة في قطاع »المطاعم الشبابية«

من أحد الموردين الرئيسيين 
للمواد الغذائية لجميع الفنادق 
والمطاعم الكبرى في الكويت 
على مدار السنوات العشرين 
الماضية، عبر توفير العديد 
م����ن الأصن����اف والعلامات 
التجارية العالية الجودة لتلبي 
احتياج����ات وأذواق مختلف 
العملاء. وأضاف النفيسي: على 
مدار العشرين عاما الماضية 
نمت أعمال وقطاعات شركة 
مجموعة الزاد التجارية، حيث 
قامت المجموعة بتنوع أنشطتها 
وقطاعاتها المختلفة ومن أهم 
قطاعات الشركة الحالية »قطاع 
المواد الغذائية، قطاع السفريات 
والسياحة، مصنع حلويات 
ومعجنات سويت داليا، ركن 
الذواق����ة وركن ال����زاد(، هذا 
بالإضافة إلى الشركات التابعة 

العامة المالكة لفندق الجميرا 
المس����يلة، فضلا عن ش����ركة 
كاس����كو لخدمات الطيران. 
وتابع النفيسي قائلا: نستحوذ 
على حصة مؤثرة وجيدة جدا 
بالسوق المحلي، مشيرا إلى 
أن الس����وق الكويتية واعدة 
للغاية ومفتوحة للمستثمرين. 
وفي كلمته بالاحتفالية رحب 
النفيس����ي بالحضور وتقدم 
بالشكر إلى كل من ساهم على 
مدار العشرين عاما السابقة 
لتكون شركة مجموعة الزاد 
التجاري����ة إحدى الش����ركات 
الرائدة في قطاع المواد الغذائية 
بالكويت. كما شكر مساهمي 
وعم��ل�اء الش����ركة لثقته����م 

وتعاونهم المتواصل.
وقال النفيسي ان شركة 
مجموعة الزاد التجارية تعد 

وهي شركة المحمود للتجارة 
والمقاولات والشركة الكويتية 

للخدمات والسياحة«.
وش����مل الحف����ل نب����ذة 
للحضور عن مراحل تأسيس 
الشركة والتطور الذي شهدته، 
كما تخل����ل الحفل العديد من 
الفقرات المختلف����ة وتوزيع 
هداي����ا للحضور بمناس����بة 
مرور عش����رين عام����ا على 
تأسيس شركة مجموعة الزاد 

التجارية.
وحضر الحفل عدد كبير 
من كبار عملاء الشركة، حيث 
شارك مديرو الفنادق وشركات 
القطاع الخاص والمؤسسات 
في الحفل الذي أقامته الشركة 
مساء يوم الثلاثاء في فندق 
راديس����ون بلو الكويت على 

شاطئ الخليج العربي.

محمود فاروق

إدارة  قال رئيس مجلس 
شركة مجموعة الزاد التجارية 
عبدالله سعود النفيسي ان 
قطاع التغذية قطاع مهم جدا 
وحيوي للغاية في الكويت، 
موضحا أن الس����وق المحلية 
تش����هد طفرة كبيرة في هذا 
القطاع تظهر جلية في التوسع 
في إنش����اء مطاع����م وفنادق 
جديدة، خاصة ما يطلق عليه 
»المطاعم الشبابية«. وأضاف 
النفيس����ي خلال تصريحات 
صحافية على هامش احتفالية 
شركة مجموعة الزاد التجارية 
بمرور 20 عاما على تأسيسها 
أن الش����ركة لا تنوي الإدراج 
في البورصة بالوقت الحالي، 
موضحا أن الش����ركة أسسها 
مجموعة تجار كويتيين لخدمة 

الفنادق والسوق التجارية.
وقال النفيسي ان الشركة 
يس����اهم فيها كل من شركه 
الفن����ادق الش����رقية المالكة 
لفنادق ش����يراتون الكويت، 
ش����ركة الصالحية العقارية 
المالكة لفنادق ج����ي دبليو.

ماريوت، شركة الهدى للفنادق 
والسياحة المالكة لفنادق كراون 
بلازا، ش����ركة وارة العقارية 
المالك����ة لفنادق راديس����ون 
ساس، ش����ركة قنا للتجارة 

من اليمين عبدالله النفيسي وحسين قزك وأحمد عزمي ومازن عريضي

لقطة جماعة للمكرمين خلال الاحتفال حضور كثيف من كبار عملاء الشركة لمتابعة الاحتفال

)محمد هاشم( عبدالله النفيسى متحدثا خلال الاحتفال 	

»الدولي« يعقد دورة »المنتجات في المصارف الإسلامية«
تمي���زت بحلقات نقاش���ية 
وح���الات عملي���ة، وحققت 
قيمة مضافة عالية في مجال 
المعلومة الشرعية في المجال 
المصرفي والاستثماري، كما 
تميز المتدربون وعددهم 20 
موظفا بتفاعلهم ومشاركتهم 
الإيجابية خلال الدورة التي 
اس���تمرت لثلاثة أيام خلال 
شهر أبريل الجاري واجتازوا 

جميعا الدورة بنجاح.
وبهذه المناس���بة، صرح 
عبدالحي قائلا: »إن عقد هذه 

الدورة يقع ضمن سلس���لة 
متكامل���ة من ال���دورات في 
مجال المعام�ل�ات المصرفية 
الإسلامية والتي سيعقدها 
)الدولي( انطلاقا من حرصه 
على إكساب موظفيه ثقافة 
مهني���ة متمي���زة تؤهلهم 
لمواكبة التط���ور المطرد في 
الصناعة المصرفية الإسلامية 
والمصاحب للإقبال المتنامي 
عل���ى الخدم���ات المصرفية 
الإسلامية على الصعيدين 

الدولي والإقليمي«.

في بن���ك الكوي���ت الدولي 
د.هش���ام عبدالح���ي ب���أن 
دورة »المنتج���ات المطورة 
ف���ي المصارف الإس�ل�امية« 
تناولت موضوع الاستثمار 
في المستقبليات وضوابطه 
والمش���اركة  الش���رعية، 
المتناقصة، والاس���تصناع 
 ،B.O.T الم���وازي، وعقود الـ
والمعايير الشرعية في مجال 

الاستثمار والتمويل.
وعلى صعيد آخر، أشار 
عبدالح���ي ال���ى أن الدورة 

عقد بنك الكويت الدولي 
لمجموعة من موظفيه دورة 
تدريبية في »المنتجات المطورة 
في المصارف الإس�ل�امية«، 
وذلك ضمن سلسلة برامج 
تدريبية متنوعة ومتكاملة في 
المعاملات المصرفية الإسلامية 
بهدف إكساب المتدربين خبرات 
مهنية متميزة تؤهلهم لمواكبة 
متطلبات الصناعة المصرفية 

الإسلامية.
وفي إشارة لهذه الدورة 
الش���رعي  المراقب  ص���رح 

د.هشام عبدالحي 

أهم علامات »الزاد التجارية«
وب�ي�ن أن من أهم العلام���ات التجارية التي تقوم 
بتوريدها الش���ركة )لحوم CAB الأميركية بأصنافها 
 ،Carma المختلفة، منتجات الشوكولاتة السويسرية
 ،Ronnefeldt ش���اي ،Douwe Egberts منتجات قهوة
 Acqua Panna & مياه ايطالية ،Sonneveld منتتجات
S.Pellegrino، زيوت اسبانية Pons، منتجات فرنسية 

.)Beaufor منتجات ،Ponthier

الشركات المكرمة في الحفل
٭ شركة الفنادق الشرقية.

٭ شركة الهدى للفنادق والسياحة.
٭ الشركة الكويتية لخدمات الطيران.

٭ شركة وارة العقارية.
٭ شركة قنا للتجارة العامة والمقاولات.

٭ شركة الصالحية العقارية.
٭ محمد ناجيا ـ أول مدير عام للشركة.


