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 فتح باب التخصيص على مشروع جنوب المطلاع

إجراء قرعة 365 قسيمة في »توسعة الوفرة«
عادل الشنان

قامت المؤسس���ة العامة للرعاية السكنية 
صباح أمس بإجراء القرعة على الدفعة الخامسة 
من القسائم الحكومية في منطقة توسعة الوفرة 

والتي تش���تمل على )365( قسيمة بمساحة 
600م2، كما أعلنت المؤسسة أسماء المواطنين 
المستحقين لدخول هذه القرعة بناء على أولوية 
الطلب الإسكاني والتي وصل التخصيص لها 

حتى تاريخ 2012/1/31 وما قبل.

عادل الشنان 

قال���ت نائب المدي���ر العام لش���ؤون الطلبات و 
التخصيص بالمؤسسة العامة للرعاية السكنية فوزية 
دشتي بأن المؤسسة ستقوم بفتح باب التخصيص 
على قسائم مشروع جنوب المطلاع السكني وذلك 
لأصحاب الطلبات السكنية من تاريخ 2000/12/31 
وما قبل، مضيفة ان مشروع جنوب المطلاع السكني 
يحتوي على 30 ألف وحدة سكنية ومساحة القسيمة 

400م2 بالإضافة إلى المباني العامة والخدمات الرئيسية 
التي تنفذها المؤسسة لخدمة المواطنين، وفقاً لخطة 
المؤسسة قصيرة الأجل بتوزيع 12 ألف وحدة سكنية 
خلال السنة المالية الحالية 2016/2015 ، مبينة ان على 
المواطنين الراغبين بالتخصيص على المشروع مراجعة 
إدارة خدمة المواطن بالمبنى الرئيس���ي للمؤسسة 
بمنطقة الوزارات في جنوب السرة أو أحد الفروع 
التابعة لها بمنطقة جابر العلي والجهراء وجليب 

الشيوخ وذلك أثناء فترة الدوام الرسمي.

بعد تزكية المطيري مديراً عاماً للمنظمة

الصبيح: فوز الكويت بمنصب مدير منظمة العمل العربية
إحدى ثمار دورها في إرساء التوازن عربياً

من جانب آخر، أش���ادت 
وزيرة الشؤون هند الصبيح 
بالدور المهم الذي قام به المدير 
العربي  العمل  العام لمنظمة 
أحمد لقمان في تطوير المنظمة 

والارتقاء بأساليب عملها.
وقالت الصبيح في كلمة 
على هامش فعاليات مؤتمر 
العمل العربي لمنظمة العمل 
العربية إن لقمان حرص على 
المشاركة في كل الأنشطة التي 
تنظمها جامعة الدول العربية 
ومؤسس���ات العمل العربي 
المش���ترك لاس���يما مجلس 
العربية والمجلس  الجامعة 

الاقتص���ادي والاجتماع���ي 
وغيرها من الفعاليات المهمة. 
ومن أبرز بصماته اثناء إدارته 
التش���غيل  للمنظمة وضع 
في صدارة أولويات التنمية 
الفق���ر والحد من  ومحاربة 
البطالة ونجاحها في تصدر 
القمة الاقتصادية والتنموية 
الاجتماعية الأولى التي عقدت 

في 2009 في الكويت.
اثناء  وذكرت ان جهوده 
ادارته للمنظمة اثمرت تكثيف 
الجهود والمتابع���ة لتعزيز 
التنسيق والتعاون بين الدول 
الأعضاء في مختلف مجالات 
العمل والعم���ال وقضاياها 

العديدة.
من جهتها أشادت وزيرة 
القوى العاملة والهجرة في 
مصر ونائب فريق الحكومات 
بالمؤتمر ناهد عشري في كلمة 
مماثلة بالأداء المتميز الذي 
شهدته منظمة العمل العربية 
خلال فترة قيادة »لقمان« 
ان���ه تحققت في  موضحة 
عهده العديد من الإنجازات 
العم���ل المختلفة  بمجالات 
»والتي تمثل حقبة مضيئة 
في تاريخها منذ إنشائها«.

الى انجازات  وأش���ارت 
المكرم في مجالات التشغيل 
المهني والحماية  والتدريب 
الاجتماعي���ة وتش���ريعات 
العمل والضمان الاجتماعي 
ومعايي���ر العم���ل العربية 
وغيرها في قطاع منظمات 
أصحاب الأعمال ومنظمات 

النقابات العمالية.
وقال وزير العمل الأردني 
د.مرضي القطامين إن مؤتمر 
العم���ل العربي هو من أهم 
الأذرع لهيئات الأمم المتحدة، 
ومنظم���ة العم���ل العربية 
تحتفل ه���ذه الأيام بعيدها 
الخمسين وهذا العيد يمثل 
العمل  ل���وزراء  بالنس���بة 
نقط���ة مضيئة ف���ي النظر 
للقضايا المشتركة في مجال 
قوى الانت���اج الثلاث وهي 
العم���ال وأصح���اب العمل 

والحكومات.

العمل وتوفير كل  لس���وق 
ما يساعد على تأمين فرص 

عمل.
من جانب���ه اعتبر الأمين 
العام لاتحاد العمال اللبناني 
سعد الدين صقر فوز مرشح 
الكويت اختراقا للعمال في 
أهم موقع ثلاثي التمثيل بين 
العمل  الحكومات وأصحاب 
والعم���ال، مش���يدا بالجرأة 
أق���دم عليها مرش���ح  التي 
الكويت فايز المطيري كممثل 
للعمال في اقتحام هذا المجال 
والترشح لانتخابات منظمة 

العمل العربية.

بشرى شعبان

أكدت وزيرة الشؤون هند 
الصبي���ح ان جهود الكويت 
ودورها الخارجي في إرساء 
الت���وازن بين الدول العربية 
بدأت تثمر، لافتة الى ان فوز 
الكوي���ت بمنصب مدير عام 
منظمة العم���ل العربية هو 

إحدى تلك الثمار.
وأضاف���ت ف���ي تصريح 
صحاف���ي بعد فوز مرش���ح 
الكويت رئيس اتحاد عمال 
الكوي���ت فاي���ز المطي���ري 
بمنصب المدير العام لمنظمة 
العمل العربية بالتزكية لمدة 
4 سنوات مقبلة بعد تنازل 
جميع المرش���حين لمصلحته 
اننا نتطلع الى تحقيق نتائج 
ملموسة في التوحد العربي 
كما حدث ف���ي مجال العمل 
وأثمر تزكية مرشح الكويت، 
معربة عن س���عادتها بروح 
الإخوة التي س���ادت جميع 
جلسات الدورة الـ 42، مؤكدة 
دعم مدير عام المنظمة والعمل 
على تحس�ي�ن وضع العمل 
العربي والتشغيل والتنمية 

في جميع الدول العربية.
هذا وأشاد رئيس اتحاد 
عمال الكويت الفائز بمنصب 
العمل  مدير ع���ام منظم���ة 
العربية فايز المطيري بجهود 
الكويت في ه���ذه التظاهرة 
العمالية التي جمعت أطراف 
العمل الثلاثة في مؤتمر العمل 
العربي برعاي���ة كريمة من 
صاحب السمو الأمير والتي 
تتزامن مع مرور خمس�ي�ن 
عاما على إنشاء منظمة العمل 
العربية متمني���ا ان تخرج 
هذه الدورة بتوصيات تخدم 
العمال العرب وتكرس ثقافة 
الحوار بين الأطراف الثلاثة.

وع���ن تطلعات���ه للعمل 
المس���تقبلي قال ان أولويات 
عمله س���وف تكون تقوية 
التعاون بين أطراف  جسور 
الانتاج الثلاث���ة عبر حوار 
اجتماعي ه���ادف نصل من 
خلاله ال���ى افضل الأوضاع 

فايز المطيري متوسطا عددا من الإعلاميين

إدارة المرأة والطفولة شاركت في المؤتمر
كريم طارق 

أعلنت مراقبة إدارة المرأة والطفولة مريم العازمي عن مشاركة الإدارة في مؤتمر منظمة العمل 
العربي، مشيرة الى ان المشاركة جاءت من خلال تقديم حدائق الأطفال التابعة للإدارة فعاليات 

متنوعة ومختلفة في مقهى الشميمري، حيث قدم الأطفال عرضا تضمن بعض الفقرات 
الاستعراضية من تراث الكويت. وأضافت أن الهدف من تلك المشاركة هو مد جسور العمل 
والتعاون والشراكة بين الإدارة ممثلة بقسم الحدائق وقسم تنمية الطفل والجهات المختلفة 

الرسمية والأهلية لتنفيذ رؤية الوزارة في تحقيق أهداف برنامج عملها، موضحة ان مثل هذه 
الفعاليات تقدم فرصة ثمينة للأطفال للتعرف على ثقافة الشعوب والاندماج مع مؤسسات الدولة 

بمختلف أنواعها من خلال تطبيق برامج رياضية وتثقيفية وترفيهية وفقا للأساليب التربوية 
الحديثة تحت إشراف نخبة من المشرفات المؤهلا

المدير المعين

علي ح�سن عبدالح�سين محمد

إعــــــــلان
اتحاد الجمعيات التعاونية الاستهلاكية

ال�ش�ؤون الاجتماعية بكتابها رقم )2015/12666( بتاريخ 2015/4/12،  بناء على تعليمات وزارة 

يعلــن اتحـــاد الجمعيـــــات التعــــاونيـــة الا�شتهلاكيــــة للجمعيــــات التعاونــــيــــة الا�شتهلاكـــيــــة الاأع�شــــاء 

بالاتحاد عن :

إعـــــادة فتـــح بـــاب التــــرشــح 
لعضـــــويــــة مجـــلـــــس إدارة الاتـــحــــــــاد

وذلك لانتخاب اأع�ساء مجل�س اإدارة الاتحاد خلال اجتماع الجمعية العمومية العادية 

للاتحاد عن ال�سنة المالية المنتهية في 2014/12/31.

الاتحاد  اإدارة  مجل�س  لع�ش�ية  التر�شح  في  ترغب  التي  الا�شتهلاكية  التعاونية  الجمعية  فعلى 

وتت�افر فيها ال�شروط المن�ش��س عليها في المادة )10( من النظام الاأ�شا�شي للاتحاد ال�شادر بم�جب 

القرار ال�زاري رقم )171/ت( ل�شنة 2013، التقدم للاتحاد في مقره بمنطقة ح�لي، اعتبارا من ي�م 

بكتاب   ،2015/5/4 الم�افق  الاثنين  ي�م  تنتهي  اأيــام عمل  ع�شرة  ولمــدة   2015/4/21 الم�افق  الثلاثاء 

ر�شمي بطلب تر�شحها لع�ش�ية مجل�س اإدارتها، على اأن يك�ن المر�شح من غير اأع�شاء هيئتها الاإدارية 

واأن تت�افر في المر�شح ال�شروط المقررة في ع�ش� مجل�س الاإدارة وفقاً للمادة )11( من القان�ن رقم 118 

ل�شنة 2013 بتعديل بع�س اأحكام المر�ش�م بقان�ن رقم 24 ل�شنة 1979 في �شاأن الجمعيات التعاونية، 

ومع �شرورة مراعاة ما يلي:

1- اأن يك�ن طلب تر�شح الجمعية لع�ش�ية مجل�س اإدارة الاتحاد وت�شمية مر�شحها لع�ش�ية مجل�س 

اإدارة الاتحاد، بناء على م�افقة مجل�س اإدارة الجمعية، ويثبت ذلك في مح�شر اجتماع لمجل�س 

اإدارة الجمعية  اأن يرفق بكتاب الجمعية للاتحاد مح�شر اجتماع مجل�س  اإدارة الجمعية وعلى 

�شالف الذكر.

2- يتعين على الجمعية عند ت�شمية مر�شحها لع�ش�ية مجل�س اإدارة الاتحاد اأن ت�شدد ما عليها من 

ا�شتراكات حتى ال�شنة المالية المنتهية في 2014/12/31 واأنه لن يعتد ب�شداد الا�شتراكات بعد اإغلاق 

باب التر�شح.

3- على الجمعية اأن ت�افي الاتحاد باأ�شماء بقية ممثليها في الجمعية العم�مية للاتحاد، وكذلك 

طلبات �شحب تر�شحها لع�ش�ية مجل�س اإدارة الاتحاد على اأن يك�ن قبل ثلاثة اأيام على الاأقل 

من انعقاد الجمعية العم�مية، واأن يك�ن ذلك بناء على كتاب مجل�س اإدارة الجمعية مرفقاً به 

مح�شر اجتماع مجل�س الاإدارة المت�شمن قراره في هذا ال�شاأن.

واأن   2015/5/20 المــ�افــق  الاأربــعــاء  يــ�م  �شيك�ن  العم�مية  انعقاد الجمعية  بــاأن م�عد  نن�ه  كما 

الاإعلان الذي �شبق ن�شره بتاريخ 2015/3/22 بجريدتي »القب�س« »والاأنباء« ب�شاأن فتح باب التر�شح 

لع�ش�ية مجل�س اإدارة الاتحاد يعتبر كاأن لم يكن وما ترتب عليه من اإجراءات.


