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الماجد: فخورون بهذا الإنجاز رغم قصر عمر البنك بفضل دعم عملائنا وجهود موظفينا

»غلوبل فاينانس«: »بوبيان« أفضل بنك إسلامي في الكويت لـ 2015
تجعل خبراتهم كبيرة مقارنة 

بأعمارهم.
وكان بوبيان قد حرص خلال 
السنوات الأخيرة على ان يكون 
له دائما السبق في طرح الخدمات 
والمنتج����ات الفريدة والجديدة 
على الس����وق الكويتي انطلاقا 
من ش����عاره »نعم����ل بإتقان« 
حيث ارتبطت عبارة لأول مرة 
في الكويت ببنك بوبيان بسبب 
حجم الخدمات والمنتجات التي 
كان للبنك الريادة في طرحها.

وأضاف »يستلزم منا العمل 
بإتقان ان نكون دائما سباقين 
وان نكون دائما عند مس����توى 
طموحات عملائنا ولذلك كان بنك 
بوبيان الأول خلال الأعوام الثلاثة 
الأخيرة في الكثير من الخدمات 
والمنتجات التي طرحها في السوق 
الكويتي بل وفي بعض الأحيان 
الأول على مستوى الخليج أو 
الشرق الأوسط، وبعضها كان 
مفاجأة للمنافسين والعملاء على 

حد سواء«.

2.3% في عام 2009 الى حوالي 
5.8% بنهاية العام الماضي بينما 
ارتفعت حصة بنك بوبيان من 
تمويل الأفراد تحديدا من 1.2% الى 
أكثر من 8.3%، بينما يحتفظ أكثر 
من 12% من المواطنين الكويتيين 
البالغين بحسابات لدى البنك.

بنك شاب

م����ن ناحية أخرى، ش����دد 
الماجد على سعي البنك لتأكيد 
صورته كبنك شاب حديث مواكب 
للتطورات العالمية والاقليمية من 

خلال إدارته الشابة.
وأضاف مقارن����ة بالبنوك 
الأخرى والكثير من الشركات 
فان متوس����ط اعمار موظفينا 
صغير والكثير منهم وصل الى 
مراكز قيادي����ة إيمانا من ادارة 
البنك بإعطاء الشباب دورا قياديا 
مميزا لاسيما مع تسخير جميع 
الامكانيات التدريبية والاكاديمية 
الت����ي تمنحهم فرص����ا مميزة 
لاكتساب خبرات مهنية وعملية 

الإقليمية للمستثمرين العالميين 
عن طريق المش����اركة في هذه 
العمليات واكتساب الخبرات فيها 
من أجل بناء محفظة الصكوك 
الخاصة به، وفي نفس الوقت 
إبراز اس����م البنك بشكل أكبر 
وتعزيز سمعته كلاعب نشط 
ومستثمر موثوق به بما يمتلك 
من إلمام وفهم لمش����اكل السوق 

والآلية الهيكلية للصكوك.
وكان بوبيان قد أنهى العام 
الماضي بنمو واضح في أرباحه 
ال����ى حوالي 28  التي ارتفعت 
مليون دين����ار بزيادة 111% عن 
عام 2013 ال����ى جانب توزيعه 
أرباحا نقدية وأسهم منحة في 
وقت ارتفع فيه اجمالي الأصول 
الى 2.7 مليار دينار كما ارتفعت 
الايرادات التشغيلية لتصل إلى 
78 مليون دينار بالإضافة إلى 
زيادة ودائع العم��ل�اء إلى 2.1 

مليار دينار.
وارتفعت الحصة السوقية 
من التمويل بصف����ة عامة من 

رفع حصصه السوقية وجذبه 
للكثير من العملاء بفضل عروضه 

وخدماته ومنتجاته المميزة.
وكان لدخول بنك الكويت 
الوطني في ملكية بوبيان في 
عام 2009 أثر واضح في النتائج 
التي تحققت حيث تصل نسبة 
ملكيته الى حوالي 59% الأمر الذي 
أعطى بوبيان الكثير من القيم 
المضافة التي تمكن من خلالها 

من تحقيق اهدافه.
كما أش����ارت المجلة الى ان 
بوبيان يمتلك سجلا جيدا في 
تمويل القطاع الخاص المساهم في 
بناء الاقتصاد المحلي حيث دخل 
البنك خلال السنوات الأخيرة 
في العديد من عمليات التمويل 
لمشروعات وشركات كبرى سواء 
بصفته المرتب الرئيسي المفوض 
للقرض أو أحد مرتبيه الرئيسيين 

المفوضين.
وأضافت ان البنك استمر في 
لعب دور مهم في سوق الصكوك 
خلال عمليات إصدار الصكوك 

الانطلاق نحو آفاق أكبر«.
وأكد الماجد »ان غايتنا لا تقف 
عند حدود السوق المحلي الذي 
اثبتنا اننا على قدر المنافسة فيه 
بدليل ارقام حصصنا السوقية 
المتنامية بوتي����رة عالية لأننا 
وضعنا ف����ي الاعتبار ان نكون 
ضمن اكبر خمسة بنوك إسلامية 
في العالم من خلال تحقيق التميز 
في كل ما نقوم ب����ه والانفراد 
بالخدم����ات والمنتج����ات التي 
تجعلنا الأقرب للعملاء تلبية 

لمختلف احتياجاتهم«.

أسباب الحصول على الجائزة

وكان����ت مؤسس����ة غلوبل 
فاينانس في تقرير لها أعلنت 
فيه أسماء البنوك الفائزة على 
مستوى العالم قد أشارت الى 
أسباب فوز البنك بهذه الجائزة 
الرفيعة أبرزها نجاح البنك في 
تنفيذ استراتيجيته الخمسية 
2010 ـ 2014 وتحقي����ق غالبية 
أهدافها بنجاح كبير الى جانب 

من واحدة من اهم ثلاث مؤسسات 
مانح����ة للجوائز المصرفية في 
العالم والمشهود لها بالحيادية 
والمصداقية العالية وهو ما يؤكد 
متابعة مؤسسات التقييم العالمية 

والاقليمية للبنك وتطوراته«.
وأوضح الماجد ان الوصول 
الى القمة ربم����ا كان صعبا الا 
ان الأصعب ه����و الحفاظ على 
هذه القمة وهو ما يتطلب بذل 
الكثير من الجهد المضاعف من 
قبل ادارة البنك والعاملين فيه 
للمحافظة على نفس المستوى 
من النتائ����ج التي تحققت في 

السنوات الأخيرة.
وأضاف: »طبعا فانه على 
الرغم مما تحقق خلال السنوات 
الأخيرة فإننا نعتبر انفس���نا 
لانزال في بداية المشوار لأننا 
نؤمن بانه وطوال الفترة الماضية 
فإننا كنا في مرحلة إعادة البناء 
ووضع الأسس التي تخلق لنا 
ش���خصية مميزة في س���وق 
عالي التنافسية وانه حان الآن 

أكد بنك بوبيان تفوقه في 
قط����اع البنوك الإس��ل�امية في 
الكويت بحصوله على جائزة 
أفضل بنك إسلامي في الكويت 
لعام 2015 من مؤسسة غلوبل 
فاينان����س العالمي����ة بس����بب 
الإنجازات التي تمكن البنك من 
تحقيقها خلال السنوات الخمس 
الأخيرة والبصمة الواضحة له 
في س����وق الخدمات المصرفية 

الإسلامية. 
وق����ال نائب رئيس مجلس 
الادارة والرئي����س التنفي����ذي 
للبنك عادل عبدالوهاب الماجد 
إن الحصول على هذه الجائزة 
إنما هو ثمرة عم����ل متواصل 
وجهد كبير بذل����ه فريق عمل 
البنك خلال السنوات الخمس 
الأخيرة للحص����ول على رضا 
العم��ل�اء وتحقيق نمو واضح 
في الحصص السوقية الخاصة 
بالبن����ك ومن ث����م تحقيق هذا 
الانجاز.وأضاف: »تمثل الجائزة 
اهمية خاصة للبنك كونها جاءت 

عادل الماجد

يقام على مدى يومي 4 و5 مايو المقبل

الصالح: مؤتمر النخبة العقاري يسلط الضوء على أهمية التطوير 
العقاري في خطة التنمية ودور الشركات الكويتية المطورة

ارتفاع أرباح »الحمراء العقارية« 26% بـ 2014

قالت نائ����ب رئيس اللجنة 
المنظمة لمؤتمر النخبة العقاري 
نورا الصالح ان أهمية المؤتمر 
تكمن في انه سيناقش على مدى 
يومين عددا من القضايا الرئيسية 
التي تهم ش����ريحة كبيرة من 
المهتمين بالشأن العقاري المحلي، 
سواء على المستوى الحكومي أو 
على مستوى القطاع الخاص، 
حيث سيتناول المؤتمر أربعة 
مح����اور رئيس����ية يناقش من 
خلالها مجموع����ة من القوانين 
والقضاي����ا العقارية المهمة في 
البلاد، إلى جانب ورش����ة عمل 
متخصص����ة بحض����ور أح����د 

المحاضرين العالميين.
ولفت الصالح الى ان المؤتمر 
الذي تقيمه مجموعة إس����كان 
جلوب����ل لتنظي����م المع����ارض 
والمؤتمرات يوم����ي 4 و5 مايو 
المقبل بمشاركة عدد من الوزراء 
والمسؤولين الحكوميين المعنيين 
بالقضايا الإسكانية ومجموعة من 
رؤساء مجالس إدارات الشركات 
العقارية المحلية، إلى ان المؤتمر 
حظي باهتمام ورعاية عدد من 
البنوك المحلية وشركات القطاع 
الخاص العقارية والتمويلية التي 
أكدت موافقتها على رعاية المؤتمر 
والمشاركة فيه.وألمحت الصالح 
إلى ان المؤتمر سيسلط الضوء 
من خلال محاوره المختلفة على 
قضايا عديدة من بينها أهمية 
التطوي����ر العق����اري في خطة 
التنمية ودور الشركات الكويتية 

عاطف رمضان

قال رئي���س مجلس إدارة 
ش���ركة الحم���راء العقاري���ة 
الشيخ فيصل أحمد العبدالله 
ان الأرباح التشغيلية تضاعفت 
للسنة المالية الماضية المنتهية 
في 31 أكتوبر 2014، وزاد الربح 
بنس���بة 26%، وارتفع مجمل 
الإيرادات 50% مقارنة بمجمل 
المقارنة من  الإيرادات للفترة 

العام 2013.
وأض���اف خ�ل�ال انعقاد 

العادية  الش���ركة  عمومي���ة 
الخميس الماضي أن الش���ركة 
تمكن���ت من المحافظ���ة على 
تحقيق نتائج إيجابية مع نهاية 
2014 على مستوى المؤشرات 

المالية.
انه خلال فترة  الى  ولفت 
وجيزة من اكتمال مش���روع 
برج الحمراء قفزت الش���ركة 
إلى نسب  بحصتها السوقية 
عالية ف���ي ظل الظروف التي 
واجهتها والمنافسة في السوق 

الكويتي.

إدارة الشركة  أن  وأوضح 
تمكنت من تأجي���ر أكثر من 
62 ألف متر مربع في مساحة 
المكاتب، بنسبة إشغال تزيد 
عن 65% من اجمالي مساحات 

المكاتب التأجيرية.
وتوق���ع زي���ادة تأجي���ر 
المس���احات بنس���بة 10% في 
البرج خلال 2015 بسبب الإقبال 

المتزايد.
وعن مركز التسوق الفاخر، 
قال الش���يخ فيصل ان نسبة 
الإش���غال في���ه وصلت حتى 

نهاية 2014 حوالي 94%، وقد 
تم افتتاح محلات ذات علامات 
تجارية فاخ���رة مثل مارتين 
مارجيلا، بورش ديزاين، لويزا 

سبانيولي، لاسيلا.
وب�ي�ن ان الش���ركة تقوم 
بدورها الاجتماعي عبر تنظيم 

ودعم أنشطة اجتماعية.
العمومية  هذا وقد وافقت 
عل���ى بنودها والتي تضمنت 
عدم توزيع أرباح عن السنة 
المالية المنتهية في 31 أكتوبر 

.2014

المط����ورة في هذا المجال، ومبدأ 
الشراكة بين القطاعين الخاص 
والعام )الواقع والمأمول(، وقانون 
اتحاد م��ل�اك العقار )ما له وما 
علي����ه(، وبيع وش����راء العقار 
ومدى تأثره بالدورة المستندية 
داخل وخارج الكويت، إلى جانب 
ورشتي عمل يحاضر خلالهما 
خب����راء عقاري��ي�ن عالميين، مع 
استعراض لأحد أهم التجارب 
الخليجية العقارية في هذا المجال. 
وأكدت على الأهمية الكبرى التي 
يكتسبها المؤتمر كونه يأتي في 
وقت ظهرت فيه الحاجة الماسة 
إلى الاهتمام بالقطاع العقاري 
ف����ي الكويت، خاص����ة في ظل 
الحاجة الكبيرة والمتنامية إلى 
خلق مدن إسكانية جديدة وتلبية 
الطلب المتزايد على قطاع السكن 
الخاص والاستثماري في ظل 
النم����و الس����كاني الكبير الذي 
تشهده البلاد. وقالت الصالح 
ان »إس����كان جلوبل« حرصت 
عل����ى اختيار مح����اور المؤتمر 
بدقة ش����ديدة بحيث تركز من 
خلالها على القضايا والمشاكل 
التي يعاني منها سوق العقار 
الكويتي بشكل خاص، ومن ثم 
اختيار المتحدثين في جلسات 
المؤتمر بالشكل الذي يتناسب 
مع هذه الجلسات، وذلك بهدف 
التوصل قدر الإمكان إلى حلول 
وتوصيات لهذه القضايا المهمة.
وأضافت أنه ومن هذا المنطلق 
فقد تم اختيار عدد من الوزراء 
والمسؤولين الحكوميين ورؤساء 
مجالس إدارات شركات القطاع 
الخ����اص ذات العلاقة، لإضفاء 
نوع من الانس����جام والتوافق 
فيما ب��ي�ن المواضيع المطروحة 
للنقاش والمشاركين في مناقشة 
هذه القضايا والمواضيع، مؤكدة 
أن عددا من الشخصيات العامة 
أكدت مشاركتها في المؤتمر من 
بينها الوزير والنائب السابق 
أحمد باقر، وعضو مجلس الامة 
الحالي فيصل الشايع، ود.فايز 

الكندري والسيد أحمد الدعيج، 
وعضو مجلس الامة الس����ابق 
أحمد المليفي، إلى جانب المحاميين 

عذراء الرفاعي ومهند الساير.
وأشادت الصالح بالدور الكبير 
الذي تبذله الحكومة الكويتية 
حاليا في س����بيل إيجاد السبل 
الكفيلة بحل الأزمة الإسكانية في 
الكويت، وتذليل العقبات التي 
تقف أمام توفير السكن المناسب 
لكل مواطن كويتي، مؤكدة أن 
الجهات الحكومية المختلفة تعمل 
كل في مجاله من أجل المساهمة 
في حل هذه القضية والقضاء 
عليها، مضيفة أن المؤتمر يأتي 
ليكمل هذا الدور الحكومي ويعزز 

من فرص نجاحه.
وفي الوقت نفس����ه أشادت 
الصالح بالدور الذي بذلته وما 
زال����ت تبذله ش����ركات القطاع 
الخاص الكويتي، التي لا تألو 
جهدا في س����بيل المساهمة في 
تذليل الصعاب التي قد تعتري 
تنفيذ بعض المشاريع، مؤكدة 
ان القطاع الخاص الكويتي له 
بصمات عدي����دة ومتنوعة في 
مختلف المجالات داخل وخارج 
الكويت، بل إن للقطاع الخاص 
مبادرات ناجحة على الصعيد 
المحل����ي والاقليم����ي والعالمي، 
بدليل أن شركات القطاع الخاص 
الكويتي نجحت بالفعل في دخول 
معظم أس����واق العالم وتنفيذ 
مشاريعها العقارية والإسكانية 
فيها بش����كل كبير.وفي ختام 
تصريحها، أكدت نائب رئيس 
اللجنة المنظمة للمؤتمر نورا 
الصالح على ان باب المشاركة 
في رعاي����ة أو حضور المؤتمر 
س����واء من قب����ل المختصين أو 
الجمهور مازال مفتوحا، وذلك 
بهدف إفساح المجال أمام أكبر عدد 
ممكن من الشركات أو المؤسسات 
أو الهيئات الراغبة في المساهمة 
في هذا الحدث المهم، بما يصب 
في مصلحة الوطن والمواطنين، 
معرب����ة عن أملها في أن يحقق 
المؤتمر الأهداف الأساسية التي 
سيقام من أجلها.الجدير ذكره أن 
مؤتمر النخبة العقاري سيقام 
عل����ى مدى يوم����ي 4 و5 مايو 
في قاع����ة الاجتماعات الكبرى 
بصالة رقم 8 بأرض المعارض 
الدولية بمشرف، حيث لن يسمح 
بحضور جلس����ات اليوم الأول 
للمؤتمر إلا لكبار الشخصيات 
والمدعوين من أصحاب الخبرة 
والاختصاص، بينما س����يكون 
الي����وم الثاني مفتوحا لكل من 
يرغب بحضور المؤتمر والمشاركة 

فيه.

»الأهلي المتحد«يعين ريتشارد جروفز رئيساً تنفيذياً للبنكنسبة إشغال المكاتب ببرج الحمراء تفوق 65% ومركز التسوق ٪94
البن���ك  إدارة  أعلن���ت 
الأهلي المتحد عن تعيين 
ريتش���ارد جروفز رئيسا 
تنفيذيا للبنك، وذلك بعد 
الحصول على موافقة بنك 
الكويت المركزي، وقد تولى 
ريتشارد مهام منصبه في 
المتحد ابت���داء من اليوم 
الأحد الموافق الثاني عشر 
من ش���هر أبريل الجاري، 
وهو ما يعكس اهتمام البنك 
بتعزيز كوادره بأصحاب 
المصرفي���ة  الخب���رات 
الواس���عة، للحفاظ على 
الهي���كل الإداري الق���وي، 
والبنية المؤسسية المتينة 

التي يتمتع بها البنك.
ويتمتع ريتشارد بسجل 
مهني حافل، وقد حقق العديد 
من النجاحات في مختلف 
المهام والمسؤوليات التي 
تولاه���ا خلال مس���يرته 
إلى  الت���ي تمتد  الطويلة 
ما يزيد على ثلاثين عاما، 

اكتس���ب خلاله���ا خبرة 
مصرفية ومالية طويلة، 
تنوعت بين مختلف جوانب 
العمل المصرفي في العديد 
من البن���وك المرموقة في 
الشرق الأوسط وأوروبا 
وآسيا وكان من بين هذه 
المناصب، العضو المنتدب 
للبنك البريطاني السعودي 
)ساب(، والرئيس التنفيذي 
لبنك HSBC سلطنة عمان. 
وكان آخر منصب ش���غله 
الرئيس  ريتش���ارد ه���و 
التنفيذي لبنك HSBC في 
اليونان.وريتشارد جروفز 
حاصل على بكالوريوس 
مع مرتبة الشرف عام 1978 
في الاقتص���اد والتاريخ 
الاجتماع���ي م���ن جامعة 
ه���ول البريطانية، علاوة 
عل���ى حصول���ه برنامج 
تنفيذي متق���دم من كلية 
ل�ل�إدارة بجامعة  كيلوج 
نورث ويسترن الأميركية 

في عام 2004.
أفاد  المناس���بة  وبهذه 
البنك الأهل���ي المتحد في 
بيان صحفي: بأن تعيين 
ريتش���ارد جروفز رئيسا 
تنفيذيا للبنك يمثل دفعة 
البنك  قوية ف���ي س���عي 
نح���و تحقي���ق الأهداف 
الاستراتيجية في الحفاظ 
على النج���اح الذي حققه 
الس���نوات  البن���ك خلال 
الماضية لتعزي���ز مكانة 
البن���ك كبن���ك رائ���د في 

المنطقة.
وأضاف المتحد: »نرحب 
بالسيد ريتشارد جروفز 
ونؤكد ثقتنا بأنه سيلعب 
دورا هاما في زيادة نجاح 
البنك الأهلي المتحد، حيث 
أن مسيرته المهنية الناجحة 
تجعل منه الرئيس المثالي 
لقي���ادة الإدارة التنفيذية 
للبنك خلال المرحلة القادمة 

من التطور«.

ريتشارد جروفز

نورا الصالح

خدمات إعلانية


