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الخدمة تستهدف 
ارتفاع الإنتاجية 
وارتفاع الكفاءة 

وانخفاض
التكاليف

)محمد خلوصي( 			  مريم علي وتشارلز نحاس ووليد الخشتي وبلال آغا خلال المؤتمر الصحافي

فهد الفوزان متسلما الشهادة من بهاتناجار

خدمة جديدة للشركات الصغيرة والمتوسطة تنطلق الأسبوع المقبل

لقطاع بطاقات السداد.. للمرة الثانية على التوالي

»Microsoft Office 365« زين« تطلق حلول«

»بوبيان« يحصد شهادة الالتزام بمعايير أمن البيانات

في تزويد عرضنا المتميز هذا 
والمصم����م خصيص����ا لتلبية 
احتياجات الشركات الصغيرة 
التركيز  إيلاء  والمتوسطة، مع 
على الشركات التي يصل عدد 

موظفيها إلى 100 موظف.
وأض����اف أن الخدمة تعمل 
عل����ى تزويد مي����زة الحصول 
السهل ومنخفض التكلفة على 
تقنية قائمة على بنية الحوسبة 
السحابية دون تكاليف مرتبطة 

بالبنى التحتية. 
 Office وأشار نحاس إلى أن
365 يتيح تحولا جذريا إيجابيا 
للشركات على اختلاف حجمها، 
ويس����اهم في تحقي����ق تكافؤ 
الفرص بالنس����بة للش����ركات 
الصغيرة والمتوسطة على وجه 
الخصوص، لأنه يوفر الأدوات 
المعتمدة على مستوى الشركات 
بأسعار معقولة وبخصائص 
تنصيب وإدارة سلسلة وسهلة.  
وأعرب نحاس عن س����عادته 
بالعم����ل مع »زي����ن« لتزويد 
الشركات الصغيرة والمتوسطة 
في الكويت بأدوات متخصصة 
في الاتصالات والتنسيق معدة 
خصيص����ا لتعزيز مس����توى 
التعاون  الإنتاجي����ة وحف����ز 

العالم  الصارمة على مستوى 
 »SISA« حيث عمل فريق شركة
بشكل وثيق مع إدارة المخاطر 
في البنك لضمان تطبيق حلول 
عملية واقتصادية للحصول على 
معيار أمن بيانات بطاقات الدفع 
رقم 3.0 «. واضاف ان ذلك ما كان 
ليتحقق لولا الخبرة التي تتمتع 
بها ش����ركة »SISA« ومعرفتها 
الفني����ة ومجموع����ة المقيمين 
الأمنيين المؤهلين المتمرس��ي�ن 
 »PCI DSS« لديها. وتعد شهادة
من الشهادات المعترف بها عالميا 
في مجال أمن بيانات بطاقات 
العملاء، كما تعد معيارا لأمن 
وسرية البيانات في المؤسسات 

وخفض التكاليف التشغيلية. 
ووجه الشكر إلى »فودافون« 
و»زي����ن« عل����ى ش����راكتهما 
الاستثنائية والتزامها المتواصل 
بالعمل معا لتزويد هذه الشركات 
ف����ي الدولة بأح����دث الحلول 
الكفيلة بالارتقاء بخطط التعاون 
ومس����توى الإنتاجية.  وعلى 
صعيد متصل قال مدير إدارة 
التسويق للهيئات والشركات في 
زين الكويت بلال آغا إن »زين« 
ستقدم من خلال هذه الحلول 
استفادة حقيقية لعملائها من 
المؤسسات والشركات الصغيرة 
ارتفاع  والمتوسطة من ناحية 
الإنتاجي����ة وارتف����اع الكفاءة 

وانخفاض التكاليف.
 Office 365 وأفاد بأن باقات
التي توفرها الشركة ستسهم 
في تعزيز مجموعة الخدمات 
التي تقدمها للشركات الصغيرة 
والمتوسطة والسماح لها بشراء 
جميع الخدمات التي تحتاج إليها 
من مورد واحد ومن خلال مركز 
دعم واحد وبفاتورة ش����هرية 

واحدة.
الجدي����ر بالذك����ر أن »زين 
الكوي����ت« قامت بإب����رام هذه 
المهمة مع ش����ركة  الاتفاقي����ة 
مايكروس����وفت لإطلاق حلول 
Office 365 من خلال الشراكة 
التس����ويقية الت����ي قامت بها 
مجموعة زين في سبتمبر 2012 
مع شركة فودافون، حيث تعتبر 
فودافون الشركة الرائدة عالميا 
في توفي����ر خدمات الاتصالات 
انتهزت  للمؤسس����ات، وق����د 
مجموع����ة زين ش����راكتها مع 
فودافون وخبرتها العريقة في 
هذا المجال للتعاون مع شركة 
مايكروسوفت العالمية ولإطلاق 
ه����ذه الحل����ول في ش����ركاتها 

التابعة.

التي تتعامل ببيانات بطاقات 
الدفع بأنواعها.

 »SISA« كما تع����د ش����ركة
الرائدة  واحدة من الش����ركات 
في منح المؤسس����ات مثل هذه 
الشهادات بعد التدقيق على كل 
العمليات والنظم والتأكد من 
مطابقتها للمعايير العالمية في 
هذا المجال، هذا، وتعمل الشركة 
 PCI Security Standards« باعتماد
Council« وهي مؤسسة دولية 
أسسها كل من أمريكان إكسبرس، 
وديسكفر فاينانشيال سيرفيسز، 
وجيه سي بي إنترناشيونال، 
وماس����تركارد ووردلدواي����د، 
وڤيزا انترناش����يونال. ودائما 
ما تساعد مبادرة معايير أمن 
 PCI« البيانات بطاق����ات الدفع
DSS« على ضمان حفظ سرية 
بيانات بطاقات العميل على مدار 
إج����راءات المعاملة بالكامل كما 
تساعد على بناء والحفاظ على 
شبكة آمنة وتحمي بيانات حامل 
البطاق����ة بالإضافة إلى وجود 
برنام����ج لإدارة أوجه الضعف 
مع تنفيذ إجراءات رقابة قوية 
على الدخول والمراقبة والاختبار 
الدوري��ي�ن للش����بكات علاوة 
على الاحتفاظ بسياس����ة أمن 

المعلومات

الخطوة تعتبر تطورا مهما من 
جانب الشركة، وهي تأتي تحت 
مظلة اس����تراتيجية المجموعة 
الرامي����ة إلى التركيز عن كثب 
على تقديم الخدمات المتطورة 
للمؤسسات والشركات الصغيرة 
والمتوسطة في المنطقة، كما أننا 
نفتخر بأننا نلقى دعما في هذا 
الأمر من جانب شركة فودافون 

وشركة مايكروسوفت. 
وأشارت إلى ان إطلاق »زين« 
لخدمة حل����ول Office 365 في 
الكويت هي الخطوة الأولى في 
خطة الش����ركة الاستراتيجية 
لإط��ل�اق المزيد م����ن الخدمات 
المبتكرة لعملائها من  الرقمية 
الهيئات والشركات، مبينة أنها 
حريصة على تلبية متطلبات 
واحتياجات عملائها بالش����كل 
الذي يحافظ على ريادتها في 

السوق الكويتي.

عرض متميزة

من جانبه قال المدير العام 
في مايكروسوفت الكويت تشالز 
نحاس: منذ نحو 3 أعوام مضت، 
 Office 365 عملنا عل����ى تقديم
في الكويت، واليوم سنواصل 
جهودنا الحثيث����ة مع »زين« 

لعمل متف����ان وجهد متواصل 
من إدارات البنك المختلفة، كما 
أنه يؤك����د اهتمام موظفي بنك 
بوبيان بواحدة من قيم البنك 
الأساسية وهي العمل الجماعي. 
وحضر تسليم الشهادة عدد من 
مسؤولي البنك على رأسهم نائب 
الرئيس التنفيذي للبنك عبدالله 
التويجري والفوزان الى جانب 
نيتين بهاتناجار »رئيس تطوير 
الأعمال في منطقة وسط وشرق 
أوروبا والشرق الأوسط وأفريقيا 

.»SISA بشركة سيسا
وقال بهاتناجار »إن معايير 
الدفع هو  أمن بيانات بطاقات 
أحد أهم المعايير الأمنية الفنية 

منى الدغيمي 

كشفت شركة زين عن إطلاق 
 »Microsoft Office 365« حلول
لعملائها من الهيئات والشركات 
بالتعاون مع فودافون، وهذه 
الحلول ه����ي عبارة عن خدمة 
برمجية توفر تطبيقات إنتاجية 
متقدم����ة وخدم����ات اتصالات 
للمؤسسات والشركات الصغيرة 

والمتوسطة.
وأف����ادت خ��ل�ال مؤتم����ر 
الصحاف����ي عقدت����ه امس بأن 
إطلاق ه����ذه الحلول الإبداعية 
الجدي����دة يأتي انس����جاما مع 
استراتيجيتها ورؤيتها الرامية 
الريادي  إلى تعزيز موقعه����ا 
كمزود للاتصالات الموحدة في 
الكويت والمنطقة. وتعليقا على 
إطلاق خدمة Office 365 قالت 
الرئيس����ة التنفيذية للشؤون 
التجارية في زين الكويت مريم 
علي إن »زين« تعتبر مش����غل 
الاتص����الات الأول في الكويت 
الذي يطلق هذه الخدمة لعملاء 
الهيئات والشركات وستكون 
متوافرة لعملائها من الشركات 

والهيئات الأسبوع المقبل.
ب����أن الخدمة  وأفادت على 
الجديدة توفر تشكيلة متنوعة 
من الخدمات التي من بينها خدمة 
البريد الإلكتروني للشركات، 
وخدم����ة التخزين الس����حابي 
إلى  الملفات، بالإضافة  وتبادل 
 Microsoft حزم����ة تطبيق����ات
Office. وقالت إن إطلاق خدمة 
»Microsoft Office 365« هو الأول 
من نوعه في الكويت وتستهدف 
الشركات الصغيرة والمتوسطة 
بهذه المجموعة من الحلول من 
خلال باقات مريحة تم تصميمها 
لتتناسب مع احتياجات عملائها 
المختلفة.  وأكدت على أن هذه 

حقق بنك بوبي����ان انجازا 
جديدا بحصوله على ش����هادة 
الالتزام بمعايي����ر أمن بيانات 
 )PCI DSS( الدف����ع بطاق����ات 
الثانية على  النسخة 3 للمرة 
التوالي، والتي تشكل اعتمادا 
عالميا لبنك بوبيان في مجال أمن 
وحماية بيانات بطاقات الدفع 

والائتمان لعملائه.
وق����ال مدير ع����ام قنوات 
التوزيع والمبيعات في مجموعة 
الخدمات المصرفية الشخصية 
فهد الفوزان »يس����عدنا ونحن 
لان����زال في بداية عام جديد ان 
نحقق هذا الإنجاز الذي يضاف 
الى النجاحات المتواصلة لبنك 
بوبيان في مجال أمن وسرية 

بيانات عملاء البنك«.
وأضاف ان ذلك يؤكد حرصنا 
على الحفاظ على سرية بيانات 
العم��ل�اء وحمايتها من ناحية 
ويؤكد الس����عي الدائم لمواكبة 
أح����دث المعايي����ر العالمية في 
مجال تكنولوجيا أمن وسرية 

المعلومات من ناحية أخرى.
واكد الفوزان أن بنك بوبيان 
قد نج����ح في الحص����ول على 
ش����هادة أمن بيان����ات بطاقات 
الدف����ع )PCI DSS( للس����نة 
التوالي نتيجة  الثانية عل����ى 

»برقان«: فاطمة بهبهاني تفوز
»Youth« بالسحب الـ 8 لحساب

أعلن بنك برقان عن فوز فاطمة س���يد مهتدي سيد محمد 
بهبهاني في الس���حب الثامن من حس���اب Youth والذي يمنح 
لعملائه الفرصة للفوز بـ 200 دينار شهريا عند تحويل مكافآتهم 

.Youth الطلابية إلى حساب
هذا وقد أطلق بنك برقان سحوبات حساب الـ YOUTH مؤخرا 
لجميع العملاء من فئة الشباب، حيث سيمكنهم من مضاعفة 
مكافآتهم الطلابية والفوز بالجائزة النقدية بقيمة 200 دينار 

على كل 20 دينارا في الحساب.
ويتعين على الراغبين في المش���اركة في الس���حب بتحويل 
مكافآتهم الدراسية الى حساب Youth من بنك برقان للاستمتاع 

بفرص عديدة للفوز.
ويعتبر حساب Youth حسابا خاصا للشباب الذين تتراوح 
أعماره���م بين الـ 15 و25 عاما، ولا يتطلب الحد الأدنى لفتحه، 
ولي���س هناك حد أدنى من الرصيد للحف���اظ عليه، كما يقدم 
الحس���اب بطاقة مس���بقة الدفع مجانا وبطاقة الصرف الآلي 
للاستفادة من باقة واسعة من الخصومات في مجموعة مختارة 

من المحلات التجارية في جميع أنحاء الكويت.

الشؤون الاقتصادية في »كونا« تصدر تقريراً نفطياً

الحساوي: »الزور« أكبر مصفاة
لتكرير النفط في العالم

ليصل س���عر البرميل إلى 
72.1% دولارا.

وأوضح���ت ان غالبية 
التقاري���ر الص���ادرة ع���ن 
المؤسسات الدولية والخبراء 
والجهات ذات الصلة ارجعت 
انخفاض اسعار النفط في 
الاس���واق العالمية الى عدد 
كبير من الأسباب منها ارتفاع 
إنتاج النفط الصخري وزيادة 
الاهتمام بالطاقة المتجددة 
مثل الطاقة الشمسية وطاقة 
الرياح مشيرة الى ان بعض 
المتغي���رات كان لها تأثير 
واضح على الأسعار وبعضها 
يمكن أن يكون له تأثير في 

الأمد الطويل.
وأف���ادت ب���أن تقري���ر 
النفطي استضاف  »كونا« 
في هذا الفصل رئيس مركز 
الأفق للاستشارات الادارية 
الخبير النفطي د.خالد بودي 
والذي أعطى صورة عامة 
التي تأثرت  عن الاس���عار 
الرابع  الربع  س���لبا خلال 
من العام 2014، موضحا ان 
التراجع الحاد في الاسعار 
ليس بالحدث غير المسبوق 
وان هناك متغيرات جديدة 
ظهرت على الساحة النفطية 
لم تكن موجودة بشكل مؤثر 

من قبل.
وأشارت الى أن الفصل 
الثالث من التقرير النفطي تم 
تخصيصه للتعريف بمنظمة 
الدول المص���درة للبترول 
)أوپيك( والقاء الضوء على 
دور الكويت فيها، موضحة 
ان المنظمة تس���اهم بنحو 
30% من مع���روض النفط 
في العال���م وأكثر من %80 

من الاحتياطيات.
وأوضحت الحس���اوي 
ان تقري���ر »كونا« النفطي 
الفصل  يستضيف في هذا 
خبيرين نفطيين كويتيين 
لهما علاقة بالعمل في هذه 
المنظمة الدولية هما محافظ 
الكويت حاليا في )أوپيك( 
نوال الفزي���ع ومدير إدارة 
الأبحاث في )أوپيك( سابقا 
د.حس���ن قبازرد واللذين 
تحدثا عن اهم اعمال المنظمة 

ودور الكويت فيها.

التقديرية المبدئية إلى نحو 
4 مليارات دينار )ما يعادل 

14 مليار دولار( تقريبا.
وأوضحت انه من المتوقع 
أن يساهم المشروع بشكل 
مباش���ر وغير مباشر في 
تنمي���ة وتطوي���ر القطاع 
النفط���ي بش���كل خ���اص 
الكويت بش���كل  واقتصاد 
عام م���ن خ�ل�ال تأثيراته 
الإيجابي���ة على العديد من 
القطاعات والمنشآت المرتبطة 
ب���ه وتفعي���ل دور القطاع 
الخاص الكويتي عبر توفير 
الفرص للمقاولين والموردين 
والمصنعين ومزودي خدمات 
للمشاركة في تنفيذ أعمال 
المشروع بنسبة لا تقل عن 
20% من قيمة عقود التنفيذ 
كما س���تخلق عوامل جذب 
استثمارية للمناطق المجاورة 
للمش���روع للنه���وض بها 

اقتصاديا.
ولفتت ال���ى انه يتوقع 
أن يشكل المش���روع قفزة 
نوعية ف���ي حجم عمليات 
المرافئ وفي  النقل وحركة 
مختلف الأعمال الصناعية 
والإنش���ائية والاتصالات 
والتغذي���ة وغيرها، فضلا 
عن دوره في توفير المزيد 
من فرص العمل لمخرجات 
الك���وادر  التعلي���م م���ن 

الوطنية.
التقري���ر  ان  وقال���ت 
الفصل  يستضيف في هذا 
الرئي���س للخدمات  نائب 
المساندة في شركة البترول 
الوطنية الكويتية م. خالد 
العسعوسي والذي يتحدث 
عن أهم مقومات هذا المشروع 
العملاق الذي ستبلغ طاقته 
التكريرية نح���و 615 ألف 
برميل يوميا ليضع الكويت 
في مكان���ة رائدة عالميا في 

صناعة التكرير.
وأشارت الى ان الفصل 
التقرير يتناول  الثاني من 
التطورات في اسواق  آخر 
النفط العالمية خلال الربع 
الراب���ع من الع���ام الحالي 
والذي واصلت اسعار النفط 
خلاله تراجعها، حيث تراجع 
الكويت بنحو %28.2  خام 

إدارة الشؤون  أصدرت 
الاقتصادي���ة والنفطية في 
الكويتية  الأنب���اء  وكال���ة 
»كون���ا« ع���ددا جديدا من 
التقري���ر النفط���ي )رب���ع 
السنوي( والذي يلقي الضوء 
على مصفاة الزور الجديدة 
والتطورات في أسواق النفط 
العالمية وأهم المعلومات عن 
دور منظمة الدول المصدرة 
للبترول )أوپي���ك( ودور 

الكويت فيها.
وقال���ت نائ���ب رئيس 
التحرير للشؤون الاقتصادية 
في »كونا« عواطف الحساوي 
في تصريح صحافي ان هذا 
التقرير النفطي المتخصص 
الدوري )السابع عشر ـ الربع 
الرابع 2014( هو أحد تقارير 
»كونا« الدورية المتخصصة 
التي تعده���ا الادارة بهدف 

تعزيز الثقافة النفطية.
الفصل  ب���أن  وأف���ادت 
الاول م���ن التقرير في هذا 
العدد يستعرض مشروع 
ال���زور الجديدة  مصف���اة 
والذي يعد أكبر مش���روع 
لبناء مصفاة جديدة لتكرير 
النفط في العالم حتى الآن 
وأحد أهم مش���اريع شركة 
البترول الوطنية الكويتية 
وإس���تراتيجية مؤسس���ة 
البت���رول الكويتية طويلة 
الأم���د لس���نة 2030 وأحد 
مش���روعات خطة التنمية 
للبلاد، حيث تصل تكلفته 

عواطف الحساوي

»المتحدة لصناعة الحديد« تساهم
في استقطاب العمالة الوطنية

أعلنت الشركة المتحدة لصناعة الحديد عن 
عزمها استقطاب العمالة الوطنية ذات الكفاءة 
للعمل في مصانعها تنفيذا لاستراتيجيتها 
الرامية الى الاستفادة من مخرجات التعليم 
في ظل ه����ذا الزخم من الاختصاصات التي 
تخرجه����ا الجامعات الكويتية والعالمية من 

المواطنين.
وقالت الشركة في بيان صحافي لها انها 
باش����رت في استقطاب مهندس����ي الكهرباء 
ومهندسين ميكانيكيين في بادرة منها نحو 
اس����تيعاب ما يمك����ن اس����تيعابه من ذوي 

الاختصاصين المذكورين من الشباب الكويتي 
الكفؤ وأكدت الش����ركة ان لديها العديد من 
المبادرات لتنفيذ توجهاتها الاستراتيجية نحو 
الاستفادة من العمالة الوطنية في تشغيلها 
لتنفي����ذ الأعمال القادرة عل����ى تنفيذها في 
قطاعات عمل الشركة كافة. وأوضحت الشركة 
انها ستعمل على تشغيل العمالة الكويتية 
للاستفادة قدر المستطاع من مخرجات التعليم 
في جميع أقسام وإدارات الشركة سواء في 
المصانع أو في غيرها من الإدارات والأقسام 

والقطاعات.


