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الحرس الوطني وقعّ بروتوكول تعاون مع معهد دسمان لأبحاث وعلاج أمراض السكر

مشعل الأحمد: إنشاء مركز متخصص لأبحاث وعلاج أمراض السكر

الشيخ مشعل الاحمد خلال استقباله د.كاظم بهبهاني والوفد المرافق  الشيخ مشعل الاحمد خلال اللقاء مع وفد المعهد 

جانب من توقيع الاتفاقية بين الحرس الوطني ومعهد دسمان

كشف الشيخ مشعل الأحمد نائب رئيس 
الحرس الوطني عن سعي الحرس الوطني 
لإنش����اء مركز متخصص لأبحاث وعلاج 
أمراض الس����كر يتم ربطه بمعهد دسمان 
لأبحاث وعلاج أمراض السكر فنيا ومهنيا، 
ويكون بمنزلة مركز وطني على مستوى 
الدولة يس����اعد المعهد على أداء رسالته 

الوطنية.
وقال الشيخ مشعل في كلمة خلال حفل 
توقيع بروتوكول تعاون بين الرئاسة العامة 
الوطني ومعهد دسمان لأبحاث  للحرس 
وعلاج أمراض السكر: »لا ينكر أحد أن اليد 
الواحدة لا تصفق، فالعمل المشترك ركيزة 
النمو والتطور، ولهذا كانت رؤية الحرس 
الوطني توثيق أوج����ه التعاون والعمل 
المش����ترك مع أجهزة ومؤسسات الدولة 
فقام بإبرام عدة بروتوكولات تعاون مع 
جهات محلية وإقليمية، عسكرية ومدنية، 
جهات ذات طابع استراتيجي وأخرى ذات 

طابع علمي ثقافي تقني«.
وأضاف »ان الحرس الوطني حرص على 
توقيع بروتوكول تعاون مع معهد دسمان 
لأبحاث وعلاج أمراض السكري لما وصل 
إليه المعهد من مكانة مرموقة في تخصصه 
وما يقدمه من خدمات حيث أصبح علامة 
بارزة محليا وإقليميا باعتباره مشروعا 
وطنيا وبعدا استراتيجيا وقوميا، ومن هنا 
نبعت رغبة الحرس الوطني في الاستفادة 

من خدمات المعهد وإمكاناته الكبيرة«.
وأكد أن »الحرس الوطني يهتم بالعنصر 
البشري اهتماما منقطع النظير باعتباره 
ركي����زة التطور لذا حرصنا ونحن نوقع 
مع معهد دسمان للسكر هذا البروتوكول، 
على أن يتم إنشاء مركز متخصص لأبحاث 
وعلاج أمراض السكر في الحرس الوطني، 
ارتباطا مباش����را بالمعهد  بحيث يرتبط 
من الناحية الفنية والمهنية، ليصبح بعد 
إنشائه واستكمال جميع مستلزماته الفنية 
والبشرية مركزا وطنيا على مستوى الدولة 
ويساعد المعهد على إكمال رسالته الوطنية 
بالش����كل الذي يحقق المهم����ة والأهداف 

المرجوة«.
ووجه الشيخ مشعل الأحمد الشكر إلى 
إخوانه في معهد دسمان لأبحاث وعلاج 
أمراض الس����كر، متمنيا من الجميع بذل 
الجه����ود لتنفيذ ما جاء ف����ي بروتوكول 
التع����اون من بنود تص����ب في مصلحة 

الجهتين ومصلحة كويتنا العزيزة.
من جانبه، ثمن مدير معهد دس����مان 
لأبح����اث وعلاج أمراض الس����كر د.كاظم 
بهبهاني تعاون الوطني مع المعهد وحرصه 
على تحقيق الأهداف الوطنية المتمثلة في 
تعزيز الصحة العامة في الكويت ومكافحة 
داء السكر بتقليل معدلات الإصابة به وتقديم 
العلاج للمرضى والحد من مخاطره، مؤكدا 
استعداد المعهد لتزويد مديرية الخدمات 
الوطني بالخبرات  الطبية في الح����رس 

والأمور الفنية والتقنية اللازمة.
 وكان د.بهبهان����ي ق����د وقع مع وكيل 
الحرس الوطن����ي بالتكليف اللواء الركن 
م. هاشم عبدالرزاق الرفاعي بروتوكول 
التعاون الذي ينص على مساهمة معهد 
دسمان في إنشاء مركز متخصص لأبحاث 
وعلاج أمراض السكر في الحرس الوطني 
يهدف إلى تقديم التثقيف الصحي لأمراض 
الدولة،  السكر والسمنة على مس����توى 
وتعلي����م وتدريب المختصين في الحرس 
الوطني في كل مجالات أمراض الس����كر، 
وتشجيع البحث العلمي، وتقديم خدمات 
طبي����ة متقدمة ومتميزة ف����ي علاج هذا 

المرض.
كما يتضمن البروتوكول أن يقوم المعهد 
بتطبيق معايير الجودة على المركز المزمع 
إنشاؤه في الحرس الوطني ليتمكن من 
الحصول على الشهادات الدولية للاعتراف 
به، وكذلك أن يساعد الحرس الوطني على 
توفير الأدوي����ة والمعدات الطبية اللازمة 
العملية للمركز، والتعاون  للاحتياجات 
التدريبي والمشاركة في الندوات والمؤتمرات 

سواء المحلية أو الدولية.
 ش����هد الحفل مدير الخدمات الطبية 
في معهد دسمان لأبحاث وعلاج أمراض 
الس����كر د.فيصل الرفاعي، وقائد الإسناد 
في الحرس الوطن����ي العميد الركن فالح 
ش����جاع فالح، ومدير ديوان نائب رئيس 
الحرس الوطني العميد جمال محمد الذياب، 
ومستشار نائب رئيس الحرس الوطني 
اللواء د.متقاعد عبدالوهاب الرومي، ومدير 
مديرية الخدمات الطبية المقدم د.عبدالرشيد 
يوسف عبدالرحمن، ومدير مديرية الإدارة 
والتدريب المقدم أنور تقي دشتي، ورئيس 
فرع العلاقات العامة والتوعية في مديرية 
التوجيه المعن����وي المقدم الركن عبدالله 

صالح نزال.

73.9% نسبة استجابة الأسر الجماعية

»الإحصاء«:  78.9 % نسبة استجابة الأسر 
الخاصة لمسح القوى العاملة

المركزية للإحصاء  الإدارة  اختتم���ت 
مرحلة العمل الميداني لمسح القوى العاملة 
وهو المس���ح السابع الذي تجريه الإدارة 
منذ عام 1973 ويعد أحد متطلبات العمل 
الإحصائي الإقليمي والدولي، والذي بدأ 
العمل في التحضير لانطلاق مسح القوى 
العاملة منذ أبريل 2014 بالشراكة مع البنك 

الدولي وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي.
المركزية للإحصاء  الإدارة  وتقدم���ت 
بالش���كر والتقدير لتعاون الأس���ر التي 
ش���اركت في مسح القوى العاملة والذي 
يعكس الوعي المجتمعي بالعمل الإحصائي 
الوطن���ي، وقد تم تنفيذه على مدة ثلاثة 
أش���هر )من أكتوبر إلى ديسمبر 2014(، 
مؤكدة ان نسبة استجابة الأسر الخاصة 
بلغت 78.9%، بينما بلغت نسبة استجابة 

الأسر الجماعية %73.9.
وتم تطوير استمارة المسح بإشراف 
خبراء البنك الدول���ي ووفق التوصيات 
الدولية لمنظمة العم���ل الدولية، كما تم 
تصميم العينة بدعم من خبراء برنامج 
الأمم المتحدة الإنمائي، واستخدم لأول مرة 
تكنولوجيا الحاسب الآلي )Taplet( في 
إجراء المسح الميداني اخذين بالممارسات 
الفضلى الدولية التي تم تعديلها لتتناسب 

مع متطلبات الكويت مما ساهم في ضمان 
سرعة ودقة استيفاء البيانات.

وف���ي إط���ار س���عي الإدارة المركزية 
للإحص���اء لتحقيق اس���تراتيجيتها في 
البح���وث الميدانية وبغية اس���تخلاص 
المؤشرات الإحصائية والبيانات الدورية 
عن نظام سوق العمل سيتم المسح سنويا 

بنفس التوقيت.
حيث يعتبر مشروع نظام معلومات 
سوق العمل المصدر الأساسي للمعلومات 
المتعلقة بسوق العمل المتاحة للجمهور 
لتعزز الحوار العام حول القضايا المتعلقة 
بسوق العمل وتوضيحها ومناقشتها، وهو 
نتيجة شراكة الادارة المركزية للإحصاء مع 
المؤسسات الحكومية )مؤسسة التأمينات 
الاجتماعية، برنامج إعادة الهيكلة والقوى 
العاملة، دي���وان الخدمة المدنية ووزارة 
الش���ؤون الاجتماعية( بهدف إبراز دور 
القطاع الخاص ودعم التنمية البش���رية 
عن طريق توفير ف���رص عمل وتطوير 

السياسات السكانية.
ويش���كل المش���روع الخطوة الأولى 
على طريق جعل بيانات الإدارة المركزية 
للإحصاء سهلة الوصول وقابلة لإعادة 

استخدامها للعديد من الأغراض.


